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‘ NOTA DE PRENSA MOVIMIENTO LABORAL REGISTRADO - JULIO 2026

Valéncia, 04 de Agosto de 2026

Paro registrado

El paro registrado en el SEPE en el mes de Julio de 2026 en el Pais Valencia se situa en
288.672 personas (la cifra mas baja en un mes de Julio desde 2008). Respecto al mes
de Junio, el paro registrado se ha incrementado en 7.021 personas (un 2,49% mas). En
relacion al mes de Julio de 2025 se da un descenso de 5.296 personas registradas como
paradas (un 1,80% menos).

A nivel estatal en Julio hay 2.311.499 personas registradas como paradas, lo que
supone un incremento de 19.517 personas en relacion a Junio de 2026 (un incremento
del 0,85%), y una disminucion de 93.107 personas en relacion a Julio de 2025 (una
disminucion del 3,87%).

Por provincias, se da un incremento del nimero de parados en todas las provincias. En
la provincia de Alicante se produce un incremento de 2.011 parados, en la provincia de
Castellon de 501 parados mas, y en la de Valencia de 4.509 parados mas.

La provincia de Valencia registra un total de 142.158 personas paradas, Alicante
115.002, y Castellon 31.512. La evolucion interanual muestra un descenso del nimero
de parados registrados en todas las provincias.

Por sexo, en el mes de Julio en el Pais Valencia, hay registrados como parados 111.121
hombres y 177.551 mujeres. Se ha producido un incremento del nimero de parados
en ambos sexos; 3.261 parados mas y 3.760 mujeres paradas mas.

Se mantiene la tendencia en el n2 de mujeres paradas, y su dato es la cifra mas baja en
un mes de Julio desde 2008, a pesar de ello, el peso del paro femenino sobre el total
supone el 61,5%.

Por Comunidades auténomas observamos que se produce un incremento del nimero
de parados en todas ellas, a excepcién de Andalucia, Cantabria, Extremadura, Ceuta y
Melilla. Los incrementos mas significativos se dan en Cataluia, Comunidad Valenciana,
y Comunidad de Madrid con unas cifras de 7.705, 7.021 y 3.822 parados mas.

Los datos interanuales muestran un descenso en todas las comunidades auténomas,
con excepcion de Aragon, Com. Foral Navarra, Pais Vasco y La Rioja. Los descensos mas
destacados se producen en Andalucia, Ceuta, Extremadura y Melilla, que disminuyen
un 10,83%, 9,25%, 7,78% y un 5,73% respectivamente.

Por actividades econdmicas, en el Pais Valenciano, el sector que registra el mayor
volumen de parados es el Sector Servicios (201.387 parados), seguido de la Industria
(32.580), las personas Sin Empleo Anterior (27.334), la Construccion (20.528), y por
ultimo la Agricultura (6.843). Respecto a la evolucidn sectorial del paro registrado, se
produce un incremento en todas, a excepcion del sector agricola que se reduce en 61



Confederaci6 Sindical de
: : n n I]]]] Comissions Obreres del Pais Valencia

Gabinet Técnic

personas. El incremento del paro registrado en el mes de Julio corresponde sobre todo
a las actividades en Servicios (se incrementan en 3.611 personas), y el grupo de
personas Sin Empleo Anterior (que se incrementa en 2.677 personas).

Por edades en el mes de Julio se ha producido un incremento en todos los colectivos;
el paro de los jévenes menores de 25 afos se incrementa en 1.016 personas (un 6,66%
superior), al igual que en el resto de edades, que se ha visto incrementado en 6.005
personas.

Contratacion registrada

En Julio de 2026 el nUmero de contratos realizados en el Pais Valencia fue de 154.603,
lo que supone un incremento de 2.327 respecto al mes de Junio, y de 2.900 contratos
mas respecto a Julio de 2025. El incremento de contratos en relacion al afio anterior
responde a una dinamica de estabilizacion, es decir a un mayor nimero de contratos
indefinidos, que hace que el numero de contratos total sea menor. Pero esto se da
dentro de un proceso de creacion de empleo.

Respecto al tipo de contrato, el 46,3% de los contratos realizados en Julio han sido
indefinidos, y el 53,7%, temporales. Concretamente, de los 154.603 contratos
registrados, 71.533 son indefinidos y 83.070, temporales. EIl nimero de contratos
indefinidos ha disminuido en 3.924 respecto al mes de Junio de 2026, y el numero de
contratos temporales ha aumentado en 6.251, en ese mismo periodo. En relacién a
Julio de 2025, el nimero de contratos indefinidos ha aumentado en 6.040, y el de
temporales ha disminuido en 3.140.

En cuanto a la contratacion por sectores: el mayor nimero de contratos realizados en
Julio de 2026 corresponde al sector Servicios (120.681 contratos). Le sigue la Industria
(19.443), Construccion (9.153), y la Agricultura (5.326). El incremento en el nimero de
contratos respecto al mes de Junio se debe sobre todo a los Servicios, en el que se da
un incremento de 2.335 contratos respecto al mes de Junio, y a la Industria, en el que
el numero de contratos aumenta en 1.107. En la Agricultura los contratos disminuyen
en 1.083, y en la Construccion en 32.

Por territorios, el nUmero de contratos aumenta en Valencia (2.116 contratos mas), en
Castellon (106 contratos mas) y en Alacant (se han realizado 105 contratos mas).

Afiliacion Seguridad Social

La afiliacion media mensual a la Seguridad Social en el mes de Julio de 2026 en el Pais
Valencia fue de 2.318.138 personas. Esto supone un incremento de 11.655 cotizantes
en relacion al mes de Junio, (un incremento del 0,51%), y un incremento de 90.739 en
relacion a Julio de 2025 (un incremento del 4,07%). En el conjunto del Estado la
afiliacion media mensual en Julio ha sido de 22.508.065 afiliados, lo que supone un
incremento de 41.727 afiliados en relacion a Junio de 2026 (un incremento del 0,19%),



Confederaci6 Sindical de
: : n n I]]]] Comissions Obreres del Pais Valencia

Gabinet Técnic

y un incremento de 642.562 respecto a Julio de 2025 (un incremento del 2,94%). Todo
ello muestra una pauta de creacién de empleo que se mantiene en los ultimos afios.

La evolucion mensual por regimenes de afiliacidon en Julio de 2026 en el Pais Valencia,
muestra un incremento de la afiliacion en todos ellos salvo el Sistema Especial Agrario,
en donde se produce un descenso de 1.748 afiliados. En el Régimen General se
registran 11.798 afiliados mas, en el Sistema Especial de Empleados del Hogar se da un
incremento de 466 afiliados, en el Régimen especial de Trabajadores Autdnomos el
incremento es de 916, y en el Régimen Especial del Mar se da un incremento de 223
afiliados.

Conclusion

Los datos de paro registrado, contratacion y afiliacion a la Seguridad Social del mes de
julio de 2026 muestran que se mantiene la tendencia general positiva del mercado de
trabajo valenciano. En los ultimos afios el mercado de trabajo valenciano ha generado
empleo a pesar de las incertidumbres de la economia en general.

En julio de 2026 se contabiliza un incremento en el nimero de afiliados a la Seguridad
Social claramente superior al incremento del niumero de parados: los afiliados a la
Seguridad Social aumentan en 11.655 (el numero de afiliados a la Seguridad Social en
julio es el mayor de la serie histdrica), y los parados aumentan en 7.021. A pesar de
ello, este crecimiento de la ocupacion no es suficiente para absorber la entrada de
personas al mercado laboral. Claramente el incremento en el numero de parados se
debe a las mayores posibilidades de empleo, como muestran los datos de la Seguridad
Social, lo que motiva un mayor incentivo a la busqueda de empleo.

También se debe tener en cuenta la finalizacién de los contratos de Educacion como
valores que incrementan las cifras de paro, asi como la incorporacién al mercado de
trabajo por parte de los jévenes de menos de 25 afios al finalizar su periodo lectivo (un
incremento del 6,66% con respecto a Junio). Otra cifra a tener en cuenta es la
incorporacion al mercado de trabajo valenciano de los migrantes regularizados
durante el mes de Junio.

Asimismo, es evidente |la importancia del empleo en el sector turistico y la movilizacion
de la mano de obra durante de la temporada turistica. El hecho de que las mujeres
paradas supongan un porcentaje mayor que en otros meses anteriores sobre el total
de parados, se relaciona asimismo con esta movilizacidn y con caracteristicas de
precariedad asociadas en gran medida al empleo femenino (parcialidad,
temporalidad). Temporalidad que se incrementa un 8,14% con respecto al mes pasado,
lo que, a pesar de incrementarse la contratacién, da signos de precarizacién laboral.

En todo caso, la valoracién de los datos anteriores debe estar matizada por la alusion a
las condiciones laborales de los nuevos empleos creados. La generacion de empleo
deberia ir acompafiada por una disminucidn de las desigualdades que aparentemente
no se esta produciendo, a tenor de los datos de otras fuentes estadisticas, que
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muestran una menor participacién de los salarios en la riqueza que se genera. Es decir
la creacion de empleo no parece dar lugar a una mejor distribucion de la renta. Por el
contrario, parece darse una fuerte concentracién de la riqueza. Por esta razon la
politica de empleo deberia prestar una mayor atencién a la calidad del empleo que se
crea, con el fin de favorecer la equidad social.

Por ultimo, afiadir que aunque los datos agregados son positivos, existe en este
momento una fuerte incertidumbre econdmica acerca de la situacién internacional,
gue de momento no se concreta en un deterioro de los datos.
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