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CCOO PV, un referent en la lluita per la sostenibilitat i contra la sinistralitat

Séc Mila Cano Monterde. Després de I’XI Congrés
de CCOO PV forme part de la nova Executiva com a
responsable de la Secretaria de Salut Laboral i Medi
Ambient, un carrec que assumisc amb entusiasme i
responsabilitat.

d’estar presents de manera activa, per promoure i ca-
minar cap a una economia més eficient i sostenible.

Per aix0, aquesta Secretaria vol impulsar la publi-
cacié d’aquest butlleti informatiu per difondre no-
ticies d’interés i donar a conéixer la nostra activitat.
Perd també, denunciar aquelles males practiques
nue sent referent en la lluita contra la desigualtat, la que, lamentablement, se segueixen realitzant en
precarietat i la sinistralitat. A més, davant I'actual crisi ambien- el mdn laboral en materia de salut laboral i medi ambient.
tal CCOO PV no pot mirar cap a un altre costat, per tant, hem mcano@pv.ccoo.es

Es el meu compromis que aquest sindicat conti-

Alternatives de transport en la Setmana Europea de la Mobilitat

‘Compartir et porta més lluny’ ha
sigut el lema de I'edicié d’enguany, que
es va celebrar entre el 16 i el 22 de set-
embre. Un lema que convidava a pensar
en les alternatives de transport disponi-
bles, i a escollir la manera més adequa-
da, combinant i/o compartint diferents
opcions.

Les nostres propostes: 1. La mobilitat és un dret. 2. Parti-
cipar en els plans de mobilitat. 3. Clausules de mobilitat en
convenis colelectius. 4. Incloure la mobilitat en I'avaluacid
dels riscos laborals. 5. Accessibilitat al centre de treball en
condicions de seguretat i sense obstacles. 6. Promoure |'Us
del cotxe compartit i del cotxe multiusuari/aria, i amb bici. 7.
Les empreses han de subvencionar els titols de transport de
caracter personal.

ANA EUROPEA DE MOBILITAT

Fins a agost de 2017, s’han produit 34.345
accidents laborals al Pais Valencia. En jornada,
29.874 i en el trajecte (in itinere) 4.471.

En comparacié amb el periode de
gener- agost de 2016, la sinistralitat
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La salut laboral al dia

e ’Agéncia Europea de Substancies
i Barreges Quimiques (ECHA) ha inclos
el Bisfenol A (BPA), un compost que
s’'empra en la fabricacié de plastics, en
una llista de quimics altament preocu-
pants a causa de les seues propietats
d’alteracié del sistema endocri, que
causen efectes greus en la salut.

e Quatre de cada deu persones a Es-
panya patira de cancer de pell al llarg
de la seua vida. El cap del Servei de
Dermatologia de I'Hospital Quirén a Va-
lencia, ha afirmat que cada any es diag-
nostiquen 150.000 nous casos. En I'any
2016 es van produir 600 morts com a
conseqliéncia d’un cancer cutani.

e S’ha publicat el nou Reglament
d’emmagatzematge de productes qui-
mics (RD 656/2017 de 25 de juliol BOE)

Sén els accidents mortals des
de gener fins a agost de
2017.

podeu consultar-lo en I'enllag segiient:
https://goo.gl/PKG3Ny

e Les morts en el treball empitjo-
ren amb els treballs precaris. Les per-
sones mortes han crescut un 11 %
en els ultims cinc anys. Hi ha un 22 %
més d’accidents que en l'any 2012 i la
incidéncia segueix creixent. CCOO atri-
bueix I'empitjorament de la sinistralitat
laboral a la temporalitat, a la parcialitat
de les jornades, als baixos salaris i a la
rotacio dels treballadors i de les treba-
lladores. Aquests factors impedeixen
adequar-se al lloc i rebre la formacio
sobre prevencié. Pedro J. Linares, se-
cretari de Salut Laboral de CCOO, asse-
gura que l'estructura de la contractacié
actual impedeix desenvolupar la jorna-
da en condicions de seguretat.

s’ha incrementat un 8,3 %.
#NiUnaMortMés
#StopSinistralitat

e |'Institut Nacional de Seguretat i
Higiene en el Treball (INSHT), ha pas-
sat a anomenar-se Institut Nacional de
Seguretat, Salut i Benestar en el Tre-
ball (INSSBT). CCOO ha denunciat que
aquesta decisio no respon al full de ruta
fixat en I'Estratégia espanyola de segu-
retat i salut en el treball 2015-2020.

e Laboralia s’inaugurara conjunta-
ment amb els certamens especialitzats
Ecofira, Efiaqua i Egética, els proxims
28, 29 de novembre en el pavell6 5 de
Fira Valencia. Laboralia aprofita la cele-
bracié d’una jornada entorn del canvi
climatic, el dia 28, que reunira a un bon
nombre de persones tecniques i pro-
fessionals relacionades amb la gestié
mediambiental i la prevencid de riscos
laborals.
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ASSESSORIA DE CCOO PV

Mala praxis de la mutua Fremap

La Inspeccié de Treball i Seguretat So-
cial ha resolt a favor de la secci6 sindical
de Tenneco Automotive. Des de Fremap
es resolien diferents accidents de treball
amb un comunicat d’“estudi durant 48 ho-
res” en lloc del corresponent comunicat
meédic de baixa.

L'inspector ha resolt que, a més de
tractar-se d’'una mala praxi, I'expedicié de
manera irregular per la mdtua del docu-
ment “pacient en estudi durant 48 hores”
és contrari a la norma reguladora i no exo-
nera I'empresa de l'obligacié de notificar
per escrit a l'autoritat laboral dels danys
produits a treballadors i treballadores en

el seu servei amb motiu del desenvolupa-
ment del seu treball. Tampoc I'exonera de
dur a terme la investigacié de I'accident
per detectar les seues causes i adoptar les
mesures preventives més adequades.

CCOO PV aconsegueix I'adaptacid del lloc de treball a
una empleada del taulell amb malaltia de Crohn

Després de la denuncia del sindicat,
s’ha aconseguit que una empleada de la
industria del taulell, reconeguda al seu
moment com a sensible a la manipulacio
manual de carregues i a les postures forca-
des per part del servei de prevencié, veja
adaptat el seu lloc de treball.

Davant del silenci com a resposta de
I'empresa, CCOO va procedir a presentar
una denuncia davant la Inspeccid de Tre-
ball.

La Inspeccié6 va intervenir en
I'assumpte: es va presentar en I'empresa
i la va obligar perqué I'eximira de realit-
zar manipulacié manual de carregues. A
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més, es va informar a la treballadora que si
apreciava conductes assetjadores per part
de I'empresa es posés immediatament en
contacte amb la Inspeccid.

A dia d’avui, 'empresa ha procedit a
adaptar el lloc de treball a la treballadora.
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