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* Primera. - Objeto de las Normas congresuales y del proceso congresual general de la CS de CCOO y
sus organizaciones confederadas en el marco del XI Congreso Confederal.

* Segunda. - Convocatoria del proceso congresual.

* Tercera. - Estructura del proceso congresual y calendario.

e Cuarta. - Censos electorales.

* Quinta. - Convocatoria y acreditacion de delegados y delegadas.

» Sexta. - Participacion de las personas delegadas.

* Séptima. - Mesa del congreso.

e Octava. - Comision técnica de los congresos.

* Novena. - Comision de candidaturas.

* Décima. - Requisitos de los candidatos y candidatas.

* Decimoprimera. - Requisitos para la presentacion de las candidaturas para la eleccion de delegados
y delegadas y 6rganos del sindicato.

* Decimosegunda. - Presentacion de un mismo candidato o candidata en mas de una candidatura.

* Decimotercera. - Renuncia de los candidatos y de las candidatas.

* Decimocuarta. - Votaciones, escrutinio, atribucion e informacion de resultados.

* Decimoquinta. - Actas.

* Decimosexta. - Comisiones de Interpretacion de Normas.

CAPITULO II. - De las normas especificas para la celebracion de las conferencias y asambleas congre-
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* Decimosétima. - Anexo de contenido especifico y calendario de conferencias y asambleas congresua-
les.

* Decimoctava. - Documentacion previa.

* Decimonovena. - Secciones sindicales de centro de trabajo y/o empresa.

 Vigésima. - Centro de trabajo y/o empresa o seccion sindical sin delegacion propia.

 Vigésima primera. - Objeto de las conferencias y asambleas congresuales.

 Vigésima segunda. - Convocatoria de las conferencias congresuales y asambleas congresuales.

« Vigésima tercera. - Organo convocante de las conferencias congresuales o de las asambleas congre-
suales de las secciones sindicales constituidas.

* Vigésima cuarta. - Organo convocante de las asambleas congresuales agrupadas de centros de trabajo
y/0 empresa, seccion sindical sin delegacion propia.

* Vigésima quinta. - Censo electoral.
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» Vigésima sexta. - Orden del dia y reglamento de las conferencias y de las asambleas congresuales.
* Vigésima séptima. - Presidencia de las conferencias congresuales.

* Vigésima octava. - Presidencia de las asambleas congresuales.

* Vigésima novena. - Funciones de la presidencia.

* Trigésima. - Desarrollo de las conferencias y asambleas congresuales.

 Trigésima primera. - Colegios electorales.

* Trigésima segunda. - Mesas electorales.

 Trigésima tercera. - Funciones y competencias de las mesas electorales.

» Trigésima cuarta. - Presentacion de candidaturas.

* Trigésima quinta. - Actas.

CAPITULO III.- De las normas especificas para el desarrollo del proceso congresual en los niveles II, lll y
Iv.
» Trigésima sexta. - Convocatoria especifica y funcionamiento de los congresos de nivel Il, lll y IV.

 Trigésima séptima. - Composicion de los congresos.
 Trigésima octava. - Orden del dia de los congresos.
* Trigésima novena. - Reglamento del congreso.
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DISPOSICIONES FINALES.

ANEXOS.

* Anexo |. Nimero de delegados y delegadas que compondran las diferentes asambleas congresuales
y congresos del nivel Il y los congresos de nivel lll y IV.

* Anexo ll. Procedimiento extraordinario de urgencia de la CGC para la resolucion de los recursos a los
procesos congresuales.

* Anexo lll. Modelos de actas.

* Anexo IV. Modelo para la presentacion de candidaturas.

* Anexo V. Numero de delegados y delegadas que asistiran al XI Congreso de CCOO PV por cada una de
las delegaciones.
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NORMAS DEL XI PROCESO CONGRESUAL
DE LA CS DE CCOO DEL PAIS VALENCIANO

El Consell Confederal del PV en su reunion del 21 de septiembre de 2016 ha aprobado la convocatoria
del XI Congreso de la CS de CCOO del PV.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 29 b) 5 de los Estatutos de CCOO PV en la misma reunion del
Consell Confederal de CCOO PV se han aprobado las presentes normas que regularan el desarrollo del
Xl Congreso de CCOO PV.

CAPITULO 1. Disposiciones generales

Primera. - Objeto de las normas congresuales y del proceso congresual general de CCOO PV y de sus or-
ganizaciones confederadas y de sus estructuras

1.- Las presentes normas junto con los Estatutos de CCOO PV son las reglas basicas del proceso con-
gresual que se desarrollara en el marco del XI Congreso Confederal, normas que no podran ser contra-
dichas por las especificas de las organizaciones confederadas.

2.- En el proceso congresual del XI Congreso Confederal de CCOO PV se elegiran los 6rganos estatutarios
de CCOO PV, asi como los 6rganos estatutarios organizativos y se someteran a debate, enmienda y apro-
bacion las diversas ponencias de todas las uniones intercomarcales y de las federaciones del PV, asi
como las de sus estructuras.

Segunda. - Convocatoria del proceso congresual

1. - Con la convocatoria del XI Congreso Confederal de CCOO PV, ademas de aprobar las presentes nor-
mas conforme a lo recogido en los Estatutos actuales, quedan convocadas todas las asambleas con-
gresuales, conferencias congresuales y congresos del conjunto de CCOO PV, actos que deben celebrarse
dentro de las fechas senaladas en el calendario fijado en estas Normas.

2.- Para el supuesto de que debido a incidencias o reclamaciones u otras circunstancias sobrevenidas
estos actos no pudieran celebrarse en los periodos previstos se estara a lo que se acuerde en la resolu-
cion de la Comision de Interpretacion de Normas (CIN).

3.- Los mandatos de los congresos extraordinarios vigentes veran su duracion reducida. De esta manera
todas las organizaciones de la confederacion realizaran los congresos dentro del mismo proceso con-
gresual. Al mismo tiempo, los congresos de aquellas organizaciones que por causas excepcionales se
hayan realizado fuera del calendario establecido en el proceso congresual anterior, asi como los con-
gresos extraordinarios pendientes de convocar, se adaptaran al calendario fijado en estas normas.

Por lo tanto, todos los 6rganos estatutarios de CCOO PV seran objeto de eleccion en el presente proceso
congresual y por ello, todas las personas integrantes de los actuales organos sindicales cesaran en sus
funciones en el momento en que se constituyan cada uno de los congresos y conferencias.

4.- Las estructuras organizativas de los niveles |, Il y lll se abstendran de elaborar normas congresuales,
debiéndose regir Ginica y exclusivamente por las de su rama o territorio, segin proceda. Para la ejecucion
del proceso congresual en estos ambitos aprobaran un ANEXO especifico de contenido organizativo que
recoja sus circunstancias particulares y concretas: nimero de asambleas, participantes, orden del dia,
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reglamento, nimero de delegados/as a elegir, etc., y todo ello, dentro del calendario fijado por las or-
ganizaciones confederadas de su ambito.

5.- Para la aprobacion de los anexos de contenido organizativo se establece el siguiente calendario:
-Las uniones intercomarcales celebraran reuniones de sus consejos entre el 3y el 7 de octubre de 2016.
-Las federaciones del PV celebraran reuniones de sus consejos entre el 10 y el 18 de octubre de 2016.

Los anexos aprobados podran ser objeto de reclamacion ante la CIN de su ambito en los dos dias si-
guientes a su aprobacion y publicacion en la pagina web.

6.- Las secciones sindicales constituidas podran realizar su conferencia congresual correspondiente y
simultanear la eleccion de sus 6rganos de direccion y, en su caso, la de la delegacion que debera asistir
a los congresos de nivel Il, dentro de las fechas senaladas en el calendario para el nivel .

Las secciones sindicales constituidas que, a la fecha de la aprobacion de estas normas lleven cuatro
anos o mas sin renovar sus organos de direccion, tienen obligacion de realizar la conferencia dentro de
las fechas senaladas en el calendario para el nivel I.

Tercera. - Estructura del proceso congresual y calendario

Nivel I.- Corresponde a las asambleas congresuales de las secciones sindicales constituidas que cumplan
con los requisitos establecidos en las normas especificas para el nivel |, y de las asambleas congresuales
agrupadas. También se incluyen en este nivel organizativo las conferencias de las secciones sindicales
del mismo ambito territorial.

Se celebraran del 12 de diciembre de 2016 al 31 de enero de 2017.

En estas asambleas congresuales se elegiran las personas delegadas que asistiran a los congresos o,
en su defecto, a las asambleas de nivel Il.

En las conferencias congresuales se elegiran las personas delegadas que asistiran a los congresos o
asambleas de nivel Il y los 6rganos de la seccion sindical.

El 7 de febrero de 2017 deberan estar resueltas todas las reclamaciones que se hayan presentado sobre
el desarrollo de las asambleas congresuales de nivel I.

Nivel Il.- Corresponde a los congresos de los sindicatos intercomarcales o0 asambleas congresuales del
mismo ambito donde no estén constituidos.

Se celebraran del 13 al 25 de febrero de 2017.
En estos congresos se elegiran las delegaciones que asistiran a los congresos de las federaciones del
PV y uniones intercomarcales y a sus 6rganos de direccion especificos si estan debidamente constitui-

dos.

El 4 de marzo de 2017 deberan estar resueltas todas las reclamaciones que se hayan presentado sobre
el desarrollo del proceso congresual en el nivel Il.

Nivel lll.- Corresponde a los congresos de las federaciones del PV y uniones intercomarcales.
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Los congresos de las uniones intercomarcales se celebraran del 6 de marzo al 15 de marzo de 2017.
Los congresos de las federaciones del PV se celebraran del 16 de marzo al 1 de abril de 2017.

En estos congresos se elegiran las delegaciones que asistiran a los congresos de las federaciones es-
tatales y de la confederacion del PV y a sus 6rganos de direccion especificos.

El 3 de abril de 2017 deberan estar resueltas todas las reclamaciones que se hayan presentado sobre
el desarrollo del proceso congresual en el nivel lll.

Nivel IV. Corresponde al XI Congreso de CCOO PV.

Se celebrara los dias 4 y 5 de abril de 2017 en la ciudad de Valencia y en él se elegiran sus érganos es-
tatutarios y la delegacion que asistira al XI Congreso Confederal de CCOO.

El 1 de abril de 2017 sera la fecha limite para recibir en la Secretaria de Organizacion las enmiendas y
delegaciones elegidas en los congresos de las federaciones y uniones intercomarcales del PV.

Cuarta. - Censos electorales

1.- El cierre provisional de los censos electorales se hara a fecha de 31 de octubre de 2016. Estos censos,
emitidos y certificados por la UAR Confederal, sera el listado basico sobre el que las personas afiliadas
podran realizar las impugnaciones que estimen convenientes, de acuerdo con lo dispuesto al respecto
en estas normas.

Los censos se deberan extraer de la UAR entre el 2 y el 6 de noviembre de 2016.

2.- Los censos estaran bajo la custodia y responsabilidad de la correspondiente Secretaria de Organiza-
cion de cada ambito y a ellos podran acceder las personas afiliadas para comprobar que estan debida-
mente incluidas.

3.- Las reclamaciones al censo se haran dentro del periodo comprendido entre el 7 y el 19 de noviembre
de 2016 ante la CIN de CCOO PV.

4.- En los supuestos de impugnacion por exclusion se acompanara con la reclamacion el justificante
bancario de pago o de las nominas en las que conste el descuento de las cuotas correspondientes de
la cotizacion.

5.- La CIN resolvera las impugnaciones antes del 25 de noviembre de 2016 y comunicara la resolucion
a la persona impugnante y a la UAR dentro de este mismo plazo.

6.- Los censos electorales definitivos que se utilizaran para la presentacion de las candidaturas ante el
colegio electoral y para efectuar la correspondiente acreditacion al inicio de las asambleas congresuales
y el ejercicio del derecho a voto se emitiran y certificaran por la UAR Confederal, debiendo ser extraidos
entre el 1y el 9 de diciembre de 2016.

Quinta. - Convocatoria y acreditacion de delegados y delegadas

1.- Las personas elegidas delegadas para asistir al congreso seran debidamente convocadas por la Se-
cretaria de Organizacion del ambito en el que se celebra el congreso.
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2.- La convocatoria a las personas delegadas, a la que se acompanara el orden del dia y el reglamento
del congreso, se realizara con una antelacion minima de cinco dias a la celebracion del congreso, salvo
las sustituciones, que se haran con al menos un dia. La convocatoria se cursara preferentemente por
correo electronico con acuse de recibo.

3.- Las personas convocadas deberan acreditarse ante la comision técnica del congreso dentro del plazo
que se establezca en el reglamento.

4.- La comision técnica entregara a la persona delegada una tarjeta identificativa que le acreditara
como delegado o delegada al congreso.

Sexta. - Participacion de las personas delegadas

1.- Participaran con plenitud de derechos en los congresos de nivel ll, lll y IV todas las personas afiliadas
a CCOO al corriente del pago de sus cuotas y que hayan sido elegidas delegadas conforme a estas nor-
mas.

2.- Es incompatible presentarse para ser elegido delegado o delegada para un congreso en el que ya se
ostenta esa representacion. Si lo hiciera, la persona ya elegida no se tendra en consideracion como per-
sona candidata y la candidatura en la que figure debera ser subsanada.

3.- Las personas integrantes de las comisiones ejecutivas, o en su caso de las comisiones gestoras o
de las direcciones provisionales, de cada ambito organizativo podran ser delegadas natas al congreso,
pero en ningln caso podran exceder del 10 por 100 del total de las convocadas en cada ambito. Si el
nimero de personas integrantes de la comision ejecutiva, comision gestora o direccion provisional ex-
cediera de dicho 10 por 100 del total solo asistiran como natas una parte de las mismas, respetando
la proporcionalidad que pudiera existir entre los integrantes de dicha comision ejecutiva, comision ges-
tora o direccion provisional dentro del limite del citado 10 por 100.

4.- La eleccion de las personas delegadas natas se celebrara en el seno de la comision ejecutiva de
cada ambito con anterioridad al comienzo de la fase de eleccion de delegados para el concreto con-
greso.

Séptima. - Mesa del congreso

1.- En la sesion de apertura de cada uno de los congresos se constituira la mesa presidencial con las
personas que hayan sido elegidas reglamentariamente y entre ellas elegiran a un presidente o presi-
denta y a un secretario o secretaria.

La Secretaria de Organizacion de la comision ejecutiva saliente informara al pleno del congreso del
nombre de las personas elegidas en cada ambito para formar parte de la mesa del congreso, las llamara
para que se retiinan y para que entre ellas elijan la presidencia y la secretaria.

2.- La presidencia de los congresos tendra la funcion de moderar los debates, en su caso, leer las pro-
puestas de resolucion, establecer los tiempos para las distintas intervenciones y someterlas a votacion,
recibir y acusar recibo de las candidaturas y de todo tipo de documentos que le sean presentados, co-
municar las subsanaciones que se deban realizar, siendo el presidente o presidenta del congreso su
portavoz.
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La presidencia del congreso contara con la asistencia de la comision técnica.
Octava. - Comision técnica del congreso

1. Para la celebracion de los congresos, la comision ejecutiva de la organizacion respectiva nombrara
una comision técnica que contara con la asistencia necesaria de la secretaria de organizacion, de la
que dependera hasta la constitucion de la mesa del congreso.

2. La comision técnica se constituira en tiempo y forma, de acuerdo a lo dispuesto en el reglamento
que rija el congreso.

3. La comision técnica tendra las funciones siguientes:

* La organizacion interna del congreso.

e Las relaciones con la prensa.

¢ Las relaciones con las delegaciones extranjeras, nacionales e invitadas al congreso.

¢ Coordinar las comisiones del congreso con la presidencia.

* Preparar, de acuerdo con la presidencia, la documentacion necesaria para llevar a cabo el orden del
dia del congreso.

e Fijar, de acuerdo con la presidencia, los turnos de palabras de las delegaciones extranjeras e invita-
dos.

¢ Verificar la identidad de las personas delegadas convocadas y entregar la correspondiente acredita-
cion.

* Verificara que las candidaturas presentadas por las personas delegadas cumplen los requisitos esta-
blecidos en el articulo 11 de los estatutos confederales y en estas normas.

e Para el supuesto de que alguna de las candidaturas presentadas contuviera errores susceptibles de
ser subsanados, es decir falta de requisitos no establecidos expresamente en el art. 11 de los Estatutos,
la comision comunicara a la presidencia del congreso los errores detectados para que habilite un plazo
-que fijara con criterios de razonabilidad- al presentador o presentadora de la candidatura para su sub-
sanacion.

* Proveer, de acuerdo con la presidencia, los medios para la confeccion de las actas de las sesiones
del congreso.

e Comunicar a la presidencia los resultados de las votaciones.

* Y cuantas funciones le encargue la presidencia del congreso, de la que dependera, hasta la eleccion
de una nueva direccion.

4.- La secretaria técnica del congreso contara con la correspondiente documentacion (relacion de per-
sonas delegadas convocadas, sustituciones, credenciales, etc.), que le sera facilitada por la Secretaria
de Organizacion.

5.- Las incidencias que surjan en la acreditacion de delegados y delegadas se trasladaran por la comision
técnica a la mesa presidencial para su resolucion.

La resolucion de la mesa podra ser impugnada ante la CIN que corresponda hasta el dia siguiente.

6.- Una vez finalizado el plazo habilitado reglamentariamente para formalizar las acreditaciones, la co-
mision técnica levantara acta de sus actuaciones, haciendo constar el nimero de personas convocadas
y las efectivamente acreditadas, desagregando éstas por género.

El acta debera ser firmada en todas sus hojas por las personas integrantes de la comision técnica y
sera entregada a la mesa presidencial junto con la correspondiente documentacion.
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7.- La comision técnica finalizara sus funciones con la clausura del congreso.
Novena. - Comision de candidaturas

1.- En los congresos se constituira en tiempo y forma, de acuerdo a lo dispuesto en el reglamento que
lo rija, una comision de candidaturas que sera la encargada de proponer al pleno del congreso el niimero
de personas que integraran los 6rganos del sindicato.

2.- De acuerdo con lo establecido en nuestros estatutos las elecciones deberan estar presididas en todo
momento por criterios de unidad y por ello corresponde a la comision trabajar con las candidaturas pre-
sentadas en la direccion de proponer candidaturas Unicas, sin perjuicio de que estas tengan que ser re-
frendadas en votacion libre y secreta por las personas delegadas debidamente acreditados.

3.- Finalizados sus trabajos, la comision levantara acta del resultado de sus trabajos y la entregara a la
presidencia del congreso cuando le sea requerida, junto con la correspondiente documentacion.

4.- Transcurrido el plazo fijado, la mesa presidencial proclamara la candidatura o candidaturas que cum-
plan los requisitos.

Décima. - Requisitos de las personas candidatas

1.- Las personas candidatas a formar parte de los organos de la estructura sindical de CCOO PV distintas
a la seccion sindical acreditaran una antigiiedad minima de seis meses anterior a la fecha de la convo-
catoria de la eleccion, salvo para aquellos 6rganos en los que se establezca otra antigiiedad diferente
en los estatutos.

2.- Todas las personas candidatas deben estar al corriente de pago de sus cuotas.

3.- No podran ser candidatas a la secretaria general de CCOO PV, de las federaciones del PV o uniones
intercomarcales del PV las personas afiliadas que ya hayan ostentado el cargo durante tres mandatos
consecutivos.

Decimoprimera. - Requisitos para la presentacion de candidaturas para la eleccion de delegados y de-
legadas y organos del sindicato

1.- Las candidaturas seran presentadas ante la presidencia del congreso empleando el modelo que
acompana a estas normas (anexo IV), con todos los datos cumplimentados, senalando el orden de los
candidatos y candidatas y firmada por estos como aceptacion expresa.

Se entendera que las candidaturas que se presenten en el presente proceso congresual cumplen con
el requisito de constancia de la aceptacion indubitada -art. 11 EC-, cuando van con la firma original y
acompanada de fotocopia de DNI, NIE, carnet de conducir o pasaporte de cada componente de las mis-
mas.

En el supuesto de que los candidatos o candidatas se encontraran acreditados en el congreso, no es
necesario aportar el documento de identificacion.

2.- Salvo para la eleccion de los delegados y delegadas en el nivel |, todas las candidaturas contaran in-
eludiblemente con al menos el 10% de avales de las personas delegadas acreditadas en el congreso,
avales que ineludiblemente deben presentarse junto con la candidatura.
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3.- Cada candidatura designara a una persona representante que podra ser o no candidata -pero que
en el nivel | debe ser afiliada en el ambito de la asamblea y en el resto de los niveles debe ser dele-
gada-, que sera quien presentara la candidatura y se responsabilizara de la veracidad de los datos que
contiene y a la que se haran las notificaciones que correspondan.

Esta persona representante podra interponer reclamaciones en nombre de la candidatura o de las per-
sonas candidatas y nombrar un interventor/a por cada candidatura que presente.

4.- En el desarrollo de CCOO como sindicato de hombres y mujeres y para lograr la plena participacion,
compromiso y responsabilidad en las delegaciones que corresponde elegir en las asambleas congre-
suales, las candidaturas en las organizaciones en las que la afiliacion de hombres o mujeres sea inferior
al 30% incorporaran como minimo un niimero de hombres o mujeres proporcional al mismo niimero
de afiliados y afiliadas en dicha organizacion incrementado en un 10%. En aquellas organizaciones en
las que la afiliacion de mujeres sea igual o superior al 30% del total de la afiliacion, las candidaturas
guardaran la proporcion del 60/40% para cada uno de los géneros. Las proporciones mencionadas de-
beran ser respetadas en las listas en los dos niveles: titulares y suplentes.

En las asambleas congresuales del primer nivel, el niimero de hombres y mujeres que integraran las
candidaturas para las delegaciones a elegir para los otros niveles congresuales, sera proporcional a la
afiliacion de cada género en la circunscripcion congresual correspondiente.

La ubicacion en las listas de las candidatas y candidatos se realizara de la siguiente manera:

a) En las organizaciones donde la afiliacion de alguno de los dos sexos sea inferior al 30% para los con-
gresos y/o asambleas, las candidaturas se elaboraran garantizando la alternancia entre hombres y mu-
jeres que en las mismas se correspondan con los porcentajes de afiliacion de cada sexo.

b) En las organizaciones donde la afiliacion de alguno de los sexos sea igual o superior al 30% para los
congresos y/o asambleas, las candidaturas se elaboraran en cremallera, alternando sucesivamente
uno y otro sexo. En el caso de que la proporcion planteada en la candidatura sea inferior al 50% para
alguno de los dos sexos, se confeccionara la candidatura en cremallera desde la primera posicion hasta
donde el nimero de candidatos y candidatas lo permita.

A tal efecto, las estructuras sindicales, incluidas las de centro de trabajo, deberan disponer, en el proceso
electoral, de los datos de afiliacion (niimero y porcentaje que representan sobre el total de la afiliacion)
desagregadas por género y edad, publicandolos junto al censo electoral.

5.- Para todas las delegaciones a los congresos se deberan elegir, como minimo, un 20% de personas
delegadas suplentes, que solo sustituiran a las titulares previa renuncia por escrito firmado, explicando
las razones de su no asistencia; los documentos de renuncia del titular deberan ser entregados a la se-
cretaria de organizacion del ambito que convoca el congreso, con una antelacion de al menos un dia la
fecha fijada para su celebracion.

En el caso de mas de una lista para eleccion de la delegacion a los congresos se entienden que las per-
sonas suplentes lo seran por cada una de ellas.

Para el supuesto de que se tengan que realizar sustituciones de delegados y delegadas se operara de
forma que la persona sustituta sea del mismo género que la sustituida.

Decimosegunda. - Presentacion de un mismo candidato o candidata en mas de una candidatura
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Si una persona afiliada se presentara en mas de una candidatura dentro del mismo ambito electoral,
causara baja en todas y cada una de ellas y las candidaturas afectadas seran proclamadas con el resto
de los candidatos y sometidas a votacion si relinen el resto de los requisitos.

Decimotercera. -Renuncia de los candidatos y las candidatas

1.-Si se produjera la renuncia de algin candidato o candidata en el periodo de tiempo comprendido
entre la presentacion de la candidatura y la proclamacion provisional, se concedera al presentador un
plazo de subsanacion.

2.- Si la renuncia se produjese una vez proclamada la candidatura provisional o definitivamente, la
misma no tendra efectos para invalidar la candidatura, siempre que la misma cuente con el 60% como
minimo de los puestos a elegir.

Decimocuarta. - Votaciones, escrutinio, atribucion e informacion de resultados

1.- El acto de votar tiene caracter personal e intransferible. La persona electora no puede ser represen-
tada. El voto es libre, secreto e indelegable.

2.- Las votaciones se realizaran ante mesa electoral de la asamblea congresual o la mesa de la confe-
rencia congresual o congreso, segln proceda, y para ello se utilizaran papeletas y urnas.

3.- Finalizadas las votaciones, por la presidencia de la mesa electoral o de la conferencia o congreso se
procedera a la apertura de las urnas y al recuento de los votos emitidos.

4.- Se consideraran votos nulos:

a) Los que se emitan en papeletas diferentes del modelo oficial.

b) Los que se emitan en papeletas en las que se hubiere modificado, anadido o tachado el nombre de
personas candidatas, alterando su orden de colocacion, asi como aquellas en las que se hubiera intro-
ducido cualquier leyenda o expresion, o producido cualquier otra alteracion de caracter voluntario o in-
tencionado.

5.- Las papeletas a las que se le hubiera negado validez se uniran al acta junto con aquellas que hubieran
sido objeto de alguna reclamacion.

6.- Mediante el sistema de representacion proporcional se atribuira a cada candidatura el nimero de
puestos que le corresponde, de conformidad con el cociente que resulte de dividir el nimero de votos
validos, sin tener en cuenta los votos en blanco, por el de puestos a cubrir. Los puestos sobrantes, en su
caso, se atribuiran a las candidaturas, en orden decreciente, segiin los restos de cada una de ellas. En
caso de empate a votos o de empate de enteros o de restos para la atribucion del Gltimo puesto a cubrir,
se elegira quien tenga mas antigiiedad en la afiliacion, en el caso de ser la misma, quien sea de menor
edad.

7.- La secretaria general sera elegida por mayoria simple de votos.
8.- Los organos de garantias seran elegidos por el sistema mayoritario.
9.- La presidencia de la mesa informara al pleno del congreso de los resultados de la votacion, con men-

cion expresa del niimero de electores acreditados, del nimero de votantes, del niimero de votos nulos,
del niimero de votos en blanco, del niimero de votos obtenidos por cada candidatura y de las personas
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que han resultado elegidas en cada una de las votaciones.
Decimoquinta. - Actas

De los congresos se levantara acta general que contendra, ademas de los datos identificativos de las
personas que han intervenido en el congreso, el resultado de las votaciones, los nombres de las personas
elegidas, la desagregacion de éstas por género, y, en su caso, el nombre del presidente o presidenta de
la delegacion y las reclamaciones o incidencias relevantes que pudieran producirse.

Al acta general se acompanaran las actas de las distintas comisiones, un ejemplar de cada candidatura
presentada, los votos nulos y los votos a los que habiéndosele dado validez hayan sido impugnados.

Copia de esta acta se enviara inmediatamente a las secretarias de organizacion de las organizaciones
superiores de rama y territorio. Las organizaciones confederadas la enviaran a la Secretaria Confederal
de Organizacion.

Dicha acta se incorporara al Sistema Informatico Confederal con el resultado de los 6rganos de direccion
elegidos.

Decimosexta. - Comisiones de Interpretacion de Normas

1. La Comision Ejecutiva Confederal del PV aprobara la creacion de la Comision Confederal de Interpre-
tacion de las Normas Congresuales (CIN) que, respetando la proporcionalidad existente en el organo,
estara residenciada y presidida por la Secretaria Confederal de Organizacion y sera la encargada de re-
cibir y resolver, en primera instancia, las reclamaciones que sobre las Normas congresuales y sobre
cualesquiera de los actos electorales realizados en el desarrollo del proceso congresual de Nivel |, Il y
Il de cada una de las organizaciones confederadas, le sean presentadas por las personas afiliadas le-
gitimadas, o las organizaciones.

Sus resoluciones son recurribles ante la CIN de CCOO, y para el exclusivo supuesto de que el reclamante
entendiera que se han vulnerado los principios de democracia interna reconocidos en los estatutos, se
podra recurrir por el procedimiento extraordinario de urgencia ante la Comision de Garantias Confederal
de CCOO, sin que la interposicion de dicho recurso interrumpa el desarrollo del proceso congresual.

CAPITULO II. DE LAS NORMAS ESPECIFICAS PARA LA CELEBRACION DE LAS CONFERENCIAS Y ASAM-
BLEAS CONGRESUALES DE NIVEL | A CELEBRAR EN EL MARCO DEL XI CONGRESO DE CCOO PV

El nivel | del proceso congresual garantiza el ejercicio de los derechos basicos y la participacion de todas
las personas afiliadas en la toma de decisiones en su @mbito de encuadramiento. Asimismo, estas per-
sonas afiliadas seran electoras y elegibles como delegadas a los congresos superiores del sindicato, de
acuerdo con lo dispuesto en estas normas.

En este nivel | se enmarcan los procesos de las secciones sindicales de centro de trabajo y/o0 empresa
constituidas reglamentariamente y el de los agrupamientos de los centros de trabajo y/o empresa de
ambito intercomarcal.

Para facilitar y garantizar el derecho al voto de todos las personas afiliadas, independientemente de su
encuadramiento en una seccion sindical en un agrupamiento de centros de trabajo y/o empresa se
podra establecer un sistema de voto telematico y presencial.

12



Normas congresuales CCO0 PV

Para la elaboracion correcta de los censos de las mesas electorales las organizaciones deberan encua-
drar correctamente la afiliacion de sus secciones sindicales y/o centros de trabajo en el Sistema Infor-
matico Confederal.

Decimoséptima. - Anexo de contenido especifico y calendario de conferencias congresuales y asambleas
congresuales

1.- Los consejos, o en su defecto, las comisiones ejecutivas de las federaciones del PV aprobaran con
anterioridad al 18 de octubre de 2016 un anexo especifico de contenido organizativo que incluya, entre
otras materias, un calendario articulador del desarrollo temporal de todas las asambleas, conferencias
y congresos de su ambito.

2.- Las conferencias y asambleas congresuales del nivel | se celebraran dentro del calendario previsto
en estas normas congresuales en las que toda la afiliacion que figure en el censo definitivo de la cir-
cunscripcion electoral convocada podra votar y elegir libremente entre las candidaturas presentadas
en su ambito la delegacion que asistira al congreso/asamblea congresual de nivel Il, o en su caso, a
los congresos nivel lll.

3.- Los organos convocantes tienen la obligacion de ejecutar la convocatoria dentro del calendario que
apruebe la organizacion superior.

Decimoctava. - Documentacion previa

Cada federacion del PV enviara a su estructura dependiente, si la hubiera, y a la federacion estatal y a
la confederacion del PV con tiempo suficiente la siguiente documentacion:

a) Relacion nominal de las secciones sindicales que deberan celebrar asamblea congresual y/o confe-
rencias congresuales por tener coeficiente de afiliados suficiente para la eleccion de delegacion al nivel
Il, 0 en su caso, al nivel lll. Dicha informacion debera de ser introducida en el Sistema Informatico Con-
federal para poder participar en los procesos del nivel correspondiente y/o superior.

b) Relacion nominal de las provincias, comarcas, pueblos, poligonos, etc., que deben celebrar asamblea
congresual de rama con los afiliados/as de la afiliacion agrupada.

c) Numero de personas delegadas que deben elegir en cada asamblea congresual para formar la dele-
gacion que corresponda.

d) Censos correspondientes a cada asamblea desagregado por razon de género.
e) Los anexos organizativos especificos que regularan sus procesos congresuales.
f) Los documentos congresuales objeto de debate y enmienda.

Decimonovena. - Secciones sindicales de centro de trabajo y/o empresa

Celebran conferencia congresual todas las secciones sindicales constituidas que tengan secretaria ge-
neral y/o comision ejecutiva, con mandato vencido antes del 11-7-2016.

En la conferencia congresual se elegiran los organos de direccion propios, y si les correspondiese por
afiliacion, también seran elegidas las personas delegadas para asistir al congreso o asamblea congre-
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sual de rama de nivel ll, o en su defecto, al de nivel lll.

Si la seccion sindical no tuviera que elegir 6rgano de direccion, pero si personas delegadas para asistir
al congreso o asamblea congresual de rama de nivel I, celebrara asamblea congresual para elegir las
personas delegadas para asistir al congreso o asamblea congresual de rama de nivel ll, o en su defecto,
al de nivel Ill.

Los organos de direccion de las secciones sindicales con asamblea propia, tras la aprobacion del anexo
de contenido organizativo por la federacion del PV, comunicaran inmediatamente la fecha, lugar y orden
del dia de sus asambleas congresuales a la secretaria de organizacion de su respectivo sindicato inter-
comarcal, o en su defecto, la federacion del PV.

En caso de que las estructuras organizativas de nivel | y Il no ejecutaran lo dispuesto en estas nhormas
en el plazo establecido, la competencia para hacerlo se residencia en la federacion del PV.

Vigésima. - Centros de trabajo y/o empresas o seccion sindical sin delegacion propia

El resto de la afiliacion participara en asambleas congresuales agrupadas por zonas o sectores seglin
las normas de sus federaciones estatales y seran convocadas por los sindicatos intercomarcales, o en
su defecto, por las federaciones del PV, ateniéndose en todo caso a los siguientes criterios:

- Los agrupamientos no podran ser superiores a 600 personas afiliadas.

- Los agrupamientos se produciran de manera tal que los censos correspondientes a cada una de las
asambleas puedan ser certificados por la UAR.

- Las personas desempleadas con carné de afiliacion correspondiente a una de las ramas constituidas
participaran en las asambleas congresuales que celebren estas estructuras, conforme a los encuadra-
mientos organizativos en los que participen habitualmente.

- Las personas pensionistas y jubiladas adscritas a su federacion de origen, participaran en las asam-
bleas congresuales que celebren estas estructuras, conforme a los encuadramientos organizativos en
los que participen habitualmente.

- El lugar de celebracion de las asambleas congresuales agrupadas, de ser distinto a “sede sindical”, se
establecera a distancia inferior a 25 km del domicilio o centro de trabajo (en funcion del criterio de
agrupamiento), de las personas afiliadas convocadas.

- Para que el valor del voto de cada persona afiliada sea igual, la distribucion de delegados a elegir al
nivel Il o, en su caso al nivel lll, se efectuara en funcion de la afiliacion del nivel | y sin consideracion al-
guna al tipo de cuota, es decir, una persona afiliada un voto. Por lo tanto, todas las personas afiliadas
a fecha 31-10-2016 y al corriente de pago de sus cuotas han de ser convocados para participar en las
conferencias/asambleas congresuales de las secciones sindicales constituidas o en las asambleas con-
gresuales agrupadas.

- Los criterios contenidos en los anexos de caracter organizativo que deben aprobar las federaciones
del PV seran comunes para todas las conferencias y asambleas congresuales que convoquen o man-
daten convocar en un mismo ambito.

- El reparto de delegados a elegir para el nivel ll, o en su caso, para el nivel lll, que debera estar contenido
en el anexo de caracter organizativo, se efectuara conforme a lo siguiente:

- Las federaciones del PV que en un ambito intercomarcal tengan menos de 600 afiliados podran acor-
dar la eleccion directa del nivel | al nivel lll, siempre y cuando no exista érgano de direccion de nivel .
- El reparto de delegados a elegir, en un ambito concreto, sera proporcional a la afiliacion, de acuerdo
a la tabla del anexo | que acompana a estas nhormas.
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Vigésima primera. - Objeto de las conferencias y asambleas congresuales
Las conferencias y asambleas congresuales tendran dos fases bien diferenciadas:

- Una que correspondera a la fase o asamblea deliberativa, en la que la afiliacion podra participar para
debatir y presentar las enmiendas que estime oportunas a las ponencias o documentos congresuales
objeto del debate.

- Otra que correspondera a la fase electiva que se convocara en la misma jornada o con posterioridad
a la celebracion de la fase deliberativa, en la que toda la afiliacion convocada que figure en el censo
definitivo podra votar y elegir, de entre las candidaturas proclamadas, a las delegaciones que asistiran
a los congresos superiores (0 en su defecto a las asambleas congresuales), conforme a lo establecido
en estas normas.

Vigésima segunda. - Convocatoria de las conferencias congresuales y asambleas congresuales

1.- En la convocatoria de la asamblea congresual se senalara el lugar, fecha y hora de celebracion fases
deliberativa y electiva.

2.- Se fijara un tiempo minimo de cuatro horas para la votacion correspondiente a la fase electiva.
3.- Para favorecer la participacion se tendran en cuenta los turnos de trabajo y horarios de los mismos.

4.- Para general conocimiento y facilitar la asistencia y participacion de su afiliacion, las diferentes
asambleas congresuales de secciones sindicales y las agrupadas, deberan ser convocadas publicamente
(tablén de anuncios, pagina web u otros medios habituales) por el érgano de direccion respectivo con
una anterioridad minima de 15 dias a la fecha fijada para su celebracion.

5.- A estos efectos, se remitira la convocatoria mediante correo o mensajeria electronica o, en su defecto,
por correo postal al domicilio de la persona afiliada que figure en el Sistema Informatico Confederal,
garantizando en todo caso que la comunicacion llegue al conjunto de la afiliacion del ambito corres-
pondiente.

Vigésima tercera. - Organo convocante de las conferencias congresuales o de las asambleas congre-
suales de las secciones sindicales constituidas

Para los procesos congresuales de las secciones sindicales constituidas que tenga que elegir delegados
y delegadas en conferencia congresual o asamblea congresual propia, el 6rgano convocante estara
siempre referido a su consejo o comision ejecutiva.

Vigésima cuarta. - Organo convocante de las asambleas congresuales correspondientes a los agrupa-
mientos de centros de trabajo y/o empresa o seccion sindical sin delegacion propia

1.- Para los procesos congresuales de las asambleas agrupadas de centro de trabajo y/o empresa, sec-
cion sindical sin delegacion propia, el 6rgano convocante sera el consejo, o en su defecto, la comision
ejecutiva del sindicato intercomarcal. Si no existiese estructura organizativa de nivel ll, la convocatoria
se hara por el consejo, o en su defecto, por la comision ejecutiva de federacion del PV (Nivel lll).

2.- Los 6rganos convocantes tendran en cuenta las normas y anexos especifi-cos de contenido organi-
zativo aprobados para la participacion de las personas afiliadas y la eleccion de las delegaciones. Dichos
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anexos especificos estaran de acuerdo con los aprobados por las organizaciones correspondientes de
rama de ambito superior que en ninglin caso entraran en contradiccion con las normas aprobadas por
el Consejo Confederal.

Vigésima quinta. - Censo electoral

1.- Se fija el 31 de octubre de 2016 como fecha de cierre a los efectos de elaborar el censo electoral
provisional para poder participar en las asambleas o conferencias congresuales de nivel I.

2.- El derecho a votar y a elegir esta reservado a las personas afiliadas a CCOO al 31 de octubre de
2016 que se encuentren al corriente de pago efectivo de la cuota, entendiendo como tal que al menos
se ha abonado una cuota, y figurando por ello en el censo proclamado en cada ambito.

Vigésima sexta. - Orden del dia y reglamento de las conferencias y de las asambleas congresales

El organo convocante aprueba el orden del dia, que contendra el objeto de la reunion y el reglamento,
que contendra la forma concreta de llevar a cabo el debate de los textos propuestos, bien por el pleno
de los asistentes o por comisiones de trabajo, y el desarrollo de las votaciones para elegir los organos
de direccion -si procede-y las delegaciones a los congresos (o en su defecto, a las asambleas) de las or-
ganizaciones superiores de rama, ademas de cuantas cuestiones se consideren necesarias para el des-
arrollo de la reunion.

Vigésima séptima. - Presidencia de las conferencias congresuales

En la sesion de apertura de las conferencias congresuales que deban elegir nuevos organos de direccion,
un miembro de la direccion saliente hara la propuesta para formar la presidencia de la conferencia con-
gresual. El niimero de personas integrante de la mesa sera impar y guardara el porcentaje de mujeres
proporcional a la afiliacion convocada. Una vez aprobada la propuesta, la presidencia sube a la mesay
elige entre sus miembros al presidente o presidenta de la conferencia congresual. A partir de este mo-
mento los miembros de los organos de direccion cesaran en sus cargos.

Vigésima octava. - Presidencia de las asambleas congresuales

La presidencia y sus funciones seran asumidas por el 6rgano de direccion convocante.

Vigésima novena. - Funciones de la presidencia

La presidencia se encargara de dirigir la conferencia o asamblea congresual, de moderar los debates,
de establecer los tiempos para las distintas intervenciones, de leer y someter a votacion las propuestas.
La persona elegida presidenta actuara como portavoz de la misma. Asi mismo informara del comienzo
y duracion de la fase electiva con indicacion expresa del sitio donde esté ubicada la mesa electoral y
cuanto sea necesario para el desarrollo del debate y de las votaciones.

Trigésima. - Desarrollo de las conferencias y asambleas congresuales

En el transcurso de las conferencias y de las asambleas congresuales se votaran los textos de los temas
propuestos y/o modificaciones a dichos textos.

Las conclusiones, modificaciones y resoluciones se aprobaran por mayoria simple. Se enviaran a las
organizaciones inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que obtengan mayoria, asi como
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las minoritarias que obtengan al menos el 10% de los votos de las personas afiliadas acreditadas.

Durante la asamblea congresual se elegiran las delegaciones a los congresos o asambleas congresuales
superiores de rama, pudiendo compaginar la eleccion con la votacion de los textos, segiin se haya apro-
bado en las normas de la convocatoria, respetando siempre el tiempo minimo de cuatro horas para la
fase electiva o de votacion. Si procede conferencia congresual, se elegiran las citadas delegaciones y
los organos de direccion de la seccion sindical.

Trigésima primera. - Colegios electorales

El 6rgano convocante se constituira en colegio electoral a los efectos de seguimiento del proceso electivo
de su ambito, cuyas competencias seran, ademas de las recogidas en los siguientes articulos de estas
normas, las de recibir y validar las candidaturas que se presenten

Trigésima segunda. - Mesas electorales

Con el fin de atender y facilitar la tarea del colegio electoral, en el desarrollo de la fase electiva se cons-
tituiran mesas electorales en todas las conferencias y asambleas congresuales que deban elegir dele-
gados y delegadas. Tanto en las asambleas de las secciones sindicales como en las agrupadas, las
mesas electorales se constituiran al menos con una antelacion de treinta minutos a la hora senalada
para el inicio de la conferencia o asamblea congresual y estara formada inicialmente por tres personas
afiliadas nombradas por el colegio electoral, ninguna de las cuales debe tener la condicion de ser can-
didata en ese ambito de eleccion.

Trigésima tercera. - Funciones y competencias de las mesas electorales

1.- Tendran la custodia de los censos definitivos durante la asamblea. Los censos le seran entregados
por el colegio electoral. Los censos seran devueltos al colegio electoral al finalizar las votaciones.

2.- Tendran la custodia de las urnas para la votacion. Las urnas seran facilitadas por el érgano convo-
cante a las mesas electorales en el momento en que se constituyan.

3.- Controlaran todo el proceso de la votacion desde el momento de la constitucion de la mesa.

4.- Aclararan cualquier duda que pudiera presentarse ante ella respecto del proceso de la votacion, de
acuerdo con las normas aprobadas para el mismo.

5.- Acusaran recibo de las impugnaciones realizadas durante la votacion e indicaran a su presentador/a
la necesidad de formalizarlas, a lo largo del dia siguiente a la votacion, ante la CIN de nivel IV que co-
rresponda.

6.- Elaboraran el acta de constitucion de la mesa electoral y el acta final de escrutinio resenando el re-
sultado de las votaciones, los nombres de las personas elegidas delegadas para participar en las asam-
bleas congresuales de las organizaciones superiores de rama y las incidencias surgidas en la sesion. A
dicha acta se acompanara un ejemplar de cada candidatura presentada, los votos declarados nulos,
los votos a los que se les haya concedido validez, pero hayan sido impugnados y cuanta documentacion
haya generado el proceso de votacion. Las actas deben ser firmadas en todas sus hojas por la mesa
electoral.

7.- Esta acta se entregara inmediatamente al 6rgano convocante para su remision a las secretarias de
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organizacion de ambito superior constituidas de rama vy territorio.
Trigésima cuarta. - Presentacion de candidaturas

En las conferencias o asambleas congresuales de nivel |, las personas afiliadas podran presentar can-
didaturas para la eleccion de las correspondientes delegaciones a los congresos o a las asambleas con-
gresuales de nivel ll, o en su defecto, de nivel lll.

Las candidaturas cumpliran obligatoriamente en el momento de la presentacion los requisitos siguien-
tes:

1.- Los candidatos y candidatas deben ser personas afiliadas al corriente de pago y con seis meses o
mas de antigiiedad al momento de la convocatoria de su conferencia o asamblea congresual.

2.- Las candidaturas deben incluir tantas personas candidatas como delegados y delegadas a elegir
mas un 20% de suplentes.

3.- Las personas candidatas deben aceptar con su firma original su inclusion en la candidatura y acom-
panar fotocopia de su DNI, NIE, carnet de conducir o pasaporte.

4.- Las candidaturas guardaran la proporcionalidad a la afiliacion de cada sexo en la circunscripcion
congresual correspondiente.

5.- Se procurara una representacion adecuada de las delegaciones atendiendo al tamaio de los centros
de trabajo, en especial los de las pymes, a personas sin empleo, inmigrantes y categorias como técnicos
y cuadros.

De la misma manera y para potenciar la participacion de la afiliacion mas joven, todas las asambleas
congresuales y el congreso extraordinario procuraran que las candidaturas presentadas para elegir las
delegaciones contengan una representacion adecuada de este colectivo.

6.- Las candidaturas, debidamente cumplimentadas, se presentaran por el representante en modelo
normalizado (anexo IV) ante el colegio electoral (Secretaria de Organizacion o persona delegada) del
organo convocante, cinco dias antes de la fecha senalada para la votacion.

7.- Al dia siguiente de la presentacion de candidaturas y previa comprobacion de que la misma retine
los requisitos, el colegio electoral hara la proclamacion provisional y notificara la resolucion a los pre-
sentadores de las candidaturas tanto de las proclamadas como de las rechazadas, con indicacion ex-
presa del motivo de la no proclamacion, y habilitara, en todo caso, un plazo para subsanacion.

8.- Al dia siguiente se podra interponer recurso ante la CIN Nivel IV, la cual resolvera y notificara al dia
siguiente vy, si procede, proclamara las candidaturas.

9.- La proclamacion de las candidaturas se entendera definitiva si finalizado el plazo habilitado para
presentar reclamaciones a las mismas no se hubiera formalizado ninguna reclamacion.

10.- Cada candidatura podra designar un interventor por mesa electoral para ejercer sus funciones ante
las mismas.
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Trigésima quinta. - Actas

De las conferencias o asambleas congresuales se levantara acta general que contendra, ademas de
los datos identificativos de las personas que han intervenido en ellas, el resultado de las votaciones,
los nombres de las personas elegidas, la desagregacion de éstas por género, y, en su caso, el nombre
del presidente o presidenta de la delegacion y las reclamaciones o incidencias relevantes que pudieran
producirse. Las actas deben estar firmadas.

Copia de esta acta se enviara inmediatamente a las secretarias de organizacion de las organizaciones
superior de rama y territorio.

CAPITULO lIl. DE LAS NORMAS ESPECIFICAS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO CONGRESUAL EN
LOS NIVELES Il y Il EN EL MARCO DEL XI CONGRESO DE CCOO PV

Trigésima sexta. - Convocatoria especifica y funcionamiento de los congresos de nivel Il y llI

1.- Los congresos de nivel Il seran convocados por el consejo o, en su defecto, por la comisién ejecutiva
del sindicato intercomarcal correspondiente, de acuerdo con lo que dispongan los estatutos y las normas
congresuales de su ambito federativo y territorial. Para el supuesto de que no exista estructura organi-
zativa en este nivel Il, se celebrara asamblea congresual convocada por la federacion del PV, excepto
que por el bajo niimero de afiliacion se acuerde eleccion directa al nivel lll.

2.- Los congresos de ambito territorial de nivel lll seran convocados por el consejo o, en su defecto por
la comision ejecutiva de la union intercomarcal, de acuerdo con lo que dispongan los estatutos y normas
de CCOO PV.

3.- Los congresos de rama de nivel lll seran convocados por el consejo o en su defecto, por la comision
ejecutiva de la federacion del PV, de acuerdo con lo que dispongan los estatutos y normas de CCOO PV.

Trigésima séptima. - Composicion de los congresos

El nimero de personas delegadas que participaran en los congresos de nivel Il y lll no podra ser superior
a la asignada por la tabla del anexo Il de estas Normas y se establecera en base a la media de cotiza-
ciones que ha recibido la organizacion que realiza el congreso, correspondientes al periodo de devengo
que media entre el 1 de enero del 2012 y el 31 de diciembre de 2015, que sera cerrado con los datos
certificado por la UAR a 1-7-2016.

Se garantizara la presencia de representantes de la Federacion de Pensionistas y Jubilados de acuerdo
con lo dispuesto en el tltimo parrafo del apartado 6 del articulo 17 de los Estatutos Confederales.

Trigésima octava. - Orden del dia de los congresos
En el orden del dia de los congresos se fijara de forma clara su objeto, que sera el siguiente:

1.- Los congresos de nivel lI: Elegir los érganos de sus sindicatos intercomarcales y las delegaciones
que asistiran a los congresos de nivel lll de rama y territorio. Asi mismo, sera funcion del congreso el
debate y enmienda de las ponencias y estatutos confederales, territoriales y de rama (cuando no exista
estructura organizativa constituida en este nivel Il se celebrara asamblea congresual para eleccion de
delegacion y debate de los documentos congresuales).
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2.- Los congresos de nivel lll: Elegir los 6rganos de las uniones intercomarcales y de las federaciones
del PVy a las delegaciones que asistiran a los congresos de las federaciones estatales y de la CS COO
PV. Asi mismo, seran sometidas a debate y enmienda las ponencias y estatutos confederales, territo-
riales y de rama.

Trigésima novena. - Reglamento del congreso

1.- El consejo, o en su defecto, la comision ejecutiva del organo convocante, aprobara un reglamento
especifico para el desarrollo del congreso.

2.- Este reglamento contendra, entre otras cuestiones, la forma concreta de debatir los textos de los
temas propuestos. Una vez debatidos se someteran a votacion del pleno del congreso. Se pondra a dis-
posicion de la organizacion convocante la posibilidad de realizar la votacion electronica mediante apli-
caciones moviles u otros dispositivos electronicos que garanticen el proceso.

La presidencia expondra claramente la opcion u opciones sobre las que se habran de pronunciar los
delegados, pedira sucesivamente los votos (a mano alzada) a favor, en contra y abstenciones.

Posteriormente, y sin paralizar la marcha del congreso, se iran leyendo los resultados de dichas vota-
ciones.

3.- En el pleno del congreso, los textos de los temas propuestos y las propuestas de eventuales modifi-
caciones seran votadas globalmente con aquellas de la misma naturaleza, haciéndose la votacion por
separado de las de naturaleza distinta. Las resoluciones de los congresos seran votadas globalmente
o por separado y la aprobacion sera por mayoria simple.

4.- Las conclusiones, modificaciones y resoluciones se aprobaran por mayoria simple. Se enviaran a las
organizaciones inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que obtengan mayoria, asi como
las minoritarias que obtengan al menos el 10% de los votos de las personas afiliadas acreditadas en el
nivel Il, o el 20% en el nivel lll.

CAPITULO IV. DE LAS NORMAS ESPECIFICAS SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL XI CONGRESO DE CCOO
PV

Cuadragésima. - El XI Congreso de CCOO PV se celebrara los dias 4 y 5 de abril de 2017 en la ciudad de
Valencia y en él participaran las personas delegadas elegidas conforme a las presentes normas. En el
Congreso se elegiran sus organos estatutarios y la delegacion que asistira al XI Congreso Confederal
de CCOO.

Cuadragésima primera. - El nimero de personas delegadas al XI Congreso Confederal sera de 313

a) Las personas que integran la Comision Ejecutiva Confederal del PV (13) seran natas al XI Congreso
de CCOO PV.

b) A repartir quedaran 300 delegados y delegadas, que se distribuiran mitad por mitad entre uniones
intercomarcales (150) y federaciones del PV (150).

c) La Federacion de Pensionistas y Jubilados estara representada por 5 personas delegadas (tltimo pa-
rrafo, apartado 6 del articulo 17 de los Estatutos Confederales), que supone el mismo porcentaje que
en el X Congreso de CCOO PV. Repartidas de la siguiente manera: cuatro personas delegadas en repre-
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sentacion de la Federacion de Pensionistas del PV, mas una persona en representacion de la federacion
en el ambito de I'Horta.

d) Para la distribucion se tomaran como base los datos de las medias de cotizaciones del periodo que
se extiende desde 1 de enero de 2012 a 31 de diciembre de 2015, que certifique la UAR a 1 de julio de
2016, y se asignara el nimero de delegados y delegadas que corresponda a cada organizacion confe-
derada (seran excluidas las cotizaciones de Pensionistas y Jubilados, para realizar esta asignacion, res-
petando el principio de proporcionalidad en todo momento).

e) De acuerdo con todo lo anterior, la distribucion de delegados y delegadas al Xl Congreso de CCOO PV
Confederal es la que figura en el cuadro Anexo V.

Cuadragésima segunda. - Las delegaciones al XI Congreso de CCOO PV seran:

Uniones intercomarcales:

- Ul de I'Alacanti-les Marines.

- Ul del Vinalop6-Vega Baja.

- Ul de Comarcas Centrales.

- Ul de la Ribera-la Safor.

- Ul de I'Horta.

- Ul de las Comarcas del Interior.

- Ul del Camp de Morvedre-Alto Palancia.
- Ul de Comarcas del Norte.

Federaciones del PV

- Federacion de Construccion y Servicios.

- Federacion de Ensenanza.

- Federacion de de Industria.

- Federacion de Pensionistas y Jubilados.

- Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios.
- Federacion de Servicios.

- Federacion de Servicios a la Ciudadania.

Cuadragésima tercera. - Cada delegacion elegira un presidente o presidenta de la misma que actuara
como portavoz de ésta cuando emita su opinion.

Cuadragésima cuarta. - Las organizaciones confederadas enviaran a la Secretaria de Organizacion de
CCOO0 PV, como fecha limite el 1 de abril, las actas de sus respectivos congresos, que deberan contener
las enmiendas que pudiera haber de ellas respecto de los documentos del XI Congreso de CCOO PV 'y
del Congreso Confederal, asi como los nombres de las personas delegadas elegidas al congreso, con la
desagregacion numeérica por género, y la asignacion de éstas a las distintas comisiones. Figuraran tam-
bién el nombre del presidente o presidenta de la delegacion. A dicha acta se acompaiara un ejemplar
de cada candidatura presentada.

Cuadragésima quinta. - La Presidencia del XI Congreso de CCOO PV estara formada por:

» Tres personas por la Comision Ejecutiva saliente.
¢ Una persona por cada una de las uniones intercomarcales.
¢ Una persona por cada una de las federaciones.

Las personas procedentes de los territorios y ramas habran sido elegidas previamente por la respectiva
delegacion.
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Cuadragésima sexta. - Las comisiones del congreso estaran formadas por:

Comision de Resoluciones

* Una persona por la Comision Ejecutiva saliente.

¢ Una persona por cada una de las uniones intercomarcales.
¢ Una persona por cada una de las federaciones.

Comision Electoral (o de candidaturas)

 Cinco personas por la Comision Ejecutiva saliente.

¢ Una persona por cada una de las uniones intercomarcales.
¢ Una persona por cada una de las federaciones.

Cuadragésima séptima. - Los debates del XI Congreso de CCOO PV se celebraran en sesion plenaria,
exceptuadas las comisiones reflejadas en el nimero anterior cuyas conclusiones se trasladaran al ple-
nario del modo que se determine en el reglamento. Para facilitar los debates en plenario se seguiran
las siguientes normas:

a) El dia 3 de abril 2017 se celebraran reuniones de los presidentes y presidentas o portavoces de cada
delegacion, asi como de los portavoces de las posiciones minoritarias con mas del 10% de los votos de
cada delegacion, junto con los miembros de la comision de ponencia elegida.

b) En la citada reunion se consensuaran las enmiendas o modificaciones aprobadas a los textos pro-
puestos en los congresos previos que se asuman, asi como los textos transaccionales.

c¢) Las restantes enmiendas o modificaciones no asumidas o fruto de transacciones quedaran pendien-
tes para ser debatidas en las sesiones plenarias del congreso. Ello permitira que, de acuerdo con la pre-
sidencia del congreso, se distribuyan tiempos de defensa de enmiendas y texto propuesto mas amplios,
asi como la existencia de varios turnos a favor y en contra, de tal modo que el plenario del congreso
pueda conocer del debate y enmiendas mas sustantivas planteadas sobre los textos propuestos.

d) En el caso de que alguna delegacion se muestre mayoritariamente disconforme con alguna enmienda
asumida o que haya sido objeto de transaccion en la reunion previa de portavoces con la comision de
ponencia, podran requerir de la mesa presidencial tiempo para defender el texto original frente a la en-
mienda o texto objeto de la transaccion.

Cuadragésima octava. - Todos los acuerdos del congreso se adoptaran por mayoria simple, salvo los
que tengan por objeto la modificacion de los estatutos de CCOO PV en los apartados de definicion de
principios y definicion de la confederacion, que requeriran mayoria de dos tercios.

Cuadragésima novena. - Se asegurara un tiempo minimo de cuatro anos de afiliacion para poder pre-
sentarse en las candidaturas para elegir los 6rganos confederales.

Quincuagésima. - No podran ser candidatas a la Secretaria General de la confederacion sindical las per-
sonas afiliadas que ya hayan ostentado el cargo durante tres mandatos.
CAPITULO V. De las normas sobre los acuerdos de los congresos previos al Xl Congreso de CCOO PV

Quincuagésima primera. - Todos los acuerdos, resoluciones y enmiendas de los congresos o asambleas
congresuales de federaciones, uniones y sindicatos de CCOO PV que puedan afectar al conjunto de
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CCOO PV, o a sus estatutos, tendran caracter de propuestas para su discusion y, en su caso, aprobacion
en el Xl Congreso Confederal de CCOO PV.

CAPITULO VI. PROCEDIMIENTO DE RECLAMACIONES EN EL MARCO DEL XI CONGRESO DE CCOO PV

NIVEL 1 / NIVEL Il / NIVEL lll

1) Todas las reclamaciones sobre el desarrollo del proceso congresual en estos niveles organizativos se
habran de formalizar por escrito ante la Comision de Interpretacion de Normas de CCOO PV, dentro el
plazo de dos dias contados a partir de la fecha del hecho concreto contra el que se reclama, salvo que
en las normas congresuales se indique expresamente otra cosa.

2) Esta CIN dispondra de un plazo de dos dias -contados a partir del dia siguiente a la fecha en que
reciba la reclamacion- para resolver y notificar.

2) La resolucion de la Comision de Normas podra ser recurrida ante la Comision Confederal de Inter-
pretacion de Normas (CIN Confederal), en el plazo de dos dias contados a partir de la notificacion de la
resolucion.

4) Esta CIN Confederal dispondra de tres dias contados a partir de la recepcion del recurso para resolver
y notificar.

5) Las resoluciones de la CIN Confederal resolviendo los recursos contra las resoluciones de la comision
de CCOO PV son definitivas y ejecutivas.

NIVEL IV

1) Todas las reclamaciones sobre el XI Congreso de CCOO PV se habran de formalizar ante la Comision
Confederal de Interpretacion de Normas, en el plazo de dos dias contados a partir de la fecha del hecho
concreto del proceso electoral contra el que se reclama.

2) Esta CIN Confederal dispondra de un plazo de tres dias -contados a partir del dia siguiente a la fecha
en que reciba la reclamacion- para resolver y notificar.

3) Las resoluciones de la Comision Confederal de Interpretacion de Normas resolviendo las reclama-
ciones son definitivas y ejecutivas.

CRITERIOS COMUNES

a) A los efectos de computar los plazos, todos los dias se consideran habiles excepto los domingos y
festivos (entendiendo por estos los dias festivos del Estado, comunidad auténoma y locales del ambito
geografico del reclamante).

b) En las reclamaciones se resenaran inexcusablemente los datos identificativos de las personas que
reclaman (Nombre y apellidos, n° DNI, domicilio, asi como el niimero de teléfono moévil y direccion del
correo electronico, para la practica de toda clase de comunicaciones por dichos medios). Dado el ca-
racter urgente y extraordinario del procedimiento de reclamaciones congresuales el reclamante habra
de asegurarse de que tiene disponibilidad para recibir las correspondientes notificaciones dentro de los
plazos que se senalan en estas Normas.

Estas reclamaciones seran presentadas por escrito firmado por el reclamante en el domicilio de la co-
mision competente por cualquier medio (correo electronico, personalmente, fax u otros) que permita
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que la misma sea registrada dentro del plazo habilitado para su presentacion. No se admitiran recla-
maciones que no sean recibidas en la comision competente dentro del plazo senalado.

c¢) Las reclamaciones ante la CIN de CCOO PV se dirigiran a:
Comision de Interpretacion de Normas CCOO PV

Plaza de Napoles y Sicilia nimero 5

(Secretaria de Organizacion)

46003 Valencia

Correo electronico: cinpv@pv.ccoo.es

Fax 963882105

d) Los recursos a las reclamaciones ante la CIN Confederal se enviaran a:
Comision de Interpretacion de Normas de la CS de CCOO

Cl. Fernandez de la Hoz, 12-3? planta

(Secretaria de Organizacion y Comunicacion)

28012 Madrid

Correo electrénico cinrr@ccoo.es

Fax: 91 702 80 30

e) En el escrito de reclamacion, al que se acompanaran los documentos que convengan al derecho del
reclamante, se reflejara la comision a la que se dirige, se enumeraran de forma clara y concreta los he-
chos sobre lo que se reclama y todo aquello, que, segln las normas, resulte imprescindible para resolver
las cuestiones planteadas; asimismo se expresara claramente la peticion concreta de la reclamacion
sobre la que la CIN debe resolver.

En ninglin caso podra alegarse en los recursos que se presenten ante la CIN Confederal de segunda ins-
tancia hechos distintos de los alegados en la primera ni modificar la peticion inicial.

f) Dado el caracter extraordinario y urgente del procedimiento de reclamaciones sélo seran atendidas
las reclamaciones o recursos que se presenten ante la comision competente seglin las Normas Con-
gresuales, siendo rechazadas de plano todas las reclamaciones o recursos que no cumplan este requi-
sito esencial. Asimismo, seran desestimadas de plano todas las reclamaciones o recursos que no
cumplan los requisitos que se resenan en estas normas.

g) A todas las reclamaciones o recursos se les asignara un namero de referencia y quedaran debida-
mente registradas en la comision correspondiente. Por la comision competente se acusara recibo de la
reclamacion o recurso.

h) En las resoluciones de la CIN se indicara si frente a las mismas cabe recurso, ante quién debe inter-
ponerse y plazo para hacerlo.

i) Todas las comisiones tienen la ineludible obligacion de resolver sus reclamaciones dentro de los plazos
fijados, utilizando criterios homogéneos y fundados en los estatutos, normas congresuales y reglamen-
tos sindicales y en las resoluciones de la Comision de Garantias Confederal, evitando en todo momento
la arbitrariedad en sus decisiones y garantizando que la persona reclamante no quede en situacion de
indefension.

j) Las resoluciones de la CIN Confederal son definitivas y ejecutivas y contra ellas no cabra recurso ante
ningln organo de direccion sindical.
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k) Sin perjuicio de lo anterior, y para el exclusivo supuesto de que la persona reclamante entendiera
que se han vulnerado los principios de democracia interna reconocidos en los Estatutos, podra recurrir
la resolucion declarada definitiva y ejecutiva ante la Comision de Garantias por el procedimiento ex-
traordinario de urgencia (Art. 34.4 de los Estatutos Confederales). La interposicion de estos recursos
no interrumpira el desarrollo del proceso congresual.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - Se podran hacer aportaciones a la Ponencia confederal de CCOO PV en la que todas las per-
sonas afiliadas podran proponer ideas, colaboraciones y sugerencias al contenido de la misma que se
dirigiran a la Comision de Ponencias del XI Congreso de CCOO PV que las estudiara y decidira si las
aportaciones pueden ser asumidas parcial o totalmente.

La Comision de Ponencias del Xl Congreso Confederal determinara el plazo en el que los afiliados y las
afiliadas podran enviar las aportaciones con el fin de poder incorporarlas o no a las ponencias.

Segunda. - El Consejo Confederal aprobara, al mismo tiempo que el documento de la Ponencia confe-
deral, el método de presentacion y discusion que se empleara con las enmiendas recibidas, para su
posterior debate en el marco del XI Congreso de CCOO PV.

Tercera. - A los congresos de federaciones y uniones intercomarcales les correspondera, excepcional-
mente, debatir un informe que complemente en su ambito los de su estructura superior. Ello se corres-
ponde con las competencias propias establecidas para las organizaciones confederadas como
cabeceras y responsables de la politica sindical, la estrategia organizativa y la definicion de los Estatutos
de toda la estructura sindical que engloban dentro de las ramas y los territorios respectivamente.

Cuarta. - A los congresos de las estructuras dependientes de estas ultimas correspondera que debatan
solamente informes generales y de gestion de los 6rganos de direccion salientes y, eventualmente,
aquellas resoluciones que se estimen necesarias por justificadas.

Quinta. - Para potenciar la participacion de la afiliacion mas joven, todas las asambleas congresuales
y congresos procuraran que las candidaturas presentadas, tanto para sus 6rganos de direccion como
para las delegaciones a los procesos congresuales, contengan una representacion adecuada de este
colectivo.

Sexta. - Las organizaciones confederadas podran en sus respectivas normas congresuales fijar una es-
cala que sirva de orientacion al conjunto de sus estructuras en las que se establezca el nimero maximo
de miembros que deben elegir para sus 6rganos de direccion, teniendo en cuenta su afiliacion.

Séptima. - A los efectos de aplicacion del art. 20.3 de los Estatutos de CCOO PV, no se considerara como
dimision cuando uno o varios miembros del organo colegiado tengan que abandonarlo por haber sido
elegidos para desempenar cargos en otro organo de direccion superior en cualquiera de las estructuras
de rama o territorio confederadas.

A estos efectos, los nuevos miembros incorporados al 6rgano para cubrir estas dimisiones tendran el
mismo tratamiento que los elegidos directamente en el congreso correspondiente.

Octava. - Las organizaciones superiores de rama, de territorio y los organos de direccion de CCOO PV
tienen el derecho y la obligacion de colaborar y seguir los procesos congresuales de toda estructura or-
ganizativa de sus organizaciones.
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Novena. - El incumplimiento grave de lo establecido en estas normas facultara a la estructura organi-
zativa superior para asumir la direccion del concreto proceso congresual.

Los representantes del 6rgano superior que asistan al congreso, ante incidencias muy graves que impi-
dan su desarrollo regular, podran acordar la suspension del mismo. En este supuesto, el representante
comunicara urgentemente la decision al 6rgano de direccion superior, el cual, en reunion convocada en
el plazo de tres dias, confirmara o revocara el acuerdo. Todo ello, sin perjuicio de las competencias de
la CIN.

Décima. - Para conocimiento general de la afiliacion, en la pagina web de CCOO PV (www.pv.ccoo.es) y
en las de sus organizaciones confederadas, se informara del desarrollo del proceso congresual, inde-
pendientemente de las comunicaciones colectivas e individuales que correspondan.

Undécima. - En lo no previsto en estas normas sera de aplicacion los Estatutos confederales.
Duodécima. - Una vez aprobadas por el Consell Confederal de CCOO PV, estas normas congresuales po-

dran ser objeto de impugnacion por el procedimiento extraordinario de urgencia ante la Comision de
Interpretacion de Normas Confederal.
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ANEXO |

NUMERO DE DELEGADOS Y DELEGADAS QUE COMPONDRAN LAS DIFERENTES ASAMBLEAS CONGRE-
SUALES Y CONGRESOS DE NIVEL I

TRAMOS DE AFILIACION N° DELEGADOS/AS
min. max.

hasta 500 11 11
501 a 750 1 17
/51 a 1.000 17 22
1.001 a 1.500 22 33
1.501 a 2.000 33 44
2.001 a 3.000 44 66
3.001 a 4.000 66 88
4.001 a 5.000 38 110
5.001 a 6.000 110 132
6.001 a 8.000 132 176
8.001 a 10.000 176 220
10.000 a 12.500 220 275
12.500 a 15.000 275 330

NUMERO DE DELEGADOS Y DELEGADAS QUE COMPONDRAN LOS DIFERENTES CONGRESOS DE NIVEL
Mmyiv. *

TRAMOS DE COTIZACION N° DE DELEGADOS/AS
[Hasta 2.000 25-50

De 2.001 hasta 5.000 40-75

De 5.001 hasta 15.000 50-125

De 15.001 hasta 25.000 75-150

De 25.001 hasta 50.000 100-300

De 50.001 hasta 100.000 150-350

De 100.001 hasta 150.000 200-500

|T\/Iés de 150.000 250-600

* La composicion de los congresos debera respetar esta tabla y solo con caracter extraordinario y mo-
tivado puede ser modificada tanto al alza como a la baja en un porcentaje maximo del 10%.
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ANEXO Il

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO DE URGENCIA DE LA COMISION DE GARANTIAS CONFEDERAL PARA
LA RESOLUCION DE LOS RECURSOS A LOS PROCESOS CONGRESUALES

El presente anexo desarrolla el art. 34.4 de los Estatutos Confederales que dice que “para el caso espe-
cifico de los procesos congresuales se establecera un procedimiento extraordinario de urgencia con el
objeto de reducir al maximo posible los plazos de resolucion”.

Art.1. Ambito

Este procedimiento sera de aplicacion a los recursos presentados contra resoluciones definitivas de los
organos correspondientes, en materia congresual, que aleguen vulneracion de la democracia interna.
Quedan excluidos los recursos sobre materia organizativa.

Art. 2. La Comision Permanente

Para facilitar la tramitacion y resolucion con caracter de urgencia de recursos en materia de procesos
congresuales, la Comision de Garantias Confederal (CGC) nombrara en su seno una Comision Perma-
nente de Recursos Congresuales, (CPRC) formada por tres miembros de la misma: el presidente/a, el
secretario/a y uno/a de los vocales.

La CPRC tendra las siguientes funciones y competencias:

1. Recibir y archivar las resoluciones y expedientes remitidos por las distintas instancias.

2. Recibir y tramitar los recursos que se presenten.

3. Inadmitir a tramite los recursos que no cumplan los requisitos de legitimacion, tiempo y forma; asi
como aquellos de contenido estrictamente organizativo que ya hayan sido resueltos con caracter defi-
nitivo por la instancia organizativa correspondiente. El plazo para decidir la admision o no del recurso
sera de tres dias habiles desde que se recibe el mismo. La decision de la CPRC no es recurrible y agota
la via interna. Dicha decision sera ratificada en la primera reunion en pleno de la CGC.

4. Acumular, para resolver de forma conjunta, aquellos recursos de contenido similar.

5. Redactar la propuesta de resolucion que se sometera a la aprobacion de la CGC.

6. La CPRC dispondra de un plazo maximo de 6 dias habiles desde que recibe el recurso para poner a
disposicion de la CGC la propuesta de resolucion.

Art. 3. Presentacion de recursos

Para facilitar la rapidez en la tramitacion, se admitiran y potenciaran las comunicaciones a través del
fax y del correo electronico, sin perjuicio de que, en ese momento o a posteriori, se verifique la autenti-
cidad de las comunicaciones.

Con el mismo fin, en los recursos se sefnalaran las direcciones de correo electronico, fax, teléfono, etc.
que permitan la comunicacion en los plazos establecidos.

Las resoluciones definitivas de la Comision Confederal de Interpretacion de Normas y Resolucion de
Reclamaciones, y las resoluciones de las comisiones de garantias de las organizaciones confederadas,
sobre recursos de contenido congresual referidas a reclamaciones a los procesos congresuales, a la
vez que se comunican al reclamante, seran remitidas, junto con la totalidad del expediente, a la CPRC.
Estas resoluciones seran recurribles, en las condiciones establecidas en el art. 1, en el plazo de dos
dias desde su notificacion, mediante el envio del correspondiente recurso, ante la CGC, la cual dara a
conocer su direccion postal, la de correo electronico y los niimeros de teléfono y fax.

Los recursos identificaran inequivocamente la resolucion que se recurre, los hechos ocurridos, los prin-
cipios de democracia interna vulnerados, los motivos y fundamentos del recurso y la solicitud concreta
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que se realiza y deberan cumplir ademas los requisitos establecidos en el Art. 5 del Reglamento de la
CGC, no admitiéndose posibilidad de subsanacion.

Art. 4. Tramitacion

Una vez recibido el recurso, la CPRC dispone de un plazo de tres dias para decidir la admision a tramite
del mismo, asi como su acumulacion con otros de la misma naturaleza y la practica o no de las pruebas
documentales o testificales solicitadas.

La CPRC podra solicitar, tanto del recurrente como de los 6rganos sindicales y partes concernidas, los
documentos o testimonios que requiera para una mejor comprension de los hechos. Todas las partes
actuaran con la diligencia necesaria para dar cumplimiento a estos requerimientos en los brevisimos
plazos establecidos.

La CPRC redactara la propuesta de resolucion que corresponda y la pondra a disposicion de la CGC en
el plazo maximo de 6 dias habiles.

La CGC se reunira una vez por semana y resolvera sobre todas las propuestas de resolucion presentadas
por la CPRC.

Las resoluciones se redactaran y comunicaran en el plazo de 2 dias. Los eventuales votos particulares
se redactaran en el plazo de 1 dia, para ser incorporados a la resolucion.

La resolucion se comunicara al/los interesados/os por los medios que ellos hubieran indicado en el re-
curso.

En casos de extrema urgencia, podra recurrirse al procedimiento senalado en el Art. 11.3.b) del Regla-
mento de la CGC.

Las resoluciones de la CGC agotan la via interna y no admiten recurso sindical alguno.

A los unicos efectos de este procedimiento de urgencia, se consideran habiles todos los dias, excepto
domingos y festivos.

Para todo lo no contemplado en este anexo, se estara a lo dispuesto en el vigente Reglamento de la
CGC.
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ANEXO Il
MODELOS DE ACTAS

MODELO PROPUESTO PARA ACTA DE LA ASAMBLEA CONGRESUAL CELEBRADA EN EL/LA:

N° DE AFILIADOS/AS A CCOO .....oveereerereeeereesmssesenne 6.1. MUJERES..... HOMBRES.....
N° DE DELEGADOS/AS ASISTENTES A LA......ooeerereererrerenn. 7.1. MUJERES..... HOMBRES.....
ORGANO SUPERIOR ASISTENTE......coveeeeeeeereereeserennes

ORDEN DEL DiA DE LA ASAMBLEA:

NGO RAWNPE
|
m
o
I
>

10. COMPOSICION DE LA MESA PRESIDENCIAL DE LA ASAMBLEA:
PRESIDENTE/A:
SECRETARIO/A:
VOCAL:

11. NOMBRES DEL NUEVO ORGANO DE DIRECCION (si se eligiese),
ORDEN ‘DNI NOMBRE 1° APELLIDO  2° APELLIDO

12. DELEGADOS/AS ELEGIDOS PARA EL CONGRESO O ASAMBLEA CONGRESUAL DE AMBITO SUPE-
RIOR:

TITULARES

SUPLENTES
ORDEN ‘DNI NOMBRE 1° APELLIDO  2° APELLIDO
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13. ANEXO 1.- Como tal Anexo se adjuntan los textos del debate y enmiendas votadas mayoritaria-
mente con expresion de las votaciones alcanzadas por cada una de ellas (caso de no poder adjuntar
los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo 1).

14. ANEXO 2.- Como tal Anexo se adjuntan los textos de las enmiendas votadas minoritariamente,
pero que han alcanzado el 10% exigido de los votos, con expresion de las votaciones por cada una de
ellas (caso de no poder adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo Il).

15. ANEXO 3.- Como tal anexo se adjuntara el Acta de la mesa electoral, que debera incluir un ejem-
plar de cada candidatura presentada.

16. COMO SECRETARIO/A DE LA MESA HAGO CONSTAR (relatar brevemente cualquier otra circuns-
tancia relevante):

17. FIRMAS DE LOS COMPONENTES DE LA MESA DE LA ASAMBLEA:

Ve. B°. EL PRESIDENTE/A EL SECRETARIO/A

VOCALES

ANEXO 1. TEXTOS DEL DEBATE Y ENMIENDAS MAYORITARIAS (1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de cada
enmienda.
2. Copia de las enmiendas mayoritarias:

12 (Texto)

27 (Texto)

372 (...)

(1) Si se opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado y viceversa.
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ANEXO 2. ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO EL 20% DE LOS VOTOS EXIGIBLES POR LA NORMATIVA
(1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de cada
enmienda.
2. Copia literal de las enmiendas minoritarias:

12 (Texto)

Abstenciones .......cccceveeenn.
TOTAL ...eeeeeeeeeerees
27 (Texto)
Votacion: Votos a favor ................. -
Votos en contra ......cceceeeeeerrinnee
Abstenciones ........cccevceemeennn.
TOTAL ...
37 (...)

(1) Si se opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado, y viceversa.

ANEXO 3. ACTA DE LA MESA ELECTORAL

oA WNR
g
o)
o
>
-
o
>
o
T
Py,
o
=
=
Q
£
)
o
=
>
o
=

7. CENSO ELECTORAL DEFINITIVO........
NUMERO DE VOTANTES................
VOTOS VALIDOS.............

VOTOS BLANCOS..............
VOTOS NULOS...........

8. ELECCION DE DELEGADOS/AS PARA EL CONGRESO O ASAMBLEA CONGRESUAL DEL AMBITO
SUPERIOR

VOTOS OBTENIDOS POR CADA CANDIDATURA
Candidatura A.............
Candidatura B.............
Candidatura C.............
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NUMERO TOTAL QUE CORRESPONDE ELEGIR

PERSONAS ELEGIDAS (especificar candidatura de origen)

TITULARES:
ORDEN DNI NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO CIUDAD DE |CANDIDATURA
ORIGEN
2
3
4
N° de hombres............ N° de mujeres..............
SUPLENTES:

©

ELECCION DE ORGANOS DE DIRECCION (si procede)
VOTOS OBTENIDOS POR CADA CANDIDATURA
Candidatura A.............
Candidatura B.............
Candidatura C.............
NUMERO TOTAL QUE CORRESPONDE ELEGIR.............

PERSONAS ELEGIDAS (especificar candidatura de origen)

TITULARES:
ORDEN DNI NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO CIUDAD DE = CANDIDATURA

ORIGEN

B W N

N° de hombres............ N° de mujeres..............
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SUPLENTES:
ORDEN DNI NOMBRE 1° APELLIDO 2° APELLIDO CIUDAD DE  CANDIDATURA
ORIGEN
2
3
4
Se entrega el presente acta a la mesa de la asamblea.
EL PRESIDENTE/A EL SECRETARIO/A VOCAL
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1. PROVINCIA/COMARCA/REGION.......c.ccoueirmrnnnsniannns

3

7. COMPOSICION DE LA MESA PRESIDENCIAL DEL CONGRESO/0 ASAMBLEA:
PRESIDENTE/A:
SECRETARIO/A:
VOCALES:

8. NOMBRES DEL NUEVO ORGANO DE DIRECCION (si se eligiese):
1. Secretario/a general .....cccccvveeevvrveeeeenreninns
2. Resto miembros: ......ccccoeevevvecccccineenens

9. N° DE LISTAS PRESENTADAS A ELECCION DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y VOTOS OBTENIDOS
POR CADA UNA:

Candidatura A.........

Candidatura B..........

Candidatura C...........

10. NOMBRES DE LA COMISION DE GARANTIAS (si se eligiese)

10. NOMBRE DE LOS DELEGADOS ELEGIDOS AL CONGRESO O ASAMBLEA CONGRESUAL DEL OR-
GANO SUPERIOR:

A) TITULARES
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B) SUPLENTES

HOMBRES....... MUJERES........

12. N° DE MIEMBROS DEL CONSEJO FEDERAL/TERRITORIAL (si se eligiese):

13.- ANEXO 1.- Como tal anexo se adjuntan los textos del debate y enmiendas votadas mayoritaria-
mente con expresion de las votaciones alcanzadas por cada una de ellas (caso de no poder adjuntar
los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo 1).

14.- ANEXO 2.- Como tal anexo se adjuntan los textos de las enmiendas votadas minoritariamente,
pero que han alcanzado el 10 por 100 exigido de los votos, con expresion de las votaciones por cada
una de ellas (caso de no poder adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al

Anexo II).

15.- ANEXO 3.- Como tal anexo se adjuntan las resoluciones aprobadas por el Congreso con expresion
de los votos alcanzados por cada una de ellas.

16.- ANEXO 4.- Se adjuntaran al acta un ejemplar de cada candidatura presentada.
17.- OTRAS CIRCUNSTANCIAS RELEVANTES (detalladas):

18.- FIRMA DE LA MESA'Y FECHA DE CONFECCION DEL ACTA.

V° B° EL PRESIDENTE/A EL SECRETARIO/A

VOCALES
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ANEXO 1. TEXTOS DEL DEBATE Y ENMIENDAS MAYORITARIAS (1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de cada
enmienda.

2. Copia de las enmiendas mayoritarias:

12 (Texto)
Votos a favor ......ccceeeveeeees

27 (Texto)
Votos a favor ......ccceeeeeeeees

37 (..0)

(1) Si se opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado y viceversa.

ANEXO 2. ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO EL 20 POR 100 DE LOS VOTOS EXIGIBLES POR LA NOR-
MATIVA (1)

1. Se adjuntan los textos con expresion al final de los mismos del resultado de la votacion de cada
enmienda.
2. Copia literal de las enmiendas minoritarias:

12 (Texto)

Votacion: Votos a favor.......ccceeceerrnns

27 (Texto)
Votacion: Votos a favor ......ccceeeeeeueen

37 (...)

(1) Si se opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado, y viceversa.
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ANEXO 3. RESOLUCIONES DEL CONGRESO
Se adjuntan textos de las resoluciones, cuyas votaciones han sido las siguientes:
1. Resolucion sobre (citar el tema objeto de resolucion):

Votos a favor ......ccccevecveeernniinns
Votos en contra .......ccceeeerrrienennn,
Abstenciones ......cccceceeveeriicnenen,
TOTAL VOTOS .....ccoceecerrrreenne

2. Resolucion sobre ...

Votos a favor ......ccccevevveeernniinne
Votos en contra .......ccceeeerrrinnennn,
Abstenciones ......ccccvceeeeerricnenn,
TOTAL VOTOS ......cooeeceerrreenne

ANEXO IV
MODELO PARA LA PRESENTACION DE LAS CANDIDATURAS

Asamblea o congreso para el que se presenta:

N° de Orden Nombre 1° Apellido 2° Apellido Antiguedad Firma de

aceptacion

Presentada por: Lugar: Fecha.
Domicilio a efectos de comunicacion, tel. y mail

* Acompanar documento de identidad de cada uno de los candidatos para nivel I.

* Acompanar documento de identidad de candidatos no acreditados para nivel ILIII, IV, V.

* En los niveles Il, Ill, IV y V, acompanar los avales necesarios.

* Las comunicaciones relacionadas con esta candidatura se haran al presentador de la misma.
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ANEXO V. PERSONAS DELEGADAS POR ORGANIZACIONES

Totales federacion PV

5.083.010

1.270.754

TOTAL Media Media Numero

Nombre 2012-2015 Anual Mensual Delegados/as
01 Construccid i Serveis 1.017.378 254.345 21.195 29
03 Serveis a la Ciutadania 1.069.632 267.408 22.284 31
04 Serveis 908.694 227.174 18.931 26
09 Ensenyament 361.456 90.364 7.530 10
13 Industria 1.209.979 302.495 25.208 35
16 Pensionistes i Jubilats 0 0 0 _
18 Sanitat i Sectors Sociosanitaris 515.859 128.965 10.747 15
22 Aturats sense dscrip. branques 12 3 0 150

105.895 146+4

2012-2015

TOTAL

Media

Mensual

Numero

Delegados/as

Totales union intercomarcal

1501 |I'Alacanti/les Marines 721.629 180.407 15.034 21
1504 |Vinalop6 / Vega Baja 487.865 121.966 10.164 14
1512 | Comarques del Nord 635.705 158.926 13.244 19
1615 | C.Morvedre/A.Palancia 278.316 69.580 5.798

1616 | Comarques de I'Interior 310.347 77.587 6.466

1517 | Comarques Centrals 334.195 83.549 6.962 10
1518 |I'Horta 1.747.910 436.978 36.415 52
1521 |La Ribera /la Safor 567.043 141.761 11.813 17

CCOO PV

Nombre

2012-2015

5.083.010

TOTAL

1.270.754

Media

Mensual

105.896

Numero

Delegados/as

Totales uniéon comarcal CCOO PV

1.747.910

436.978

01 Construccio i Serveis 322.236 80.559 6.713 9
03 Serveis a la Ciutadania 402.885 100.721 8.393 12
04 Serveis 378.206 94.552 7.879 11
09 Ensenyament 142.340 35.585 2.965 4
13 Indistria 343.853 85.963 7.164 10
16 Pensionistes i Jubilats 0 0 0

18 Sanitat 158.390 39.598 3.300 5
22 Aturats sense adscrip.branques 0 0 0

36.414
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