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En la presente Memoria Técnica se presentan las actividades que la Confederacion Sindical de
Comisiones Obreras del Pais Valencia (CS CCOO PV) ha realizado durante el afio 2017, al amparo de la
subvencion nominativa de la linea presupuestaria S8048000 “Compensacion econémica participacion
institucional CCOO PV”, con cargo al capitulo IV del programa 315.10 “Condiciones de trabajo y
administracion de las relaciones laborales” de los Presupuestos de la Generalitat Valenciana 2017, en
virtud de la siguiente normativa:

e Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Participacidén y Colaboracidén Institucional de las
Organizaciones Sindicales y Empresariales Representativas en la Comunidad Valenciana (LPCl)
(DOGV, nim. 7501 de 09.04.2015)

e Decreto 193/2015, de 23 de octubre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de participacién y colaboracién institucional de las
organizaciones sindicales y empresariales representativas en la Comunidad Valenciana (DOGV,
num. 7645 de 28.10.2015)

e Sentencia nim. 1304/2017 de la seccion IV de la sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Supremo, de 18 de julio de 2017.

Y asi lo certifico en Valéncia, a 14 de diciembre de 2017.

Joan Calatayud Calatayud (DNI-20404005)
Secretaria d’Administracio i Finances CS CCOO PV
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INTRODUCCION

En la presente Memoria Técnica se relacionan las actividades que la Confederacién Sindical de
Comisiones Obreras del Pais Valencia (CS CCOO PV) ha realizado durante el actual afio 2017
por su participacion en las actuaciones previstas en la Ley 7/2015, de 2 de abril, de la
Generalitat, de Participaciéon y Colaboracién Institucional de las Organizaciones Sindicales y
Empresariales Representativas en la Comunidad Valenciana (LPCI). Dichas actuaciones se
desarrollan al amparo de la subvencion nominativa de la linea presupuestaria S8048000
“Compensacion econdmica participacion institucional CCOO PV”, con cargo al capitulo IV del
programa 315.10 “Condiciones de trabajo y administracion de las relaciones laborales” de los
Presupuestos de la Generalitat Valenciana 2017, con crédito de 1.235.970 euros en modo de
concesién directa, tal y como consta en el art. 8 de la LPCI. Y que se otorgan mediante la
Resolucion del 4 de abril de 2017, del Conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, en la que se establecen las bases reguladoras de tal concesion.

La LPCI regula el marco juridico en que se instrumentaliza la participacion institucional de las
organizaciones sindicales y empresariales mas representativas, también denominados agentes
econdémicos y sociales. La Confederacion Sindical de Comisiones Obreras desarrolla dichas
actuaciones en calidad de organizacién sindical mas representativa a fecha de 1 de junio de
2016, y asi se hace constar con certificado de la jefa del Servicio de Relaciones Laborales y
Gestion del programas de la Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral, de 17 de
febrero de 2017.

La interlocucion de los agentes sociales en el marco de la participacién institucional va mas alla
de la defensa de los intereses de los trabajadores y las trabajadoras y del empresariado. Se
trata de tener en cuenta a los agentes sociales para la adopciéon de medidas que van a afectar
al conjunto de la ciudadania de la Comunitat Valenciana.

En este sentido, en nuestra comunidad existe una larga trayectoria de didlogo social y
concertacién que se inicid en 1984 con el Programa Econdmico Valenciano (PEV I), que
continué con el PEV Il (1988-1993), su ampliacién del 1994, el PEV Il (1994-1999), su
adecuacion en el Acuerdo Valenciano por el Empleo y la Formacidn, el AVEF en el 1996-2000.
Con la entrada del nuevo siglo, la Generalitat Valenciana y los agentes econdmicos y sociales
mas representativos de la Comunitat Valenciana firmaron el Pacto Valenciano por el
Crecimiento y el Empleo, el PAVACE | 2001-2006, al que le siguié PAVACE Il suscrito para el
periodo 2009-2013.

Tal y como se seiala en el predmbulo de la LPCI, la relevancia de las organizaciones sindicales y
empresariales generd la necesidad de regular su participacién institucional de forma que,
reconociendo la necesidad de fomentar el didlogo como factor ineludible de la cohesion social
y el progreso econdmico, se establezcan las bases por las que se lleve a efecto, fijando reglas
de juego objetivas, transparentes, eficaces y equitativas, asi como los cometidos esenciales de
aquella participaciéon, la forma de organizacién, su funcionamiento y financiacion. En este
sentido, y en el marco del Il PAVACE 2009-2013, la Generalitat se fij6, como uno de los
objetivos principales, la elaboracion de una Ley de Participacion Institucional que fijara el
marco juridico de la participacion de las organizaciones sindicales y empresariales dada, por un
lado, la dimensiéon de la interlocucion y de la participacion que estas organizaciones
desempeiian en la defensa de los intereses que les son propios y, por otro lado, su
contribucidn responsable al desarrollo econédmico y social junto al bienestar de la ciudadania
de la Comunitat Valenciana.
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MARCO NORMATIVO

La participacién institucional tiene su fundamento en la configuracion del Estado Social y
Democratico de Derecho, segun el art. 1.1 de la Constitucién Espafiola (CE), que se concreta
en el mandato dirigido a los poderes publicos de facilitar la participacién de todos los
ciudadanos, y de los grupos en los que se integra, en la vida politica, econdmica, cultural y
social (art. 9.2. CE). En este sentido, el art. 7 de la carga magna consagra a las organizaciones
sindicales y empresariales como organizaciones basicas dentro del sistema politico,
refiriéndose a su participacién en la vida econdmica y social para la defensa de los intereses
qgue les son propios. De igual manera, el art. 129.1 CE dispone la necesidad de establecer
formas de participaciéon en la actividad de los organismos publicos cuya funcién afecte
directamente a la calidad de la vida o al bienestar general, lo que indudablemente determina
la presencia activa de las organizaciones sindicales y empresariales en aquellos organismos.

La participacidn institucional esta igualmente reconocida en el Estatuto de Autonomia de la
Comunitat Valenciana (EACV), que establece en su art. 9.4 que la Generalitat promovera la
participacién de los agentes sociales y del conjunto de la sociedad civil en los asuntos publicos.
Principio que se concreta en al art. 54.5 EACV, cuando establece que la Generalitat garantizara
la participacién democrdtica de todos los interesados, asi como de los sindicatos de
trabajadores y asociaciones empresariales en los términos que la Ley establezca. Este
reconocimiento del papel institucional de las organizaciones sindicales y empresariales se
enmarca en la linea de facilitar los procesos de concertacion y didlogo social con el objetivo de
profundizar en la democracia, impulsar el desarrollo econdmico, la equidad social y el
fortalecimiento de la sociedad civil en la Comunitat Valenciana. En el art. 8.4 del Estatuto de
los Trabajadores (ET) también se recoge la participacion institucional de las organizaciones
sindicales y de las organizaciones empresariales. Por lo tanto, estamos ante el ejercicio de un
derecho, reconocidos en las normas supremas de nuestro ordenamiento juridico.

Por otra parte, la condicién de mas representativas para dar lugar al derecho de participacién
institucional en los distintos érganos se acreditard atendiendo a la disposicién adicional sexta y
a la disposicién adicional undécima del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y los articulos
6y 7 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical (LOLS). El art. 6.1 de la
LOLS, dispone que la mayor representatividad sindical reconocida a determinados sindicatos
les confiere una singular posicidn juridica a efectos, tanto de participacién institucional como
de accion sindical. En su apartado 2.a) indica que tendran la consideracion de sindicatos mas
representativos a nivel estatal, los que acrediten una especial audiencia, expresada en la
obtencidn, en dicho dambito del 10% o mas del total de delegados de personal, de los
miembros de los comités de empresa y de los correspondientes 6érganos de las
Administraciones Publicas. Sigue en su apartado 2.b) indicando que tendran la consideracion
de sindicatos mas representativos los sindicatos o entes sindicales, afiliados, federados o
confederados a una organizacion sindical de ambito estatal que tenga la consideracidon de mas
representativa. Por ultimo, en su apartado 3.a) sefiala que las organizaciones que tengan la
consideracion de sindicato mds representativo, gozaran de capacidad representativa a todos
los niveles territoriales y funcionales para ostentar representacién institucional ante las
Administraciones Publicas u otras entidades y organismos de cardacter estatal o de Comunidad
Autdnoma que la tengan prevista. Extremo éste ratificado de forma expresa en el art. 7.1y en
la Disposicidn adicional primera de la misma LOLS.
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En el dmbito internacional, el art. 2.1 del Convenio 144 de la OIT sobre la consulta tripartitas
para promover la aplicacién de las normas internacionales del trabajo, de 21 de junio de 1976,
indica que el Estado que ratifique dicho Convenio, se compromete a poner en practica
procedimientos que aseguren consultas efectivas, entre los representantes del gobierno, de
los empleadores y de los trabajadores.

Esta necesidad de didlogo social, con mayor trascendencia al incluir dmbitos como el
crecimiento, calidad en las relaciones, etc., se reconoce, igualmente, en el ambito de la Unidn
Europea. La promocion y desarrollo de este didlogo social, se recoge en distintos documentos
comunitarios (Comunicaciones de la Comision de 14 de diciembre de 1993, 18 de septiembre
de 1996, 20 de mayo de 1998, 26 de junio de 2002, 23 de agosto de 2011, etc.9

LA PARTICIPACION INSTITUCIONAL EN EL AMBITO
AUTONOMICO

Como se ha indicado anteriormente, la Generalitat Valenciana se fij6 como uno de los
objetivos principales, la elaboracidn de una Ley de Participacion Institucional que fijara el
marco juridico en el que se instrumentaliza la participacidn institucional de las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas. Dicha ley fue publicada en el Diario Oficial de
la Comunitat Valenciana el 9 de abril de 2015, bajo la denominacién de Ley 7/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, de Participacion y Colaboracidén Institucional de las Organizaciones
Sindicales y Empresariales Representativas en la Comunidad Valenciana (LPCl) Este marco se
concreta y desarrolla mediante el Decreto 193/2015, de 23 de octubre, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de participacion y
colaboracidn institucional de las organizaciones sindicales y empresariales representativas de
la Comunitat Valenciana (RLPCI).

En ambas normas se entiende por participacidn institucional (art. 1.2. LPCI), la representacién
e intervencion de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas
intersectoriales en el sector publico de la Generalitat Valenciana con competencias en materia
laboral, social, econdmica e industrial, que afecten a los intereses econdmicos y sociales de los
trabajadores y trabajadoras y del empresariado. Son competencias en materia laboral, social,
econdmica, industrial y fomento del desarrollo econémico las relativas a trabajo, empleo,
industria, crédito publico, formacion profesional, economia social, politicas de igualdad,
emigracion e inmigracion vinculada a su integracidn social e insercién laboral, y, en general,
cualquier otra materia con relevancia laboral, social o econdmica.

El art. 1 RLPCI, practicamente reproduce el anterior contenido al establecer que la
participacion institucional, a tenor de lo dispuesto en el articulo 1.2 LPCl, se define como el
conjunto de actividades que desarrollan las organizaciones empresariales y sindicales
intersectoriales mas representativas en las materias especificadas en la LPCI. Estas materias
fundamentalmente se instrumentan tanto a través de su representacién e intervencion en
drganos colegiados de caracter tripartito y paritario, con o sin personalidad juridica
diferenciada, constituidos por el sector publico instrumental de la Generalitat con
competencias en materia laboral, social, econdmica e industrial, que afecten a los intereses
econdmicos y sociales de los trabajadores y las trabajadoras y del empresariado, asi como en
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aquellos otros érganos colegiados de mas amplia representacién en los que una norma
autondmica asigna a dichas organizaciones representacion.

El contenido de la participacion institucional se recoge de forma genérica en los articulos 4 y
siguientes de la LPCl, y se concreta a través de la presencia de la representacion de las
organizaciones sindicales y empresariales mas representativas en comisiones, consejos y otros
organos colegiados semejantes de direccidn, participacion, consultivos o de asesoramiento, o
en mesas o foros especificos de negociacidon o de concertacidon socioecondmica, de acuerdo
con las previsiones recogidas en la normativa reguladora o de creacidon de cada drgano o
entidad. El ejercicio de estas tareas y de los derechos y deberes que se derivan de las mismas,
se concretan en el articulo 5 LPCI.

De forma mas especifica, los articulos 6, 7, 8 y 9 del RLPCI establece la forma en que se debe
de ejercer la participacion institucional, las acciones y el contenido de la misma, la
participacidon en el sector publico instrumental de la Generalitat y la participacion en otros
6rganos colegiados, respectivamente.

Asi el art. 6 RLPCI dispone que la participacion institucional se hara formalmente efectiva a
través de los representantes titulares o suplentes de las organizaciones empresariales y
sindicales mads representativas en comisiones, consejos u otros érganos colegiados semejantes
de direccidn, participacién, consultivos o de asesoramiento, o en mesas o foros especificos de
negociacién o concertacién socioecondmica. Asimismo, se hard efectiva a través de las
acciones realizadas por iniciativa de las organizaciones empresariales y sindicales mas
representativas que guarden relacidn con la participacién institucional.

El art. 7 RLPCI establece que, de acuerdo con lo previsto en el art. 4 LPCI, las funciones y
acciones de participacion institucional se llevaran a cabo mediante:

1. La asistencia de las organizaciones sindicales y empresariales mds representativas a
todos los drganos colegiados y comisiones de seguimiento contemplados en la LPCl y
en el RLPCI, asi como a la totalidad de los érganos e instituciones de didlogo social
general o en cualesquiera mesas o foros especificos de negociacién o concertacion
socioecondmico, de acuerdo con las previsiones que se determinen en la normativa
reguladora o de creacién de cada érgano o entidad.

2. El estudio y trabajos previos de los asuntos que vayan a ser abordados en los
distintos érganos, comisiones y demas ambitos de participacién citados en el anterior
apartado.

3. La propuesta, seguimiento y evaluacién de lineas estratégicas, informes, planes,
criterios, directrices, iniciativas legislativas y cuantas otras actuaciones se consideren
necesarias para el desarrollo econdmico y social de la Comunitat Valenciana tanto por
iniciativa de las organizaciones empresariales y sindicales, como cuando asi sea
requerido a criterio del 6rgano colegiado donde participen, previa adopciéon del
oportuno acuerdo.

4. El seguimiento y difusidén de los acuerdos y pactos suscritos entre las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas y el Consell.

5. La organizacion y participacién en jornadas, seminarios, conferencias, foros y en
cuantos actos tengan como objeto el fomento del desarrollo econdmico y social de la
Comunitat Valenciana, organizadas y realizadas por iniciativa de las organizaciones
empresariales y sindicales, asi como su obligada participacién en la organizacion y
desarrollo de las acciones resefiadas, propuestas y organizadas por los drganos
colegiados de participacion institucional, previa adopcién del oportuno acuerdo.
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6. La informacidn sobre normas y, especialmente, sobre los programas de ayudas de
interés para empresas y trabajadores.

7. El contenido de las funciones y actividades que se deriven de las negociaciones y
acuerdos de la Mesa de Didlogo Social de la Comunitat Valenciana, del articulo 25 del
Reglamento de la LPCI.

8. Asi como cualquier otra funcién de andlogo contenido que, siendo propia de las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas, esté incluida en el
ambito del articulo 1.2 de la LPCI.

Visto el contenido de la Sentencia del Tribunal Supremo nim. 1304/2017, de 18 de julio de
2017 (Sala de lo Contencioso-Administrativo, Secciéon Cuarta), Recurso Casacién num.
2558/2016, en la presente Memoria Técnica se relacionan las siguientes actividades:

1. La asistencia de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas a
todos los drganos colegiados y comisiones de seguimiento contemplados en la LPCl y
en el RLPCI, asi como a la totalidad de los drganos e instituciones de didlogo social
general o en cualesquiera mesas o foros especificos de negociacién o concertacidn
socioecondmico, de acuerdo con las previsiones que se determinen en la normativa
reguladora o de creacién de cada drgano o entidad.

2. El estudio y trabajos previos de los asuntos que vayan a ser abordados en los
distintos érganos, comisiones y demds ambitos de participacién citados en el anterior
apartado.

3. La propuesta, seguimiento y evaluacién de lineas estratégicas, informes, planes,
criterios, directrices, iniciativas legislativas y cuantas otras actuaciones se consideren
necesarias para el desarrollo econédmico y social de la Comunitat Valenciana, cuando
asi sea requerido a criterio del érgano colegiado donde participen, previa adopcion del
oportuno acuerdo.

4. El seguimiento y difusion de los acuerdos y pactos suscritos entre las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas y el Consell.

5. La organizacién y participacidon en jornadas, seminarios, conferencias, foros y en
cuantos actos tengan como objeto el fomento del desarrollo econdmico y social de la
Comunitat Valenciana, propuestas y organizadas por los dérganos colegiados de
participacion institucional, previa adopcidon del oportuno acuerdo.

6. El contenido de las funciones y actividades que se deriven de las negociaciones y
acuerdos de la Mesa de Didlogo Social de la Comunitat Valenciana, del articulo 25 del
Reglamento de la LPCI.
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ASISTENCIA y PARTICIPACION
INSTITUCIONAL de los y las
REPRESENTANTES de CCOO PV en
ORGANOS COLEGIADOS y COMISIONES de
SEGUIMIENTO acordados en la COMISION
TECNICA de la MESA de DIALOGO SOCIAL

CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PAIS VALENCIA Pagina | 10
Plaga N3 i Sicilia, 5. 46003 e Valencia ©



1. ASISTENCIA y PARTICIPACION INSTITUCIONAL de los y

las REPRESENTANTES de CCOO PV en ORGANOS
COLEGIADOS y COMISIONES de SEGUIMIENTO
acordados en la COMISION TECNICA de la MESA de
DIALOGO SOCIAL

INTRODUCCION

En el punto 1 del articulo 7 del Reglamento de la LPCI establece que entre las acciones y los
contenidos de la participacion institucional esta la asistencia de las organizaciones sindicales y
empresariales mas representativas a todos los organos colegiados y comisiones de
seguimiento, asi como a la totalidad de los 6rganos e instituciones de dialogo social general o
en cualesquiera mesas o foros especificos de negociacion o concertacion socioeconémico, de
acuerdo con las previsiones que se determinen en la normativa reguladora o de creacion de
cada drgano o entidad.

La CS CCOO PV, que actualmente agrupa a ocho sindicatos territoriales (Uniones
Intercomarcales’) y siete Federaciones?, que se rigen por los principios de ser un sindicato
unitario, democratico e independiente, participativo y de masas, socio-politico, de hombres y
mujeres e internacionalista. En el primer articulo de sus Estatutos sefiala que para desarrollar
estos principios se llevan a cabo una serie de actividades, entre las que se encuentra la
participacion institucional y social. Todo con la finalidad de perseguir la defensa de los
intereses de la clase trabajadora, directamente en los centros de trabajo y, desde un
compromiso sociopolitico en los ambitos institucionales, luchando colectivamente para que la
mayoria social pueda trabajar y vivir con dignidad.

La CS CCOO PV, como sindicato mayoritario, representa a los trabajadores y las trabajadoras
en los multiples drganos de participacion y empresas de la Generalitat Valenciana. Para
hacerlo cuenta con una amplia estructura, tanto a nivel confederal como en los diferentes
sectores y territorios de nuestra comunidad. Dicha estructura es coordinada por la Secretaria
Institucional en lo referente a la participacion en drganos colegiados y por la Secretaria de
Empleo, Formacion y Desempleo en lo que se refiere a las Comisiones de Baremacion para la
seleccion de personal a contratar por entes locales. En este apartado se explicitan las
actuaciones que ha desarrollado la CS CCOO PV para desarrollar las acciones del art. 7.1 RLPClI,
tanto en drganos colegiados como en comisiones de seleccion. Por otra parte, conscientes de
que la participacion institucional es cada vez mas compleja, técnica y cualificada, se ha
desarrollado protocolos e instrumentos informaticos con la finalidad de ofrecer una respuesta
eficaz a esa participacion institucional.

! Uniones Intercomarcales: Ul Comarques del Nord, L’'Horta, Ul L’Alacanti-Les Marines, Ul Comarques Centrals, Ul
Camp de Morvedre-Alto Palancia, Ul La Ribera-La Safor, Ul Vinalop6-Vega Baja, Ul Comarques Interior

? Federacién: Fed. Construccié i serveis, Fed. Ensenyament, Fed. Industria, Fed. Sanitat i sectors socio sanitaris, Fed.
Serveis a la ciutadania, Fed. Serveis y Fed. Pensionistes.
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El 4 de marzo de 2015 Comisiones Obreras aprobd en su Consejo Confederal el CODIGO DE
CONDUCTA? en el que se establecen las siguientes medidas destinadas para las actuaciones
institucionales y representativas.

CODIGO DE CONDUCTA PARA ACTUACIONES INSTITUCIONALES Y REPRESENTATIVAS,
DE APLICACION EN LA CS DE CCOO Y SUS ORGANIZACIONES CONFEDERADAS

1. Objetivo. Reforzar los estandares de integridad, incompatibilidad y adecuacion exclusiva
a la atencion de los intereses que defiende y promueve el sindicato, definiendo criterios de
exigencia de responsabilidad por el desempefio del cargo de representacion, participacion
institucional o administracion, cuando se ha sido nombrado directamente o a propuesta de
CCOO.

2. Exigencias de cumplimiento del Codigo:

2.1. Respetar las leyes y el resto de normas del ordenamiento juridico, asi como los
Estatutos, Codigo de Utilizacion de los Derechos Sindicales y el resto de normas internas de
CCOO.

2.2. Mantener un comportamiento ético, transparente y leal con los principios y mandatos
de este Codigo.

2.3. Se limitarda el tiempo de permanencia en estos ambitos de representacion o
participacion institucional, de administracion, a un maximo de dos mandatos. Sé6lo en
circunstancias excepcionales, por razones justificadas debidamente y con acuerdo, tanto
del 6rgano responsable de la designacion o propuesta, como del superior inmediato al
mismo, podra superarse ese limite, por un mandato mas.

2.4. Es incompatible con el desempefio de cualquier actuacién institucional o de
representacion de CCOO que la persona que deba desempefiar esos cometidos o
funciones, vea o pueda ver comprometida su actuacién independiente y conforme a los
intereses que representa CCOO, por la existencia de actividades econdmicas o
profesionales, la existencia de vinculos personales o familiares, o la tenencia de
determinados elementos patrimoniales; cuando todos o alguno de ellos puedan tener
relacion con la actividad propia del cargo que se desempefie y puedan ser idoneos para
mediatizar la actuacion en el mismo. La persona designada debera entregar, a partir de la
primera renovacion posterior a la aprobacion de este Codigo y siempre que la funcion a
desempeniar y la actividad que deba desarrollar en ella lo aconseje, una declaracion jurada,
tanto al inicio del mandato, como durante el mismo, si se produce algun cambio relevante
sobre la primera declaracion, y al final del ejercicio de su funcién. En ella presentara su
situacion patrimonial y rentas percibidas y, en su caso, la existencia o inexistencia de
circunstancias que pudieran hacerle incurrir en situacion de incompatibilidad. Asimismo,
deberd aportar como anexo a la misma, la informacién previa disponible por la Agencia
Tributaria para la declaraciéon del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas del
ejercicio previo anterior a la toma de posesion de su cargo. Esta informacion serd
custodiada por la Confederacion Sindical de CCOO, en los términos y condiciones que se
prevean en Reglamento Interno, cumpliendo, en todo caso, con los requisitos establecidos
en materia de proteccion de datos personales.

2.5. La persona designada asume un compromiso de informacion y participaciéon en la

3 web: http://www.ccoo.cat/pdf documents/2015/codigo etico ccoo.pdf
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direccion y seguimiento de su gestion por parte de CCOO, de forma adecuada a la finalidad
de garantizar que su actuacion se desenvuelve conforme a los criterios e intereses que
representa CCOO.

2.6. Los ambitos organizativos y de direccion del sindicato que han intervenido en su
designacion, realizardn un control adecuado y razonable de su gestion. Son responsables
de evitar tolerancia alguna de prdcticas conocidas incompatibles con este Codigo de
Conducta.

2.7. Los ambitos organizativos y de direccion del sindicato que han intervenido en su
designacion deben contar con un analisis y evaluacion eficaces, tanto de los beneficios,
como de riesgos y costes que supone la intervencion en cada ambito representativo.

2.8. El nombramiento de una persona en representacion o a propuesta de CCOO para el
ejercicio de un cargo institucional, de representacion o administracion, debe regirse por
criterios de capacidad basada en la cualificacion y experiencia, junto a criterios de
confianza sindical.

2.9. La participacion adecuada y asistencia a las reuniones y trabajos derivados de la
presencia en los 6rganos o instituciones para los que se ha sido designado es obligatoria. El
incumplimiento injustificado de esta obligacion, valorado por el 6rgano responsable de la
designacion o propuesta, supondra el cese en la funcién encomendada.

2.10. Cualquier percepcion dineraria o en especie obtenida como contraprestacion o
compensacion de gastos, por el ejercicio de la funcién encomendada, sera comunicada al
organo responsable de CCOO y tratado como un ingreso extra-cuota a CCOO, en los
términos y condiciones previstos en cada caso, aplicando el Cédigo de Utilizacion de
Derechos Sindicales. Si esas retribuciones/ compensaciones, atn siendo legales, no fueran
apropiadas a juicio de CCOO, se renunciara a ellas o, en su defecto, se les dara el fin que se
acuerde en las estructuras responsables de CCOO, con la transparencia y publicidad
necesarias.

2.11. Se garantiza la neutralidad de todos los costes para la persona que desempeia la
funcion encomendada, incluido el impacto fiscal individual derivado de la imputacion de las
cuantias percibidas, o el derivado de la pérdida de acceso a ayudas o servicios publicos,
como consecuencia de la elevacion formal de los ingresos imputados.

2.12. Las personas que ocupan puestos de representacion institucional en representacion
de CCOO y/o han sido nombrados por o a propuesta de CCOO tienen el derecho y la
obligacion de recibir la formaciéon sindical o especifica que precisen para el mejor
desempeiio de su cargo.

2.13. El incumplimiento de este Codigo de Conducta, tendra como consecuencia el cese en
la responsabilidad asignada a la persona designada o, cuando corresponda, a las personas
responsables de los 6rganos que debieron y pudieron conocer y evitar esa situacion. Si el
desempeno de las funciones asignadas ha perjudicado negativamente la imagen o
reputacion de CCOO se adoptaran las medidas cautelares que resulten necesarias,
conforme a la normativa interna de aplicacion.

3. Publicidad del mapa de representacion sindical

Se culminard y mantendra actualizado un mapa completo de participacion institucional en
todos los niveles de presencia del sindicato. Se dara publicidad sobre la identidad de las
personas que ocupan los distintos cargos de representacion institucional y los 6rganos e
instituciones en los que desarrollan su labor.
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ACTUACIONES

1.1. GORGANOS COLEGIADOS de PARTICIPACION INSTITUCIONAL

Recientemente la Universitat de Valéncia-Estudi General a través de un convenio firmado con
la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad Social, Participacién y Cooperacién, ha
elaborado un informe* con el objetivo de conocer la situacién actual de la participacion
ciudadana institucionalizada —es decir, aquella que se produce en los drganos constituidos
formalmente — en el Gobierno de la Generalitat de la Comunitat Valenciana. Tratando de
analizar como se concreta el derecho de participacién ejercido de forma colectiva (social) en la
vida politica (institucionalizada) a nivel autondmico. Y tratando de identificar que actores
sociales e individuales (a titulo de expertos) del conjunto de la sociedad valenciana participan
en las decisiones publicas, a qué nivel o con que grado de participacion. Es decir, identificar a
los actores presentes en los diferentes érganos de participacidn registrados y normativizados
de la estructura politica y administrativa del gobierno autonémico valenciano. Para ello
elaboraron un mapa de los érganos formales (institucionalizados) de participacion ciudadana
regulados por la normativa autondmica, con la finalidad de identificar los actores sociales mas
importantes y las posiciones que ocupan. El objetivo era cartografiar la democracia
autondmica y la ciudadania activa valenciana a nivel de sus organizaciones y asociaciones, pero
no de sus individuos.

Tal y como se sefiala en dicho estudio, en el ambito de la Generalitat Valenciana hay una serie
de drganos de participacion adscritos a diferentes departamentos o areas de gobierno
(Consellerias). Su composicion esta regulada normativamente. Los diferentes actores politicos
y sociales que participan en ellos estan tipificados, incluso la cantidad de miembros que cada
uno de estos actores tiene en los diversos drganos. Por lo tanto, el informe se centra en
identificar los sujetos sociales de la sociedad civil que interactuan formalmente con los sujetos
politicos de la sociedad politica.

El resultado es que se han identificado un total de 95 drganos formales de participacién
registrados en el conjunto del Gobierno de la Generalitat Valenciana, en los que participan
unos 331 actores que aportan a unos 1.885 miembros que ocupan las posiciones
individualizadas previstas en las normativas como componentes de los érganos. Esto supone
una aportacion media por actor de 5,7 miembro, aunque la presencia de los actores en los
6rganos y el nUumero de miembros es bastante desigual.

El estudio también destaca que de estos drganos de participaciéon un 51% se concentran en el
formato de “consejos” y un 25% en “comisiones”, es decir, ambos formatos representan 3 de
cada 4 de estas estructuras formales. El resto de formatos que toman estas estructuras son
especialmente el “observatorio” (10,4%) y el de “comité” (7,3%). En relacién a las funciones,
hay un cierto predominio de las funciones “consultivas” (36,7%), seguido de las “ejecutivas”
(33,5%), mientras que las “informativas” acumulan el 29,8% restante total de funciones
asignadas. Aunque es de destacar que las funciones ejecutiva asignadas suelen estar
vinculadas a tareas de gestién y accién de alcance limitado.

Las areas de gobierno con mads drganos de participacion son la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica (18) y la Vicepresidencia y Conselleria de lgualdad y Politicas
Inclusivas (18). Y las que menos son la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdémico, la

* Castelld Cogollos, R. (coord.) (2017): Informe organs formals i xarxes de participacion ciudadana del Govern de la
Generalitat Valenciana. Universitat de Valéncia, (IPRODES. Investigacio dels Processos de Desigualtat), Valéncia
(http://www.transparencia.gva.es/ca/web/dg-participacion-ciudadana/documentos).
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Conselleria de Vivienda, Obras Publicas y Vertebracidon del Territorio y la Conselleria de
Justicia, Administraciones Publicas, Reformas Democraticas y Libertades Publicas, con tres
érganos de participacion cada una.

Es relevante sefialar que el 77,4% de los actores participa en un solo érgano, mientras que el
2,4% participa en mas de 20 drganos. Este Ultimo porcentaje estd constituido por siete
Conselleries, la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies y las organizaciones sindicales y
empresariales. Estos ultimos, tanto los sindicatos como la patronal, ocupan la primera y
segunda posicion, respectivamente, del conjunto de actores sociales, en lo referente a su nivel
de presencia en los érganos analizados.

Tabla. Actores que participan en 10 o mds drganos del Gobierno de la

Generalitat
Actores Organos
1 | Federacié Valenciana de Municipis i Provincies 41
2 | Conselleria de Sanitat 36
3 | Conselleria d'Economia 30
4 | Conselleria d'Educacié 29
5 | Organitzacions sindicals 27
6 | Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat 27
7 | Organitzacions empresarials 26
8 | Conselleria d'Agricultura 25
9 | Conselleria de Justicia 20
10 | Conselleria d'Habitatge 19
11 | Presidéncia 18
12 | Universitats de la Comunitat Valenciana 16
13 | Conselleria d'Hisenda 15
14 | Administracié autonomica 14
15 | Conselleria de Transparencia 14
16 | Associacions de consumidors i usuaris 12
17 | Professionals 10
18 | Universitats publiques 10
19 | Diputacid provincial de Castelld 10
20 | Diputacio provincial de Valéncia 10
21 | Diputacio provincial d'Alacant 10

Fuente: Castelld, R. (2017) Informe drgans formals i xarxes de participacién ciudadana
del Govern de la Generalitat Valenciana. Universitat de Valéencia

El estudio concluye sefialando que en la estructura de participacién del Gobierno valenciano
tiene una presencia muy destacada las estructuras politicas territoriales (municipios vy
provincias) y de los agentes sociales, relacionados con los sistemas de produccion vy
distribucion econdémica (sindicatos, empresarios, consumidores y cdmaras de comercio e
industria). Asi como la produccién y distribucion de conocimientos, pues la estructura
universitaria valenciana también ocupa un lugar destacado junto a los profesionales expertos.

Si excluimos a los actores politicos como puede ser la FVMP y las Consellerias, obtenemos que
los actores sociales con mayor presencia en los drganos de participacion son las organizaciones
sindicales y empresariales, asi como las universidades y las asociaciones de consumidores y
usuarios.
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Desde hace afios la Confederacion Sindical de Comissions Obreres del Pais Valencia (CS CCOO
PV) ha estado presente en diversos organismos colegiados de participacién institucional de la
Comunitat Valenciana. Pero ha sido con la aprobacion y puesta en marcha de la Ley de
Participacion y Colaboracidn Institucional, cuando desde la CS CCOO PV nos propusimos iniciar
una tarea de sistematizacién y ordenacién de nuestra representacion institucional. Una labor
que ha se visto propiciada también con la promulgacion del Cédigo de Conducta de CCOO
anteriormente sefialado, en la que se incentiva la elaboracién de un mapa completo de
participacidn institucional en todos los niveles de presencia del sindicato.

La elaboracidn de dicha cartografia se inicio en el afio 2015 a través de la construccién de una
base de datos, en formato Access donde — de forma exhaustiva y sistemdtica — incluimos los
6rganos formales de participacién institucional de caradcter autondmico existentes en la
Gobierno de la Generalitat Valenciana y la descripcidn de sus principales elementos. Pero esta
base de datos se mantiene activa y es dindmica, pues va retroalimentandose en funcién de las
variaciones que se van produciendo con el nombramiento y cese de representantes y con la
creacion de nuevos o6rganos. Por lo tanto, la construccion de inicial del mapa ha ido
perfildindose con el tiempo, y por ejemplo, en el caso de la CS CCOO PV el presente afio 2017
se ha producido un proceso congresual que ha supuesto un alto grado de variacion de cargos.

Son diversas las fuentes de las que se obtiene la informacidn sobre los érganos colegiados. El
primero y mas importante, es el contacto directo con el personal de las Consellerias o de los
entes locales, pues habitualmente solicitan la participacién de algin miembro de nuestra
organizacién a través de una comunicacion formal (via postal o email). También es relevante la
consulta del listado de drganos colegiados de participacion ciudadana de la web de la
Generalitat Oberta®, aunque consideramos que podria perfeccionarse, incluyendo los actores
gue estan presentes en cada érgano. Otros canales de informacién son el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV) y los comunicados de prensa de las consellerias.

Esta base de datos construida ad hoc por el Departamento de Informatica y el Gabinete
Técnico de la CCOO PV, tiene como finalidad facilitar el tratamiento y explotaciéon de la
informacién, asi como el seguimiento de las actuaciones que los y las representantes
institucionales de CCOO PV realizan en los diferentes érganos. Dicho programa informatico se
reconoce popularmente como PIA (Participacion Institucional en la Administracién), esta
ubicado en la INTRANET de CCOOPV y a él Unicamente puede acceder el personal al que se le
asigna permiso. En definitiva se trata de un registro individualizado en el que cada
representante debe de anotar la fecha de asistencia a las reuniones, el tiempo estimado de
duracion y anotaciones sobre lo tratado. La aplicacion también ofrece la posibilidad de
adjuntar la documentacién correspondiente a cada reunién en formato pdf (hombramientos,
actas, convocatorias, certificados, o cualesquiera documentos e informes que puedan resultar
de interés). La informacidon que constan en dicha base de datos es: por una parte, todo lo
referente al érgano institucional (denominacion, administracién de la que depende, ambito de
afectacién -estatal, autondmico, localidad-, si se percibe remuneracién). Por otra, datos
personales del representante (nombre y apellidos, email, teléfono, sector laboral, cargo que
ostenta —titular o suplente-, fecha de alta y de baja). Y finalmente, informacién de la accion
realizada (fecha de reunidn, horas dedicadas, anotaciones y certificacién de asistencia).

En la construccién de una base de datos de estas caracteristicas, para que el tratamiento de la
informacion sea el correcto, es necesario realizar continuamente un proceso de
homogeneizacion y normalizacion. Todo ello con la finalidad de evitar la reiteracidn, el error o
la variacion en la denominacién de algunas categorias o variables, sobre todo en lo referente a

> Web Generalitat Obert: http://www.gvaoberta.gva.es/ca/organos-colegiados-de-la-generalitat

CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PAIS VALENCIA Pégina | 16

Plaga Napols i Sicilia, 5. 46003 e Valéncia 963 882 100
CCOOpV@pV.CCo0.es ® WwWw.pv.ccoo es ® facebook.com/ccoopv ¢ @ccoopv



cuestiones tipograficas. Todo esto supone un trabajo constante a lo largo del aifo de recogida
de informacidn, formalizacion de nombramientos y registro de datos que son previos a la
consulta y explotacion final que se expone en el presente trabajo.

El resultado final es que en noviembre de 2017 la CS CCOO PV mantiene activas a 360 personas
que ejercen de representantes institucionales en aproximadamente unos novecientos cargos
institucionales (titulares y suplentes). Si bien es cierto que estos valores son estimativos, y
como tal deben de ser tenidos en cuenta, pues el presente ano 2017 se ha producido una serie
de circunstancias que puede conllevar la duplicidad de cargos. Sobretodo al haberse tramitado
bajas y altas tras los ceses y nuevos nombramientos de representantes surgidos tras la
celebracion del XI Congreso de CCOO PV. El valor mas destacable es la presencia de Iq
representacion de CCOO PV en unos 279 érganos colegiados en la Comunitat Valenciana.

A continuacion se presenta la relacién de érganos colegiados y comisiones de seguimiento en
los que los y las representantes de CCOO PV han participado durante el 2017 como uno de los
sindicatos mds representativos. Consideramos pertinente indicar que dicho listado fue
presentado y validado por la Comision Técnica de la Mesa de Dialogo Social tanto en la sesidon
de octubre de 2016 como en la de noviembre de 2017.

NuUm. érganos
AMBITO AUTONOMICO 78
Presidencia 10
Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives 9
C. Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball 15
C. Educacio, Investigacio, Cultura i Esport 3
C. Hisenda i Model Economic 2
C. Sanitat Universal i Salut Publica 3
C. Agricultura, Medi Ambient, Canvi Climatic i Desenvolupament Rural 12
C. Justicia, AAPP, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques 2
C. Transparencia, Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacio 1
C. Habitatge, Obres Publiques i Vertebracié del Territori 4
Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana 1
Sindic de Greuges 1
Sector Publico Instrumental de la Generalitat Valenciana 1
Universitats 13
Mesa de Dialogo Social 1
AMBITO ESTATAL 8
Ministerio de Empleo y Seguridad Social 6
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas 1
Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente 1
AMBITO LOCAL 193
Provincia Alacant 77
Provincia Castell6 26
Provincia Valéncia 73
Pactos Territoriales de Empleo 17
TOTAL 279
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LISTADO DE ORGANOS COLEGIADOS CON REPRESENTACION INSTITUCIONAL DE CCOO PV

Presidencia

1.

©® N vk

9

10.

AGENCIA VALENCIANA DE LA INNOVACIO

e Consell Valencia de la Innovacié

AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT | RESPOSTA A LES EMERGENCIES

e Comissio de Coordinacio de la Policia Local de la CV

AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT | RESPOSTA A LES EMERGENCIES

e Comissié de Coordinacio dels Serveis de Prevencid, Extincid d'incendis i Salvament de
la CV (SPEIS)

CENTRE DE TURISME (CdT Alacant)

CENTRE DE TURISME (CdT Denia)

CENTRE DE TURISME (CdT Valéncia)

CENTRE DE TURISME (CdT Castell9)

COMISSIO d’ESPECTACLES PUBLICS i ACTIVITATS RECREATIVES de la COMUNITAT
VALENCIANA

CONSELL CONSULTIU DE TURISME de la COMUNITAT VALENCIANA

FORUM DE DIALEG EN L’AMBIT DE LES ADMINISTRACIONS LOCALS

Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

COMISSIO de SEGUIMENT de la RENDA GARANTIDA CIUTADANA de la COMUNITAT
VALENCIANA

COMISSIO DE SEGUIMENT DEL PACTE VALENCIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERE
COMITE CONSULTIU AUTONOMIC DEL SISTEMA VALENCIA PER A LAUTONOMIA | ATENCIO
A LA DEPENDENCIA

CONSELL DE LA JOVENTUT de la COMUNITAT VALENCIANA (CJCV)

CONSELL VALENCIA DE LA DONA

CONSELL VALENCIA DE PERSONES MAJORS

CONSELL VALENCIA DE BENESTAR SOCIAL

FORUM VALENCIA DE LA IMMIGRACIO

MESA PER LA IGUALTAT LABORAL | SALARIAL | CONTRA LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA

Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

20.

21.
22.
23.
24,

CONSELL TRIPARTIT PER AL DESENVOLUPAMENT DE LES RELACIONS LABORALS | LA
NEGOCIACIO COL-LECTIVA de la COMUNITAT VALENCIANA

e Ple

e Comissié Permanent

e Grup de Treball

e Mesa d'Autonoms

e Mesa Sector de la Neteja

CENTRE EUROPEU D'EMPRESES | INNOVACIO (CEEI Elx)
CENTRE EUROPEU D'EMPRESES | INNOVACIO (CEEI Valéncia)
CENTRE EUROPEU D'EMPRESES | INNOVACIO (CEEI Castello)
COMISSIO de PREUS de la COMUNITAT VALENCIANA
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25. CONSELL VALENCIA D’ESTADISTICA (CVE)
26. CONSELL VALENCIA DE FORMACIO PROFESSIONAL (CVFP)
e Ple
e Comissié Permanent
e Comissio de Seguiment FP Dual
e Formacié Continua PV
27. FUNDACIO TRIBUNAL D'ARBITRATGE LABORAL de la COMUNITAT VALENCIANA (TAL)
e Comiteé d'Interpretacio, Aplicacio i Seguiment del V Acord de Solucid Extrajudicial de
Conflictes Laborals de la CV

e Patronat
e Comissioé Técnica
28. INSTITUT DE BIOMECANICA - UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA (UPV)
29. INSTITUT VALENCIA DE SEGURETAT | SALUT EN EL TREBALL (INVASSAT)
e Consell General
e Comissio Permanent
e Comissio Territorial Alacant
e Comissio Territorial Castellé
e Comissio Territorial Valéncia
30. OBSERVATORI DE LA INDUSTRIA | DELS SECTORS ECONOMICS VALENCIANS
e Ple
e Grup de Treball RIS-3
31. OBSERVATORI DEL COMERC VALENCIA
32. PROGRAMA OPERATIU FEDER de la COMUNITAT VALENCIANA
e Comité de Seguiment 2014 - 2020
33. PROGRAMA OPERATIU FONS SOCIAL EUROPEU (FSE) de la COMUNITAT VALENCIANA
e Comité de Seguiment 2014 - 2020
34. SERVICI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO (SERVEF)
e Consell General
e Consell de Direccié
e Comissié de Seguiment de la Contractacio Laboral

Conselleria d'Educacid, Investigacid, Cultura i Esport

35. CONSELL SOCIAL CENTRE INTEGRAT PUBLIC DE FORMACIO PROFESSIONAL de la
COMUNITAT VALENCIANA (CIPFP)
e Consell Social CIPFP Ausias March
e Consell Social CIPFP Batoi
e Consell Social CIPFP Benicarlé
e Consell Social CIPFP Canastell
e Consell Social CIPFP Catarroja
e Consell Social CIPFP Ciutat de I'Aprenent
e Consell Social CIPFP Complex Educatiu de Xest
e Consell Social CIPFP Costa Azahar
e Consell Social CIPFP Faitanar
e Consell Social CIPFP Fontanar
e Consell Social CIPFP La Costera
e Consell Social CIPFP Lluis Sufier
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e Consell Social CIPFP Misericordia

e Consell Social CIPFP Mislata

e Consell Social CIPFP Vicente Blasco Ibafiez
36. CONSELL ESCOLAR de la COMUNITAT VALENCIANA (CECV)
37. CONSELL VALENCIA de FORMACIO de PERSONES ADULTES

Conselleria d'Hisenda i Model Economic

38. INSTITUT VALENCIA DE FINANCES (IVF)
e Consell General

39. MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL de la COMUNITAT
VALENCIANA

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica

40. CONSELL de SALUT de la COMUNITAT VALENCIANA
41. CONSELLS de SALUT
e Departament Alacant-Hospital General
e Departament Alcoi
e Departament Elda
e Departament Elx-Crevillent
e Departament La Plana
e Departament La Ribera
e Departament Manises
e Departament Marina Baixa
e Departament Sagunt
e Departament Sant Joan d'Alacant
e Departament Valéncia Clinic-Malvarrosa
e Departament Valencia-Hospital General
e Departament Valéncia-La Fe
e Departament Sant Joan d'Alacant
42. SISTEMA D'INFORMACIO SANITARIA | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA LABORAL (SISVEL)
e Comissio de Seguiment

Conselleria d'Agricultura, Medi Ambient, Canvi Climatic i Desenvolupament Rural

43. CONSELL ASSESSOR | DE PARTICIPACIO DE MEDI AMBIENT (CAPMA)

44. CONSELL DE PARTICIPACIO DEL PAISATGE PROTEGIT DE LA SERRA DE MAIGMO | SERRA DEL
SIT

45. COMISSIO de SEGUIMENT PLA de MILLORA de QUALITAT DE L’AIRE

46. ENTITAT PUBLICA DE SANEJAMENT D'AIGUES RESIDUALS de la COMUNITAT VALENCIANA
(EPSAR)

47. GRUP D'ACCIO LOCAL (GAL)
e GAL Castelld Sud (L’Alt Millars, Alt Palancia, L’Alcalatén, La Plana Baixa)
e GALEIs Ports i Alt Maestrat (Els Ports, La Plana Alta, L’Alt Maestrat, El Baix Maestrat)
e GALEls Serrans, el Racé d’Ademus, el Camp de Turia, el Camp de Morvedre, I'Horta

Nord

e GAL La Foia de Bunyol, La Vall de Cofrents, La Plana d’Utiel
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48.

49,
50.

51.
52.
53.
54,

e GAL Macizo del Caroig, Serra Grossa, Ribes (la Canal de Navarrés, la Costera, la Ribera
Alta, la Ribera Baixa, la Safor i la Vall d’Albaida)

e GAL La Marina Alta, la Marina Baixa, el Comtat, I'Alt Vinalopd, el Vinalopé Mitja, el Baix
Vinalopo, I’Alacanti, I’Alcoia i el Baix Segura)

MESA FORESTAL de la COMUNITAT VALENCIANA

e Consell de Participacié

MESA DE LA CADENA AGROALIMENTARIA

PROGRAMA DE DESENVOLUPAMENT RURAL de la COMUNITAT VALENCIANA
e Comité de Seguiment 2014 - 2020

Junta Rectora PARC NATURAL DE LA PUEBLA DE SAN MIGUEL

Junta Rectora PARC NATURAL DE LA TINENCA DE BENIFASSA

Junta Rectora PARC NATURAL DEL PENYAGOLOSA

Junta Rectora PARC NATURAL DEL TURIA

Conselleria de Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats Publiques ‘

55.
56.

COMISSIO de CONTROL PLANS PENSIONS de la GENERALITAT VALENCIANA
COMISSIO PARITARIA DE FORMACIO LOCAL de la COMUNITAT VALENCIANA (COPAFORLO)

Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacié

57.

CONSELL VALENCIA DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT

Conselleria d'Habitatge, Obres Publiques i Vertebracié del Territori

58.
59.

60.
61.

CONSELL ASSESSOR DE L'HABITATGE de la COMUNITAT VALENCIANA
AUTORITAT PORTUARIA

e Port de Gandia - Consell de Navegacio

e Port de Valéncia - Consell de Navegacié

e Port de Sagunt - Consell d'Administracio

Patronat FUNDACIO LABORAL DE TRAFIC EXTERIOR

Consell d'Administracio6 FERROCARRILS DE LA GENERALITAT VALENCIANA (FGV)

Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana

62.

COMITE ECONOMIC | SOCIAL de la COMUNITAT VALENCIANA (CES CV)

e Junta Directiva

e Ple CES-CV

e Comissid de Politica Industrial

e Comissio de Politiques de Proteccio Social

e Comissié de Programacié Economica Regional i Plans d'Inversions (COMPERPI)
e Comissio de Programacidé Territorial i Medi Ambient

e Comissio de Relacions Laborals, Cooperacié i Ocupacio

e Grup de Treball
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Sindic de Greuges

63. OBSERVATORI PER A LA DEFENSA DELS DRETS DE LES PERSONES EN SITUACIO DE
VULNERABILITAT

‘ Sector Publico Instrumental de la Generalitat Valenciana

64. COORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS DE COMUNICACIO (CVMC)

Universitats

65. CONSELL SOCIAL UNIVERSITAT DE VALENCIA (Uv)

66. CONSELL SOCIAL UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA (UPV)

67. CONSELL SOCIAL UNIVERSITAT JAUME | (UJI)

68. CONSELL SOCIAL UNIVERSITAT D'ALACANT (UA)

69. CONSELL SOCIAL UNIVERSITAT MIGUEL HERNANDEZ (UMH)

70. Patronat FUNDACIO UNIVERSITAT EMPRESA ADEIT (Uv)

71. Patronat FUNDACIO PARC CIENTIFIC de la UNIVERSITAT DE VALENCIA (Uv)
72. Patronat FUNDACIO SERVIPOLI de la UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA (UPV)
73. Patronat- Junta General FUNDACIO CEDAT AG S.L. (UPV)

74. Patronat FUNDACIO GENERAL de la UNIVERSITAT JAUME | (UJ1)

75. Patronat FUNDACIO UNIVERSITAT EMPRESA de la UNIVERSITAT JAUME | (UJI)
76. Patronat FUNDACIO ISONOMIA de la UNIVERSITAT JAUME I (UJ1)

77. Patronat FUNDACIO GENERAL de la UNIVERSITAT D'ALACANT (UA)

Mesa de Dialogo Social

78. MESA DE DIALEG SOCIAL
e Ple
e Comissio Técnica
e Mesa de Recuperacid Social
e Mesa de Recuperacié Economica
e Mesa de Reforma de Politiques Publiques

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

79. FONDO DE GARANTIA SALARIAL (FOGASA)
e Comissio Provincial Alacant
e Comissio Provincial Castelld
e Comissio Provincial Valéncia

80. INSTITUT NACIONAL DE LA SEGURETAT SOCIAL (INSS)
e Comissié Executiva Provincial Alacant
e Comissio Executiva Provincial Castelld
e Comissio Executiva Provincial Valéncia

81. INSTITUT SOCIAL DE LA MARINA (ISM)
e Comissié Executiva Provincial Alacant
e Comissio Executiva Provincial Castelld
e Comissié Executiva Provincial Valencia
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82. SERVICIO PUBLICO DE EMPLEOQ ESTATAL (SEPE)

83. PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO Y ZONAS RURALES DEPRIMIDAS

e Comissio Territorial de la Comunitat Valenciana

e Comissié Executiva Provincial Alacant

e Comissié Executiva Provincial Castelld

e Comissié Executiva Provincial Valencia

e Comissio de Seguiment de la Contractacié Laboral Alacant
e Comissio de Seguiment de la Contractacié Laboral Castelld
e Comissio de Seguiment de la Contractacid Laboral Valéncia

e Comissio de Seguiment

84. COMISION PROVINCIAL FLUJOS MIGRATORIOS EN CAMPANAS AGRICOLAS DE TEMPORADA

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas

85. MUTUALIDAD GENERAL DE FUNCIONARIOS CIVILES DEL ESTADO (MUFACE)

e Comissié de Control i Seguiment
e Comissio Provincial

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente

86. CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL JUCAR

e Consejo del agua de la demarcacion del Jucar - Ple
e Comisién Planificacion Hidroldgica y Participacion Publica del Jacar

ADMINISTRACION LOCAL PROVINCIA ALACANT

>

>

>

Ajuntament Agost

87. Consell Municipal Agrari

Ajuntament Alacant

88. Agencia de Desenvolupament Local (ADL)
89. Consell Social

90. Consell Municipal32 Edat

91. Consell Local de Comerg

92. Consell Sectorial Activitat Industrial e Innovacid Tecnologica
Ajuntament Alcoi

93. Comité Economic i Social Alcoi

94. Consell Escolar Municipal

95. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
Ajuntament Almoradi

96. Consell Municipal Agrari

Ajuntament Aspe

97. Consell Escolar Municipal

98. Consell Municipal Benestar Social
Ajuntament Banyeres de Mariola
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>

>

99. Consell Escolar Municipal

Ajuntament Benidorm

100. Consell Escolar Municipal

101. Comissié d'Estudi per la Gestid Integral de I'Aigua de Benidorm (CEGIAB)
Ajuntament Bihar

102. Consell Municipal Medi Ambient

103. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
Ajuntament Callosa de Segura

104. Consell Escolar Municipal

Ajuntament Cocentaina

105. Comité Economic i Social Cocentaina

106. Consell Municipal Benestar Social

107. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
Ajuntament Cox

108. Consell Escolar Municipal

Ajuntament Crevillent

109. Consell Escolar Municipal

110. Consell Municipal 32 Edat

111. Consell Municipal Agrari

112. Consell Municipal Immigracié

Ajuntament Dénia

113. Consell Municipal Agrari

Ajuntament Elda

114. Consell Escolar Municipal

115. Consell Municipal Agrari

116. Consell Municipal Benestar Social

117. Consell Municipal de la Dona

118. Consell Municipal Joventut

119. Consell Municipal Participacid Ciutadana
120. Consell Municipal Solidaritat

121. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
Ajuntament Elx

122. Comité Econdmic i Social Elx

123. Consell Escolar Municipal

124. Consell Municipal 2 Edat

125. Consell Municipal Benestar Social

126. Consell Municipal Cooperacio

127. Consell Municipal de la Dona

128. Consell Municipal Medi Ambient

129. Consell Municipal Normalitzacid Lingliistica
130. Foro Local per I'Ocupacio

131. Mesa de Mobilitat Urbana

Ajuntament Ibi

132. Comité Economic i Social

133. Consell Municipal Benestar Social
Ajuntament Monforte del Cid

134. Consell Escolar Municipal

Ajuntament Monover

135. Consell Escolar Municipal

Ajuntament Mutxamel
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136. Consell Municipal Agrari
Ajuntament Novelda

137. Comité Economic i Social Novelda
138. Consell Escolar Municipal

139. Consell Municipal Benestar Social
Ajuntament Onil

140. Comité Economic i Social Onil
141. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Orihuela

142. Consell Municipal Agrari
Ajuntament Petrer

143. Agéncia de Desenvolupament Local (ADL)
144. Consell Escolar Municipal

145. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient

146. Consell Municipal de la Dona

147. Consell Municipal Participacié Ciutadana
Ajuntament Pilar de la Horadada

148. Consell Municipal Agrari
Ajuntament Rojales

149. Consell Escolar Municipal
Ajuntament San Miguel de Salinas

150. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Sant Vicent del Raspeig

151. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Santa Pola

152. Agéncia de Desenvolupament Local (ADL)
Ajuntament Sax

153. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Torrevieja

154. Comité Economic i Social Torrevieja
155. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Villena

156. Foro Econdmic i Social

157. Consell Escolar Municipal

158. Consell Municipal Agrari

159. Consell Municipal Medi Ambient
160. Consell Municipal de la Dona
Ajuntament Xabia

161. Consell Municipal Agrari

162. Comité Economic i Social Xativa
Ajuntament Xixona

163. Consell Econdomic i Social

ADMINISTRACION LOCAL PROVINCIA CASTELLO

>

>

Ajuntament Almassora
164. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Almenara
165. Consell Escolar Municipal
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» Ajuntament Benicarlo
166. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Benicassim
167. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Betxi
168. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Borriana
169. Consell Escolar Municipal
170. Consell Social
171. Consell Municipal Agrari
» Ajuntament Castell6 de la Plana
172. Consell Escolar Municipal
173. Consell Local de Seguretat
174. Consell Municipal Benestar Social
175. Consell Municipal Igualtat Oportunitats de Dones i Homes
176. Consell Municipal Immigracié
177. Consell Municipal Joventut
178. Consell Social
179. Patronat Municipal de Turisme
» Ajuntament L'Alcora
180. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament La Vall d'Uixé
181. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Onda
182. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Orpresa
183. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Peniscola
184. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Segorb
185. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Vila-Real
186. Consell Escolar Municipal
187. Consell Municipal Participacid Ciutadana
» Ajuntament Vinaros
188. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Xilxes
189. Consell Municipal Agrari

ADMINISTRACION LOCAL PROVINCIA VALENCIA

» Ajuntament Alaquas
190. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Albaida
191. Comité EconOmic i Social Albaida
» Ajuntament Albal
192. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Alfafar
193. Consell Escolar Municipal
194. Consell Municipal Agrari
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» Ajuntament Algemesi
195. Comité Economic i Social Algemesi
196. Consell Escolar Municipal
197. Consell Municipal Benestar Social
» Ajuntament Alginet
198. Comité Economic i Social Alginet
199. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Almussafes
200. Comité Economic i Social Almussafes
» Ajuntament Alzira
201. Comité Econdomic i Social Alzira
202. Consell Escolar Municipal
203. Consell Municipal Accié Social i Salut
204. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
» Ajuntament Benifairo de les Valls
205. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Bocairent
206. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Bunyol
207. Comité Economic i Social Bunyol
208. Consell Escolar Municipal
209. Comissié de Promocidé Economica i Ocupacio
» Ajuntament Burjassot
210. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Carcaixent
211. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Carcer
212. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Carlet
213. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament El Puig
214. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Gandia
215. Comité Econdmic i Social Gandia
216. Consell Municipal Benestar Social
» Ajuntament L'Eliana
217. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament L'Olleria
218. Comité Econdmic i Social L'Olleria
» Ajuntament La Pobla de Vallbona
219. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament La Pobla Llarga
220. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Manises
221. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Massamagrell
222. Consell Escolar Municipal
» Ajuntament Massanassa
223. Consell Escolar Municipal
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>

Ajuntament Mislata

224. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Ontinyent

225. Comité Economic i Social Ontinyent
226. Consell Escolar Municipal

227. Consell Municipal Benestar Social
228. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
Ajuntament Paterna

229. Consell Municipal de la Dona

230. Consell Municipal Urbanisme i Medi Ambient
231. Consell Social

232. Juntes de Barri

Ajuntament Piles

233. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Potries

234. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Pucol

235. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Quart de Poblet

236. Consell Municipal Consum
Ajuntament Real

237. Consell Municipal Agrari
Ajuntament Requena

238. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Rocafort

239. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Sagunt

240. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Sedavi

241. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Silla

242. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Tavernes de la Valldigna

243. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Torrent

244. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Utiel

245. Consell Escolar Municipal
Ajuntament Valéncia

246. Consell Escolar Municipal

247. Consell Local d'Immigracié i Interculturalitat
248. Consell Local de Comerg

249. Consell Municipal Accié Social

250. Consell Municipal Cooperacio

251. Consell Municipal de la Dona

252. Consell Municipal Medi Ambient
253. Consell Social

254. Mesa de Envejecimiento Activo
255. Observatori de I'ocupacié i la formacion
Ajuntament Villanueva de Castellén
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256. Consell Escolar Municipal

Ajuntament Xativa

257. Consell Escolar Municipal

258. Consell Municipal Joventut

259. Consell Municipal Participacié Ciutadana
260. Consell Municipal de la Dona

261. Comite Econdomic i Social Xativa
Ajuntament Xest

262. Consell Escolar Municipal

Pactes Territorials de I'Ocupacié

263.
264.
265.
266.
267.
268.
269.
270.

provincia de Castellé
271.
272.
273.
274.
275.
276.
277.
278.
279.

Consorci Pacte Local per I'Ocupacié Castellé de la Plana

Pacte Territorial per a la Creacié d’Ocupaciéo PACTEM NORD

Pacte Territorial per I'Ocupacié Castelld Nord (PTOCN)

Pacte Territorial pel Desenvolupament Local i I'Ocupacié Plana Alta Nord

Pacte Territorial per I'Ocupacié de La Plana Baixa

Pacte Territorial per I'Ocupacié Els Ports

Pacte Territorial per I'Ocupacié Maestrat Litoral

Pacte Territorial per I’'Ocupacié dels Municipis Ceramics i la seua area d’influéncia de la

Pacte per I'Ocupacio de la Ciutat de Valencia (FCVPE)

Acord Territorial de I’'Ocupacié del Camp del Turia

Acord Comarcal per I'Ocupacid en I’'Horta Sud ACCO-SUD

Pacte Territorial Mancomunitat Foia Bunyol-Xiva

Pacte Territorial per I'Ocupacié de La Ribera PATER

Pacte Territorial per I'Ocupacid de La Safor PACTSAFOR

Pacte Territorial per I'Ocupacid de la Serrania

Pacte Territorial per I'Ocupacié del Valle del Vinalopd

Consorsi per al Desenvolupament Economic Comunitat de Vega Baixa (CONVEGA)

Desde CCOO PV prestamos suma importancia a que se visibilice la presencia y el trabajo
institucional de los y las representantes de CCOO PV en los 6rganos colegiados del Gobierno de
la Generalitat Valenciana. Con tal fin, se ha habilitado un espacio de acceso publico en el
apartado de “Transparencia” de la web del sindicato, en el que bajo de denominacién de
“Representacion institucional”, se da publicidad sobre la identidad de las personas que ocupan
los distintos cargos y los érganos e instituciones en los que desarrollan su labor. Se puede
consultar en el siguiente enlace:

http://www.pv.ccoo.es/Transparéncia/Representacid institucional
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A continuacidn se presenta un listado con las 511 reuniones en las que durante el afio 2017 (de
enero hasta el 10 de noviembre) han participado los y las representantes institucionales de
CCOO PV, indicando la fecha de reunion y la persona que asistié. Los datos presentados en la
presente Memoria Técnica han sido extraidos de la base de datos PIA (Participacidon
Institucional en la Administracién) que anteriormente se ha mencionado. En dicha base de
datos el personal que tiene acceso a la INTRANET de CCOO PV, registra la asistencia a las
reuniones y la documenta para su posterior verificacion. Pero no todos y todas las
representantes de CCOO PV tienen acceso a dicho registro, por lo que también se ha habilitado
otro mecanismo para que pueda comunicar su asistencia a dichos espacios de participacion.
Con todo, es preciso sefialar que probablemente en dicha relacién se aprecien ciertas lagunas
en cuanto a érganos de participacion a los que se ha asistido y que no aparecen reflejados,
pues todo ello dependen del registro o comunicacién que haya realizado el o la representante.
También es importante indicar que el registro a la base de datos se cerro a principios de
noviembre para poder realizar la justificacion econémica a presentar a la auditoria, por lo que
los ultimos datos expuestos corresponden a ese periodo. Por ultimo sefialar que en el ANEXO |
se incluyen algunas de las actas y/o convocatorias que certifican la asistencia de los y las
representantes de CCOO PV a las reuniones, aunque no se ha podido tener acceso a todas
ellas.

Anteriormente se han indicado que la coordinacién de la accidn institucional de CCOO PV
actualmente corresponde a la Secretaria de la Mujer, Politicas LGTBI e Institucional, pero
también se ha sefialado que el vigente aifo 2017 se ha celebrado el XI Congreso de la CS CCOO
PV, por lo que hasta el mes de abril dicha responsabilidad recaia en la Secretaria de
Comunicacién, Relaciones Institucionales y Coordinacién de Organos de Direccidn. Si bien es
cierto que se ha conformado un equipo de trabajo que realiza la gestion y el seguimiento de la
participacion institucional en la nuestra organizacion sindical, y estd conformado por personal
técnico del Gabinete Técnico y del Departamento de Informatica, asi como por personal
administrativo de la Secretaria de Finanzas y Administracién. Por otro lado, se ha nombrado a
un responsable de institucional en cada comisién ejecutiva comarcal y federal para poder
realizar las tareas de coordinacion y seguimiento de la participacién institucional a lo largo del
territorio valenciano.

El personal técnico de CCOO PV participa de forma permanente en el asesoramiento a los
representantes de la organizacién en las cuestiones relacionadas con las diferentes areas,
emitiendo estudios y trabajos previos de los asuntos que vayan a ser abordados en los
distintos érganos, comisiones y demds ambitos de participaciéon. El personal administrativo
realiza tareas de gestion de las reuniones.

Por ultimo, hay una serie de érganos que se han incluido en el presente listado pero en los que
es preciso indicar que CCOO percibe una compensacion econdmica por su asistencia. Por lo
tanto, aunque aparezcan este listado, la participacién de los y las representantes en los
mismos no se imputa econdmicamente en la Memoria Justificativa, son los siguientes:

e Comite Economic i Social de la Comunitat Valenciana (CES CV);
e Consell Social Universitat (UA, UV, UPV, UJl y UMH);

e Fundacio General Universitat (UA);

e Fundacio Tribunal d’Arbitratge Laboral (TAL)

e Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE);

e Unién de Mutuas y UMIVALE

e Pacte per I'Ocupacid de la ciutat de Valéncia (FCVPE)
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LISTADO DE REUNIONES DE ORGANOS DE PARTICIPACION
INSTITUCIONAL A LAS QUE CCOO PV HA ASISTIDO EN 2017

Presidéncia de la Generalitat

Organismo/ Organo

Provincia/
Municipio

AGENCIA VALENCIANA DE LA INNOVACIO

Representante

Fechas
reunion

Consell Valencia de la Innovacié P.Valencia REPRESENTANTE 003 26/01/2017

AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT | RESPOSTA A LES EMERGENCIES

Comissi6 de Coordinacio de la P.Valencia REPRESENTANTE 008 19/01/2017

Policia Local de la CV 27/04/2017
26/05/2017
28/06/2017
30/08/2017
29/09/2017

Comissié de Coordinaci6 de la P.Valencia REPRESENTANTE 074 19/01/2017

Policia Local de la CV 14/03/2017
27/04/2017
26/05/2017
28/06/2017
29/09/2017

Comissié de Coordinacié de la P.Valencia REPRESENTANTE 056 26/05/2017

Policia Local de la CV

Comissi6é de Coordinacio de la P.Valencia REPRESENTANTE 065 28/06/2017

Policia Local de la CV

Comissié de Coordinacié dels P.Valencia REPRESENTANTE 008 14/02/2017

SPEIS de la CV 27/10/2017

Comissi6 de Coordinacié dels P.Valencia REPRESENTANTE 053 27/10/2017

SPEIS de la CV

Comissié de Coordinacié dels P.Valencia REPRESENTANTE 058 14/02/2017

SPEIS de la CV

Comissié de Coordinacié dels P.Valencia REPRESENTANTE 053 14/03/2017

SPEIS de la CV - Gabinet Técnic

Comissié de Coordinaci6 dels P.Valencia REPRESENTANTE 008 07/04/2017

SPEIS de la CV - Gabinet Técnic

CENTRE DE TURISME (CdT)

Centre de Turisme Alacant Alacant - REPRESENTANTE 010 07/06/2017

ALACANT
Centre de Turisme Denia Alacant - REPRESENTANTE 010 07/06/2017
DENIA

COMISSIO D'ESPECTACLES PUBLICS | ACTIVITATS RECREATIVES DE LA CV

Comissio de Seguiment P.Valencia REPRESENTANTE 057 12/07/2017
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Presidéncia de la Generalitat

Organismo/ Organo

Provincia/

Municipio

COMITE ECONOMIC | SOCIAL DE LA CV (CES CV)
[La CS CCOO PV percibe una compensacién econémica por la participacién institucional en el Comité
Econdmic i Social de la Comunitat Valenciana (CES CV). Por lo tanto, en la presente Memoria Técnica se
presentan los datos de asistencia a las reuniones, pero en la Memoria Econémica no se imputan
econémicamente dichas asistencias].

Junta Directiva

P. Valencia

Representante

REPRESENTANTE 037

Fechas
reunion

08/02/2017
13/02/2017
14/02/2017
16/02/2017
20/02/2017
02/03/2017
09/03/2017
06/04/2017
20/04/2017
26/04/2017
05/05/2017
11/05/2017
17/05/2017
22/05/2017
01/06/2017
08/06/2017
15/06/2017
20/07/2017
29/08/2017
04/09/2017
07/09/2017
14/09/2017
05/10/2017
24/10/2017

Ple

P. Valencia

REPRESENTANTE 037

22/02/2017
14/03/2017
19/05/2017
26/05/2017
19/06/2017
03/07/2017
20/07/2017
11/09/2017
19/09/2017
23/10/2017
10/11/2017

Comissio de Politiques de
Proteccio Social

P. Valencia

REPRESENTANTE 055

11/05/2017
22/06/2017
28/06/2017
01/09/2017
06/09/2017
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Presidéncia de la Generalitat

Organismo/ 6rgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

CONSELL CONSULTIU DE TURISME DE LA CV

Ple P.Valencia REPRESENTANTE 010 05/05/2017
28/09/2017
Ple P.Valencia REPRESENTANTE 073 05/05/2017
27/09/2017
28/09/2017

FORUM DE DIALEG EN L'AMBIT DE LES ADMINISTRACIONS LOCALS
Ple P.Valencia REPRESENTANTE 008 23/10/2017

Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusive

Organismo/ Organo Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

COMISSIO SEGUIMENT PACTE VALENCIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERE
Comissié de Seguiment P.Valencia REPRESENTANTE 006 06/11/2017

CONSELL DE LA JOVENTUT DE LA CV (CICV)

Ple P.Valencia  REPRESENTANTE 022 08/05/2017
30/05/2017
14/06/2017

CONSELL VALENCIA DE LA DONA
Ple P.Valencia REPRESENTANTE 006 17/10/2017

CONSELL VALENCIA DE PERSONES MAJORS

Pleno P.Valencia REPRESENTANTE 054 29/03/2017
05/07/2017

Coordinadora P.Valencia REPRESENTANTE 054 11/01/2017
18/01/2017
15/02/2017
08/03/2017
12/04/2017
10/05/2017
24/05/2017
28/06/2017
12/07/2017
06/09/2017
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Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusive

Organismo/ Organo

Comisiones de Trabajo

Provincia/

Municipio

P. Valencia

Representante

REPRESENTANTE 054

reunion

25/01/2017
01/01/2017
08/02/2017
22/02/2017
01/03/2017
19/04/2017
03/05/2017
17/05/2017
31/05/2017
07/06/2017
14/06/2017
21/06/2017
19/07/2017
13/09/2017

MESA PER LA IGUALTAT LABORAL | SALARIAL | CONTRA LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA

Ple

P. Valencia

REPRESENTANTE 012

17/02/2017

Ple

P. Valencia

REPRESENTANTE 031

17/02/2017

MESA DE DIALEG SOCIAL
Mesa de Recuperacio Social

P. Valencia

REPRESENTANTE 066

27/07/2017

Mesa de Recuperacio Social

P. Valencia

REPRESENTANTE 018

27/07/2017

Mesa de Recuperaci6 Social

P. Valencia

REPRESENTANTE 064

20/10/2017

Mesa de Recuperaci6 Social

P. Valencia

REPRESENTANTE 055

27/07/2017

Mesa de Recuperacio Social

P. Valencia

REPRESENTANTE 017

25/01/2017
14/03/2017
11/04/2017

Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

Organismo/ Organo

Provincia/

Municipio

Representante

Fechas
reunion

CONSELL TRIPARTIT PER AL DESENVOLUPAMENT DE LES RELACIONS LABORALS | LA NEGOCIACIO

COL-LECTIVADE LA CV

Ple P.Valencia ~ REPRESENTANTE 062 21/11/2017

Ple P.Valencia ~ REPRESENTANTE 063 21/11/2017

Ple P.Valencia ~ REPRESENTANTE 001 23/02/2017
28/04/2017
26/06/2017
14/11/2017

Ple P.Valencia ~ REPRESENTANTE 002 23/01/2017
23/02/2017
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Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

Organismo/ érgano Provincia/ Representante
Municipio

CENTRE EUROPEU D'EMPRESES | INNOVACIO (CEEI)

Fechas
reunion

CEEI Elx Alacant - REPRESENTANTE 029 26/10/2017
ELX
CEEIl Valéncia Valéncia - REPRESENTANTE 007 09/02/2017
VALENCIA
COMISSIO DE PREUS DE LA COMUNITAT VALENCIANA
Ple P.Valencia  REPRESENTANTE 067 12/04/2017
27/09/2017
CONSELL VALENCIA DE FORMACIO PROFESSIONAL (CVFP)
Ple P. Valencia REPRESENTANTE 015 16/10/2017
Ple P.Valencia  REPRESENTANTE 001 16/10/2017
Comissié Permanent P.Valencia ~ REPRESENTANTE 001 07/04/2017
19/04/2017
28/06/2017
06/07/2017
18/09/2017
11/10/2017
06/11/2017
Comissio de Seguiment FP Dual P.Valencia  REPRESENTANTE 001 14/11/2017
FUNDACIO TRIBUNAL D'ARBITRATGE LABORAL DE LA CV (TAL)
Patronat Fundacio P. Valencia REPRESENTANTE 002 23/02/201
7
02/03/201
7
Comite d'Interpretacid, Aplicacié  Valencia REPRESENTANTE 002 14/02/201
i Seguiment del V Acord de 7
Solucié Extrajudicial de Conflictes
Laborals de la CV
INSTITUT DE BIOMECANICA DE VALENCIA (IBV)
Ple Valéncia - REPRESENTANTE 020 23/06/2017
VALENCIA
INSTITUT VALENCIA DE SEGURETAT | SALUT EN EL TREBALL (INVASSAT)
Consell General P. Valencia REPRESENTANTE 020 04/07/2017
Comissio Permanent P.Valencia ~ REPRESENTANTE 020 18/07/2017
Comissi6 Territorial Alacant - REPRESENTANTE 023 06/03/2017
Alacant ALACANT 13/03/2017
23/03/2017
19/09/2017
Comissié Territorial Alacant - REPRESENTANTE 024 23/03/2017
Alacant ALACANT 14/06/2017
19/09/2017
Comissi6 Territorial Alacant Alacant - REPRESENTANTE 025 14/06/2017
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Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

Organismo/ érgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio
ALACANT
Comissi6 Territorial Castell6 - REPRESENTANTE 026 19/01/2017
Castell6 de la Plana CASTELLO 06/07/2017
DE LA PLANA
Comissi6 Territorial Castell6 - REPRESENTANTE 068 19/01/2017
Castell6 de la Plana CASTELLO
DE LA PLANA
Comissi6 Territorial Valéncia - REPRESENTANTE 028 29/03/2017
Valéncia VALENCIA 29/06/2017
26/09/2017
OBSERVATORI DE LA INDUSTRIA | DELS SECTORS ECONOMICS VALENCIANS
Ple P. Valencia REPRESENTANTE 063 19/07/2017
Ple P. Valencia REPRESENTANTE 001 19/06/2017
19/07/2017
27/10/2017
Ple P. Valencia REPRESENTANTE 007 23/01/2017
Ple P. Valencia REPRESENTANTE 002 20/01/2017
Grup de Treball RIS-3 P. Valencia REPRESENTANTE 001 08/09/2017
06/10/2017
25/10/2017
31/10/2017
08/11/2017
PROGRAMA OPERATIU FEDER DE LA CV 2014 -2020
Comité de Seguiment P. Valencia REPRESENTANTE 016 12/07/2017
Comiteé de Seguiment P. Valencia REPRESENTANTE 031 12/07/2017
PROGRAMA OPERATIU FONS SOCIAL EUROPEU (FSE) DE LA CV 2014 - 2020
Comité de Seguiment P.Valencia  REPRESENTANTE 001 22/06/2017
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Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

Organismo/ érgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

SERVICI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO (SERVEF)

Consell General P. Valencia REPRESENTANTE 001 20/03/2017
26/06/2017
13/07/2017
30/10/2017

Consell de Direccio P.Valencia  REPRESENTANTE 001 18/01/2017
27/01/2017
14/02/2017
01/03/2017
22/03/2017
30/03/2017
31/03/2017
10/04/2017
10/05/2017
22/05/2017
26/05/2017
26/06/2017
27/09/2017
10/10/2017
27/10/2017

Consell de Direccio P.Valencia ~ REPRESENTANTE 016 16/02/2017
22/03/2017
15/05/2017
31/05/2017
16/06/2017
04/07/2017
05/07/2017
08/09/2017
20/09/2017
27/09/2017
10/10/2017
11/10/2017
31/10/2017

Consell de Direccié P.Valencia  REPRESENTANTE 017 27/07/2017
08/09/2017

MESA DE DIALEG SOCIAL

Mesa de Recuperacié Economica P. Valencia REPRESENTANTE 002 16/01/2017
06/02/2017
20/02/2017

Comissioé Técnica P.Valencia  REPRESENTANTE 001 02/11/2017
24/11/2017
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Conselleria d'Educacid, Investigacio, Cultura i Esport

Organismo/ Organo

Provincia/
Municipio

Representante

Fechas reunién

CONSELL SOCIAL CENTRE INTEGRAT PUBLIC DE FORMACIO PROFESSIONAL DE LA CV (CIPFP)

CIPFP Ausias March

Valéncia - VALENCIA

REPRESENTANTE 069

15/02/2017
20/09/2017

CIPFP Batoi

Alacant —
ALCOI

REPRESENTANTE 033

03/02/2017
05/04/2017
12/07/2017

CIPFP Benicarlo

Castello -
BENICARLO

REPRESENTANTE 034

09/02/2017

CIPFP Ciutat de I'Aprenent

Valéncia - VALENCIA

REPRESENTANTE 035

08/02/2017
14/07/2017
04/10/2017

CIPFP Lluis Sufier

Valéncia—
ALZIRA

Representante 019

25/04/2017
10/07/2017

CIPFP Mislata

Valéncia - MISLATA

REPRESENTANTE 015

10/11/2017

CIPFP Misericordia

Valéncia - VALENCIA

REPRESENTANTE 001

25/01/2017
05/05/2017
13/09/2017

CONSELL ESCOLAR DE LA COMUNITAT VALENCIANA (CECV)

Ple

P. Valencia

REPRESENTANTE 070

17/01/2017
27/01/2017
21/02/2017
28/02/2017
23/03/2017
31/03/2017
26/04/2017
11/05/2017
12/05/2017
25/05/2017
29/05/2017
14/06/2017
28/06/2017
22/09/2017
29/09/2017
06/11/2017

CONSELL VALENCIA de FORMACIO DE PERSONES ADULTES

Ple

P. Valencia

REPRESENTANTE 001

08/06/2017
12/06/2017
14/06/2017
21/06/2017

Ple

P. Valencia

REPRESENTANTE 002

15/02/2017
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CONSELLS SOCIALS UNIVERSITAT

[La CS CCOO PV percibe una compensacion econémica por la participacion institucional en el Consejo
Social de cada una de las universidades. Por lo tanto, en la presente Memoria Técnica se presentan los
datos de asistencia a las reuniones, pero en la Memoria Econémica no se imputan econémicamente
dichas asistencias].

Universitat de Valéncia (UV) Valéncia - VALENCIA REPRESENTANTE 003 27/04/2017
24/05/2017
26/06/2017
12/07/2017

Universitat Politecnica de Valencia  Valéncia - VALENCIA REPRESENTANTE 075 27/04/2017

(UPV)

Universitat d'Alacant (UA) Alacant - ALACANT  REPRESENTANTE 013 26/07/2017

FUNDACIO UNIVERSITAT-EMPRESA ADEIT (UV)

Patronat Fundacio Valencia - VALENCIA REPRESENTANTE 003 24/05/2017
06/06/2017
14/06/2017
21/06/2017

Conselleria d'Hisenda i Model Economic

Organismo/ érgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

INSTITUT VALENCIA DE FINANCES (IVF)
Consell General P. Valencia REPRESENTANTE 007 31/03/2017

MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL DE LA CV

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 040 09/03/2017
11/05/2017
16/06/2017
25/07/2017

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 061 09/03/2017
11/05/2017

MESA DE DIALEG SOCIAL

Mesa de Reforma de Politiques P. Valencia REPRESENTANTE 040 25/01/2017

Publiques 10/02/2017
07/04/2017
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Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica

Organismo/ ()rgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

CONSELL DE SALUT DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 055 27/06/2017
26/09/2017

CONSELLS de SALUT
Departament La Ribera Valéncia - REPRESENTANTE 076 25/01/2017
ALZIRA 04/05/2017
31/05/2017
19/10/2017
Departament Valéncia - Valéncia - REPRESENTANTE 101 31/03/2017
Hospital General VALENCIA 26/06/2017
03/10/2017

SISTEMA D'INFORMACIO SANITARIA | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA LABORAL (SISVEL)
Comissié de Seguiment P. Valencia REPRESENTANTE 020 26/04/2017

Conselleria d'Agricultura, Medi Ambient, Canvi Climatic i Desenvolupament Rural

Organismo/ Organo Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

CONSELL ASSESSOR | DE PARTICIPACIO DE MEDI AMBIENT (CAPMA)

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 020 19/01/2017
01/02/2017
13/07/2017

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 077 16/02/2017
02/03/2017
07/03/2017
11/05/2017
27/07/2017
19/10/2017
31/10/2017

CONSELL DE PARTICIPACIO DEL PAISATGE PROTEGIT DE LA SERRA DE MAIGMO | SERRA DEL SIT

Ple Alacant - REPRESENTANTE 023 14/11/2017
PETRER

GRUP D'ACCIO LOCAL (GAL)

GAL Els Serrans, el Racé Valéncia REPRESENTANTE 041 16/01/2017

d’Ademds, el Camp de Tlria, el 18/05/2017

Camp de Morvedre, I'Horta

Nord

CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PAIS VALENCIA pagina | 40

Plaga Napols i Sicilia, 5. 46003 » Valéncia = 963 882 100
CCOOpV@PpV.CCO0.e5 » WWW.pV.ccoo es « facebook.com/ccoopv » @ccoopv



Conselleria d'Agricultura, Medi Ambient, Canvi Climatic i Desenvolupament Rural

Organismo/ 6rgano Provincia/ Representante

Municipio

MESA FORESTAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Fechas
reunion

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 078 09/03/2017
06/07/2017

PARC NATURAL

Parc Natural de la Puebla de Valéncia - REPRESENTANTE 041 02/03/2017

San Miguel - Junta Rectora PUEBLA DE SAN

MIGUEL

Parc Natural de la Tinencga de Castello - EL REPRESENTANTE 079 22/06/2017

Benifassa - Junta Rectora BELLESTAR

Parc Natural del Penyagolosa- Castelld REPRESENTANTE 080 29/03/2017

Junta Rectora

Sindic de Greuges

Organismo/ Organo Provincia/ Representante

Municipio

Fechas
reunion

OBSERVATORI PER A LA DEFENSA DELS DRETS DE LES PERSONES EN SITUACIO DE VULNERABILITAT

Ple P. Valencia REPRESENTANTE 017

18/05/2017

Entitats de Dret Public

Organismo/ Organo Provincia/ Representante

Municipio

COORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS DE COMUNICACIO (CVvMC)
Consell Rector P. Valencia REPRESENTANTE 061

Fechas
reunion

25/05/2017
21/06/2017
11/07/2017
24/08/2017
07/09/2017
21/09/2017
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Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Organismo/ érgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

FONDO DE GARANTIA SALARIAL (FOGASA)

Comissié Provincial Alacant - REPRESENTANTE 013 26/01/2017
Alacant ALACANT CONSUELO
Comissi6 Provincial Castell6 - REPRESENTANTE 039 24/02/2017
Castell6 de la Plana CASTELLO DE

LA PLANA
Comissié Provincial Valéncia - REPRESENTANTE 060 27/01/2017
Valencia VALENCIA

INSTITUT NACIONAL DE LA SEGURETAT SOCIAL (INSS)

Comissi6 Executiva Provincial Alacant - REPRESENTANTE 013 27/02/2017

Alacant ALACANT 27/03/2017
24/04/2017
29/05/2017
26/06/2017
31/07/2017

Comissi6 Executiva Provincial Valéncia - REPRESENTANTE 028 17/01/2017
Valéncia VALENCIA 21/02/2017
21/03/2017
26/04/2017
16/05/2017
20/06/2017
18/07/2017
19/09/2017
17/10/2017

INSTITUT SOCIAL DE LA MARINA (ISM)

Comissi6 Executiva Provincial Alacant— REPRESENTANTE 081 28/03/2017
Alacant ALACANT
Comissi6 Executiva Provincial Castell6 — REPRESENTANTE 082 31/01/2017
Castell6 de la Plana CASTELLO DE 28/02/2017
LA PLANA 28/03/2017
25/04/2017
30/05/2017
20/06/2017
25/07/2017
26/09/2017
31/10/2017
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Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Organismo/ Organo

Provincia/
Municipio

Representante

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SEPE)
[La CS CCOO PV percibe una compensacién econémica por la participacién institucional en el Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE). Por lo tanto, en la presente Memoria Técnica se presentan los datos
de asistencia a las reuniones pero en la Memoria Econémica no se imputan econémicamente dichas

asistencias].

Fechas
reunion

Comissi6 Executiva Provincial Alacant - REPRESENTANTE 014 24/02/2017
Alacant ALACANT 24/03/2017
20/06/2017
13/07/2017
Comissi6 Executiva Provincial Castell6 - REPRESENTANTE 026 20/01/2017
Castello de la Plana CASTELLO DE 17/02/2017
LA PLANA 24/03/2017
20/04/2017
19/05/2017
25/05/2017
23/06/2017
21/07/2017
20/09/2017
20/10/2017
Comissi6 Executiva Provincial Castell6 - REPRESENTANTE 030 01/08/2017
Castell6 de la Plana CASTELLO DE
LA PLANA
Comissi6 Executiva Provincial Castell6 - REPRESENTANTE 037 17/02/2017
Castell6 de la Plana CASTELLO DE 24/03/2017
LA PLANA 20/04/2017
19/05/2017
25/05/2017
23/06/2017
01/08/2017
20/09/2017
20/10/2017
Comissi6 Executiva Provincial Valéncia - REPRESENTANTE 001 25/01/2017
Valéncia VALENCIA 01/03/2017
26/04/2017
31/05/2017
31/10/2017
Comissié Executiva Provincial Valéncia - REPRESENTANTE 016 25/01/2017
Valéncia VALENCIA 16/02/2017
31/05/2017
28/06/2017
26/07/2017
27/09/2017
31/10/2017
Comissio6 Executiva Provincial Castell6 - REPRESENTANTE 026 13/06/2017
d'Immigracio CASTELLO DE 20/09/2017
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Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Organismo/ érgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

LA PLANA
Comissio de Seguiment Castell6 - REPRESENTANTE 026 20/01/2017
de la Contractacié Laboral CASTELLO DE 17/02/2017
Castell6 de la Plana LA PLANA 24/03/2017
20/04/2017
19/05/2017
23/06/2017
21/07/2017
20/09/2017
20/10/2017
Comissié de Seguiment Castell6 - REPRESENTANTE 037 20/04/2017
de la Contractaci6 Laboral CASTELLO DE 19/05/2017
Castell6 de la Plana LA PLANA 21/07/2017
20/09/2017
20/10/2017
Comissio de Seguiment Valéncia - REPRESENTANTE 001 25/01/2017
de la Contractacio Laboral VALENCIA 26/04/2017
Valéncia 31/10/2017
Comissié de Seguiment Valéncia - REPRESENTANTE 016 26/07/2017
de la Contractacié Laboral VALENCIA 31/10/2017

Valéncia

Diputacion Provincial

Organismo/ Organo Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

PATRONAT PROVINCIAL DE TURISME

Consell Plenari Castello - REPRESENTANTE 083 17/01/2017
CASTELLO DE 07/03/2017
LA PLANA 17/07/2017
24/10/2017
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Pactes Territorials d'Ocupacio

Organismo/ érgano Provincia/ Representante

Municipio

Acord Comarcal per I'Ocupacié en 'HORTA SUD (ACCO-SUD)

Fechas
reunion

Consell Rector Valéncia - REPRESENTANTE 001 09/02/2017
TORRENT 09/03/2017
11/10/2017
Consell Rector Valéncia - REPRESENTANTE 016 10/05/2017
TORRENT 17/05/2017
21/06/2017
11/10/2017
09/11/2017
Acord Territorial d'Ocupacié6 MANCOMUNITAT ALTO TURIA
Consell Rector TUEJAR REPRESENTANTE 041 09/06/2017
Acord Territorial d'Ocupacié MANCOMUNITAT RINCON DE ADEMUZ
Consell Rector Valéncia — REPRESENTANTE 041 05/07/2017
CASAS ALTAS 11/07/2017
11/10/2017
Pacte Local per I'Ocupacié de CASTELLO DE LA PLANA
Consell Rector Castell6 - REPRESENTANTE 026 29/09/2017
CASTELLO DE 25/10/2017
LA PLANA
Consell Rector Castell6 - REPRESENTANTE 037 10/04/2017
CASTELLO DE 29/09/2017
LA PLANA 25/10/2017
08/11/2017
Comissié Permanent de Castello - REPRESENTANTE 026 28/02/2017
Direcci6 CASTELLO DE 01/03/2017
LA PLANA 25/09/2017
29/09/2017
Comissié Permanent de Castell6 - REPRESENTANTE 037 17/03/2017
Direccio CASTELLO DE 29/09/2017
LA PLANA 08/11/2017
Pacte Territorial per I'Ocupacié de LA RIBERA (PATER)
Consell Directiu Valéncia — REPRESENTANTE 019 12/07/2017
ALZIRA 14/07/2017
11/10/2017
02/11/2017

Pacte Territorial per I'Ocupacié dels MUNICIPIS CERAMICS | LA SEUA AREA D'INFLUENCIA

Consell Rector Castell6 — REPRESENTANTE 102 20/09/2017
VILA-REAL 02/11/2017

Consell Rector Castell6 — REPRESENTANTE 026 25/01/2017
VILA-REAL 08/03/2017
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Pactes Territorials d'Ocupacio

Organismo/ érgano Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion
Consell Rector Castell6 — REPRESENTANTE 037 25/01/2017
VILA-REAL 16/05/2017
05/07/2017
20/09/2017
Secretaria Técnica Castell6 — REPRESENTANTE 026 28/02/2017
VILA-REAL 26/06/2017
11/10/2017
Pacte Territorial per I'Ocupacié de LA PLANA BAIXA
Consell Rector Castell6 - VALL REPRESENTANTE 102 10/01/2017
D'UIXO, LA 28/02/2017
14/07/2017
Pacte Territorial per I'Ocupacié CASTELLO NORD (PTOCN)
Consell Rector TRAIGUERA REPRESENTANTE 026 15/05/2017
Acord per I'Ocupacié per a la COMARCA DELS PORTS
Consell Rector Castello — REPRESENTANTE 026 14/02/2017
CINCTORRES 25/04/2017
Pacte Territorial per I'Ocupacié de EL MAESTRAT LITORAL
Consell Rector Castello - REPRESENTANTE 026 11/05/2017
PENISCOLA 23/05/2017
08/11/2017
Pacte Territorial per I'Ocupacié PLANA ALTA NORD
Consell Rector Castell6 - REPRESENTANTE 026 23/01/2017
BENICASSIM 16/02/2017
28/03/2017
12/09/2017
26/09/2017
05/10/2017
Pacto Territorial para la Creacion de Empleo PACTEM NORD
Consell Rector Valéncia - REPRESENTANTE 001 11/05/2017
BURJASSOT 04/10/2017
Consell Rector Valéncia - REPRESENTANTE 016 11/05/2017
BURJASSOT 21/06/2017
Acord Territorial d'Ocupacié MANCOMUNITAT CAMP DE TURIA
Consell Rector Valéncia - REPRESENTANTE 041 13/06/2017
LLIRIA 05/07/2017
26/07/2017
06/10/2017
Pacte Territorial per I'Ocupacié del Valle del Vinalopé
Consell Rector Alacant - Representante 103 24/02/2017
ELDA 28/04/2017
CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PAIS VALENCIA Pagina | 46

Plaga Napols i Sicilia, 5. 46003 » Valéncia = 963 882 100
CCOOpV@PpV.CCO0.e5 » WWW.pV.ccoo es « facebook.com/ccoopv » @ccoopv



Diputacion Provincial

Organismo/ Organo Provincia/

Municipio

PATRONAT PROVINCIAL DE TURISME
Consell Plenari CASTELLO DE
LA PLANA

Representante

REPRESENTANTEE 083

Fechas
reunion

17/01/2017
07/03/2017
17/07/2017
24/10/2017

ORGANOS MUNICIPALES PROVINCIA DE ALICANTE

Organismo/ Organo Provincia/

Municipio

Ajuntament Alacant

Representante

Fechas
reunion

Consell Sectorial Fomento ALACANT REPRESENTANTE 059 16/02/2017
Activitat Industrial e 16/03/2017
Innovacié Tecnologica
Ajuntament Alcoi
Comité Econdmic i Social ALCOI REPRESENTANTE 033 07/03/2017
12/07/2017
Ajuntament Banyeres de Mariola
Consell Escolar Municipal BANYERES DE  REPRESENTANTE 045 28/02/2017
MARIOLA 19/07/2017
Ajuntament Elda
Consell Municipal Urbanisme ELDA REPRESENTANTE 023 01/02/2017
i Medi Ambient 19/04/2017
Ajuntament Elx
Comité Econdmic i Social ELX REPRESENTANTE 029 31/05/2017
10/10/2017
Ajuntament Petrer
Consell Municipal Urbanisme PETRER REPRESENTANTE 023 01/03/2017
i Medi Ambient 18/05/2017
Ajuntament San Miguel de Salinas
Consell Escolar Municipal SAN MIGUEL  REPRESENTANTE 084 28/04/2017
DE SALINAS 06/07/2017
17/07/2017
Ajuntament Sant Vicent del Raspeig
Consell Escolar Municipal SANT VICENT  REPRESENTANTE 085 04/04/2017
DEL RASPEIG
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ORGANOS MUNICIPALES PROVINCIA DE ALICANTE

Organismo/ Organo Provincia/

Municipio

Consell Escolar Municipal SANT VICENT
DEL RASPEIG

Representante

REPRESENTANTE 086

Fechas
reunion
04/04/2017
18/07/2017

Consell Escolar Municipal SANT VICENT
DEL RASPEIG

REPRESENTANTE 087

04/04/2017
18/07/2017
07/06/2017
26/06/2017
06/09/2017

Ajuntament Villena
Consell Municipal de la Dona  VILLENA

REPRESENTANTE 021

12/01/2017
02/02/2017
06/04/2017
04/05/2017
29/06/2017

Consell Escolar Municipal VILLENA

REPRESENTANTE 088

14/03/2017
04/04/2017
25/04/2017
04/05/2017
27/06/2017
30/10/2017

Comision Especial Integracion VILLENA
del Ferrocarril en Villena

REPRESENTANTE 021

28/03/2017
10/04/2017
24/10/2017

ORGANOS MUNICIPALES PROVINCIA DE CASTELLON

Organismo/ Organo Provincia/

Municipio

Ajuntament Borriana

Representante

Fechas
reunion

Consell Escolar Municipal BORRIANA REPRESENTANTE 089 20/01/2017
22/06/2017

Ajuntament Orpesa / Oropesa del Mar

Consell Escolar Municipal ORPESA REPRESENTANTE 090 21/06/2017

Ajuntament Castell6 de la Plana

Consell Social Municipal CASTELLO DE  REPRESENTANTE 037 05/04/2017

LA PLANA 19/04/2017

02/05/2017
11/05/2017
16/05/2017
19/07/2017
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ORGANOS MUNICIPALES PROVINCIA DE CASTELLON

Organismo/ Organo

Consell Escolar Municipal

Provincia/

Municipio

CASTELLO DE
LA PLANA

Representante

REPRESENTANTE 091

Fechas
reunion
24/01/2017
11/04/2017
25/04/2017

27/09/2017
10/07/2017

ORGANOS MUNICIPALES PROVINCIA DE VALENCIA

Organismo/ Organo

Ajuntament Algemesi

Provincia/
Municipio

Representante

Fechas
reunion

Comité Econdomic i Social ALGEMESI REPRESENTANTE 092 30/01/2017
30/05/2017
23/10/2017

Ajuntament Alzira

Comité Economic i Social ALZIRA REPRESENTANTE 019 13/01/2017
23/01/2017

Ajuntament Carlet

Consell Escolar Municipal CARLET REPRESENTANTE 035 25/01/2017
06/07/2017
25/10/2017

Ajuntament Gandia

Comité Economic i Social GANDIA REPRESENTANTE 019 01/06/2017
06/06/2017

Ajuntament Massanassa

Consell Escolar Municipal MASSANASSA REPRESENTANTE 093 04/04/2017
05/07/2017

Ajuntament Mislata

Consell Escolar Municipal MISLATA REPRESENTANTE 069 23/01/2017

Ajuntament Ontinyent

Comité Economic i Social ONTINYENT REPRESENTANTE 033 16/02/2017
20/04/2017
04/10/2017
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ORGANOS MUNICIPALES PROVINCIA DE VALENCIA
Organismo/ Organo Provincia/ Representante Fechas
Municipio reunion

Ajuntament Pugol

Consell Escolar Municipal PUCOL REPRESENTANTE 094 24/01/2017
05/04/2017
27/04/2017
22/06/2017
03/07/2017
05/07/2017
05/09/2017
Consell Escolar Municipal PUCOL REPRESENTANTE 095 19/01/2017
23/03/2017
31/03/2017
22/04/2017
24/04/2017
28/06/2017
Ajuntament Sedavi
Consell Escolar Municipal SEDAVI REPRESENTANTE 096 19/01/2017
Ajuntament Torrent
Consell Escolar Municipal TORRENT REPRRESENTANTE 097 05/04/2017
04/05/2017
Ajuntament Valéncia
Consell Escolar Municipal VALENCIA REPRESENTANTE 036 16/01/2017
09/02/2017
03/04/2017
19/07/2017
19/09/2017
Consell Escolar Municipal VALENCIA REPRESENTANTE 027 25/01/2017
09/02/2017
03/04/2017
26/04/2017
09/05/2017
19/07/2017
17/10/2017
Consell Local d'Immigraci6i  VALENCIA REPRESENTANTE 018 27/06/2017
Interculturalitat 19/09/2017
Consell Municipal Cooperacié VALENCIA REPRESENTANTE 098 03/10/2017
Mesa de Envejecimiento VALENCIA REPRESENTANTE 099 12/07/2017
Activo
Ajuntament Xativa
Comité Econdmic i Social XATIVA REPRESENTANTE 015 10/03/2017
Comité Econdmic i Social XATIVA REPRESENTANTE 033 10/03/2017
Comité Economic i Social XATIVA REPRESENTANTE 004 01/06/2017
Consell Municipal Joventut XATIVA REPRESENTANTE 022 22/06/2017
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1.2. COMISIONES DE BAREMACION para la SELECCION DE PERSONAL en
ENTES LOCALES

La Confederacién Sindical de Comisiones Obreras del Pais Valencia también participa
activamente en los diferentes procesos de seleccidn de personal que promueve el Consejo
General y el Consejo de Direccion del Servici Valencia d’Ocupacid i Formacié (SERVEF), en el
marco de las politicas publicas de fomento de empleo de la Generalitat Valenciana.

En el presente ano 2017 la CS CCOO PV ha participado en los siguientes procesos de seleccion:

e PLAN DE EMPLEO 2016 de la Diputacién Provincial de Valencia, que se desarrolla
conforme al Protocolo General de colaboracidén entre la Generalitat Valenciana , a
través del SERVEF, y las Diputaciones de la Comunidad Valenciana, para la
coordinacion de actuaciones en materia de fomento del empleo dirigidas a personas
vulnerables, firmado el 2 de agosto de 2016.

e Programas EMCUJU y EMPUJU: programa de incentivos destinados a la contratacion
de personas jovenes por entidades locales, en el marco del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil.

e Programas EMCORD y EMCORP: programas de Iniciativa Social, destinado a la
contratacién de personas desempleadas, en colaboracidn con las corporaciones locales
de la Comunitat Valenciana.

Respecto a la asistencia a las comisiones de baremacidn de los programas EMCORD y EMCORP,
es preciso sefalar que en el presente aifio 2017 se han iniciado las convocatorias en el mes de
noviembre hasta final de afio, por lo que no es posible presentar en esta Memoria Técnica los
resultados de la participacion de CCOO PV en dichos espacios. Una vez finalizados los procesos
se recopilara la informacién y se presentara una adenda durante el primer trimestre del
préoximo afio 2018.

Por otra parte, el sindicato mantiene una posicidn critica respecto a este tipo de programas,
sobretodo los que conllevan una contratacién de escasa duracion, pues consideramos que
deberia de ir acompanado de otras medidas que apuesten por el empleo de calidad. Aun asi
estamos presentes en estas comisiones de baremacién porque entre nuestras tareas como
organizacién sindical esta el control y fiscalizacion de los procesos de seleccidn llevados a cabo
por la Administracién Publica, para velar por la igualdad de oportunidades de todas las
personas candidatas. Ademas, las propias ordenes que regulan las bases de dichas
convocatorias de empleo legitiman la presencia de la representacién sindical de CCOO PV
como integrantes del Consejo de Direccién del SERVEF, asi se establece en el articulo 5.2 de la
Orden 8/2016, de 7 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras de los programas
en los que CCOO PV ha participado (programa EMCORD y EMCORP y Plan de Empleo de la
Diputacidn de Valencia) y el articulo 5.3 de la Orden 7/2017, de 10 de abril, por la que se
establecen las bases reguladoras de los programas EMCUJU y EMPUJU.
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Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo (DOGV, num. 7825, 11 de julio de 2016).

Articulo 5. Procedimiento de seleccion de las personas trabajadoras

1. Las entidades beneficiarias deberan presentar oferta de empleo al centro SERVEF de Empleo,
que efectuara una preseleccion entre personas desempleadas que preferentemente no resulten
beneficiarias de prestaciones o subsidios por desempleo o de rentas vinculadas a procesos de
insercién laboral.

2. Para la seleccidn final de las personas candidatas se constituira una comisién de baremacion
integrada por dos representantes de la entidad beneficiaria, que ostentaran la presidencia (con
voto de calidad) y la secretaria; y por sendos representantes de las organizaciones sindicales
integrantes del Consejo de Direccion del SERVEF, que deberan ser convocados con una
antelacién minima de cuatro dias habiles.

3. La entidad beneficiaria contratard a quienes obtengan mayor puntuacién en la baremacion
de los criterios establecidos en el anexo, sin que pueda contratarse a mas de un miembro de la
misma unidad familiar. En caso de empate, se seleccionard a quien acredite menor renta per
capita de la unidad familiar.

4. Se levantara acta del proceso de seleccion, segin modelo normalizado. En caso de ausencia
de la representacion sindical, se adjuntara al acta la convocatoria remitida o la justificacion de la
ausencia.

5. Las personas candidatas deberdn figurar inscritas como desempleadas en el SERVEF en el
momento de su contratacion, que en todo caso deberd tener lugar después de la resolucidn de
concesion de la subvencion.

6. Las personas trabajadoras cuyo contrato se resuelva antes de que finalice el proyecto podran
ser sustituidas, segln su orden de puntuacién, por otras personas candidatas que figuren
inscritas como desempleadas demandantes de empleo. Si ninguna de las personas candidatas
en situacion de reserva reuniera los requisitos para ser contratada, se iniciara un nuevo proceso
de seleccion segun lo previsto en este articulo.

Para llevar a cabo dicha actuacién, en CCOO PV se ha conformado un equipo de trabajo que
estd liderado por la Secretaria de Empleo, Formacién y Desempleo de CCOO PV. Desde este
departamento se realiza la coordinacién con el resto de personal que esta distribuido entre las
diferentes estructuras territoriales constituidas por Uniones Intercomarcales y con Ia
Federacién de Servicios a la Ciudadania (FSC) que atiende al area publica, con la finalidad de
poder participar en todas aquellas Comisiones de Baremaciones que son convocadas por el
organismo publico correspondiente.

La complejidad y necesidad de coordinacién de la tarea conlleva que se haya disefiado un
procedimiento de actuacién para la participacién en dichos procesos de seleccidon que consta
de las siguientes fases:

1. Fase de preparacién
2. Fase de disefio y ejecucion

3. Fase de seguimiento y recopilacién de informacién
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1. Fase de preparacion

Esta primera fase se inicia tras la recepcién del borrador de orden, resolucién o instruccién de
la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo por la que se
regula las subvenciones destinadas a dichas convocatorias.

Desde la Secretaria de Empleo y Formacion de CCOO PV se estudia y analiza cada uno de los
proyectos legislativos y tras diversas consultas y reuniones internas se emite un informe con
las alegaciones pertinentes. Dicha informacién se traslada en el plenario al resto de
responsables de empleo de la organizacién distribuidos en territorios y federaciones para que
realicen aportaciones.

2. Fase de disefio y ejecucidn

Desde la Secretaria de Empleo de CCOO PV se realiza un disefio del procedimiento de
coordinacion del programa para asegurar la participacion del maximo personal de las
diferentes comarcas y en coordinacidn con el drea publica del sindicato que esta reprsentado
en la Federacion de Servicios a la Ciudadania (FSC).

Se realiza el nombramiento ante la Direccidn General de Empleo y Formacién del SERVEF de
los y las representantes de CCOO PV en las diferentes Comisiones de Baremacién.

Se elabora un documento con las instrucciones que deben de tener en cuenta los y las
representantes de CCOO PV en relacidon a las diferentes ordenes y convocatorias sobre
procesos de seleccion (objeto, beneficiarios, destinatarios, procedimiento de seleccion,
condiciones de las contrataciones, criterios de seleccidn, etc), y se lleva a cabo una reunidn de
puesta en comun para comentar dichas instrucciones, y resolver dudas o novedades del
programa.

La tarea de coordinacién se centraliza en la Secretaria de Empleo, Formacién y Desempleo de
CCOO PV, es a la adjunta de dicha Secretaria a quien desde la Direccién de los centros SERVEF
o de los entes locales se comunica o avisa del inicio de los procesos de seleccion. Es desde
dicha Secretaria donde se realiza la distribucién del personal y desde donde se coordina toda
la accion. Los y las representantes asisten a las comisiones de baremacidén que han sido
convocados, vigilan que el proceso se desarrolle conforme la norma, y que se cumplimente el
acta correctamente, ya que también es validada por el representante de CCOO PV, plasmando
las incidencias oportunas. Deben de recoger copia del acta original o copia compulsada, asi
como copia de la oferta de empleo y hoja con las personas candidatas del SERVEF.

3. Fase de seguimiento y recopilacion de informacién

La asistencia a cada una de las comisiones de baremacion debe de registrarse en el programa
DEDICA, ubicado en la INTRANET del sindicato y creado expresamente para el seguimiento de
dicha accidn. Se debe de remitir la documentacion original a la Secretaria de Empleo para su
custodia, asi como analisis de las incidencias y problemas que se han podido encontrar. De tal
manera que ayuden a la realizacidon de propuestas para el proximo programa.

A continuacién se presentan las actuaciones que se han realizado en los diferentes programas
durante el afio 2017.

CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PA{S VALENCIA Pagina | 53
Plaga Napols i Sicilia, 5. 46003 e Valéncia 963 882 100
CCOOpV@pV.CCo0.es ® WwWw.pv.ccoo es ® facebook.com/ccoopv ¢ @ccoopv



1.2.1. Plan de Empleo de la Diputacion de Valéncia

Marco normativo:

Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de Valencia sobre aprobacion de bases
del Plan de Empleo de 2016 (BOPV nim. 195, de 7 de octubre de 2016).

Anuncio de la Excelentisima Diputacidon Provincial de Valencia sobre modificacidn de las
Bases del Plan de Empleo 2016 (BOPV nim. 224, de 21 de noviembre de 2016).

Anuncio de la Excelentisima Diputacidn Provincial de Valencia sobre correccidon de datos
en el Anuncio sobre Plan de Empleo 2016 (BOPV nim. 231, de 30 de noviembre de 2016).

Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de Valencia sobre ampliacién del plazo
del Plan de Empleo 2016 (BOPV nim. 11, de 17 de enero de 2017).

Anuncio de la Excelentisima Diputacidon Provincial de Valencia sobre extracto convocatoria
Plan de Empleo 2016. BDNS (ldentif.): 328449 (BOPV nim. 11, de 17 de enero de 2017).

Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de Valencia sobre aprobacién definitiva
de los importes concedidos a las entidades beneficiarias en el Plan de Empleo 2016 (BOPV
num. 123, de 28 de junio de 2017).

Anuncio de la Excelentisima Diputacién Provincial de Valencia sobre la necesidad de
presentar informe de sostenibilidad financiera a los ayuntamientos adheridos al Plan de
Empleo 2016 (BOPV nim. 123, de 28 de junio de 2017).

El PLAN DE EMPLEO 2016 de la Diputacion Provincial de Valencia, se desarrolla conforme al
Protocolo General de colaboracidn entre la Generalitat Valenciana, a través del SERVEF, y las
Diputaciones de la Comunidad Valenciana, para la coordinacién de actuaciones en materia de
fomento del empleo dirigidas a personas vulnerables, firmado el 2 de agosto de 2016.

a

Objeto: promover la contratacidon por parte de los Ayuntamientos de la provincia de
Valencia y sus organismos auténomos dependientes, de personas desempleadas, para la
ejecucién de obras o servicios de interés general o social, mediante la articulacidon de un
programa de ayudas. Los contratos subvencionables tendran al menos tres meses de
duracién y una jornada de al menos 30 horas semanales.

Personas destinatarias: los/as trabajadores/as que contraten los Ayuntamientos, sus
organismos autdnomos dependientes o las empresas publicas que sean medio propio
municipal, deberan ser personas desempleadas, inscritas como demandantes de empleo
en los centros SERVEF de empleo de la Generalitat. Dicha inscripcion debera mantenerse
hasta el momento de la contratacion.

Procedimiento de seleccién de trabajadores/as: el Ayuntamiento aplicara lo previsto en el
articulo 5 de la Orden 8/2016, de7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo (DOGV, num. 7825, 11 de julio de 2016).

RESULTADOS: La CS CCOO PV ha participado en las diferentes comisiones de baremacién que
se convocaron entre el 9 de enero y el 8 de marzo de 2017 para el desarrollo del Plan de
Empleo 2016 de la Diputacién de Valencia. En total CCOO PV ha participado en la seleccion de
personal de unos 101 municipios de la provincia de Valencia, asistiendo a unas 105 reuniones
(hay municipios con convocatoria doble) y en los que han participado unas 17 representantes
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de CCOO PV( Representante 046, Representante 009, Representante 022, Representante 018,

Representante 019,
Representante 044,
Representante 032,
Representante 041).

Representante
Representante
Representante

011,
0086,
038,

Representante
Representante
Representante

028,
043,
016,

Representante 005,
Representante 004,
Representante 017,

COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracién
ADEMUZ

46001 REPRESENTANTE 041 01/02/2017 45m
AGULLENT

46004 REPRESENTANTE 009 07/02/2017 30m
ALBALAT DELS TARONGERS

46010 REPRESENTANTE 044 15/02/2017 1h 30m
ALBORACHE

46012 REPRESENTANTE 043 09/02/2017 50m
ALBORAYA

46013 REPRESENTANTE 017 14/02/2017 3h 30m
ALBUIXECH

46014 REPRESENTANTE 016 06/02/2017 2h
ALCANTERA DE XUQUER

46016 REPRESENTANTE 019 01/02/2017 1h
ALCUBLAS

46018 REPRESENTANTE 041 13/02/2017 20m
ALCUDIA, L'

46019 REPRESENTANTE 011 10/02/2017 40m
ALDAIA

46021 REPRESENTANTE 006 08/02/2017 4h 30m
ALFAFAR

46022 REPRESENTANTE 017 09/02/2017 2h 30m
ALFARA DEL PATRIARCA

46025 REPRESENTANTE 016 10/02/2017 1h 30m
ALFARRASI

46027 REPRESENTANTE 022 10/02/2017 1h
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COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracion

46023 REPRESENTANTE 038 10/02/2017 30m

46029 REPRESENTANTE 019 09/02/2017 1h

46033 REPRESENTANTE 038 06/02/2017 30m

46037 REPRESENTANTE 038 07/02/2017 30m

46038 REPRESENTANTE 041 13/02/2017 20m

46040 REPRESENTANTE 019 31/01/2017 1h 30m

46003 REPRESENTANTE 032 14/02/2017 1h 30m

46044 REPRESENTANTE 043 08/02/2017 50m
46044 REPRESENTANTE 043 08/03/2017 45m

46046 REPRESENTANTE 038 09/02/2017 30m

46045 REPRESENTANTE 004 26/01/2017 30m

46050 REPRESENTANTE 041 09/02/2017 45m

46051 REPRESENTANTE 041 07/02/2017 50m

46904 REPRESENTANTE 011 02/02/2017 1h 15m

46059 REPRESENTANTE 038 02/02/2017 1h 30m

46058 REPRESENTANTE 044 09/02/2017 1h

46064 REPRESENTANTE 019 08/02/2017 20m
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COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracion

46069 REPRESENTANTE 004 09/02/2017 45m

46072 REPRESENTANTE 032 09/02/2017 1h 30m

46074 REPRESENTANTE 016 14/02/2017 1h 30m

46076 REPRESENTANTE 041 10/02/2017 25m

46077 REPRESENTANTE 043 13/02/2017 2h 30m
46077 REPRESENTANTE 043 14/02/2017 30m

46080 REPRESENTANTE 043 03/02/2017 35m

46085 REPRESENTANTE 019 09/01/2017 1h

46091 REPRESENTANTE 038 08/02/2017 30m

46092 REPRESENTANTE 041 01/02/2017 2h 30m

46094 REPRESENTANTE 017 01/02/2017 5h 30m

46095 REPRESENTANTE 043 13/02/2017 25m

46108 REPRESENTANTE 043 06/02/2017 40m

46112 REPRESENTANTE 041 09/02/2017 25m

46098 REPRESENTANTE 011 13/02/2017 1h 15m

46123 REPRESENTANTE 019 06/02/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracion

46126 REPRESENTANTE 006 13/02/2017 2h

46127 REPRESENTANTE 038 03/02/2017 1h 10m

46124 REPRESENTANTE 004 15/02/2017 1h 30m

46131 REPRESENTANTE 038 08/02/2017 3h 15m

46902 REPRESENTANTE 041 30/01/2017 2h 45m
46902 REPRESENTANTE 041 14/02/2017 45m

46135 REPRESENTANTE 017 10/02/2017 1h 30m

46139 REPRESENTANTE 011 13/02/2017 1h 15m

46140 REPRESENTANTE 038 03/02/2017 30m

46141 REPRESENTANTE 041 06/02/2017 25m

46142 REPRESENTANTE 043 08/02/2017 40m

46144 REPRESENTANTE 043 13/02/2017 20m

46153 REPRESENTANTE 038 09/02/2017 45m

46157 REPRESENTANTE 004 08/02/2017 45m

46160 REPRESENTANTE 019 07/02/2017 30m

16163 REPRESENTANTE 016 14/02/2017 2h

46166 REPRESENTANTE 006 13/02/2017 2h
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COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracion

46168 REPRESENTANTE 038 10/02/2017 30m

46173 REPRESENTANTE 022 13/02/2017 1h

46186 REPRESENTANTE 018 07/02/2017 4h

46187 REPRESENTANTE 038 09/02/2017 40m

46188 REPRESENTANTE 038 07/02/2017 30m

46189 REPRESENTANTE 022 13/02/2017 1h

46195 REPRESENTANTE 038 03/02/2017 30m

46199 REPRESENTANTE 005 10/02/2017 1h

46198 REPRESENTANTE 038 06/02/2017 30m

46101 REPRESENTANTE 044 13/02/2017 1h

46103 REPRESENTANTE 044 03/02/2017 1h

46207 REPRESENTANTE 016 14/02/2017 1h 30m

46208 REPRESENTANTE 038 07/03/2017 30m

46210 REPRESENTANTE 004 02/02/2017 1h

46211 REPRESENTANTE 038 09/02/2017 1h 05m

46213 REPRESENTANTE 043 06/02/2017 1h 10m
46213 REPRESENTANTE 043 06/02/2017 1h 5m
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COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracion

46214 REPRESENTANTE 041 10/02/2017 1h

46216 REPRESENTANTE 016 03/02/2017 2h 15m

46220 REPRESENTANTE 044 10/02/2017 3h

46903 REPRESENTANTE 046 13/02/2017 1h

46223 REPRESENTANTE 006 09/02/2017 2h

46224 REPRESENTANTE 044 09/02/2017 1h

46227 REPRESENTANTE 011 01/02/2017 1h 15m

46229 REPRESENTANTE 043 10/02/2017 50m

46231 REPRESENTANTE 038 13/02/2017 1h 30m

46234 REPRESENTANTE 041 13/02/2017 45m

46235 REPRESENTANTE 011 09/02/2017 1h 45m

46239 REPRESENTANTE 043 09/02/2017 45m

46241 REPRESENTANTE 041 02/02/2017 45m

46244 REPRESENTANTE 016 09/02/2017 3h

46246 REPRESENTANTE 019 06/02/2017 30m

46247 REPRESENTANTE 041 09/02/2017 40m
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COMISIONES DE BAREMACION PLAN DE EMPLEO 2016 de la DIPUTACION DE VALENCIA

Localidad Representante Fecha Duracion
46248 REPRESENTANTE 043 07/03/2017 1h 30m
46254 REPRESENTANTE 043 06/02/2017 20m
46255 REPRESENTANTE 038 13/02/2017 45m

46258 REPRESENTANTE 041 13/02/2017 20m

46260 REPRESENTANTE 016 10/02/2017 1h 30m

46143 REPRESENTANTE 038 13/02/2017 30m

46143 REPRESENTANTE 038 13/02/2017 30m

46146 REPRESENTANTE 019 13/02/2017 30m

46262 REPRESENTANTE 041 06/02/2017 25m
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1.2.2. Programas de subvenciones destinadas a la contratacion de
personas jovenes por entidades locales, en el marco del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil (Convocatoria EMCUJU y EMPUJU)

Marco normativo:

e ORDEN 7/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras del
programa de incentivos a la contratacién de personas jévenes por entidades locales, en
el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (DOGV num. 8019, de 11 de abril de
2017).

Convocatoria EMPUJU:

o RESOLUCION de 20 de abril de 2017, del director general del Servicio Valenciano
de Empleo y Formacion, por la que se convoca para el ejercicio 2017 el programa
de incentivos a la contratacidn de personas jovenes por entidades locales, en el
marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (DOGV num. 8027, de 26 de abril
de 2017).

o CORRECCION de errores de la Resolucién de 20 de abril de 2017 (DOGV nim.
8035, de 09 de mayo de 2017).

o Listado de importes propuestos de concesién en el programa EMPUJU®.
Convocatoria EMCUJU:

o RESOLUCION de 12 de abril de 2017, del director general del Servicio Valenciano
de Empleo y Formacion, por la que se convoca para el ejercicio 2017 el programa
de incentivos a la contratacion de personas jovenes cualificadas por entidades
locales, en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (DOGV num. 8022,
de 19 de abril de 2017).

o CORRECCION de errores de la Resolucion de 12 de abril de 2017 (DOGV num.
8035, de 09 de mayo de 2017).

o Listado de importes propuestos de concesion en el programa EMCUJU’.

e Instruccion 2/2017 del Director General del SERVEF relativa al procedimiento de
seleccion de personas jovenes en el Programa de incentivos a la contratacién de
personas jovenes por entidades locales, en el marco del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil (convocatorias EMCUJU Y EMPUJU 2017)8.

® Listado de importes EMPUJU en la web:
http://www.servef.gva.es/documents/161661193/162143630/Listado+importes+propuestos+de+concesi%C3%B3n
+programa+EMPUJU.pdf/a4bfda2e-099e-4b3d-bd42-7a581fbdae6bf

7 Listado de importes EMCUJU en la web:
http://www.servef.gva.es/documents/161661193/162143630/Listado+concesiones/4de9cca2-28f2-41bd-9ca0-
d3b2c1683f9c

8 Instruccién en la web:
http://www.servef.gva.es/documents/161661193/164463094/Instrucci%C3%B3n+Selecci%C3%B3n.pdf/5f7553d5-
5f70-4504-8723-8a3bedb99104
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Los programas EMCUJU y EMPUIJU, son programas de incentivos destinados a la contratacién
de personas jovenes por entidades locales, en el marco del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

O Objeto: concesién de subvenciones a los ayuntamientos, las mancomunidades y las
diputaciones de la Comunitat Valenciana, asi como sus organismos auténomos, por la
contratacion de las personas jévenes mayores de 16 afios, que figuren inscritas en el
fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil en el ambito territorial de la Comunitat
Valenciana y tengan la condicidn de beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
Resultara objeto de subvencién la contratacién a jornada completa, durante un periodo de
7 0 12 meses y bajo la modalidad del contrato en practicas.

O Personas destinatarias: estan en funcion del programa

o EMCUJU - programa de subvenciones de empleo destinadas a la contratacion de
jovenes cualificados por entidades locales. Se entendera que la persona cuenta
con una cualificacion profesional cuando se encuentre en posesién de alguna de
las siguientes titulaciones: a) licenciado o diplomado universitario, ingeniero o
ingeniero técnico, arquitecto o arquitecto técnico; b) grado universitario; c)
estudios de postgrado universitario; d) doctorado; e) técnico o técnico superior de
Formacidn Profesional Reglada, de la formacion profesional especifica; f) otras
titulaciones oficialmente reconocidas; g) certificado de profesionalidad.

o EMPUJU - programa de subvenciones de empleo destinadas a la contratacidn de
jévenes por entidades locales.

0O Procedimiento de seleccién de trabajadores/as: para la seleccion de las personas
destinatarias, la entidad beneficiaria seguira el procedimiento establecido en el articulo 5
de la Orden 7/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo,

RESULTADOS: La CS CCOO PV ha participado en las diferentes comisiones de baremacién que

se convocaron entre junio y septiembre de 2017 para el desarrollo de los programas EMCUJU y

EMPUJU. En total CCOO PV ha participado en la seleccion de personal de unos 417 entes

locales (ayuntamientos, las mancomunidades y diputaciones) de la Comunitat Valenciana.

Normalmente en cada uno de ellos se realizaba la baremaciéon de los dos programas, EMPUJU

y EMCUJU, por lo que en total se ha participado en unos 1.055 procesos de seleccidon (hay

entidades que han realizado mds de una convocatoria de reunidn). Esta tarea ha sido llevada a

cabo por un equipo de trabajo conformado por unos/as 31 representantes de CCOO PV:

Representante 046, Representante 022, Representante 015, Representante 052, Representante

047, Representante 071, Representante 019, Representante 011, Representante 051,

Representante 049, Representante 026, Representante 029, Representante 001,

Representante 028, Representante 042, Representante 100, Representante 050,

Representante 030, Representante 044, Representante 006, Representante 043,

Representante 048, Representante 072, Representante 033, Representante 032,

Representante 038, Representante 014, Representante 016, Representante 031,

Representante 017 y Representante 041.

Se realizaron reuniones de coordinacion en los diferentes territorios, tanto previamente para
explicar las novedades del programa y resolver dudas (el 30 y 31 de mayo), como
posteriormente (13 de septiembre) para compartir los problemas que han podido surgir y
realizar un informe con las cuestiones a mejorar para el SERVEF.
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Duracién

Numero Expediente

AGOST

EMCUJU/2017/235/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/124/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 30m
AGRES

EMCUJU/2017/315/03 REPRESENTANTE 032 17/08/2017 30m
EMPUJU/2017/462/03 REPRESENTANTE 032 17/08/2017 1h
ALACANT

EMCUJU/2017/244/03 REPRESENTANTE 014 24/07/2017 5h
EMCUJU/2017/244/03 REPRESENTANTE 014 31/07/2017 1h 15m
EMPUJU/2017/378/03 REPRESENTANTE 014 31/07/2017 2h30m
EMCUJU/2017/244/03 REPRESENTANTE 014 03/08/2017 4h
EMPUJU/2017/378/03 REPRESENTANTE 014 03/08/2017 37m
ALCOI

EMPUJU/2017/410/03 REPRESENTANTE 022 12/07/2017 4h
EMCUJU/2017/302/03 REPRESENTANTE 033 18/07/2017 2h
EMPUJU/2017/410/03 REPRESENTANTE 033 24/07/2017 15m
ALFAFARA

EMPUJU/2017/13/03 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 30m
EMCUJU/2017/32/03 REPRESENTANTE 032 17/08/2017 30m
ALFAS DELPI, L'

EMCUJU/2017/316/03 REPRESENTANTE 014 17/07/2017 1h
EMPUJU/2017/360/03 REPRESENTANTE 014 17/07/2017 45m
ALGUENA

EMCUJU/2017/291/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/304/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
ALMORADI

EMCUJU/2017/218/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 30m
EMPUJU/2017/281/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 15m
BALONES

EMPUJU/2017/185/03 REPRESENTANTE 022 27/07/2017 1h
BANYERES DE MARIOLA

EMCUJU/2017/75/03 REPRESENTANTE 032 17/08/2017 45m
EMPUJU/2017/54/03 REPRESENTANTE 032 17/08/2017 45m
BENEIXAMA

EMCUJU/2017/67/03 REPRESENTANTE 072 13/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Fecha Duracién

Numero Expediente

EMPUJU/2017/49/03 REPRESENTANTE 072 13/07/2017 15m
BENEJUZAR

EMCUJU/2017/353/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/480/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
BENFERRI

EMCUJU/2017/1/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/388/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
BENIARRES

EMCUJU/2017/304/03 REPRESENTANTE 032 01/08/2017 30m
EMPUJU/2017/333/03 REPRESENTANTE 032 01/08/2017 30m
BENIDORM

EMCUJU/2017/295/03 REPRESENTANTE 014 18/07/2017 20m
EMPUJU/2017/375/03 REPRESENTANTE 014 18/07/2017 30m
BENIGEMBLA

EMCUJU/2017/63/03 REPRESENTANTE 071 17/07/2017 10m
BENILLOBA

EMCUJU/2017/57/03 REPRESENTANTE 033 21/07/2017 20m
EMPUJU/2017/465/03 REPRESENTANTE 033 21/07/2017 10m
BIAR

EMCUJU/2017/73/03 REPRESENTANTE 072 26/07/2017 45m
EMPUJU/2017/443/03 REPRESENTANTE 072 26/07/2017 45m
BIGASTRO

EMCUJU/2017/298/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 30m
EMPUJU/2017/309/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 30m
BOLULLA

EMCUJU/2017/74/03 REPRESENTANTE 014 17/07/2017 15m
EMPUJU/2017/53/03 REPRESENTANTE 014 17/07/2017 15m
CALLOSA DE SEGURA

EMCUJU/2017/370/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
CALLOSA D'EN SARRIA

EMCUJU/2017/242/03 REPRESENTANTE 014 17/07/2017 15m
EMPUJU/2017/302/03 REPRESENTANTE 014 17/07/2017 20m
CALP

EMCUJU/2017/292/03 REPRESENTANTE 071 17/08/2017 180m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

CASTALLA

EMCUJU/2017/183/03 REPRESENTANTE 015 20/07/2017 1h
EMPUJU/2017/324/03 REPRESENTANTE 015 20/07/2017 35m
COCENTAINA

EMPUJU/2017/444/03 REPRESENTANTE 022 25/07/2017 1h
EMPUJU/2017/444/03 REPRESENTANTE 032 07/08/2017 30m
cox

EMCUJU/2017/38/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 15m
EMPUJU/2017/90/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 15m
CREVILLENT

EMCUJU/2017/327/03 REPRESENTANTE 029 10/07/2017 30m
EMPUJU/2017/409/03 REPRESENTANTE 029 10/07/2017 30m
EMCUJU/2017/327/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/409/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 15m
DAYA NUEVA

EMCUJU/2017/454/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/445/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
DAYA VIEJA

EMPUJU/2017/492/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 15m
DENIA

EMCUJU/2017/360/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 40m
EMPUJU/2017/373/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 20m
DOLORES

EMCUJU/2017/307/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 30m
EMPUJU/2017/334/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 30m
ELDA

EMCUJU/2017/445/03 REPRESENTANTE 072 26/07/2017 40m
ELX

EMPUJU/2017/472/03 REPRESENTANTE 029 18/07/2017 5h
EMPUJU/2017/472/03 REPRESENTANTE 029 21/07/2017 5h
EMPUJU/2017/472/03 REPRESENTANTE 029 31/07/2017 5h
FORMENTERA DEL SEGURA

EMCUJU/2017/128/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/470/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

GAIANES

EMCUJU/2017/167/03 REPRESENTANTE 032 18/08/2017 15m
EMPUJU/2017/277/03 REPRESENTANTE 032 18/08/2017 15m
GRANJA DE ROCAMORA

EMCUJU/2017/288/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 15m
EMCUJU/2017/288/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/311/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 30m
EMPUJU/2017/311/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 30m
HONDON DE LAS NIEVES

EMCUJU/2017/334/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/476/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
HONDON DE LOS FRAILES

EMCUJU/2017/350/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/359/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA (IDELSA)

EMPUJU/2017/481/03 REPRESENTANTE 029 17/07/2017 1h 30m
JACARILLA

EMCUJU/2017/9/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 30m
EMPUJU/2017/377/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 30m
MANCOMUNIDAD DE SS DE BENEIXAMA, CAMPO MIRRA Y CANADA

EMCUJU/2017/67/03 REPRESENTANTE 072 02/08/2017 1h 30m
MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL VALLE VINALOPO

EMCUJU/2017/347/03 REPRESENTANTE 072 20/07/2017 35m
EMCUJU/2017/347/03 REPRESENTANTE 072 26/07/2017 30m
MANCOMUNIDAD LA VEGA

EMPUJU/2017/279/03 REPRESENTANTE 029 19/07/2017 30m
MANCOMUNITAT SERVEIS SOCIALS MARINA ALTA

EMCUJU/2017/58/03 REPRESENTANTE 071 17/07/2017 40m
EMPUJU/2017/47/03 REPRESENTANTE 071 17/07/2017 20m
MANCOMUNITAT SERVEIS SOCIALS MARINA BAIXA

EMCUJU/2017/140/03 REPRESENTANTE 014 26/07/2017 30m
MONFORTE DEL CID

EMCUJU/2017/143/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/156/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/156/03 REPRESENTANTE 072 22/08/2017 1h
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Fecha Duracién

Numero Expediente

MONOVER

EMCUJU/2017/243/03 REPRESENTANTE 072 18/07/2017 20m
EMPUJU/2017/446/03 REPRESENTANTE 072 18/07/2017 1h
MONTESINOS, LOS

EMPUJU/2017/376/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 15m
MUTXAMEL

EMCUJU/2017/212/03 REPRESENTANTE 014 25/07/2017 30m
EMPUJU/2017/346/03 REPRESENTANTE 014 25/07/2017 1h
NOVELDA

EMPUJU/2017/447/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 30m
NUCIA, LA

EMCUJU/2017/134/03 REPRESENTANTE 014 26/07/2017 15m
EMPUJU/2017/40/03 REPRESENTANTE 014 26/07/2017 15m
ONIL

EMCUJU/2017/88/03 REPRESENTANTE 033 19/07/2017 45m
EMPUJU/2017/269/03 REPRESENTANTE 033 19/07/2017 15m
ORBA

EMCUJU/2017/44/03 REPRESENTANTE 071 17/07/2017 15m
EMPUJU/2017/41/03 REPRESENTANTE 071 17/07/2017 15m
ORIHUELA

EMCUJU/2017/456/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/386/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 1h 30m
ORXA, L'

EMCUJU/2017/136/03 REPRESENTANTE 022 27/07/2017 1h
EMPUJU/2017/136/03 REPRESENTANTE 022 27/07/2017 1h
PEDREGUER

EMCUJU/2017/168/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 40m
EMPUJU/2017/91/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 15m
PEGO

EMPUJU/2017/474/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 30m
PENAGUILA

EMCUJU/2017/222/03 REPRESENTANTE 032 18/08/2017 30m
EMPUJU/2017/372/03 REPRESENTANTE 032 18/08/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Fecha Duracién

Numero Expediente

PETRER

EMCUJU/2017/232/03 REPRESENTANTE 072 10/07/2017 4h
EMPUJU/2017/280/03 REPRESENTANTE 072 10/07/2017 4h
EMCUJU/2017/232/03 REPRESENTANTE 072 20/07/2017 1h
PILAR DE LA HORADADA

EMCUJU/2017/312/03 REPRESENTANTE 072 28/07/2017 1h
EMPUJU/2017/362/03 REPRESENTANTE 072 28/07/2017 1h
PINOSO

EMCUJU/2017/363/03 REPRESENTANTE 072 12/07/2017 2h
PLANES

EMPUJU/2017/39/03 REPRESENTANTE 033 19/07/2017 30m
RAFAL

EMCUJU/2017/399/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 20m
EMPUJU/2017/379/03 REPRESENTANTE 029 27/07/2017 10m
ROJALES

EMCUJU/2017/228/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 30m
EMPUJU/2017/344/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 30m
ROMANA, LA

EMCUJU/2017/214/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/313/03 REPRESENTANTE 072 19/07/2017 15m
SALINAS

EMCUJU/2017/238/03 REPRESENTANTE 072 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/296/03 REPRESENTANTE 072 18/07/2017 45m
SAN FULGENCIO

EMCUJU/2017/313/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 30m
EMPUJU/2017/478/03 REPRESENTANTE 072 06/07/2017 30m
SAN ISIDRO

EMCUJU/2017/54/03 REPRESENTANTE 029 24/07/2017 30m
EMPUJU/2017/43/03 REPRESENTANTE 029 24/07/2017 30m
SAN MIGUEL DE SALINAS

EMCUJU/2017/186/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 25m
EMPUJU/2017/356/03 REPRESENTANTE 029 20/07/2017 20m
SANTA POLA

EMCUJU/2017/355/30 REPRESENTANTE 029 07/07/2017 30m
EMPUJU/2017/357/03 REPRESENTANTE 029 07/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE ALACANT)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMPUJU/2017/357/03 REPRESENTANTE 029 12/07/2017 1h
SAX

EMPUJU/2017/407/03 REPRESENTANTE 072 13/07/2017 30m
SELLA

EMCUJU/2017/66/03 REPRESENTANTE 071 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/46/03 REPRESENTANTE 071 20/07/2017 15m
TARBENA

EMCUJU/2017/95/03 REPRESENTANTE 014 26/07/2017 1h
EMPUJU/2017/63/03 REPRESENTANTE 014 26/07/2017 20m
VILA JOIOSA, LA

EMPUJU/2017/485/03 REPRESENTANTE 071 20/07/2017 30m
VILLENA

EMCUJU/2017/368/03 REPRESENTANTE 072 11/07/2017 2h
EMPUJU/2017/477/03 REPRESENTANTE 072 11/07/2017 2h 15m
XABIA

EMCUJU/2017/309/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/479/03 REPRESENTANTE 071 18/07/2017 30m

COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad

Representante

Fecha

Duracion

Numero Expediente

ALBOCASSER

EMCUJU/2017/190/12 REPRESENTANTE 026 25/07/2017 30m
ALCALA DE XIVERT

EMCUJU/2017/251/12 REPRESENTANTE 048 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/212/12 REPRESENTANTE 048 14/07/2017 30m
ALCORA, L'

EMCUJU/2017/189/12 REPRESENTANTE 049 11/07/2017 60m
EMPUJU/2017/180/12 REPRESENTANTE 049 11/07/2017 60m
ALGIMIA DE ALMONACID

EMPUJU/2017/166/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 21m
ALMASSORA

EMCUJU/2017/175/12 REPRESENTANTE 026 19/07/2017 1h15m
EMPUJU/2017/213/12 REPRESENTANTE 026 19/07/2017 40m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

ALMEDUAR

EMCUJU/2017/271/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/184/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 15m
ALTURA

EMPUJU/2017/326/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 48m
EMCUJU/2017/270/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 20m
ARES DEL MAESTRAT

EMCUJU/2017/208/12 REPRESENTANTE 026 25/07/2017 10m
EMPUJU/2017/106/12 REPRESENTANTE 026 25/07/2017 30m
ARGELITA

EMCUJU/2017/265/12 REPRESENTANTE 049 14/07/2017 1h
EMPUJU/2017/144/12 REPRESENTANTE 049 14/07/2017 30m
ARTANA

EMCUJU/2017/109/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 60m
EMPUJU/2017/77/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 30m
EMCUJU/2017/109/12 REPRESENTANTE 030 26/07/2017 10m
ATZENETA DEL MAESTRAT

EMCUJU/2017/252/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/331/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 45m
AYODAR

EMPUJU/2017/394/12 REPRESENTANTE 030 18/07/2017 10m
AZUEBAR

EMPUJU/2017/262/12 REPRESENTANTE 047 10/07/2017 30m
BARRACAS

EMPUJU/2017/454/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 21m
BEJIS

EMPUJU/2017/58/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/58/12 REPRESENTANTE 044 27/07/2017 30m
BENAFER

EMCUJU/2017/16/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/107/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 15m
BENAFIGOS

EMPUJU/2017/241/12 REPRESENTANTE 026 20/07/2017 15m
BENASAL
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMCUJU/2017/406/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 25m
BENICARLO

EMCUJU/2017/253/12 REPRESENTANTE 048 21/07/2017 1h 15m
EMPUJU/2017/423/12 REPRESENTANTE 048 21/07/2017 1h 30m
BENLLOCH

EMCUJU/2017/45/12 REPRESENTANTE 026 19/07/2017 60m
EMCUJU/2017/45/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 15m
EMPUJU/2017/16/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 60m
BORRIANA/BURRIANA

EMCUJU/2017/76/12 REPRESENTANTE 026 21/07/2017 30m
EMPUJU/2017/240/12 REPRESENTANTE 026 21/07/2017 30m
CALIG

EMCUJU/2017/211/12 REPRESENTANTE 048 24/07/2017 15m
CANET LO ROIG

EMCUJU/2017/275/12 REPRESENTANTE 048 24/07/2017 5m
CASTELLNOVO

EMCUJU/2017/111/12 REPRESENTANTE 052 20/07/2017 30m
EMPUJU/2017/126/12 REPRESENTANTE 052 20/07/2017 30m
CASTELLO DE LA PLANA

EMCUJU/2017/169/12 REPRESENTANTE 026 07/07/2017 4h 30m
EMCUJU/2017/169/12 REPRESENTANTE 026 07/07/2017 2h 45m
EMCUJU/2017/169/12 REPRESENTANTE 026 10/07/2017 3h 30m
EMPUJU/2017/216/12 REPRESENTANTE 026 10/07/2017 3h
EMCUJU/2017/169/12 REPRESENTANTE 026 14/07/2017 3h 20m
EMPUJU/2017/216/12 REPRESENTANTE 026 14/07/2017 1h
EMCUJU/2017/169/12 REPRESENTANTE 026 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/216/12 REPRESENTANTE 026 20/07/2017 15m
CAUDIEL

EMCUJU/2017/196/12 REPRESENTANTE 052 20/07/2017 10m
EMPUJU/2017/207/12 REPRESENTANTE 052 20/07/2017 30m
EMCUJU/2017/196/12 REPRESENTANTE 044 27/07/2017 20m
CERVERA DEL MAESTRE

EMCUJU/2017/117/12 REPRESENTANTE 050 11/07/2017 1h
EMPUJU/2017/174/12 REPRESENTANTE 050 11/07/2017 1h
CHOVAR

EMCUJU/2017/269/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMPUJU/2017/395/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 30m
CULLA

EMCUJU/2017/108/12 REPRESENTANTE 026 25/07/2017 20m
EMPUJU/2017/128/12 REPRESENTANTE 026 25/07/2017 15m
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO - VALL D'ALBA

EMCUJU/2017/123/12 REPRESENTANTE 026 05/07/2017 45m
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO - ALBOCASSER

EMCUJU/2017/123/12 REPRESENTANTE 026 05/07/2017 35m
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO - LUCENA DEL CID

EMCUJU/2017/123/12 REPRESENTANTE 026 05/07/2017 40m
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO - VALL D'UIXO, LA

EMCUJU/2017/123/12 REPRESENTANTE 047 10/07/2017 25m
EMCUJU/2017/123/12 REPRESENTANTE 047 10/07/2017 15m
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO - CASTELLO DE LA PLANA

EMCUJU/2017/123/12 REPRESENTANTE 026 10/07/2017 1h 50m
ESLIDA

EMCUJU/2017/23/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 30m
EMCUJU/2017/23/12 REPRESENTANTE 026 21/07/2017 1h
EMCUJU/2017/23/12 REPRESENTANTE 030 09/08/2017 30m
ESPADILLA

EMCUJU/2017/203/12 REPRESENTANTE 030 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/143/12 REPRESENTANTE 030 18/07/2017 15m
FIGUEROLES

EMCUJU/2017/119/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/245/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 45m
FORCALL

EMCUJU/2017/107/12 REPRESENTANTE 048 24/07/2017 15m
GAIBIEL

EMCUJU/2017/46/12 REPRESENTANTE 052 20/07/2017 30m
GELDO

EMPUJU/2017/183/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 21m
EMCUJU/2017/90/12 REPRESENTANTE 052 18/08/2017 25m
EMCUJU/2017/90/12 REPRESENTANTE 052 28/08/2017 35m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

JERICA

EMCUJU/2017/172/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 45m
EMPUJU/2017/214/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 45m
EMCUJU/2017/172/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/214/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 15m
EMCUJU/2017/172/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 15m
EMPUJU/2017/214/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 20m
LLOSA, LA

EMCUJU/2017/458/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 30m
MANCOMUNIDAD ESPADAN MIJARES

EMCUJU/2017/245/12 REPRESENTANTE 049 14/07/2017 60m
EMPUJU/2017/162/12 REPRESENTANTE 049 14/07/2017 30m
MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL DEL ALTO PALANCIA

EMCUJU/2017/268/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 20m
EMPUJU/2017/383/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 22m
EMCUJU/2017/268/12 REPRESENTANTE 052 18/08/2017 10m
EMCUJU/2017/268/12 REPRESENTANTE 052 18/08/2017 5m
EMCUJU/2017/268/12 REPRESENTANTE 052 22/08/2017 40m
MANCOMUNITAT ELS PORTS

EMPUJU/2017/452/12 REPRESENTANTE 026 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/452/12 REPRESENTANTE 026 26/07/2017 30m
MATET

EMCUJU/2017/5/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 15m
EMPUJU/2017/1/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 15m
MONCOFA

EMCUJU/2017/254/12 REPRESENTANTE 026 13/07/2017 20m
EMPUJU/2017/247/12 REPRESENTANTE 026 13/07/2017 20m
MONTAN

EMCUJU/2017/53/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 21m
MORELLA

EMCUJU/2017/191/12 REPRESENTANTE 048 27/07/2017 15m
EMPUJU/2017/215/12 REPRESENTANTE 048 27/07/2017 1h
EMPUJU/2017/215/12 REPRESENTANTE 048 28/07/2017 15m
NAVAJAS

EMPUJU/2017/176/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 20m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

NULES

EMCUJU/2017/255/12 REPRESENTANTE 049 19/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/223/12 REPRESENTANTE 049 19/07/2017 1h 30m
EMCUJU/2017/255/12 REPRESENTANTE 030 26/07/2017 10m
EMPUJU/2017/223/12 REPRESENTANTE 030 09/08/2017 15m
ORPESA

EMCUJU/2017/118/12 REPRESENTANTE 026 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/396/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 45m
PENISCOLA/PENISCOLA

EMPUJU/2017/341/12 REPRESENTANTE 051 06/07/2017 30m
EMCUJU/2017/256/12 REPRESENTANTE 048 24/07/2017 20m
PINA DE MONTALGRAO

EMCUJU/2017/2/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/7/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 20m
EMPUJU/2017/7/12 REPRESENTANTE 052 18/08/2017 30m
POBLA TORNESA, LA

EMPUJU/2017/224/12 REPRESENTANTE 026 25/07/2017 40m
RIBESALBES

EMCUJU/2017/93/12 REPRESENTANTE 049 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/76/12 REPRESENTANTE 049 14/07/2017 30m
SALZADELLA, LA

EMCUJU/2017/258/12 REPRESENTANTE 051 06/07/2017 30m
EMPUJU/2017/249/12 REPRESENTANTE 048 14/07/2017 45m
SAN RAFAEL DEL RIO

EMCUJU/2017/359/12 REPRESENTANTE 048 21/07/2017 15m
SANT JOAN DE MORO

EMCUJU/2017/325/12 REPRESENTANTE 026 26/07/2017 25m
EMPUJU/2017/343/12 REPRESENTANTE 026 26/07/2017 45m
EMPUJU/2017/343/12 REPRESENTANTE 026 28/07/2017 50m
EMPUJU/2017/343/12 REPRESENTANTE 026 04/08/2017 30m
SANT JORDI

EMPUJU/2017/203/12 REPRESENTANTE 050 11/07/2017 1h
SANT MATEU

EMPUJU/2017/347/12 REPRESENTANTE 048 21/07/2017 2h
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

SEGORBE

EMCUJU/2017/348/12 REPRESENTANTE 044 17/07/2017 1h 10m
EMPUJU/2017/225/12 REPRESENTANTE 044 17/07/2017 1h 15m
SERRATELLA

EMPUJU/2017/349/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 25m
SIERRA ENGARCERAN

EMPUJU/2017/348/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 30m
SONEJA

EMCUJU/2017/248/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 30m
EMPUJU/2017/208/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 30m
SOT DE FERRER

EMCUJU/2017/249/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 10m
EMPUJU/2017/398/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 20m
SUERA

EMCUJU/2017/70/12 REPRESENTANTE 049 11/07/2017 30m
EMPUJU/2017/181/12 REPRESENTANTE 049 11/07/2017 30m
TALES

EMCUJU/2017/250/12 REPRESENTANTE 030 21/07/2017 18m
EMPUJU/2017/209/12 REPRESENTANTE 030 21/07/2017 23m
EMCUJU/2017/250/12 REPRESENTANTE 049 16/08/2017 30m
TERESA

EMCUJU/2017/267/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 10m
EMPUJU/2017/236/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 10m
TOGA

EMCUJU/2017/206/12 REPRESENTANTE 030 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/142/12 REPRESENTANTE 030 18/07/2017 30m
TORAS

EMCUJU/2017/56/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 45m
EMPUJU/2017/45/12 REPRESENTANTE 044 13/07/2017 30m
TORO, EL

EMCUJU/2017/3/12 REPRESENTANTE 044 21/07/2017 19m
EMPUJU/2017/2/12 REPRESENTANTE 044 27/07/2017 30m
TORRALBA DEL PINAR

EMPUJU/2017/399/12 REPRESENTANTE 030 21/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

TORRE ENDOMENECH

EMPUJU/2017/33/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 35m
TORREBLANCA

EMCUJU/2017/110/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 10m
EMPUJU/2017/205/12 REPRESENTANTE 026 18/07/2017 30m
TORRECHIVA

EMPUJU/2017/141/12 REPRESENTANTE 030 18/07/2017 30m
EMCUJU/2017/204/12 REPRESENTANTE 030 18/08/2017 15m
TRAIGUERA

EMCUJU/2017/273/12 REPRESENTANTE 048 14/07/2017 60m
EMCUJU/2017/273/12 REPRESENTANTE 048 31/07/2017 30m
EMPUJU/2017/400/12 REPRESENTANTE 048 14/07/2017 60m
USERES, LES

EMCUJU/2017/259/12 REPRESENTANTE 026 17/07/2017 45m
EMPUJU/2017/401/12 REPRESENTANTE 026 17/07/2017 45m
EMCUJU/2017/259/12 REPRESENTANTE 026 26/07/2017 30m
VALL D'ALBA

EMCUJU/2017/187/12 REPRESENTANTE 026 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/178/12 REPRESENTANTE 026 17/07/2017 30m
VALL DE ALMONACID

EMPUJU/2017/145/12 REPRESENTANTE 052 19/07/2017 30m
VALL D'UIXO, LA

EMCUJU/2017/133/12 REPRESENTANTE 026 13/07/2017 2h 10m
EMPUJU/2017/483/12 REPRESENTANTE 049 18/07/2017 3h 30m
EMPUJU/2017/483/12 REPRESENTANTE 049 24/07/2017 30m
EMCUJU/2017/133/12 REPRESENTANTE 030 26/07/2017 10m
VILAFAMES

EMCUJU/2017/349/12 REPRESENTANTE 026 11/07/2017 15m
VILANOVA D'ALCOLEA

EMCUJU/2017/177/12 REPRESENTANTE 026 11/07/2017 30m
EMPUJU/2017/211/12 REPRESENTANTE 026 11/07/2017 15m
VILA-REAL

EMCUJU/2017/346/12 REPRESENTANTE 026 05/07/2017 2h
EMCUJU/2017/346/12 REPRESENTANTE 026 21/07/2017 2h
EMCUJU/2017/346/12 REPRESENTANTE 026 27/07/2017 5h
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE CASTELLO)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMPUJU/2017/491/12 REPRESENTANTE 026 28/07/2017 3h 45m
EMCUJU/2017/346/12 REPRESENTANTE 026 04/08/2017 4h
EMPUJU/2017/491/12 REPRESENTANTE 026 04/08/2017 3h
EMCUJU/2017/346/12 REPRESENTANTE 026 29/09/2017 30m
VILLAFRANCA DEL CID

EMPUJU/2017/453/12 REPRESENTANTE 026 19/07/2017 30m
EMCUJU/2017/260/12 REPRESENTANTE 026 26/07/2017 1h 10m
VILLAHERMOSA DEL RIO

EMCUJU/2017/68/12 REPRESENTANTE 026 20/07/2017 20m
EMPUJU/2017/66/12 REPRESENTANTE 026 20/07/2017 20m
VILLORES

EMCUJU/2017/277/12 REPRESENTANTE 048 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/461/12 REPRESENTANTE 048 20/07/2017 15m
VINAROS

EMCUJU/2017/408/12 REPRESENTANTE 048 20/07/2017 2h 30m
EMPUJU/2017/228/12 REPRESENTANTE 048 20/07/2017 15m
EMCUJU/2017/408/12 REPRESENTANTE 048 24/07/2017 15m
EMCUJU/2017/408/12 REPRESENTANTE 048 27/07/2017 15m
VISTABELLA DEL MAESTRAZGO

EMCUJU/2017/266/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 1h 10m
EMPUJU/2017/402/12 REPRESENTANTE 026 24/07/2017 30m
VIVER

EMCUJU/2017/52/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/36/12 REPRESENTANTE 044 18/07/2017 15m
ZORITA DEL MAESTRAZGO

EMCUJU/2017/278/12 REPRESENTANTE 048 20/07/2017 25m
EMPUJU/2017/458/12 REPRESENTANTE 048 20/07/2017 10m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

ADEMUZ

EMCUJU/2017/17/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 25m
EMPUJU/2017/6/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 15m
ADOR

EMCUJU/2017/217/46 REPRESENTANTE 038 13/07/2017 30m
EMPUJU/2017/113/46 REPRESENTANTE 038 13/07/2017 30m
AGULLENT

EMCUJU/2017/181/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 10m
EMPUJU/2017/276/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 15m
AIELO DE MALFERIT

EMCUJU/2017/314/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 3h
EMPUJU/2017/291/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 4h
ALAQUAS

EMCUJU/2017/331/46 REPRESENTANTE 017 11/07/2017 2h 30m
EMPUJU/2017/320/46 REPRESENTANTE 017 11/07/2017 2h 30m
ALBAL

EMCUJU/2017/12/46 REPRESENTANTE 031 17/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/318/46 REPRESENTANTE 031 17/07/2017 1h 30m
ALBALAT DE LA RIBERA

EMPUJU/2017/132/46 REPRESENTANTE 011 21/07/2017 45m
EMCUJU/2017/294/46 REPRESENTANTE 019 28/07/2017 30m
EMPUJU/2017/132/46 REPRESENTANTE 019 18/08/2017 30m
ALBALAT DELS SORELLS

EMCUJU/2017/426/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 1h
EMPUJU/2017/263/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 15m
ALBALAT DELS TARONGERS

EMCUJU/2017/29/46 REPRESENTANTE 044 10/07/2017 45m
EMPUJU/2017/10/46 REPRESENTANTE 044 10/07/2017 41m
ALBERIC

EMCUJU/2017/344/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 15m
EMPUJU/2017/150/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 15m
ALBORACHE

EMCUJU/2017/421/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/393/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 15m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

ALBORAYA

EMCUJU/2017/436/46 REPRESENTANTE 006 20/07/2017 2h 20m
EMPUJU/2017/421/46 REPRESENTANTE 006 20/07/2017 1h 40m
ALBUIXECH

EMCUJU/2017/83/46 REPRESENTANTE 016 19/07/2017 45m
EMPUJU/2017/146/46 REPRESENTANTE 016 19/07/2017 1h
ALCASSER

EMCUJU/2017/84/46 REPRESENTANTE 028 14/07/2017 2h
EMPUJU/2017/56/46 REPRESENTANTE 028 14/07/2017 2h
ALCUBLAS

EMPUJU/2017/361/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 10m
EMCUJU/2017/227/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 20m
EMPUJU/2017/361/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 20m
ALCUDIA, L'

EMCUJU/2017/184/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 1h
EMPUJU/2017/97/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 2h
EMCUJU/2017/184/46 REPRESENTANTE 019 19/07/2017 30m
ALDAIA

EMCUJU/2017/450/46 REPRESENTANTE 017 11/07/2017 1h 15m
EMPUJU/2017/194/46 REPRESENTANTE 017 11/07/2017 1h
EMPUJU/2017/194/46 REPRESENTANTE 016 14/07/2017 30m
ALFAFAR

EMCUJU/2017/446/46 REPRESENTANTE 017 20/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/148/46 REPRESENTANTE 017 26/07/2017 3h
ALFARA DE BARONIA

EMCUJU/2017/378/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 50m
EMPUJU/2017/152/46 REPRESENTANTE 044 25/07/2017 40m
ALFARA DEL PATRIARCA

EMCUJU/2017/200/46 REPRESENTANTE 016 13/07/2017 30m
EMPUJU/2017/95/46 REPRESENTANTE 016 13/07/2017 30m
ALFARP

EMCUJU/2017/144/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 1h
EMPUJU/2017/85/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 30m
ALFARRASI

EMCUJU/2017/377/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 1h
EMPUJU/2017/151/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 2h
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

ALFAUIR

EMCUJU/2017/397/46 REPRESENTANTE 038 19/07/2017 15m
EMPUJU/2017/297/46 REPRESENTANTE 038 19/07/2017 15m
ALGAR DE PALANCIA

EMCUJU/2017/139/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/87/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 45m
ALGEMESI

EMCUJU/2017/333/46 REPRESENTANTE 019 25/07/2017 2h 15m
EMPUJU/2017/154/46 REPRESENTANTE 019 25/07/2017 1h 15m
ALGIMIA DE ALFARA

EMCUJU/2017/364/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 15m
EMPUJU/2017/217/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 15m
EMCUJU/2017/364/46 REPRESENTANTE 044 25/07/2017 20m
ALGINET

EMCUJU/2017/221/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 1h
EMPUJU/2017/114/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 1h
ALMASSERA

EMCUJU/2017/322/46 REPRESENTANTE 016 17/07/2017 1h
EMPUJU/2017/189/46 REPRESENTANTE 016 17/07/2017 30m
ALMISERA

EMCUJU/2017/213/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 1h
EMPUJU/2017/295/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 1h
ALMOINES

EMCUJU/2017/385/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/351/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
ALMUSSAFES

EMCUJU/2017/410/46 REPRESENTANTE 019 27/07/2017 20m
EMCUJU/2017/410/46 REPRESENTANTE 019 27/07/2017 20m
ALPUENTE

EMCUJU/2017/173/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 55m
EMPUJU/2017/133/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 35m
ALZIRA

EMCUJU/2017/85/46 REPRESENTANTE 019 26/07/2017 30m
EMPUJU/2017/379/46 REPRESENTANTE 019 28/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

ANDILLA

EMCUJU/2017/223/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 20m
EMPUJU/2017/352/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 10m
ANNA

EMCUJU/2017/376/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 1h
EMPUJU/2017/72/46 REPRESENTANTE 015 25/07/2017 30m
ARAS DE LOS OLMOS

EMCUJU/2017/99/46 REPRESENTANTE 041 08/08/2017 15m
ATZENETA D'ALBAIDA

EMCUJU/2017/352/46 REPRESENTANTE 022 01/08/2017 1h
EMPUJU/2017/430/46 REPRESENTANTE 022 01/08/2017 1h
AYORA

EMCUJU/2017/78/46 REPRESENTANTE 043 13/07/2017 35m
EMPUJU/2017/61/46 REPRESENTANTE 043 13/07/2017 40m
BARX

EMCUJU/2017/138/46 REPRESENTANTE 038 06/07/2017 15m
EMPUJU/2017/74/46 REPRESENTANTE 038 06/07/2017 15m
BARXETA

EMCUJU/2017/447/46 REPRESENTANTE 015 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/242/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 30m
BELGIDA

EMCUJU/2017/124/46 REPRESENTANTE 022 11/07/2017 1h
EMPUJU/2017/80/46 REPRESENTANTE 022 11/07/2017 1h
BELLREGUARD

EMCUJU/2017/51/46 REPRESENTANTE 038 17/07/2017 40m
EMPUJU/2017/34/46 REPRESENTANTE 038 17/07/2017 35m
BELLUS

EMPUJU/2017/267/46 REPRESENTANTE 033 11/09/2017 30m
EMPUJU/2017/267/46 REPRESENTANTE 015 27/07/2017 1h
BENAGEBER

EMCUJU/2017/148/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 10m
BENAGUASIL

EMCUJU/2017/149/46 REPRESENTANTE 041 04/07/2017 1h
EMPUJU/2017/397/46 REPRESENTANTE 041 12/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

BENAVITES

EMCUJU/2017/157/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/332/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 15m
BENEIXIDA

EMCUJU/2017/430/46 REPRESENTANTE 015 02/08/2017 1h
EMPUJU/2017/93/46 REPRESENTANTE 015 02/08/2017 1h
BENETUSSER

EMCUJU/2017/80/46 REPRESENTANTE 017 18/07/2017 3h
EMPUJU/2017/32/46 REPRESENTANTE 017 20/07/2017 2h
BENIARJO

EMCUJU/2017/341/46 REPRESENTANTE 038 20/07/2017 1h
EMPUJU/2017/390/46 REPRESENTANTE 038 20/07/2017 1h
BENICULL DE XUQUER

EMCUJU/2017/91/46 REPRESENTANTE 011 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/275/46 REPRESENTANTE 011 18/07/2017 15m
BENIFAIO

EMCUJU/2017/135/46 REPRESENTANTE 017 05/07/2017 30m
EMPUJU/2017/289/46 REPRESENTANTE 017 05/07/2017 2h 30m
BENIFAIRO DE LA VALLDIGNA

EMCUJU/2017/431/46 REPRESENTANTE 019 17/07/2017 25m
EMPUJU/2017/490/46 REPRESENTANTE 019 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/490/46 REPRESENTANTE 019 14/08/2017 30m
BENIFAIRO DE LES VALLS

EMCUJU/2017/224/46 REPRESENTANTE 047 17/07/2017 40m
EMPUJU/2017/200/46 REPRESENTANTE 047 17/07/2017 25m
BENIFLA

EMPUJU/2017/120/46 REPRESENTANTE 038 13/07/2017 30m
BENIMODO

EMCUJU/2017/433/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 1h
EMPUJU/2017/364/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 1h
BENIMUSLEM

EMCUJU/2017/97/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 1h
EMPUJU/2017/64/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 30m
BENIPARRELL

EMPUJU/2017/191/46 REPRESENTANTE 028 10/07/2017 4h
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

BENIRREDRA

EMCUJU/2017/34/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/26/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
BENISANO

EMCUJU/2017/30/46 REPRESENTANTE 041 12/07/2017 1h
EMPUJU/2017/20/46 REPRESENTANTE 041 12/07/2017 45m
EMPUJU/2017/20/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 40m
BENISSODA

EMCUJU/2017/126/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/260/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 20m
BENISUERA

EMPUJU/2017/71/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 40m
BETERA

EMCUJU/2017/440/46 REPRESENTANTE 042 18/07/2017 2h
EMPUJU/2017/284/46 REPRESENTANTE 042 18/07/2017 1h 40m
EMCUJU/2017/440/46 REPRESENTANTE 042 21/07/2017 1h
BOCAIRENT

EMCUJU/2017/106/46 REPRESENTANTE 022 02/08/2017 1h
EMPUJU/2017/75/46 REPRESENTANTE 022 02/08/2017 1h
BONREPOS | MIRAMBELL

EMCUJU/2017/60/46 REPRESENTANTE 016 17/07/2017 1h
EMPUJU/2017/110/46 REPRESENTANTE 016 17/07/2017 1h
BUFALI

EMPUJU/2017/168/46 REPRESENTANTE 022 02/08/2017 1h
BUGARRA

EMCUJU/2017/59/46 REPRESENTANTE 046 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/353/46 REPRESENTANTE 046 14/07/2017 15m
BURNOL

EMPUJU/2017/422/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 45m
CALLES

EMCUJU/2017/340/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 7m
EMPUJU/2017/159/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 6m
CAMPORROBLES

EMCUJU/2017/435/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/254/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

CANALS

EMCUJU/2017/383/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 1h
EMPUJU/2017/337/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 1h
EMCUJU/2017/383/46 REPRESENTANTE 015 03/08/2017 30m
CANET D'EN BERENGUER

EMCUJU/2017/284/46 REPRESENTANTE 044 10/07/2017 30m
EMPUJU/2017/429/46 REPRESENTANTE 047 17/07/2017 1h 20m
CARCAIXENT

EMCUJU/2017/444/46 REPRESENTANTE 019 07/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/190/46 REPRESENTANTE 019 07/07/2017 1h
CARCER

EMPUJU/2017/86/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 20m
CARLET

EMCUJU/2017/414/46 REPRESENTANTE 019 17/07/2017 45m
EMPUJU/2017/460/46 REPRESENTANTE 019 17/07/2017 45m
CARRICOLA

EMCUJU/2017/354/46 REPRESENTANTE 032 07/08/2017 1h
EMPUJU/2017/173/46 REPRESENTANTE 032 07/08/2017 30m
EMPUJU/2017/173/46 REPRESENTANTE 032 10/08/2017 30m
CASAS BAJAS

EMCUJU/2017/434/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 25m
EMPUJU/2017/161/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 15m
CASINOS

EMCUJU/2017/48/46 REPRESENTANTE 046 13/07/2017 25m
EMPUJU/2017/24/46 REPRESENTANTE 046 13/07/2017 40m
CASTELLO DE RUGAT

EMCUJU/2017/28/46 REPRESENTANTE 038 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/9/46 REPRESENTANTE 038 12/07/2017 30m
CASTELLONET DE LA CONQUESTA

EMPUJU/2017/384/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 30m
CASTIELFABIB

EMCUJU/2017/145/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/81/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 30m
CATADAU

EMPUJU/2017/237/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

CATARROJA

EMCUJU/2017/429/46 REPRESENTANTE 031 11/07/2017 3h
EMPUJU/2017/441/46 REPRESENTANTE 017 18/07/2017 2h
CAUDETE DE LAS FUENTES

EMPUJU/2017/196/46 REPRESENTANTE 043 26/07/2017 10m
EMCUJU/2017/163/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 10m
EMPUJU/2017/196/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 15m
CERDA

EMCUJU/2017/432/46 REPRESENTANTE 015 10/07/2017 1h
EMPUJU/2017/335/46 REPRESENTANTE 015 10/07/2017 30m
CHELLA

EMPUJU/2017/134/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 1h
CHELVA

EMCUJU/2017/412/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 1h 3m
EMPUJU/2017/248/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 20m
CHERA

EMCUJU/2017/358/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 35m
EMPUJU/2017/179/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 15m
CHESTE

EMCUJU/2017/40/46 REPRESENTANTE 043 07/07/2017 15m
EMPUJU/2017/392/46 REPRESENTANTE 043 07/07/2017 15m
CHIVA

EMCUJU/2017/409/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 45m
EMPUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
EMCUJU/2017/409/46 REPRESENTANTE 043 28/07/2017 15m
CHULILLA

EMCUJU/2017/100/46 REPRESENTANTE 041 13/07/2017 45m
EMPUJU/2017/170/46 REPRESENTANTE 041 13/07/2017 30m
CORBERA

EMCUJU/2017/386/46 REPRESENTANTE 011 27/07/2017 15m
EMPUJU/2017/442/46 REPRESENTANTE 011 27/07/2017 30m
CORTES DE PALLAS

EMCUJU/2017/413/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 15m
EMPUJU/2017/252/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 25m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

COTES

EMCUJU/2017/418/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 30m
EMPUJU/2017/234/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 30m
CULLERA

EMCUJU/2017/195/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 3h
EMPUJU/2017/104/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 2h
DAIMUS

EMCUJU/2017/452/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/449/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 30m
DIPUTACIO PROVINCIAL DE VALENCIA

EMCUJU/2017/286/46 REPRESENTANTE 001 23/08/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/301/46 REPRESENTANTE 001 23/08/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/301/46 REPRESENTANTE 016 24/07/2017 6h
EMCUJU/2017/286/46 REPRESENTANTE 016 25/07/2017 6h
EMCUJU/2017/286/46 REPRESENTANTE 016 27/07/2017 1h 15m
EMPUJU/2017/301/46 REPRESENTANTE 016 27/07/2017 1h 15m
DOMERNO

EMCUJU/2017/39/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 46m
EMPUJU/2017/21/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 10m
ELIANA, L'

EMCUJU/2017/274/46 REPRESENTANTE 041 12/07/2017 15m
EMPUJU/2017/367/46 REPRESENTANTE 046 19/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/367/46 REPRESENTANTE 046 28/07/2017 15m
EMPERADOR

EMCUJU/2017/170/46 REPRESENTANTE 016 21/07/2017 1h
EMPUJU/2017/265/46 REPRESENTANTE 016 21/07/2017 30m
ENGUERA

EMCUJU/2017/229/46 REPRESENTANTE 015 11/07/2017 15m
EMPUJU/2017/29/46 REPRESENTANTE 015 11/07/2017 1h
EMPUJU/2017/29/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 1h
ENOVA, L'

EMCUJU/2017/19/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 30m
EMPUJU/2017/175/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 30m
ESTIVELLA

EMCUJU/2017/439/46 REPRESENTANTE 047 31/07/2017 20m
EMPUJU/2017/467/46 REPRESENTANTE 047 31/07/2017 20m
EMCUJU/2017/439/46 REPRESENTANTE 052 08/08/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

ESTUBENY

EMCUJU/2017/127/46 REPRESENTANTE 015 28/07/2017 30m
EMPUJU/2017/202/46 REPRESENTANTE 015 28/07/2017 30m
FAURA

EMCUJU/2017/142/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 30m
EMPUJU/2017/96/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 30m
EMCUJU/2017/142/46 REPRESENTANTE 052 23/08/2017 30m
FAVARA

EMCUJU/2017/104/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 15m
EMPUJU/2017/138/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 15m
FOIOS

EMCUJU/2017/154/46 REPRESENTANTE 016 17/07/2017 45m
EMPUJU/2017/131/46 REPRESENTANTE 016 17/07/2017 30m
EMCUJU/2017/154/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 45m
FONT DE LA FIGUERA, LA

EMCUJU/2017/263/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 30m
EMPUJU/2017/293/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 30m
FONT D'EN CARROS, LA

EMCUJU/2017/336/46 REPRESENTANTE 038 20/07/2017 1h
EMPUJU/2017/164/46 REPRESENTANTE 038 20/07/2017 1h
FONTANARS DELS ALFORINS

EMCUJU/2017/25/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 30m
EMPUJU/2017/79/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 15m
FORTALENY

EMCUJU/2017/182/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/98/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 15m
FUENTERROBLES

EMCUJU/2017/18/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 10m
EMPUJU/2017/62/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 10m
GANDIA

EMCUJU/2017/374/46 REPRESENTANTE 038 05/07/2017 15m
EMPUJU/2017/286/46 REPRESENTANTE 038 05/07/2017 15m
EMCUJU/2017/374/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 1h
GATOVA

EMCUJU/2017/392/46 REPRESENTANTE 041 04/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

GAVARDA

EMCUJU/2017/381/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/257/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 30m
GENOVES

EMCUJU/2017/279/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 30m
EMPUJU/2017/436/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 30m
GESTALGAR

EMCUJU/2017/64 /46 REPRESENTANTE 041 14/07/2017 45m
EMPUJU/2017/44/46 REPRESENTANTE 041 14/07/2017 15m
EMPUJU/2017/44/46 REPRESENTANTE 041 04/08/2017 1h
GILET

EMPUJU/2017/439/46 REPRESENTANTE 044 25/07/2017 15m
GODELLA

EMCUJU/2017/293/46 REPRESENTANTE 042 18/07/2017 19m
EMPUJU/2017/129/46 REPRESENTANTE 042 18/07/2017 20m
GODELLETA

EMCUJU/2017/285/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/192/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 30m
GRANJA DE LA COSTERA, LA

EMCUJU/2017/11/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/31/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 30m
EMCUJU/2017/11/46 REPRESENTANTE 015 02/08/2017 30m
GUADASEQUIES

EMCUJU/2017/351/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/153/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 15m
GUADASSUAR

EMCUJU/2017/161/46 REPRESENTANTE 019 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/325/46 REPRESENTANTE 019 12/07/2017 30m
EMCUJU/2017/161/46 REPRESENTANTE 019 25/07/2017 45m
EMPUJU/2017/325/46 REPRESENTANTE 019 25/07/2017 15m
GUARDAMAR DE LA SAFOR

EMCUJU/2017/220/46 REPRESENTANTE 038 13/07/2017 30m
EMPUJU/2017/115/46 REPRESENTANTE 038 13/07/2017 30m
HIGUERUELAS

EMCUJU/2017/178/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 10m
EMPUJU/2017/287/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 15m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

LLANERA DE RANES

EMCUJU/2017/71/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/307/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 15m
LLAURI

EMPUJU/2017/321/46 REPRESENTANTE 019 25/07/2017 30m
LLIRIA

EMCUJU/2017/37/46 REPRESENTANTE 041 13/07/2017 1h 35m
EMPUJU/2017/25/46 REPRESENTANTE 041 13/07/2017 1h
LLOCNOU DE SANT JERONI

EMCUJU/2017/422/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 1h
EMPUJU/2017/235/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 1h
LLOMBAI

EMCUJU/2017/27/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 30m
EMPUJU/2017/8/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 1h
LLOSA DE RANES

EMPUJU/2017/227/46 REPRESENTANTE 015 21/07/2017 30m
EMCUJU/2017/384/46 REPRESENTANTE 015 21/08/2017 30m
LLUTXENT

EMCUJU/2017/47/46 REPRESENTANTE 038 19/07/2017 1h
EMPUJU/2017/259/46 REPRESENTANTE 038 19/07/2017 30m
LORIGUILLA

EMCUJU/2017/396/46 REPRESENTANTE 016 14/07/2017 45m
EMPUJU/2017/292/46 REPRESENTANTE 016 14/07/2017 1h
MACASTRE

EMCUJU/2017/162/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/172/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
MANCOMUNIDAD DE LA CANAL DE NAVARRES

EMCUJU/2017/171/46 REPRESENTANTE 015 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/111/46 REPRESENTANTE 015 14/07/2017 30m
MANCOMUNIDAD DEL ALTO TURIA

EMCUJU/2017/455/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 45m
MANCOMUNIDAD HOYA DE BUNOL CHIVA

EMPUJU/2017/246/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
EMCUJU/2017/417/46 REPRESENTANTE 043 28/07/2017 15m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente
MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL ALDAIA-QUART
EMPUJU/2017/300/46 REPRESENTANTE 016 14/07/2017 45m
MANCOMUNIDAD LA BARONIA
EMCUJU/2017/153/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 15m
EMPUJU/2017/340/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 15m
MANCOMUNIDAD LA SERRANIA
EMCUJU/2017/459/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 30m
MANCOMUNITAT CAMP DE TURIA
EMCUJU/2017/415/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/450/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 1h 20m
EMCUJU/2017/415/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 40m
EMCUJU/2017/415/46 REPRESENTANTE 041 02/08/2017 20m
MANCOMUNITAT COSTERA-CANAL
EMCUJU/2017/305/46 REPRESENTANTE 015 03/08/2017 15m
MANCOMUNITAT DE LA RIBERA ALTA
SIN DATOS REPRESENTANTE 019 04/08/2017 30m
MANCOMUNITAT DE LA RIBERA BAIXA
EMPUJU/2017/135/46 REPRESENTANTE 019 03/07/2017 2h 30m
MANCOMUNITAT DE LES VALLS
EMCUJU/2017/318/46 REPRESENTANTE 044 25/07/2017 25m
EMPUJU/2017/186/46 REPRESENTANTE 044 25/07/2017 25m
EMCUJU/2017/318/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 30m
EMPUJU/2017/186/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 45m
MANCOMUNITAT DE MUNICIPIS DE LA SAFOR
REPRESENTANTE 100
EMCUJU/2017/219/46 26/07/2017 15m
REPRESENTANTE 100
EMPUJU/2017/244/46 26/07/2017 30m
MANCOMUNITAT DE MUNICIPIS DE LA VALL D'ALBAIDA
EMPUJU/2017/137/46 REPRESENTANTE 022 01/08/2017 1h
MANCOMUNITAT EL CARRAIXET
EMCUJU/2017/201/46 REPRESENTANTE 016 13/07/2017 30m
MANCOMUNITAT EL MARQUESAT
EMCUJU/2017/176/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 30m
EMPUJU/2017/288/46 REPRESENTANTE 019 11/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL ALDAIA-QUART DE POBLET

EMCUJU/2017/297/46 REPRESENTANTE 016 14/07/2017 45m
MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE L'HORTA SUD

EMCUJU/2017/329/46 REPRESENTANTE 017 21/07/2017 2h
MANCOMUNITAT L'HORTA NORD

EMCUJU/2017/438/46 REPRESENTANTE 016 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/147/46 REPRESENTANTE 016 18/07/2017 30m
MANCOMUNITAT SBS L'ENOVA

EMCUJU/2017/225/46 REPRESENTANTE 015 14/07/2017 15m
MANISES

EMCUJU/2017/198/46 REPRESENTANTE 016 07/07/2017 3h
EMPUJU/2017/108/46 REPRESENTANTE 016 26/07/2017 30m
EMPUJU/2017/108/46 REPRESENTANTE 042 13/07/2017 25m
MANUEL

EMCUJU/2017/373/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/177/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 1h
MARINES

EMCUJU/2017/317/46 REPRESENTANTE 041 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/418/46 REPRESENTANTE 041 17/07/2017 40m
EMCUJU/2017/317/46 REPRESENTANTE 041 24/07/2017 20m
MASALAVES

EMCUJU/2017/33/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 1h
EMPUJU/2017/38/46 REPRESENTANTE 019 10/07/2017 30m
MASSALFASSAR

EMCUJU/2017/166/46 REPRESENTANTE 016 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/319/46 REPRESENTANTE 016 19/07/2017 30m
MASSAMAGRELL

EMCUJU/2017/306/46 REPRESENTANTE 016 19/07/2017 30m
EMPUJU/2017/330/46 REPRESENTANTE 016 19/07/2017 30m
MASSANASSA

EMCUJU/2017/113/46 REPRESENTANTE 016 12/07/2017 1h
EMPUJU/2017/68/46 REPRESENTANTE 016 12/07/2017 30m
MELIANA

EMCUJU/2017/321/46 REPRESENTANTE 016 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/188/46 REPRESENTANTE 016 18/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

MILLARES

EMCUJU/2017/62/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/28/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 30m
MIRAMAR

EMPUJU/2017/19/46 REPRESENTANTE 038 11/07/2017 1h
EMCUJU/2017/8/46 REPRESENTANTE 038 12/07/2017 1h
MISLATA

EMCUJU/2017/326/46 REPRESENTANTE 031 14/07/2017 3h
EMPUJU/2017/140/46 REPRESENTANTE 031 14/07/2017 1h 30m
MOIXENT

EMCUJU/2017/155/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/119/46 REPRESENTANTE 015 18/07/2017 Im
MONCADA

EMCUJU/2017/215/46 REPRESENTANTE 031 04/08/2017 3h 30m
EMPUJU/2017/112/46 REPRESENTANTE 031 04/08/2017 2h
MONSERRAT

EMCUJU/2017/103/46 REPRESENTANTE 031 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/70/46 REPRESENTANTE 031 18/07/2017 30m
MONTAVERNER

EMCUJU/2017/49/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 2h
EMPUJU/2017/22/46 REPRESENTANTE 033 20/07/2017 2h
MONTICHELVO

EMCUJU/2017/282/46 REPRESENTANTE 038 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/406/46 REPRESENTANTE 038 12/07/2017 30m
MUSEROS

EMCUJU/2017/427/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 30m
EMPUJU/2017/354/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 30m
NAQUERA

EMCUJU/2017/453/46 REPRESENTANTE 042 21/07/2017 30m
EMCUJU/2017/453/46 REPRESENTANTE 041 09/08/2017 40m
NAVARRES

EMCUJU/2017/395/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 45m
EMPUJU/2017/233/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 15m
NOVETLE

EMCUJU/2017/428/46 REPRESENTANTE 015 27/07/2017 1h
EMPUJU/2017/417/46 REPRESENTANTE 015 27/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

OLIVA

EMCUJU/2017/283/46 REPRESENTANTE 100 20/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/424/46 REPRESENTANTE 100 20/07/2017 30m
OLOCAU

EMCUJU/2017/448/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 45m
EMPUJU/2017/256/46 REPRESENTANTE 046 18/07/2017 30m
EMCUJU/2017/448/46 REPRESENTANTE 041 24/07/2017 20m
ONTINYENT

EMCUJU/2017/352/46 REPRESENTANTE 032 10/08/2017 30m
EMCUJU/2017/380/46 REPRESENTANTE 032 11/08/2017 30m
oTOoS

EMCUJU/2017/394/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 1h
EMCUJU/2017/396/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 1h
EMPUJU/2017/412/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 1h
PAIPORTA

EMCUJU/2017/151/46 REPRESENTANTE 028 21/07/2017 2h
EMPUJU/2017/83/46 REPRESENTANTE 028 21/07/2017 2h
PALMA DE GANDIA

EMCUJU/2017/423/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/258/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 10m
PALMERA

EMPUJU/2017/285/46 REPRESENTANTE 038 11/07/2017 30m
EMCUJU/2017/357/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 1h 30m
PALOMAR, EL

EMPUJU/2017/298/46 REPRESENTANTE 033 14/07/2017 2h
PATERNA

EMCUJU/2017/328/46 REPRESENTANTE 031 26/07/2017 30m
EMPUJU/2017/328/46 REPRESENTANTE 031 26/07/2017 4h 30m
EMCUJU/2017/328/46 REPRESENTANTE 041 09/08/2017 30m
EMPUJU/2017/328/46 REPRESENTANTE 041 09/08/2017 15m
PEDRALBA

EMCUJU/2017/105/46 REPRESENTANTE 041 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/65/46 REPRESENTANTE 041 17/07/2017 45m
PETRES

EMPUJU/2017/440/46 REPRESENTANTE 047 20/07/2017 45m
PICANYA
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMCUJU/2017/72/46 REPRESENTANTE 031 18/07/2017 45m
EMPUJU/2017/55/46 REPRESENTANTE 031 18/07/2017 45m
PICASSENT

EMCUJU/2017/419/46 REPRESENTANTE 006 04/07/2017 2h
EMPUJU/2017/255/46 REPRESENTANTE 006 04/07/2017 1h 30m
PILES

EMCUJU/2017/442/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/381/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 50m
PINET

EMPUJU/2017/385/46 REPRESENTANTE 038 17/07/2017 30m
POBLA DE FARNALS, LA

EMCUJU/2017/147/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 30m
EMPUJU/2017/201/46 REPRESENTANTE 016 20/07/2017 1h
POBLA LLARGA, LA

EMCUJU/2017/96/46 REPRESENTANTE 019 20/07/2017 30m
EMPUJU/2017/415/46 REPRESENTANTE 019 20/07/2017 30m
POTRIES

EMCUJU/2017/86/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 30m
EMPUJU/2017/60/46 REPRESENTANTE 038 07/07/2017 30m
PUCOL

EMCUJU/2017/457/46 REPRESENTANTE 016 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/493/46 REPRESENTANTE 016 18/07/2017 1h
PUEBLA DE SAN MIGUEL

EMPUJU/2017/121/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 30m
PUIG

EMCUJU/2017/290/46 REPRESENTANTE 016 21/07/2017 1h
EMPUJU/2017/329/46 REPRESENTANTE 016 21/07/2017 1h
QUART DE LES VALLS

EMPUJU/2017/420/46 REPRESENTANTE 047 31/07/2017 30m
QUART DE POBLET

EMCUJU/2017/362/46 REPRESENTANTE 042 13/07/2017 45m
EMPUJU/2017/195/46 REPRESENTANTE 042 13/07/2017 45m
QUARTELL

EMCUJU/2017/388/46 REPRESENTANTE 047 17/07/2017 40m
EMPUJU/2017/437/46 REPRESENTANTE 047 17/07/2017 40m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

QUATRETONDA

EMCUJU/2017/356/46 REPRESENTANTE 015 10/07/2017 45m
EMPUJU/2017/419/46 REPRESENTANTE 015 10/07/2017 15m
EMCUJU/2017/356/46 REPRESENTANTE 015 28/07/2017 30m
RAFELBUNYOL

EMCUJU/2017/402/46 REPRESENTANTE 016 21/07/2017 1h
EMPUJU/2017/219/46 REPRESENTANTE 016 21/07/2017 1h
RAFELGUARAF

EMCUJU/2017/129/46 REPRESENTANTE 015 10/07/2017 40m
EMPUJU/2017/149/46 REPRESENTANTE 015 10/07/2017 20m
RAFOL DE SALEM

EMCUJU/2017/335/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 2h
EMPUJU/2017/413/46 REPRESENTANTE 022 24/07/2017 1h
REAL DE GANDIA

EMCUJU/2017/405/46 REPRESENTANTE 038 20/07/2017 40m
EMPUJU/2017/199/46 REPRESENTANTE 038 20/07/2017 50m
REQUENA

EMCUJU/2017/390/46 REPRESENTANTE 043 26/07/2017 2h 10m
EMPUJU/2017/222/46 REPRESENTANTE 043 26/07/2017 50m
EMCUJU/2017/390/46 REPRESENTANTE 043 02/08/2017 15m
RIBA-ROJA DE TURIA

EMCUJU/2017/158/46 REPRESENTANTE 041 14/07/2017 2h 45m
EMPUJU/2017/88/46 REPRESENTANTE 041 20/07/2017 2h 30m
EMPUJU/2017/88/46 REPRESENTANTE 041 28/07/2017 50m
RIOLA

EMCUJU/2017/150/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 30m
ROCAFORT

EMCUJU/2017/330/46 REPRESENTANTE 042 20/07/2017 20m
EMPUJU/2017/431/46 REPRESENTANTE 042 20/07/2017 25m
ROTOVA

EMCUJU/2017/443/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 1h
RUGAT

EMPUJU/2017/116/46 REPRESENTANTE 038 04/07/2017 30m
SAGUNT

EMCUJU/2017/389/46 REPRESENTANTE 044 30/06/2017 3h 20m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMPUJU/2017/438/46 REPRESENTANTE 044 31/07/2017 30m
SALEM

EMCUJU/2017/41/46 REPRESENTANTE 038 17/07/2017 15m
EMPUJU/2017/73/46 REPRESENTANTE 038 17/07/2017 15m
SAN ANTONIO DE BENAGEBER

EMCUJU/2017/287/46 REPRESENTANTE 042 21/07/2017 1h
EMCUJU/2017/287/46 REPRESENTANTE 046 27/07/2017 40m
SANT JOAN D'ENOVA

EMCUJU/2017/226/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 15m
EMPUJU/2017/414/46 REPRESENTANTE 019 14/07/2017 15m
SEDAVI

EMCUJU/2017/180/46 REPRESENTANTE 017 20/07/2017 1h 30m
EMPUJU/2017/368/46 REPRESENTANTE 017 20/07/2017 1h
SEGART

EMPUJU/2017/30/46 REPRESENTANTE 047 17/07/2017 30m
SELLENT

EMPUJU/2017/435/46 REPRESENTANTE 015 14/07/2017 30m
SERRA

EMCUJU/2017/116/46 REPRESENTANTE 046 27/07/2017 58m
EMPUJU/2017/198/46 REPRESENTANTE 046 27/07/2017 20m
SIETE AGUAS

EMCUJU/2017/121/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 20m
EMPUJU/2017/59/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
SILLA

EMPUJU/2017/221/46 REPRESENTANTE 006 26/07/2017 1h
SIMAT DE LA VALLDIGNA

EMCUJU/2017/379/46 REPRESENTANTE 011 20/07/2017 1h 20m
EMPUJU/2017/210/46 REPRESENTANTE 011 20/07/2017 1h 10m
SINARCAS

EMCUJU/2017/146/46 REPRESENTANTE 043 17/07/2017 25m
EMPUJU/2017/432/46 REPRESENTANTE 043 17/07/2017 50m
SOLLANA

EMCUJU/2017/425/46 REPRESENTANTE 011 17/07/2017 30m
EMPUJU/2017/433/46 REPRESENTANTE 011 17/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

SOT DE CHERA

EMCUJU/2017/164/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 20m
EMPUJU/2017/271/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 35m
EMPUJU/2017/271/46 REPRESENTANTE 041 26/07/2017 55m
EMCUJU/2017/164/46 REPRESENTANTE 041 09/08/2017 30m
SUECA

EMCUJU/2017/21/46 REPRESENTANTE 011 25/07/2017 45m
EMPUJU/2017/101/46 REPRESENTANTE 011 25/07/2017 1h 15m
SUMACARCER

EMCUJU/2017/98/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 45m
EMPUJU/2017/57/46 REPRESENTANTE 015 17/07/2017 30m
TAVERNES BLANQUES

EMCUJU/2017/192/46 REPRESENTANTE 031 27/07/2017 1h
EMPUJU/2017/322/46 REPRESENTANTE 031 27/07/2017 1h 20m
TAVERNES DE LA VALLDIGNA

EMCUJU/2017/338/46 REPRESENTANTE 019 03/07/2017 45m
EMPUJU/2017/365/46 REPRESENTANTE 019 03/07/2017 30m
TERESA DE COFRENTES

EMPUJU/2017/27/46 REPRESENTANTE 043 13/07/2017 35m
TERRATEIG

EMCUJU/2017/319/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
EMPUJU/2017/425/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
TITAGUAS

EMCUJU/2017/61/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 20m
EMPUJU/2017/82/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 25m
TORRENT

EMCUJU/2017/387/46 REPRESENTANTE 006 13/07/2017 1h 15m
EMPUJU/2017/251/46 REPRESENTANTE 006 13/07/2017 2h 15m
TORRES TORRES

EMCUJU/2017/401/46 REPRESENTANTE 044 04/07/2017 20m
EMCUJU/2017/401/46 REPRESENTANTE 044 10/07/2017 20m
EMPUJU/2017/261/16 REPRESENTANTE 044 10/07/2017 20m
TOUS

EMCUJU/2017/112/46 REPRESENTANTE 019 10/06/2017 1h
EMPUJU/2017/125/46 REPRESENTANTE 019 10/06/2017 1h
TUEJAR
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

EMCUJU/2017/393/46 REPRESENTANTE 041 30/08/2017 25m
EMPUJU/2017/239/46 REPRESENTANTE 041 30/08/2017 30m
TURIS

EMCUJU/2017/101/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 1h
EMPUJU/2017/382/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 1h
UTIEL

EMCUJU/2017/451/46 REPRESENTANTE 043 17/07/2017 1h 10m
EMPUJU/2017/355/46 REPRESENTANTE 043 17/07/2017 1h 30m
EMCUJU/2017/451/46 REPRESENTANTE 043 02/08/2017 20m
VALENCIA

EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 10/07/2017 6h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 11/07/2017 6h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 12/07/2017 6h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 14/07/2017 6h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 18/07/2017 6h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 19/07/2017 6h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 042 25/07/2017 6h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 042 25/07/2017 6h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 042 26/07/2017 6h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 042 28/07/2017 3h
EMCUJU/2017/323/46 REPRESENTANTE 001 01/08/2017 3h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 001 09/08/2017 3h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 042 14/09/2017 1h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 042 15/09/2017 1h
EMPUJU/2017/316/46 REPRESENTANTE 042 20/10/2017 1h
VALLADA

EMPUJU/2017/264/46 REPRESENTANTE 015 28/07/2017 30m
VALLANCA

EMCUJU/2017/441/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 10m
EMPUJU/2017/416/46 REPRESENTANTE 041 18/07/2017 15m
VALLES

EMPUJU/2017/350/46 REPRESENTANTE 015 24/07/2017 30m
VENTA DEL MORO

EMCUJU/2017/404/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 15m
EMPUJU/2017/448/46 REPRESENTANTE 043 28/06/2017 20m
VILAMARXANT

EMCUJU/2017/87/46 REPRESENTANTE 041 17/07/2017 50m
EMPUJU/2017/238/46 REPRESENTANTE 041 17/07/2017 30m
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COMISIONES DE BAREMACION EMPUJU-EMCUJU (PROVINCIA DE VALENCIA)

Localidad Representante Fecha Duracién
Numero Expediente

VILLALONGA

EMCUJU/2017/400/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 30m
EMPUJU/2017/226/46 REPRESENTANTE 038 14/07/2017 30m
VILLANUEVA DE CASTELLON

EMCUJU/2017/345/46 REPRESENTANTE 019 20/07/2017 45m
EMPUJU/2017/469/ 46 REPRESENTANTE 019 20/07/2017 30m
VILLAR DEL ARZOBISPO

EMCUJU/2017/342/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 10m
EMPUJU/2017/165/46 REPRESENTANTE 041 19/07/2017 10m
VILLARGORDO DEL CABRIEL

EMCUJU/2017/141/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/69/46 REPRESENTANTE 043 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/69/46 REPRESENTANTE 043 22/08/2017 15m
VINALESA

EMCUJU/2017/188/46 REPRESENTANTE 031 21/07/2017 1h
EMPUJU/2017/303/46 REPRESENTANTE 031 21/07/2017 1h
XATIVA

EMPUJU/2017/468/46 REPRESENTANTE 015 11/07/2017 1h 30m
XERACO

EMCUJU/2017/449/46 REPRESENTANTE 038 19/07/2017 1h
EMPUJU/2017/428/46 REPRESENTANTE 038 19/07/2017 1h
XERESA

EMCUJU/2017/13/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 15m
EMPUJU/2017/366/46 REPRESENTANTE 038 18/07/2017 30m
XIRIVELLA

EMPUJU/2017/434/46 REPRESENTANTE 016 14/07/2017 1h
YATOVA

EMCUJU/2017/130/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 30m
EMPUJU/2017/78/46 REPRESENTANTE 043 12/07/2017 15m
YESA, LA

EMCUJU/2017/65/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 12m
EMPUJU/2017/193/46 REPRESENTANTE 041 21/07/2017 12m
ZARRA

EMPUJU/2017/11/46 REPRESENTANTE 043 13/07/2017 25m
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1.2.3. Programas de Iniciativa Social, destinado a la contratacion de
personas desempleadas, en colaboracidon con las corporaciones locales
de la Comunitat Valenciana (Convocatoria EMCORD y EMCORP)

Marco normativo:

e ORDEN 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en el Programa de Iniciativa Social en colaboracidn con corporaciones locales de la
Comunitat Valenciana (DOGV num. 7825, de 11 de julio de 2016).

e ORDEN 10/2017, de 8 de mayo, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en el Programa de iniciativa social en colaboracion
con corporaciones locales de la Comunitat Valenciana (DOGV num. 8036, de 10 de mayo de 2016).

Convocatoria EMCORP

o RESOLUCION de 21 de junio de 2017, del director general del Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién, por la que se convocan para el ejercicio 2017 las subvenciones
destinadas a la contratacion de personas desempleadas de al menos 30 afios de edad,
en colaboracién con corporaciones locales de la Comunitat Valenciana, reguladas en la
Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo (DOGV num. 8069, de 23 de junio de 2016).

o Listado de importes propuestos de concesion en el programa EMCORP’.
Convocatoria EMCORD

o RESOLUCION de 23 de junio de 2017, del director general del Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién, por la que se convocan para el ejercicio 2017 las subvenciones
destinadas a la contratacion de personas en situacion de desempleo de larga duracién
por corporaciones locales de la Comunitat Valenciana, en aplicacion de la Orden 8/2016,
de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos (DOGV num.
8072, de 28 de junio de 2016).

o Listado de importes propuestos de concesidn en el programa EMCORD™.

e RESOLUCION de 25 de octubre de 2017, del director general del Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, por la que se aprueba y publica el aumento del importe global maximo establecido en
la Resolucion de 23 de junio de 2017 y en la Resolucidn de 21 de junio de 2017 (DOGV num. 8164,
de 07 de noviembre de 2017).

® Instruccidon 3/2017 del Director General del SERVEF relativa al procedimiento de seleccién de
personas participantes en el Programa de Iniciativa Social en colaboracién con Corporaciones
Locales de la Comunitat Valenciana (Convocatorias EMCORD y EMCORP 2017)*".

? Listado de importes EMCORP en la web:
http://www.servef.gva.es/documents/161661193/164827428/Listado+importes+propuestos+concesi%C3%B3n+EM
CORP+2017-1.pdf/32dd9bce-e144-4591-913f-4bdd32057d08

19 istado de importes EMCORD en la web:
http://www.servef.gva.es/documents/161661193/164827428/Listado+importes+propuestos+de+concesi%C3%B3n
++EMCORD+2017-1.pdf/9ead5bbf-02de-4270-8321-791db9b77a35

" |nstruccién en la web:

http://www.servef.gva.es/documents/161661193/164827428/INSTRUCCION+3 2017+EMCORP+EMCORD+2017 fir
mado.pdf/0lac184c-2f3a-4ae7-ab47-4196738a2d32
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Los programas EMCORD y EMCORP, son programas de Iniciativa Social, destinados a la
contratacién de personas desempleadas, en colaboracion con las corporaciones locales de la
Comunitat Valenciana.

O Objeto: concesion de subvenciones a las corporaciones locales municipales de la
Comunitat Valenciana o las entidades dependientes o vinculadas a estas que vengan
ejerciendo competencias en materia de empleo, destinadas a la contratacion de personas
desempleadas pertenecientes a colectivos vulnerables para la realizacion de obras o
servicios de interés general en el ambito de la Comunitat Valenciana. Los contratos que se
formalicen deberdn tener una duracién de al menos 6 meses a jornada completa.

Q Personas destinatarias: estan en funcion del programa:

o EMCORD - las personas en situacién de desempleo de larga duraciéon que,
habiendo sido objeto de un itinerario personalizado de insercién laboral, figuren
inscritas como demandantes de empleo en el SERVEF durante al menos 360 dias
en un periodo de 540 dias.

o EMCORP - las personas desempleadas de al menos 30 aflos de edad, inscritas
como demandantes de empleo en el SERVEF.

0O Procedimiento de seleccién de trabajadores/as: se aplicara lo previsto en el articulo 5 de la
Orden 8/2016, de7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo (DOGV, num. 7825, 11 de julio de 2016).

RESULTADOS: Como se ha indicado en la introduccién de este apartado en relacién a la
asistencia a las comisiones de baremacion de los programas EMCORD y EMCORP, en el
presente afio 2017 se han iniciado las convocatorias en el mes de noviembre y duraran hasta
final de afio, por lo que no es posible presentar en esta Memoria Técnica los resultados de la
participacion de CCOO PV en dichos espacios. Por lo tanto, una vez finalizados los procesos se
recopilara la informacién y se presentard una adenda a esta Memoria durante el primer
trimestre del préximo afio 2018.
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ESTUDIOS y TRABAJOS PREVIOS de los
ASUNTOS que HAN SIDO ABORDADOS
en los distintos ORGANOS,
COMISIONES y DEMAS AMBITOS de
PARTICIPACION INSTITUCIONAL
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2. ESTUDIOS y TRABAJOS PREVIOS de los ASUNTOS que
HAN SIDO ABORDADOS en los distintos ORGANOS,

COMISIONES y DEMAS AMBITOS de PARTICIPACION
INSTITUCIONAL

INTRODUCCION

El articulo 7.2. del Reglamento de Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Participacion
y Colaboracion Institucional de las Organizaciones Sindicales y Empresariales Representativas
en la Comunitat Valenciana (RLPCI), establece como funciones propias en el ambito de la
participacion institucional el estudio y trabajos previos de los asuntos que vayan a ser
abordados en los distintos organos, comisiones y demas ambitos de participacion citados en el
anterior apartado. Esta es una tarea imprescindible para el buen desarrollo de la accion
institucional, ya que implica que los temas que vayan a ser abordados en las sesiones, deben
de ser ser trabajados, debatidos y reflexionados previamente para poder aportar las opiniones
y reflexiones al respecto, cuando se convoca la reunion. Por ello la tarea de participacion
institucional va mas alla de la mera asistencia a los plenarios y comisiones, sino que impllica un
trabajo de preparacion previo, que supone una amplia disponibilidad temporal.

A continuacion se presentan algunas de las actuaciones que la CS CCOO PV ha llevado a cabo a
este respecto durante el presente afio 2017, teniendo en cuenta que la recopilacion de esta
documentacion es bastante laboriosa.

ACTUACIONES

La CS CCOO PV presenta la siguiente muestra de actuaciones llevadas a cabo en 2017 relacion
a los trabajos previos a los asuntos que vayan a ser abordados en los 6rganos de participacion
institucional. Para una mejor comprension dichas actuaciones se han ordenado y distribuido
en funcion del ambito de afectacion correspondiente (laboral, social, econdmico, industrial y
cualquier otra materia). En el presente documento unicamente se nombra la actuacion, para
mayor informacion en el ANEXO Il se adjunta copia del documento que fue presentado a la
administracion pertinente.
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2.1. AMBITO LABORAL

2.1.1. Organos de participacion institucional

Organos colegiados y de seguimiento en materia de relaciones laborales:
e Servicio Valenciano de Empleo y Formacion (SERVEF)
e Consell Valencia de Formacié Professional (CVFP)

e Pactos Territoriales de Empleo

2.1.2. Estudios y trabajos previos

FOMENTO DE EMPLEO

1. Alegaciones al Proyecto de ORDEN 7/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases
reguladoras del programa de incentivos a la contratacion de personas jévenes por
entidades locales, en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (DOGV num.
8019, de 11 de abril de 2017).

Fecha de la propuesta: febrero de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

2. Alegaciones a la INSTRUCCION 2/2017 del Director General del SERVEF relativa al
procedimiento de seleccion de personas jovenes en el programa de incentivos a la
contratacion de personas jovenes por entidades locales, en el marco del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil (convocatorias EMCUJU vy EMPUJU 2017)
(http://www.servef.gva.es/documents/161661193/164463094/Instrucci%C3%B3n+Selecci
%C3%B3n.pdf/5f7553d5-5f70-4504-8723-8a3bedb99104)

Fecha de la propuesta: 19 de mayo de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

3. Alegaciones a la ORDEN 10/2017, de 8 de mayo, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden 8/2016, de 7 de
julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en el
Programa de Iniciativa Social en colaboracion con corporaciones locales de la Comunitat
Valenciana (DOGV num. 8036, de 10 de mayo de 2017).

Fecha de la propuesta: 8 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

4. Alegaciones a la RESOLUCION de 21 de junio de 2017, del Director General del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se convocan para el ejercicio 2017 las
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subvenciones destinadas a la contratacidn de personas desempleadas de al menos 30
anos de edad, en colaboracidn con corporaciones locales de la Comunitat Valenciana,
reguladas en la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo (Convocatoria EMCORP 2017) (DOGV num.
8069, de 23 de junio de 2017).

Fecha de la propuesta: 29 de mayo de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

5. Alegaciones de la RESOLUCION de 23 de junio de 2017, del Director General del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se convocan para el ejercicio 2017 las
subvenciones destinadas a la contratacion de personas en situacion de desempleo de
larga duracion por corporaciones locales de la Comunitat Valenciana, en aplicaciéon de la
Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo (Convocatoria EMCORD 2017) (DOGV num. 8072, de 28
de junio de 2017)

Fecha de la propuesta: 29 de mayo de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

6. Alegaciones a la INSTRUCCION 3/2017 del Director General del SERVEF relativa al
procedimiento de seleccion de personas participantes en el Programa de Iniciativa Social
en colaboracién con corporaciones locales de la Comunitat Valenciana (convocatorias
EMCORD y EMCORP 2017).

(http://www.servef.gva.es/documents/161661193/164827428/INSTRUCCION+3 2017+EM
CORP+EMCORD+2017 firmado.pdf/0lac184c-2f3a-4ae7-ab47-4196738a2d32)

Fecha de la propuesta: 19 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

7. Alegaciones a la ORDEN 18/2017, de 28 de septiembre, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases
reguladoras del programa de fomento del empleo dirigido al emprendimiento. (DOGV
num. 8138, de 29 de septiembre de 2017)

Fecha de la propuesta: junio de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

8. Alegaciones a la ORDEN 2/2016, de 20 de mayo de 2017, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las bases
reguladoras del programa de fomento de empleo para la contratacion de personas
jovenes cualificadas (AVALEM JOVES), en el marco del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil (DOGV num. 7792, de 27 de mayo de 2017)

Fecha de la propuesta: 8 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)
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9. Aportaciones a la RESOLUCION del Director General del SERVEF, por el que se convocan las
subvenciones destinadas al fomento del empleo de personas con discapacidad o
diversidad funcional en centros especiales de empleo y enclaves laborales

Fecha de la propuesta: 8 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

10. Alegaciones a la RESOLUCION de 19 de julio de 2017, del Director General del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion (SERVEF), por la que se convocan las subvenciones
publicas destinadas a la integracion sociolaboral de trabajadores y trabajadoras en
situacidn o riesgo de exclusidn social en Empresas de Insercion y en empresas ordinarias
de trabajo para 2017.(DOGV num. 8090, de 24 de julio de 2017)

11. Aportaciones al proyecto de ORDEN 17/2017, de 1 de agosto, de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las
bases reguladoras y se convocan las ayudas destinadas a la financiacion de medidas
activas del mercado de trabajo, a través de la ejecucion de la contribucidn financiera de
fondos Europeos para la adaptacién a la globalizacién, FEAG, (expediente «EGF/2016/004
es/Comunidad Valenciana automotive», FEAG Bosal-29), para el periodo 2017-2018.
(DOGV num. 8099, de 04 de agosto de 2017)

Fecha de la propuesta: 15 de mayo de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL

12. Alegaciones al proyecto de la ORDEN de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo para aprobar las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a la realizacion de acciones de orientacidon laboral para las personas
desempleadas inscritas en el SERVEF, financiada a través del Programa Operativo Regional
de la Comunitat Valenciana, del Fondo Social Europeo.

Fecha de la propuesta: 26 de junio de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

13. Aportaciones al proyecto de ORDEN de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la realizacion de acciones de orientacién laboral para las
personas jovenes participantes en la Garantia Juvenil, financiada a través del Programa
Operativo Regional de la Comunitat Valenciana, del Fondo Social Europeo.

Fecha de la propuesta: 26 de junio de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)
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14.

Aportaciones al proyecto de ORDEN de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos Comercio y Trabajo, por la que se aprueben las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la realizacion de acciones de intermediacion laboral dirigidas
a personas demandantes de empleo inscritas en los centros SERVEF de empleo.

Fecha de la propuesta: 26 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

FORMACION

15.

16.

17.

18.

Alegaciones a la ORDEN 14/2017, de 17 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras
del programa mixto de empleo-formacion Escoles d’Ocupacié Et Formem, destinado a
personas con dificultades de insercion laboral o pertenecientes a colectivos vulnerables.
(DOGV num. 8087, de 19 de julio de 2017).

Fecha de la propuesta: 26 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

Alegaciones a la RESOLUCION de 24 de julio de 2017, del Director General del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacidn, por la que se aprueba la convocatoria de la primera
etapa de las subvenciones para el desarrollo del programa mixto de Empleo-Formacion
Escoles d’Ocupacio Et Formem destinado a personas con dificultades de insercion laboral
o pertenecientes a colectivos vulnerables con cargo al Programa Operativo Comunitat
Valenciana (POCV), para el ejercicio presupuestario 2017, en aplicacion de la Orden
14/2017, de 17 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de las mismas. (DOG
nuam. 8092, de 26 de julio de 2017)

Fecha de la propuesta: 26 de septiembre de 2017

Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

Aportaciones al Proyecto de Decreto del Consell, por el que se aprueba el Reglamento
organico y funcional de los Centros Integrados Publicos de Formacion Profesional
(CIPFP) de la Comunitat Valenciana.

Fecha de la propuesta: 22 de mayo de 2017

Organo: Consell Valencia de Formacié Professional (CVFP) - Conselleria de Educacién,
Investigacion, Cultura y Deporte

Aportaciones a la Memoria del Servici Valencia d’Ocupacié i Formacié (SERVEF) 2016
Fecha de la propuesta: julio de 2017

Organo: Consejo General Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)
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PACTOS TERRITORIALES DE EMPLEO

19. Informe de evaluacidn y diagndstico de los diferentes Pactos Territoriales de Empleo de la
Comunitat Valenciana (AVALEM TERRITORI)

Fecha de la propuesta: junio de 2017
Organo: Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF)

e Acuerdos Territoriales Empleo Vinalopo-Vega Baja:

o ATE Vega Baixa (CONVEGA)

o ATE Costa (Guardamar-Torrevieja-Pilar)

o ATE Elche
e Acuerdos Territoriales Empleo Camp de Morvedre-Alto Palancia
e Acuerdos Territoriales Emple Comarques del Nord

o Pacte Local per I'Ocupacié Castellé de la Plana

o Pacte Territorial per I'Ocupacié de La Plana Baixa

o Pacte Territorial pel Desenvolupament Local i I'Ocupacid Plana Alta Nord
e Acuerdos Territoriales de Empleo Comarques Centrals

o Pacte Territorial Alcoia-Ibi-Vall d’Albaida

o Pacte Territorial Costera-Canal
e Acuerdos Territoriales de Empleo Comarca La Ribera-La Safor

o Pacte Territorial per I'Ocupacié de La Ribera PATER

o Pacte Territorial per I'Ocupacié de La Safor PACTSAFOR
e Acuerdos Territoriales de Empleo Comarques del Interior

o Acord Territorial de I'Ocupacié del Camp del Turia

o Pacte Territorial Mancomunitat Foia Bunyol-Xiva

o Pacte Territorial per 'Ocupacié de la Serrania
e Acuerdos Territoriales de Empleo Comarca L’'Alacanti-Les Marines

o Pacte Territorial de la ciudad de Alicante

o Pacte Terrirorial Marina Alta

o Pacte Local del municipi de Denia

o Pacte Local de la ciutat de Benidorm
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2.2. AMBITO SOCIAL

2.2.1. Organos de participacion institucional

Organos colegiados y de seguimiento en materia de igualdad y proteccién social:

e Consejo de Igualdad del Ayuntamiento de Valéncia
e Mesa de Recuperacion Social de la Mesa de Dialogo Social

e Observatori per a la Defensa dels Drets de les Persones en Situacié de Vulnerabilitat

2.2.2. Estudios y trabajos previos

Propuestas de CCOO PV al Plan Marco de Igualdad entre mujeres y hombres del
Ayuntamiento de Valencia en el marco del Consejo de Igualdad del Ayuntamiento
Valéncia.

El Plan Municipal para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres (Plan MIO)
es un conjunto de actuaciones dirigidas a intensificar los esfuerzos para introducir el
principio de igualdad de género en todas las politicas de la Administracién local en sus
diversos niveles, asi como un instrumento y un marco de accion positiva en varias areas de
actuacidon municipal.

Fecha de la propuesta: enero de 2017

Organo: Consejo de Igualdad del Ayuntamiento de Valéncia

Propuestas de CCOO PV al borrador del Plan Valenciano de Inclusién y Cohesién Social de
la Comunitat Valenciana 2017-2022

El Plan valenciano de inclusién y cohesion social 2017-2022 (PVICS) es la herramienta de
planificacién, ordenacidn, gestiéon y direccidén estratégica de las medidas y acciones de
inclusion y cohesidn sociales vinculadas al territorio. Supone una nueva gobernanza de las
politicas sociales, con una visién integral y transversal, vinculada a los agentes sociales y a
los recursos del espacio concreto, de forma participativa y activa. Una oportunidad para
reducir los factores de desigualdad y vulnerabilidad social, para promover la autonomia de
las personas y los colectivos sociales, desde la activacion inclusiva y la vida independiente,
y para promover la cohesidn social a partir del sentimiento de pertenencia a la colectividad
y al territorio, de los valores de la solidaridad

Fecha de la propuesta: febrero de 2017

Organo: Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives
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2.3. AMBITO INDUSTRIAL

2.3.1. Organos de participacion institucional
Organos colegiados y de seguimiento en materia de politica industrial:

e Observatori de la Industria i dels Sectors Economics Valencians.

2.3.2. Estudios y trabajos previos

1. Aportaciones al borrador del anteproyecto de presupuestos de la Direccion General
Industria y Energia para el ejercicio 2018

Fecha de la propuesta:19 de julio de 2017

Organo: Observatori de la IndUstria i dels Sectors Economics Valencians - Pleno

2.4. OTROS AMBITOS DE ACTUACION

2.4.1. Organos de participacion institucional
e Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA)

e Comision Técnica y Pleno de la Mesa de Dialogo Social

2.4.2. Estudios y trabajos previos

1. Aportaciones sobre las lineas estratégicas para la prevencion de incendios forestales en
la Comunitat Valenciana, que hacen referencia a 8 apartados: 1. Control de igniciones y
conciliacion de usos; 2. Sensibilizacidén, concienciacién y participacion; 3. Refuerzo de Ia
vigilancia, deteccion y capacidad sancionadora; 4. Infraestructuras de prevencién para
reforzar los medios de extincidn; 5. Gestion de ecosistemas mas resilentes al fuego; 6.
Politicas de activacion de la demanda de productos agroforestales; 7. Actuaciones post-
incendio; 8. Investigacion y transferencia de conocimiento

Fecha de la propuesta:25 de julio de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

2. Aportaciones al anteproyecto de Ley Valenciana de Proteccion de Espacios
Naturales Protegidos, que sustituye a la actual ley 11/1994, de Espacios Naturales
Protegidos de la Comunidad Valenciana. Esta norma, que ha constituido el marco
legal para la proteccidon de espacios naturales a lo largo de 23 afios, requeria de
una actualizacién derivada no solo de los cambios legales acaecidos en los ultimos
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afos, sino también una adaptacién a la nueva realidad territorial y social de la
Comunitat Valenciana.

Fecha de la propuesta:25 de julio de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

3. Aportaciones sobre el Informe sobre indicadores de sostenibilidad para la
valoracién del estado del medio ambiente de la Comunitat Valenciana 2016. El
sistema de indicadores de sostenibilidad ambiental es una herramienta para la
recopilacion y elaboraciéon de informacién relativa al Medio Ambiente y su
posterior utilizacion en el seguimiento y evaluacion de las politicas de integracién.
Tiene como objetivo identificar aquellas acciones estratégicas que tengan que ser
incluidas en la definicion de las diferentes politicas publicas que contribuyen a la
consecuciéon de un desarrollo mas sostenible.

Fecha de la propuesta:25 de julio de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

4. Alegaciones a la modificacién del Decreto 193/2015, de 23 de octubre, del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
participacion y colaboracion institucional de las organizaciones sindicales y
empresariales representativas en la Comunitat Valenciana. (DOGV nuim. 7645, de 28 de
octubre de 2015).

Fecha de la propuesta:20 de septiembre de 2017

Organo: Comisién Técnica y Pleno de la Mesa de Dialogo Social

5. Aportaciones al anteproyecto de Ley, de la Generalitat, reguladora de la actividad
de Lobby en el ambito de la Generalitat y de su sector publico instrumental.

Fecha de la propuesta:julio de 2017

Organo: Conselleria de Transparencia, Responsabilidad social, Participacién y Cooperacién
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PROPUESTAS, SEGUIMIENTO y
EVALUACION de LINEAS ESTRATEGICAS,
INFORMES, PLANES, CRITERIOS,
DIRECTRICES, INICIATIVAS LEGISLATIVAS
y otras ACTUACIONES necesarias para el
DESARROLLO ECONOMICO y SOCIAL de
la COMUNITAT VALENCIANA
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3. PROPUESTAS, SEGUIMIENTO y EVALUACION de
LINEAS ESTRATEGICAS, INFORMES, PLANES, CRITERIOS,
DIRECTRICES, INICIATIVAS LEGISLATIVAS vy otras

ACTUACIONES necesarias para el DESARROLLO
ECONOMICO y SOCIAL de la COMUNITAT VALENCIANA

INTRODUCCION

El articulo 7.3 del Reglamento de Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Participacion y
Colaboracion Institucional de las Organizaciones Sindicales y Empresariales Representativas en
la Comunitat Valenciana (RLPCI), establece como funciones propias en el ambito de la
participacion institucional la realizacion de propuestas, seguimiento y evaluacion de lineas
estratégicas, informes, planes, criterios, directrices, iniciativas legislativas y cuantas otras
actuaciones se consideren necesarias para el desarrollo econémico y social de la Comunitat
Valenciana. Visto el resultado de la Sentencia del Tribunal Supremo num. 1304/2017, estas
acciones unicamente se pueden llevar a cabo cuando asi sea requerido a criterio del drgano
colegiado donde participen, previa adopcion del oportuno acuerdo. La Comision Técnica de la
Mesa de Dialogo Social, en sesion convocada el 02 de noviembre de 2017, dio validez a las
actuaciones que durante el presente aifio 2017 la CS CCOO PV ha realizado en este sentido .

Esta es una actividad que la Confederacion Sindical de Comisiones Obreras del Pais Valencia
(CS CCOO PV) y sus diferentes estructuras han venido desarrollando a lo largo del tiempo en el
ejercicio propio de su accion institucional en los diferentes drganos colegiados y comisiones de
seguimiento del sector publico, contando siempre con personal cualificado en las materias
correspondientes; empleo, igualdad, formacion, salud laboral, medio ambiente, proteccion
social, politica sectorial, politica industrial, etc. Para el sindicato es relevante que nuestras
propuestas se sustenten con aportaciones y valoraciones criticas a las diferentes politicas
publicas que lleva a cabo la Administracion, como una forma mas de profundizar en el trabajo
institucional.

A continuacion se presentan algunas de las actuaciones que la CS CCOO PV ha llevado a cabo a
este respecto durante el presente afo 2017.
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ACTUACIONES

Sin animo de ser exhaustivos en el presente apartado se recopilan las actuaciones que desde la
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras del Pais Valencia se han llevado a cabo a lo
largo del presente afio 2017 por parte de los diferentes departamentos y servicios del
sindicato orientadas a la realizaciéon de propuestas, seguimiento y evaluaciéon de lineas
estratégicas, informes, planes, criterios, directrices, iniciativas legislativas y cuantas otras
actuaciones se consideren necesarias para el desarrollo econémico y social de la Comunitat
Valenciana.

Para una mejor comprension dichas actuaciones se han ordenado y distribuido en funcién del
ambito de afectacidn correspondiente (laboral, social, econdmico, industrial y cualquier otra
materia). En el presente documento Unicamente se nombra la actuacion, para mayor
informacidon en el ANEXO Il se adjunta copia del documento que fue presentado a la
administracién pertinente.

3.1. AMBITO LABORAL

3.1.1. Organos de participacion institucional
Organos colegiados y de seguimiento en materia de relaciones laborales:

e Servicio Valenciano de Empleo y Formacion (SERVEF)

Mesa per la Igualtat Laboral i Salarial i Contra la Feminitzacid de la Pobresa
Consejo Tripartito para el desarrollo de las relaciones laborales y la negociacién colectiva
de la Comunidad Valenciana

Fundacion del Tribunal de Arbitraje Laboral
Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT)

3.1.2. Alegaciones, informes y propuestas

¢ Informes de seguimiento sobre mercado de trabajo en el Pais Valencia

Objetivo: andlisis que se realizan periddicamente en funcidn de las estadisticas de Movimiento
Laboral Registrado que presenta el Servici Valencia d’Ocupacié i Formacié (SERVEF) y de la
Encuesta de Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica, sobre la evolucidn del
paro y la contratacion.

Descripcion: El Gabinete Técnico de CCOO PV y la Secretaria de Empleo, Formacion y
Desempleo elaboran mensualmente un andlisis de las estadisticas publicadas por el SERVEF en
relacién al paro registrado, la contratacidén registrada, la evolucién de las prestaciones por
desempleo vy la afiliacion a la Seguridad Social. También se realiza un andlisis trimestral de los
datos que ofrece la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) en relacion al mercado de trabajo
valenciano. A partir de estos analisis se elaboran notas informativas que son difundidas en la
web del sindicato y sirven como soporte para poder realizar las propuestas en relacién a las
politicas publicas de empleo en los diferentes érganos colegiados cuyo ambito de trabajo son
las relaciones laborales.
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Fecha Denominacion

03/11/2017 La leve mejoria del paro impide alcanzar una recuperacion real
http://www.pv.ccoo.es/noticia:248126

26/10/2017 Los datos del paro mejoran a costa de la estacionalidad, la temporalidad y la baja
calidad del empleo
http://www.pv.ccoo.es/noticia:247815

03/10/2017 La leve mejoria del paro no oculta la precariedad del mercado de trabajo
http://www.pv.ccoo.es/noticia:246287

04/09/2017 Los datos de agosto muestran que no hay consolidacién ni mejora real del empleo
http://www.pv.ccoo.es/noticia:243220

02/08/2017 Escasa reduccién del paro en un mes con menos contratos y mayor temporalidad
http://www.pv.ccoo.es/noticia:242842

27/07/2017 La reduccién del paro en el Pais Valenciano se asienta en empleos temporales
http://www.pv.ccoo.es/noticia:242715

02/06/2017 CCOO PV alerta del aumento de la temporalidad en la contratacion del mes de
mayo
http://www.pv.ccoo.es/noticia:239729

04/05/2017 La reduccién del paro en abril no elimina el riesgo de pobreza en el Pais Valenciano
http://www.pv.ccoo.es/noticia:238617

27/04/2017 El Pais Valenciano vuelve a destruir empleo y muestra una recuperacion fragil e
inestable
http://www.pv.ccoo.es/noticia:238363

04/04/2017 La reduccién del paro registrado de marzo sigue marcada por la estacionalidad del
mercado laboral
http://www.pv.ccoo.es/noticia:235207

02/03/2017 El descenso del paro no evita la debilidad del mercado de trabajo valenciano
http://www.pv.ccoo.es/noticia:233847

01/02/2017 Las rebajas de enero suman 6.845 personas mas a las 425.808 que siguen si poder
trabajar en Pais Valenciano
http://www.pv.ccoo.es/noticia:232388

26/01/2017 CCOO PV se niega a conformarse con las cifras tan dolorosas reflejadas en la EPA
http://www.pv.ccoo.es/noticia:232064

04/01/2017 Estacionalidad, precariedad y desproteccién socavan el futuro del mercado laboral

valenciano
http://www.pv.ccoo.es/noticia:231312

¢ “Informe sobre la situacion socio-laboral de las mujeres del Pais Valencia”

Objetivo: se realiza entorno al 8 de marzo, con el objetivo de visibilizar la situacién de
persistente discriminaciéon que sufren las mujeres en el mercado de trabajo valenciano vy
ofrecer herramientas de analisis que orienten las politicas publicas contra la desigualdad en el
empleo por razén de sexo.

Descripcion: El “Informe sobre la situacidn socio-laboral de las mujeres en el Pais Valencia” es
un analisis elaborado por el Gabinete Técnico de la CS CCOO PV en colaboraciéon con la
Secretaria de la Mujer, entorno al Dia Internacidn de la Mujer Trabajadora (8 de marzo). En el
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actual informe correspondiente al aino 2016 se presenta el impacto que estd teniendo la crisis
econdmica sobre las mujeres valencianas, que se estd viendo intensificada por la reforma
laboral y las politicas de austeridad, sobre todo aquellas que tienen que ver con la reduccién
de los presupuestos destinados a infraestructuras sociales, educcion, cuidado de menores,
sanidad y atencidn a personas dependientes, etc.

El informe se estructura en los siguientes apartados: a) las mujeres en el mercado de trabajo
valenciano: poblacidn activa, poblacion inactiva, poblacidon ocupada (afiliacion a la Seguridad
Social, empleo femenino, asalariadas y auténomas, contratacion registrada, conciliacién y
corresponsabilidad) y el paro femenino (paro estimado y paro registrado); b) la brecha salarial
y ¢) conclusiones.

Difusidn: publicidad del informe a través de su publicacion digital en la pagina web de CCOO
PV y en CCOO estatal, rueda de prensa para los medios de comunicaciéon y reuniones
informativas de trabajadoras y trabajadores abiertas al publico en general.

Web: http://www.pv.ccoo.es//96e784e9b27ff67890a33e52ef85578b000053.pdf

(06/03/2017) “Paros parciales y manifestaciones ante una situacién sociolaboral de las
mujeres insostenible”:

http://www.pv.ccoo.es/noticia:234026--
Paros parciales y manifestaciones ante una situacion sociolaboral de las mujeres insostenible

(08/03/2017) “La segregacidn ocupacional perpetla interesadamente la discriminacion
laboral de las mujeres” A.Otaegui

http://www.pv.ccoo.es/noticia:234157--
%E2%80%9CLa_segregacion ocupacional perpetua interesadamente la_discriminacion laboral de las mujeres%E2%80%

9D A Otaegui

e Asistencia y participacion en Foros de Empleo organizados por las diferentes
Universidades:

La CS CCOO PV participa activamente en la difusién de las politicas de empleo de la Generalitat
Valenciana dirigidas a la poblacidon juvenil, participando en cuantos Foros de Empleo se
celebren en las universidades publicas de la Comunitat Valenciana. En dichos espacios la
presencia de nuestro sindicato se materializa en la disposicion de un stand donde los y las
jévenes pueden acceder a materiales referentes a los diferentes programas de fomento del
empleo promovidos por el SERVEF, especialmente las lineas de actuacién del AVALEM JOVE y
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Fecha Denominacion Lugar

XIl Forum Ocupacié UV Universitat de Valéncia-

24 -26/ 10/2017
/10/ Facultat de Dret,

Organiza: OPAL (Fundacié General Universitat de
Valéncia)

05 -06/04/2017 XVIl Foro e2 UPV Universitat  Politécnica
de Valéncia — Bulevar

Encuentro ara el empleo el o
P P y del Campus de Valéncia

emprendimiento
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3.2. AMBITO SOCIAL

3.2.1. Alegaciones, informes y propuestas

1. Alegaciones de CCOO PV al Reglamento de la Ley 8/2017, de la Generalitat, Integral del
reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresidon de género en la Comunidad
Valenciana
Fecha: 10 de julio de 2017
Organo: Direccién General de la Agéncia Valenciana d’lgualtat en la Diversitat
(Vicepresidencia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives)

2. Alegaciones de CCOO PV al Anteproyecto de Ley Integral para la igualdad efectiva de
personas LGTBI y contra la discriminacion por orientacidn sexual o identidad de género,
de la Direccién General Diversitat
Fecha: 10 de julio de 2017 y 29 de octubre de 2017
Organo: Direccién General de la Agéncia Valenciana d’lgualtat en la Diversitat
(Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives)

3. Propuestas de CCOO PV para la derogacion de la Ley 6/2009, de 30 de junio, de la
Generalitat, de Proteccién a la Maternidad (DOGV num. 6049 de 03 de julio de 2009) en el
marco de Les Corts Valencianes. Dicha Ley finalmente fue derogada por Ley 6/2017, de 24
de marzo, de la Generalitat (DOGV num. 8010 de 29 de marzo de 2017).

Fecha: 12 de enero de 2017
Institucidn: Les Corts Valencianes

4. Propuestas de CCOO PV al documento “Pacte Valencia contra la violéncia de génere i

masclista” El 10 d’abril de 2017, la Generalitat va convocar als i les representants de
partits politics, agents econdmics i socials, Universitats, entitats feministes, col-lectius de
dones supervivents, tercer sector, mitjans de comunicacid, Cossos de Seguretat,
Administracié de Justicia i el conjunt de les administracions publiques valencianes per
treballar en el “Pacte Valencia contra la Violéncia de Genere i Masclista”. Un pacte basat
en el consens, en el treball de la subcomissidé de les Corts i diferents taules de treball de la
Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusive.
El Pacte Valencia contra la Violencia de Génere i Masclista interpel-la als diferents
intervinents assumir i desenvolupar 268 compromisos i mesures concretes per a combatre
la violencia masclista i treballar per una societat basada en la cultura de la no-violéncia, la
igualtat d’oportunitats entre dones i homes, el respecte a la diversitat i als Drets Humans.

Fecha: La CS CCOO PV presentado alegaciones y propuestas a dicho documento en las
siguientes fechas: 29 de mayo, 04 de julio, 11 de julio, 14 de julio y 21 de julio de 2017.
Organo: Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives

5. Alegaciones de CCOO PV al anteproyecto de Decreto, del Consell, por el que se regula el
reconocimiento de la condicion de familia monoparental en la Comunidad Valenciana.
Mediante el Decreto 179/2013, de 22 de noviembre, del Consell, se regula el
reconocimiento de la condicién de familia monoparental en la Comunidad Valenciana
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(DOGV num. 7159 de 25 de noviembre de 2013). Con esta norma se pretendia determinar
los derechos y prestaciones que les correspondian a las familias monoparentales y el
apoyo en las situaciones de vulnerabilidad. Al realizar un analisis del concepto de familia
monoparental junto con la realidad existente, se hace imprescindible la adecuacion de la
norma vigente a las nuevas necesidades, pasando por una modificacién integral de la
misma

Fecha: 11 de septiembre de 2017
Institucion: Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

6. Propuestas de CCOO PV al borrador del anteproyecto de Ley de Renta Valenciana de
Inclusién Social.
La nueva prestacion, ademas de garantizar la prestacién econdmica, asegura el derecho a
la inclusién social mediante la intervencién desde los servicios sociales municipales y la
colaboracién de entidades sociales del territorio.

Fecha: enero de 2017
Institucion: Delegacié del Consell per al Model Social Valencia. Vicepresidéncia i
Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

7. Propuestas de CCOO PV al borrador del anteproyecto de Ley de Servicios Sociales
Inclusivos de la Comunitat Valenciana.
Los antecedentes normativos son la Ley 5/1997. de 25 de junio, de la Generalitat
Valenciana, por la que se regula el Sistema de Servicios Sociales en el ambito de la
Comunidad Valenciana. Con la nueva norma se pretende disponer de una nueva
regulacién para mejorar la estructura del sistema publico de servicios sociales para acercar
asi la acciéon y las prestaciones del sistema de servicios sociales a las personas.

Fecha: octubre de 2017
Institucion: Delegacié del Consell per al Model Social Valencia. Vicepresidéncia i
Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

8. Propuestas de CCOO PV al anteproyecto de Ley de Infancia y Adolescencia en la
Comunitat Valenciana.

Fecha: 20 de noviembre de 2017
Institucion: Vicepresidencia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

9. Alegaciones de CCOO PV al proyecto de Decreto por el que se desarrolla la accién
concertada para la prestacion de servicios sociales en el ambito de la Comunitat
Valenciana.

Con este nuevo decreto se establece un concierto social, que sustituira al actual modelo de
subvencidn, con las entidades del tercer sector que gestionan centros y servicios previstos
en la Ley y en el Catalogo de Servicios Sociales.

Fecha: abril de 2017
Institucion: Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

10. Alegaciones de CCOO PV al proyecto de Decreto 62/2017, de 19 de mayo, del Consell, por
el que se establece el procedimiento para reconocer el grado de dependencia a las
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11.

12.

personas y el acceso al Sistema publico de servicios y prestaciones econémicas. (DOGV
nam. 8061, de 13 de junio de 2017).

Este decreto tiene como objeto la regulacién del procedimiento para el reconocimiento de
la posible situacion de dependencia de las personas, determinar la composicion y
funciones de los érganos competentes para su valoracion y establecer el régimen de
requisitos, condiciones y compatibilidades de los servicios y prestaciones econdmicas en
materia de promocién de la autonomia personal y atencidn a las personas en situacion de
dependencia en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

Fecha: febrero de 2017
Institucion: Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

Propuestas de CCOO PV al nuevo modelo de Servicios Sociales: revision del documento
“Municipios que rescaten persones. La Generalitat con los servicios sociales de
proximidad”.

Las nuevas politicas de igualdad e inclusidn social que quiere aplicar el Consell en las que
se necesitara la colaboracidn de todos los ayuntamientos

Fecha: febrero de 2017
Institucidn: Vicepresidencia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives

Propuestas de CCOO PV al acogimiento residencial y proteccion infantil: Nuevo modelo
de atencidn en centros y hogares de acogimiento.

El documento pretende ser el marco-guia de las lineas de actuacion que se estableceran en
los distintos documentos, y materiales de intervencidon que se elaboraran en el futuro. Los
modelos que priman la institucionalizacion son modelos obsoletos y alejados
completamente, no solo de la legislacidn vigente, sino también, de aquellas directrices que
expertos de todo el mundo ponen de manifiesto. Son, otras férmulas menos
estigmatizantes como el acogimiento familiar, las que deben establecerse como mdaxima
prioridad.

Fecha: 06 de junio de 2017
Institucion: Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives
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3.3. AMBITO ECONOMICO

3.3.1. Alegaciones, informes y propuestas

1. Alegaciones al anteproyecto de Presupuestos de la Generalitat Valenciana 2018
Fecha: noviembre de 2017

2. Propuestas al anteproyecto de Ley de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y
Financiera, y de Organizacién de la Generalitat, en materia de deduciones fiscales para la
contratacidon de empleadas de hogar.

Fecha: octubre de 2017

3. Aportaciones al Informe a la Comision de Expertos para la revision del Modelo de
Financiacion Autonémica

3.4. AMBITO INDUSTRIAL

3.4.1. Alegaciones, informes y propuestas

1. Informe “Situacion industrial en los sectores de industria de CCOO el Pais Valenciano”

Fecha: 22 de marzo de 2017

3.5. OTROS AMBITOS DE ACTUACION

3.5.1. Alegaciones, informes y propuestas

1. Aportaciones a la Estrategia Valenciana de Educaciéon Ambiental para el Desarrollo
Sostenible —EVEADS
Fecha: 7 de marzo de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

2. Aportaciones a la revisién de la Estrategia Valenciana de Energia y Cambio Climatico en
los sectores de Turismo y Transporte y movilidad.2013-2020
Fecha: 23 de mayo de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural
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3. Aportaciones a la revisién de la Estrategia Valenciana de Energia y Cambio Climatico en
sectores difusos como residuos y ganaderia.
Fecha: 09 de noviembre de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

4. Aportaciones a la revision de la Estrategia Valenciana de Energia y Cambio Climatico en la
seccidon de salud publica.
Fecha: 23 de octubre de 2017

Organo: Consell Assessor i de Participacio de Medi Ambient (CAPMA) — Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

5. Alegaciones al proyecto de Decreto por el que se regula el control de las emisiones de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmosfera
Fecha: 23 de marzo de 2017

Organo: Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural

6. Comparecencia ante la Comisién de Justicia, Gobernacién y Admistracion Local al
anteproyecto de Ley de Memoria Democratica i por la Convivencia de la Comunidad
Valenciana
Fecha: 18 de mayo de 2017
Organo: Les Corts Valencianes
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SEGUIMIENTO y DIFUSION de los
ACUERDOS y PACTOS SUSCRITOS
entre las ORGANIZACIONES
SINDICALES y EMPRESARIALES MAS
REPRESENTATIVAS y el CONSELL
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4. SEGUIMIENTO y DIFUSION de los ACUERDOS vy

PACTOS SUSCRITOS entre las ORGANIZACIONES
SINDICALES Y EMPRESARIALES MAS REPRESENTATIVAS
y el CONSELL

INTRODUCCION

El articulo 7.4. del Reglamento de Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Participacion
y Colaboracion Institucional de las Organizaciones Sindicales y Empresariales Representativas
en la Comunitat Valenciana (RLPCI), establece como funciones propias en el ambito de la
participacion institucional el seguimiento y difusion de los acuerdos y pactos suscritos entre las
organizaciones sindicales y empresariales mas representativas y el Consell.

Por su propia idiosincrasia esta tarea puede ser mas difusa y complicada de realizar su
seguimiento. Pues la difusion de la participacion institucional puede llevarse a cabo a través de
los canales formales, como puede ser la pagina web del sindicato o articulos de opinion, pero
también puede llevarse a cabo a través de cauces mas informales, como seria el caso de las
redes sociales (Factbook, twiter, etc.) o a través de circulares remitidcas por email.

Sea como fuere, la difusion y seguimiento de los acuerdos adoptados en los 6érganos de
participacion institucional es de vital importancia para nuestra organizacion sindical, pues es la
forma de transmitir, denunciar o reivindicar las politicas publicas llevadas a cabo por el Gobierno
valenciano de turno. Tan impotante es que entre las obligaciones sefialadas en el Cédigo de
Conducta confederal, se indica que la persona designada como representante institucional, asume
un compromiso de informacioén y participacion en la direccion y seguimiento de su gestiéon por
parte de CCOO, de forma adecuada a la finalidad de garantizar que su actuacién se desenvuelve
conforme a los criterios e intereses que representa CCOO.

Por ultimo, indicar que en la tarea de difusion es relevante la labor que se realiza desde el
Gabinete de Prensa de la CS CCOO PV, pues es de donde se elabora y difunden los
comunicados al respecto.

A continuacion, se van a detallar brevemente alguna actuaciones de difusion y seguimiento
realizadas durante el presente afio 2017.
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ACTUACIONES

En el presente apartado se presentan algunas de las noticias o materiales elaborados por
CCOO PV que estdn relacionadas con la participacién en organos institucionales:

4.1. AMBITO LABORAL

13/03/2017 - Pactem Nord reline en Godella a la red de profesionales de la secretaria técnica

http://www.pv.ccoo.es/noticia:234325--

26/05/2017 - CCOO PV insta al Consejo de Direccion del SERVEF a optimizar fondos y
simplificar gestiones

http://www.pv.ccoo.es/noticia:239463

05/06/2017 - CCOO PV participa en los procesos de seleccion del programa Garantia Juvenil

http://www.pv.ccoo.es/noticia:239784--

05/07/2017.- Los pactos de empleo deben ser un instrumento para afrontar el paro, la
precariedad y las carencias formativas

http://www.pv.ccoo.es/noticia:241068--

26/07/2017.- El Acuerdo Comarcal por la Creacién de Empleo de I’'Horta Sud evalda sus programas

http://www.pv.ccoo.es/noticia:242663--

26/07/2017. - Es necesario aumentar los recursos y presupuesto de los Servicios Publicos de Empleo

http://www.pv.ccoo.es/noticia:243746--

18/10/2017.- Presentacidn del Plan Estratégico de Empleo, Emprendimiento y Formacion de la
ciudad de Valencia (2017-2020)

http://www.pv.ccoo.es/noticia:247425--

07/11/2017. - Requisitos de inscripcidn en el proyecto de empleo Activa Jove

http://www.pv.ccoo.es/noticia:252378--

28/06/2017.- Aprobada la propuesta de calendario laboral para el afio 2018 - La propuesta del
Consejo Tripartito para el Desarrollo de las Relaciones Laborales debera pasar por el Pleno del
Consell para ser definitiva. El informe aprobado por representantes de los sindicatos CCOO PV
y UGT PV, asi como de la patronal, propone doce festivos.
http://www.pv.ccoo.es/noticia:240842--
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4.2. AMBITO SOCIAL

30/11/2017.- CCOO PV celebra la aprobacién de la Ley de Renta Valenciana de Inclusién

http://www.pv.ccoo.es/noticia:254090--

23/11/2017 - Xerrada informativa sobre la nova llei de serveis socials

http://www.pv.ccoo.es/noticia:253657--

25/10/2017.- CCOO PV celebra la aprobacién de la Ley de Politicas Integrales de Juventud

http://www.pv.ccoo.es/noticia:247789--

25/09/2017 - La lucha por la dignidad de las personas en situacidon de dependencia

http://www.pv.ccoo.es/noticia:245709--

30/08/2017.- CCOO responsabiliza al Ministerio del vacio en la proteccién de los beneficiarios
del Prepara

http://www.pv.ccoo.es/noticia:243139--

26/04/2017 - CCOO alerta del previsible colapso de la recuperacién de la dependencia

http://www.pv.ccoo.es/noticia:238304--

01/03/2017.- Abierto el plazo para la acreditacion profesional de atencién sociosanitaria a
personas dependientes

http://www.pv.ccoo.es/noticia:233734--

10/02/2017.- CCOO recuerda al gobierno que la Dependencia no se evalia desde 2014

El sindicato hace un llamamiento al gobierno para que, mas alla crear nuevos espacios técnicos
de evaluacidn, utilice los que ya estdn contemplados en la propia norma y convoque de nuevo
la Mesa de Didlogo Social, paralizada en la ultima etapa de la anterior legislatura, para abordar
los retos que presenta un ambito de proteccion social tan importante como el Sistema de
Dependencia.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:232700--

01/12/2017 - Sabies qué? Coneix les principals mesures del Pacte valencia contra la violéncia
de génere i masclista

La Secretaria de la Mujer, Politicas LGTBI e Institucional de CCOO PV edita una Guia
informativa para divulgar las principales medidas que incluye este acuerdo, que tiene como
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principal objetivo prevenir y combatir la violencia de género y otras formas de discriminacién y
violencia machista. El Pacto ha sido elaborado con las propuestas de las administraciones,
partidos politicos y entidades civiles y sociales, entre estas CCOO PV.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:254107--

Sabies £ pacte valencia contra
que la Violéncia de Génere
i Masclista

GENERALITAT
& VAIENCIANA

Conté quasi 300 mesures, estructurades en 5 linies estratégiques,
subdividides en objectius, amb la fi no solament de prevenir i combatre
la violencia de la parella o exparella (vicléncia de génere) sino també
altres formes de discriminacio 1 violéncia masclista com, per exemple,
Fassetjament sexual | I'assefjament sexista en el treball o la mutilacio
genital femenina.

.

Ha sigut elaborat amb mesures proposades per les fres administracions
publiques (autondmica, local | estatal), per partits politics, Administracia
de justicia, associacions feministes | de dones supervivents, col-legis
professionals, cossos | forces de seguretat, universitats, comunicacio
social, entitats de la societat civil i els agents econdmics | socials, entre
aquests, per CCOO PV, que ha tingut una participacio molt activa.

H

Cada organitzacio signataria del Pacte ha de realitzar o col+laborar en la
realitzacio de diverses mesures, CCOO PV se n'ha compromes a mes
de 50 i a treballar en la Comissio de Seguiment del Pacte.

Enfre les mesures que ens hem compromés a realitzar esta combatre
activament la discriminacio i Fassetjament sexual i per rad de sexe
en el freball mitjangant presentacio de dendncies davant la Inspeccio de
Treball, introduint en la negociacio col-lectiva protocols per a prevenir i
eradicar aquests assetjaments, etc.

HH

Participarem en totes les mesures que tenen a veure amb la negociacid
i l'execucio dels plans d'igualtat de les administracions autondmica i
local, aixi com en totes aquelles mesures que pretenen una recrganitza-
cio justa dels horaris i la coresponsabilitat, com per exemple, una politica
d’horans comercials que permeta la conciliacio de la vida laboral, familiar
i personal.

H
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21/11/2017.Compromis amb I'eradicacio de la violéncia cap a les dones

http://www.pv.ccoo.es/noticia:253506--

09/11/2017 - La mejor ley de igualdad o pacto contra la violencia de género es el que se
cumple.

La secretaria de la Dona de CCOO PV, Cloti Iborra, ha inaugurado la Escola de Dones
Sindicalistes que en esta edicién ha analizado los diez afios de la Ley de igualdad, asi como los
recientes pactos de violencia de género y machista. La mesa de analisis del Pacto valenciano
contra la violencia de género y machista ha contado con la intervencién de Alberto Ibaiiez,
secretario autondmico de Inclusidn, quien ha puesto en valor su transversalidad, la verticalidad
en su elaboracién y los contrapesos que introduce para controlar su seguimiento.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:252955--

18/09/2017. - CCOO PV firma el Pacte Valencia contra la Violéncia de Génere i Masclista

El sindicato ha participado en la elaboracidn de este acuerdo, que aglutina a administraciones
publicas, partidos politicos, asociaciones de mujeres, universidades, entidades civiles y cuerpos
de seguridad. El Pacto incluye 300 medidas para luchar contra esta lacra y un presupuesto
propio del Consell de 12 millones de euros. CCOO PV vigilarad su cumplimiento en la comisién
de seguimiento y evaluacion.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:243667--

07/09/2017. - Guia para empleadas publicas victimas de violencia de género y protocolo de
movilidad interinstitucional

La Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas democraticas y Libertades
publicas ha presentado en Valencia la Guia para empleadas publicas victimas de violencia de
género, asi como el Protocolo de movilidad interinstitucional aplicable en esta situacién que el
Consell aprobara en su préxima sesion.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:243312--

11/04/2017.- CCOO PV ddna suport al Pacte valencia contra la violéncia de géenere

El Pacte s’ha constituit el 10 d’abril amb els diferents agents politics, socials, culturals, civics i
economics per a treballar en cinc linies estrategiques de lluita contra la violéncia masclista.
S’han compromés a presentar un document de propostes pel juliol

http://www.pv.ccoo.es/noticia:237856--

17/02/2017.- CCOO valora el impulso de la Diputacién a los planes de igualdad municipales

http://www.pv.ccoo.es/noticia:233111--
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4.3. AMBITO INDUSTRIAL

02/05/2017 - CCOO PV participa en la elaboracién del Plan de Accién para el Fomento de la
Seguridad Industrial

http://www.pv.ccoo.es/noticia:238597--

22/06/2017.- CCOO PV y REDIT coinciden en reivindicar una financiacién estable para impulsar
la [+D+i

El pasado 21 de junio, el secretario general de CCOO PV, Arturo Ledn, junto con la responsable
de Comunicacién, el responsable de Accion Sindical y el de Politica Industrial, asistieron a un
encuentro con la direccidn de la Red de Institutos Tecnoldgicos de la Comunidad Valenciana
(REDIT). En el encuentro se acordd retomar la organizaciéon conjunta de jornadas de fomento
de la innovacién.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:240579--

4.4. OTROS AMBITOS

13/09/2017 - CCOO PV reclama un modelo de movilidad sostenible y seguro, ante el aumento
de los accidentes in itinere

http://www.pv.ccoo.es/noticia:243541--

21/07/2017.CCOO PV considera poco ambicioso el Plan de Energia Sostenible y reclama un
mayor impulso de las renovables

http://www.pv.ccoo.es/noticia:242526-

29/05/2017.- Buenas practicas de movilidad laboral. VIII Jornada "La Seguridad Vial en la
empresa- Buenas Practicas" - La secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente, Mila Cano
Monterde, respreentd a CCOO PV en esta jornada promovida por la Direccién General de
Tréfico, con la colaboracién del Instituto de Seguridad e Higiene en el Trabajo y el Instituto
Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo, y organizada por la Fundacidn para la Seguridad
Vial (FESVIAL).

http://www.pv.ccoo.es/noticia:239483--Buenas practicas de movilidad laboral

26/06/2017.- Presencia sindical en el festival Valencia renovable. CCOO PV ha participado en la
Semana Europea de la Movilidad, una iniciativa impulsada por el Ayuntamiento de Valencia
que se ha desarrollado entre el 19 y el 25 de junio, y que ha ofrecido una diversidad de
conferencias, cineforum, talleres, mesas redondas en torno a la importancia de las energias
renovables para la sostenibilidad medioambiental.

http://www.pv.ccoo.es/noticia:240207--Presencia sindical en el festival Valencia renovable
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ORGANIZACION, REALIZACION y
PARTICIPACION en JORNADAS,
SEMINARIOS, CONFERENCIAS, FOROS
y CUANTOS ACTOS tengan como objeto
el FOMENTO del DESARROLLO
ECONOMICO y SOCIAL de la
COMUNITAT VALENCIANA
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5. ORGANIZACION, REALIZACION y PARTICIPACION en
JORNADAS, SEMINARIOS, CONFERENCIAS, FOROS vy
CUANTOS ACTOS tengan como OBJETO el FOMENTO del

DESARROLLO ECONOMICO y SOCIAL de la COMUNITAT
VALENCIANA

INTRODUCCION

El articulo 7.5. del Reglamento de Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Participacion
y Colaboracion Institucional de las Organizaciones Sindicales y Empresariales Representativas
en la Comunitat Valenciana (RLPCl), establece como funciones propias en el ambito de la
participacion institucional la organizacion y participacion en jornadas, seminarios,
conferencias, foros y en cuantos actos tengan como objeto el fomento del desarrollo
econodmico y social de la Comunitat Valenciana. Visto el resultado de la Sentencia del Tribunal
Supremo num. 1304/2017, estas acciones unicamente se pueden llevar a cabo cuadno sean
propuestas y organizadas por los drganos colegiados de participacion institucional, con la
previa adopcion de acuerdo del érgano colegiado de participacion institucional. La Comision
Técnica de la Mesa de Dialogo Social, en sesion convocada el 02 de noviembre de 2017, dio
validez a las actuaciones que durante el presente afio 2017 la CS CCOO PV ha realizado en este
sentido y que se exponen a continuacion.

ACTUACIONES

En el presente apartado se presentan las diferentes acciones relacionadas con la organizacion
y participacion en jornadas, seminarios, conferencias y foros que durante el 2017 ha llevado a
cabo la CS CCOO PV.

Para una mejor comprension dichas actuaciones se han ordenado y distribuido en funcién del
ambito de afectacion correspondiente (laboral, social, econémico, industrial y cualquier otra
materia):
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e Ambito laboral:

o Seminarios sobre materias de las relaciones laborales

Gestion preventiva de la empresa. Buenas Practicas

La mutua como entidad colaboradora con la Seguridad Social
Riesgos psico-sociales: Mobbing

Habilidades sociales En la negociacion

La diversidad sexual en las empresas. Las politicas LGTBI
Taller de género en habilidades comunicativas

o Jornada “Distribucion regular e irregular de la jornada”

e Ambito social:

o Escola de Dones “10 afios de la Ley de Igualdad y su impacto en la vida de las
mujeres en el Pais Valencia”

o Escola de Joves “Politicas publicas de empleo juvenil en el Pais Valencia”,

o Jornada “Dependencia, Sistema Publico de Pensiones y Servicios Sociales”,

o Charla informativa “La nueva Ley de Servicios Sociales”

e Ambito fomento del desarrollo econémico y social:

o Seminari Obert d’Economia i Politica

e Ambito econémico:

o Escola d’Estiu “El impacto de la economia digital y la accion sociopolitica de
CCOO PV en nuestro territorio”,

o Jornadas “Por una financiacion y unas inversiones justas para la Comunitat
Valenciana”
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5.1. AMBITO LABORAL

5.1.1. Seminarios sobre materias de las relaciones laborales

OBIJETO: La organizacién y realizacion de una serie de seminarios que tienen por objeto
reflexionar sobre los conceptos basicos de las relaciones laborales (prevencion de riesgos
laborales —accidentes y enfermedades profesionales-, los riesgos psicosociales en el ambito
laboral, el marco legal que regula las mutuas como entidades colaboradoras de la Seguridad
Social, la situacion laboral de las mujeres y la relevancia de introducir la perspectiva de género
en el andlisis de las relaciones laborales, el papel de los agentes sociales en el impulso de las
politicas publicas de empleo, etc.). Se organizan en formato de seminarios porque se
estructura en itinerarios, relacionados entre si, para que el o la asistente obtenga un
conocimmiento mas profundo sobre estos aspectos relativos al mundo del trabajo. Con esta
accion se pretende favorecer la vertebracion econdmica y la cohesién social del Pais Valencia
como agentes sociales que intervienen en el territorio.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: En total se han realizado 36 seminarios sobre seis materias
diferentes, en los que han participado un total de 719 personas. En el anexo V se adjuntan las
firmas de asistencia a dichas acciones.

Las materias sobre la que han versado dichos seminarios son:

e Gestidn preventiva de la empresa. Buenas Practicas

e La mutua como entidad colaboradora con la Seguridad Social
e Riesgos psico-sociales: Mobbing

e Habilidades sociales En la negociacion

e Ladiversidad sexual en las empresas. Las politicas LGTBI

e Taller de género en habilidades comunicativas

LOCALIDAD DOMICILIO
ALACANT C/ Cardenal Belluga, 10-12 - 03005
ALZIRA C/Salvador Perles, 34-canté O'Donell - 46600
BENIDORM Avda. Beniarda, 59 ( edificio Chamartin ) - 03500
BUNOL/BUNYOL C/ Benito Pérez Galdos, 16 - 46360
CASTELLO Avda. Valéncia, 42 -- esquina C/ Maestro Arrieta - 12006
DENIA C/ Germans Ferchen, 13-12 y 22 - 03700
ELX Ronda Vall d'Uixé C/lllueca, 2 Pol.Ind Carrus-32planta - 03206
ENGUERA Partida de El Teularet. Navaldn - 46810
GANDIA C/ Ciutat de Laval, 22b - 46702
PORT SAGUNT C/ Treball, 18 - 46520
TORREVIEJA C/ Maldonado, 55 bajo (Frente Pza Molino) - 03181
VALENCIA C/ Serrans, 13 (Centre Sindical 12 de Maig) - 46003
PIl. Napols i Sicilia, 5 - 46003
VILLENA Avda. Constitucion, 170 - 03400
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DENOMINACION: GESTION PREVENTIVA DE LA EMPRESA. BUENAS
PRACTICAS

Los trabajadores y trabajadoras necesitan conocer los aspectos legales sobre la gestion de la
actividad preventiva como la obligacion empresarial de notificar los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, de cara a erradicar malas practicas como la infradeclaracion de
dafios a la salud en el centro de trabajo.

OBJETIVOS: Que las personas participantes conozcan las estrategias en salud laboral en los
centros de trabajo y la promocion de buenas practicas y una gestion preventiva con
perspectiva de género eficaz en las empresas.

CONTENIDOS GENERALES: Inspeccion de trabajo y salud laboral. Vigilancia de la salud.
Economia de la prevencion. Investigacion de accidentes. Las mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales. Planes de emergencia.

Durante el afio 2017 se han realizado seis seminarios de “Gestion preventiva de la empresa” a
los que han asistido unas 110 personas. Estos se han realizado en cinco localidades; Elx,
Gandia, Torrevieja, Valencia y Villena.

Denominacién: GESTION PREVENTIVA DE LA EMPRESA. BUENAS PRACTICAS

Horario: de 9 h. a 14 h.
Duracion: 10 horas

Cédigo Fechas Localidad Ponentes Asistentes
23.01 %g;ggggg ELX Julio Arnaiz Gonzalez 24
23.05 ;gﬁgggg GANDIA Julio Arnaiz Gonzalez 18
23.03 %g;ggggg TORREVIEJA Julio Arnaiz Gonzalez 16
23.04 igﬁgggg TORREVIEJA Julio Arnaiz Gonzalez 17
23.06 g;g%%gg VALENCIA Vicente Garcés Lopez 22
23.02 ;gﬁgggg VILLENA Julio Arnaiz Gonzalez 13
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DENOMINACION: LA MUTUA COMO ENTIDAD COLABORADORA CON LA
SEGURIDAD SOCIAL

Desde CCOO consideramos fundamental tener un espacio para poder dar a conocer a nuestra
representacion la posicion de nuestro sindicato respecto al nuevo escenario que se nos
plantea después de las modificaciones que ha habido en las funciones desarrolladas por las
Mutuas, tanto en las contingencias profesionales como en las comunes.

Para ello, nos basamos fundamentalmente en:

- El RD 625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestion y
control de los procesos por incapacidad temporal en los primeros trescientos sesenta y cinco
dias de su duracion.

- La Ley 35/2014, de 26 de diciembre, por la que se modifica el texto refundido de Ley General
de la Seguridad Social en el régimen juridico de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social (conocida como Ley de Mutuas).

Consideramos que se pone en manos de las asociaciones de empresarios mayores
competencias para la concesion, gestion y extincion de prestaciones del sistema de la
Seguridad Social, y desplaza al sistema publico en la decision sobre la enfermedad comun.

OBJETIVOS: Conocer el marco legal y la organizacion interna de las mutuas.Conocer las
facultades de las mutuas como entidad colaboradora de la seguridad social.

CONTENIDOS GENERALES: Principales caracteristicas de las mutuas (afiliacion a una mutua;
financiacion de las mutuas, drganos de gobierno y participacion, cdmo se controlan). Las
mutuas como colaboradoras en la gestion de las contingencias profesionales; control y
seguimiento de las contingencias comunes por parte de las mutuas.

En 2017 se han realizado cinco seminarios “La mutua coo entidad colaboradora de la
Seguridad Social” a los que han asistido unas 103 personas. Estos se han realizado en cinco
localidades; Alzira, Castelld, Elx, Gandia y Valencia.

Denominacién: LA MUTUA COMO ENTIDAD COLABORADORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Horario: de 9 h. a 14 h.
Duracion: 10 horas

Cédigo Fechas Localidad Asistentes
08.04 ig;gggg ALZIRA 20
08.01 %ﬁ;ggg CASTELLO 16
08.03 gﬁ%gg ELX 23
08.05 ﬁﬁ%gg GANDIA 19
08.02 égﬁ‘l’ggg VALENCIA 25
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DENOMINACION: RIESGOS PSICO-SOCIALES: MOBBING

El término mobbing se considera como una forma caracteristica del estrés laboral y se define
como una situacion en la que una persona o grupo de personas ejercen una presion
psicolégica extrema, de forma sistematica (al menos una vez por semana) durante un tiempo
prolongado (mas de seis meses) sobre otra persona en el lugar de trabajo. Cada dia se
producen mas casos de mobbing, por ello es importante conocer como afrontar e intervenir
ante este riesgo psicosocial, junto a otros.

OBIJETIVOS: Que las personas participantes reflexionen sobre los conceptos de trabajo, salud,
dafio profesional y riesgos laborales

Que conozcan los riesgos psicosociales mas relevantes en la sociedad actual y algunos métodos
para su evaluacion, profundizando en uno de éstos riesgos: el mobbing, para poder
identificarlo y saber que hacer ante él.

CONTENIDOS GENERALES: La salud; El trabajo; La salud laboral; Los dafios profesionales;
Riesgos profesionales; Factores psicosociales; Riesgos psicosociales: estrés, carga mental,
burnout; Métodos de evaluacion; Mobbing

En 2017 se han realizado tres seminarios sobre “Los riesgos psicosociales. El mobbing” a los
que han asistido unas 63 personas. Estos se han realizado en dos localidades; Elx y Valencia.

Denominacién: RIESGOS PSICOSOCIALES

Horario: de 9 h. a 14 h.

Duracion: 10 horas

Codigo Fechas Localidad Asistentes

19/01/2017

11.01 16/02/2017 ELX 26
08/06/2017

11.03 04/07/2017 ELX 11
09/02/2017 -

11.02 02/03/2017 VALENCIA 26
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DENOMINACION: HABILIDADES SOCIALES EN LA NEGOCIACION

Esta organizacion, como sindicato mas representativo, asume la importancia de su papel de
interlocutor social y, por tanto, integra los procesos de comunicacion interna y externa en sus
procesos de gestion. También es importante establecer estrategias que mejoren las relaciones
de las personas responsables institucionales con los medios de comunicacion, por todo ello es
necesario formarlos para que estén en las mejores condiciones para asumir su papel como
representantes de los y las trabajadoras.

OBJETIVOS: Al finalizar el o la asistente sera capaz de mejorar la capacidad de negociacion y de
comunicacion.

CONTENIDOS GENERALES: La comunicacion como elemento basico de la sociedad. Los medios
de comunicacion. Principios generales de la comunicacion. Técnicas de expresion oral, escrita y
redes sociales. Fases del proceso de comunicacion. Actitudes y tacticas ante una negociacion.

En 2017 se han realizado catorce seminarios sobre “Habilidades sociales en la negociacion” a
los que han asistido unas 303 personas. Estos se han realizado en dos localidades; Alacant,
Alzira, Benidorm, Bufiol, Castelld, Gandia, Port de Sagunt y Valencia.

Denominacién: SEMINARIO HABILIDADES SOCIALES EN LA NEGOCIACION

Horario:de 9 h.a 14 h.
Duracion: 20 horas

Codigo Fechas Localidad Asistentes
04.03 |22/03/2017 16/05/2017 07/06/2017 27/06/2017 ALACANT 21
04.08 26/10/2017 15/11/2017 ALACANT 18

09/02/2017
01/03/2017
04.01 20/04/2017 ALZIRA 19
04/05/2017
04.07 27/09/2017 25/10/2017 22/11/2017 13/12/2017 BENIDORM 18
04.02 16/02/2017 07/03/2017 10/05/2017 07/06/2017 BUNOL/BUNYOL 22
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Denominacién: SEMINARIO HABILIDADES SOCIALES EN LA NEGOCIACION

Horario: de 9 h. a 14 h.
Duracion: 20 horas

Cédigo Fechas Localidad Asistentes
04.23 09/01/2017 09/02/2017 CASTELLO 23
04.09 24/10/2017 14/11/2017 GANDIA 20
04.14 24/01/2017 14/02/2017 PORT SAGUNT 21
04.04 28/03/2017 26/04/2017 17/05/2017 22/06/2017 VALENCIA 22
04.05 31/05/2017 21/06/2017 12/07/2017 20/09/2017 VALENCIA 22
04.06 20/09/2017 18/10/2017 14/11/2017 VALENCIA 25
04.19 24/01/2017 08/02/2017 VALENCIA 25
04.25 10/01/2017 07/02/2017 VALENCIA 28
04.16 17/01/2017 14/02/2017 VALENCIA 19
CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PAIS VALENCIA Pégina | 139

Plaga Napols i Sicilia, 5. 46003 » Valéncia = 963 882 100
CCOOpV@PpV.CCO0.e5 » WWW.pV.ccoo es » facebook.com/ccoopv » @ccoopv



DENOMINACION: LA DIVERSIDAD SEXUAL EN LAS EMPRESAS. LAS
POLITICAS LGTBI

En el lugar de trabajo pasamos buena parte de nuestra vida y en ese ambito también se
producen situaciones de discriminacion, de distinta intensidad, que conviene analizar para
poder reconocer y para poder actuar sobre ellas.

Con esta jornada queremos ser un referente eficaz en la lucha contra la homofobia y la
transfobia en los centros de trabajo. Nuestra apuesta es que, poco a poco, las variables de
orientacién sexual e identidad de género se visibilicen tambien en las politicas publicas.

OBIJETIVOS:
e Situar la problematica de gays, lesbianas, transexuales y bisexuales en el contexto laboral.

e Conocer situaciones reales relacionadas con la discriminacidn laboral de gays, lesbianas,
transexuales y bisexuales.

e Definir herramientas para combatir la discriminacién laboral de las personas LGTB en los
centros de trabajo.

CONTENIDOS GENERALES:
Bloque 1 - El estigma del colectivo Igtb en el mundo laboral. Visibilidad, intimidad, respeto,
discriminacion.

1. Lavisibilidad de la diversidad sexual y la identidad de género en el dmbito laboral

2. Laigualdad legal y la igualdad social para el colectivo LGTB

3. Por qué abordar la discriminacidon por orientacion e identidad sexual en el ambito
laboral

4. Las conquistas legales y sociales del movimiento asociativo de gays, lesbianas,
transexuales y bisexuales.

Bloque 2 - La discriminacidn por orientacion e identidad sexual en las empresas
5. Casos de discriminacién (analisis de noticias y sentencias)

6. Supuestos practicos de discriminacidn por orientacién e identidad sexual en el ambito
laboral.

7. Las habilidades sociales para afrontar los conflictos por discriminacion relacionada con
la orientacidn sexual y la identidad de género.

Bloque 3 - Estrategias concretas en los centros de trabajo
8. La negociacién colectiva. La conciliacién de la vida laboral y familiar
9. Lalegislacion. Normativas estatales y de la Unidn Europea.

10. Qué hacer para defender la diversidad sexual e identidad de género.
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En 2017 se han realizado cuatro jornadas sobre “La diversidad sexual. Las politicas LGTBI” a los
que han asistido unas 84 personas. Estos se han realizado en dos localidades; Alacant y
Valencia.

Denominacién: LA DIVERSIDAD SEXUAL EN LAS EMPRESAS. LAS POLITICAS LGTBI

Horario: de 9 h. a 14 h.

Duracion: 10 horas

Codigo Fechas Localidad Asistentes

17/05/2017

25.01 20/06/2017 ALACANT 24
23/05/2017

25.02 14/06/2017 ALACANT 16
11/05/2017 -

25.03 08/06/2017 VALENCIA 19
21/06/2017 -

25.04 12/07/2017 VALENCIA 25

En 2017 se han realizado cuatro jornadas sobre “Taller de género en habilidades
comunicativas” a los que han asistido unas 56 personas. Estos se han realizado en tres
localidades; Alacant, Benidorm y Denia.

Denominacién: TALLER DE GENERO EN HABILIDADES COMUNICATIVAS

Horario:de 9 h.a 14 h.

Duracion: 5 horas

Cédigo Fechas Localidad Asistentes
05.03 23/10/2017 ALACANT 13
05.04 30/10/2017 ALACANT 17
05.02 26/06/2017 BENIDORM 12
05.01 19/06/2017 DENIA 14
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5.1.2. Jornada “Distribucién regular e irregular de la jornada”

OBJETO: La Secretaria de Accion Sindical de CCOO PV organizé una jornada “Distribucion
regular e irregular de la jornada” el 27 de noviembre para actualizar conocimientos especificos
en materias tan controvertidas como la distribucion de la jornada laboral, de la mano del
Departamento de Derecho del Trabajo y Seguridad Social de la Universidad de Valencia y de la
Jefatura de Inspeccion de Trabajo en la provincia de Valencia.

Durante la jornada se trataron diferentes aspectos relacionados con la distribucion regular e
irregular de la jornada, los limites de los mismos, los aspectos criticos desde la regulacion legal,
asi como las diferentes problematicas desde la perspectiva de género y los colectivos mas
afectados por la flexibilidad horaria, asi como diferentes iniciativas para su reforma legal y
respecto al control de la jornada.

Difusién Web:
(21/11/2017) Actualizacion sindical: distribucion de la jornada

http://www.pv.ccoo.es/noticia:253502-

Fechas Accién

Lugar

27/11/2017 | Jornada “Distribucion regular e irregular de la jornada” — con | Salén de actos
la intervencion de Carlos L. Alfonso (presidente del CES CV), | CCOO PV
Gemma Fabregat (profesora de Derecho del Trabajo y | Valéncia
Seguridad Social UV) y Juan José Camino (jefe Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social Valéncia)

Distribucion de
lajornada

121 noviembre |
109:30 horas|

Salén de actos de CCOO PV

10:00. Ponencias sobre distribucion regular e irregular de lajornada

Carlos L. Alfenso. Catedratico Derecho del Trabajo y Seguridad Social Universitat de Valéncia
Gemma Fabregal. Profesora Derecho del Trabajo y Seguridad Social Universitat de Valéncia
Iuan José Camine. Jefe Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social provincia de Valencia

12:00. Mesa de experiencias

CCO0 PV. Plaza Napoles y Sicilia, 5, Valencia L=L=i=l= ML
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5.2. AMBITO SOCIAL

5.2.1. Escola de Dones “10 afios de la Ley de Igualdad y su impacto en la vida de las mujeres
en el Pais Valencia”

OBJETO: La organizacion y realizacion de la ESCOLA DE DONES MARINA CABALLERO
denominada “10 afios de la Ley de Igualdad y su impacto en la vida de las mujeres en el Pais
Valencia” con el objeto de reflexionar de forma critica sobre las repercusiones en el empleo de
las mujeres valencianas la legislacion estatal y autondmica en materia de igualdad, los exitos
logrados hata el momento y los retos que quedan por conseguir. Asi como difundir el nuevo
marco juridico que se establece con la reciente aprobacion del “Plan Valenciano contra la
Violencia de Género y Machista”, para ello se conto, entras otras, con la inestimable presencia
del Secretario Autondmico de Inclusion de la Conselleria de Igualdad y Politicas de Inclusion.
En el anexo V se adjunta hoja de firmas de los y las asistentes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La Escola de Dones se desarrollé en el Centro de ecoturismo
“El Teularet” (Partida de El Teularet, s/n, 46810 Enguera, Valéncia) durante los dias 08 y 09 de
noviembre de 2017, con el siguiente programa:

Fecha / Hora Accion Lugar

08/11/2017 “10 afios de la Ley de lgualdad: éxitos y retos” — Soledad | Centro El
Murillo de la Vega (profesora de Sociologia de la Universidad | Teularet

10.30-11.30 3
de Salamanca e integrante de la CEDAW) (Enguera)
08/11/2017 “El estado de la cuestion de la igualdad en materia laboral en el | Centro El
12.15 - 13.15 Palf ‘ VaIenc.la —Representante 012 (experta en género y | Teularet
politicas de igualdad) (Enguera)
09/11/2017 “Nuevos objetivos contra la violencia machista: el Pacto Estatal | Centro El
10.00 - 11.00 contra I? V|olen‘C|a de Género” - Elena Blasco Martin | Teularet
(Secretaria de Mujeres e Igualdad CCOO) (Enguera)

09/11/2017 “La participacion feminista y sindical en el Pacto Valenciano | Centro El
contra la Violencia de Genero y Machista” — Alberto Ibafiez | Teularet

Mezquita (secretario autondmico de Inclusion y de la Agencia | (Enguera)
Valenciana de Igualdad), Mar Vicent Garcia (Secretaria de las
Mujeres e Igualdad de la Federacion de Servicios a la
Ciudadania de CCOO PV, integrante de la Alerta Feminista) y A.
Cristina Ochando Pardo (adjunta Secretaria de la Mujer,
Politicas LGTBI y Institucional de CCOO PV)

11.15-12.15

Difusién Web:

- 09/11/2017- La mejor ley de igualdad o pacto contra la violencia de género es el que se
cumple - http://www.pv.ccoo.es/noticia:252955

-03/11/2017- IX Escola de dones sindicalistes Marina Caballero http://www.pv.ccoo.es/noticia:248144-
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IX Escola de Dones Sindicalistes Marina Caballero
819 de novembre 2017. Centre d'Ecoturisme El Teularet. Enguera, Valéncla

10 anys de la Llei d'igualtati el seu impacte
en la vida de les dones al Pais Valencia

10.00 Presentacia de la IX Escola Marina Caballera. Programa
Cloti Ibomra Alcaraz, secretaria de la Dona, Poliiques LGTBI i Institucio- dla 8
nal de CCO0 PV, Inma Martiner Canada, secretaria de Formacio Sindical
i Fundacions de CCOO PV.

10.30 Ponencia: 10 anys de la Liei digualtat: exits | raptes.
i professora de sociologin da la Universitat de
Salamanca i integrant de la CEDAW.
Presenta i modera: Amparo Palomares Enguine

12.15 Ponéncia: 'L'estat de la questio de la igualtat en materia laboral al
Pais Valencia'.
Candida Barmgsg Chulii feminista i sindicalista. Experta en génere i
politigues digualtat Presents i modera: Begona Fuantes Giner:

13.15 Treball de grup. Equip de Formacio Sindical CCOO PV

16.30 Taller. Estratagies comunicatives en la negociacio coklectiva.
Equip de Formacia Sindical CCO0 PV i Mana Candelas Sanchis.

19.3() Presentacid Dones del Grup d'Accic LGTEI FV.

22.30 Clownclusiones de Ia jornada. GlownDestino Teatro.

Programa
dia o 10.00 Ponéncia: Mous objectius contra la violéncia masclista: Pacte estatal

contra la vioclancia de génere.
Susana Brunel Aranda. Secretaria de Dones i lgualtat de CCO0. Presenta i
modera: Carmen Benavent Planes.

Ponencia: La participacio feminista i sindical en el Pacte valencia
contra la violancia de genere | masclista.
Mar Vicent Garciz, secretaria de les Dones i lgusitat FEC CCOOD PV i inte-
grant d’Alerta Feminista, organitzadora 19.1
A. Cristina Dchando Pardo, adjunta Secretaria de la Dona, Politiques LGTEI
i Inastitucional de COOO PY i activista feminista.

an ita. secretari autonomic d'Inclusio i de I'Agancia Va-
lenciana d’lgualtat (Conaalleria d'lgualtat | Poliigues Inclusives).
Presenta i modera: Angela Escribano Martinez.

Clavsura. Arture Leon Lopesr secretari general de CCOO0 PV Cloti Iborrg
Alcarar, secretaria de la Dona, Politiquea LGTBI i institucional CCOO PV
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5.2.2. Escola de Joves “Politicas ptblicas de empleo juvenil en el Pais Valencia”

OBJETO: La organizacion, realizacion y participacion de la ESCOLA DE JOVES ISIDRO LLOPIS
denominada “Politicas publicas de empleo juvenil en el Pais Valencia”, con el objeto de
reflexionar sobre las repercusiones que tienen las politicas publicas (ocupacionales,
linglisticas, proteccion social, sanitarias, etc.) en el mercado de trabajo de los y las jovenes
valencianos. En el anexo V se adjunta hoja de firmas de los y las asistentes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La Escola de Joves se desarrollé en el Centro de ecoturismo
“El Teularet” (Partida de El Teularet, s/n, 46810 Enguera, Valéncia) durante los dias 11 y 12 de
noviembre de 2017, , con el siguiente programa:

Fecha Accidon Lugar
11/11/2017 “Acuerdos laborales y sociales en el Pais Valenci” — Daniel | Centro El
Patifio Teularet
(Enguera)

11/11/2017 “Politicas Activas de Empleo: juventud y vision de CCOO en el | Centro El

PV” — Ana Maria Garcia Alcolea Teularet

(Enguera)

12/11/2017 “Politicas publicas en el PV (servicios sociales, sanidad, | Centro El
educacion, pensiones,...) “— Ana Belén Montero Teularet

(Enguera)

12/11/2017 “Politica linguistica y plurilingiiismo en el PV” — Ferran Garcia | Centro El

Teularet
(Enguera)
Difusion Web:
- 13/11/2017 - XVI Trobada de joves sindicalistes 'Isidro Llopis'
http://www.pv.ccoo.es/noticia:252817
CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PAIS VALENCIA Pagina | 145

Plaga Napols i Sicilia, 5. 46003 » Valéncia = 963 882 100
CCOOpV@PpV.CCO0.e5 » WWW.pV.ccoo es » facebook.com/ccoopv » @ccoopv




5.2.3. Jornada “Dependencia, Sistema Publico de Pensiones y Servicios Sociales”

OBJETO: La organizacion y realizacion de jornadas de debate sobre “Dependencia, Sistema
Publico de Pensiones y Servicios Sociale”. La jornada pretende aprovechar la efeméride del 01
de octubre, Dia Internacional de las Personas Mayores, como una oportunidad para poner en
relieve la fundamental contribuciéon social que realizan las personas mayores en nuestra
sociedad y concienciar de los retos y reivindicaciones transversales planteadas por el
envejecimiento. En este encuentro se conto con la inestimable presencia y colaboracion, entre
otros, de la vicepresidenta y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas, Monica Oltras, asi
como con la asistencia e intervencion de Mercé Martinez (Directora General de Servicios
Sociales). En el anexo V se adjunta hoja de firmas de los y las asistentes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La Jornadas se celebraron los dias 27 y 28 de septiembre en
el en el salon de actos de CCOO PV- Valéncia (Plaza Napoles y Sicilia, 5, Valencia), con el
siguiente programa:

Fecha / Hora Accion Lugar
27/09/2017 Apertura y presentacion — Evaristo Soto (Secretario General | Sede CCOO PV
10.30 — 11.30 de'Federacmn dfa jubilados y pensionistas CCOO PV), Ar"turo Valéncia

Leén (Secretario General CCOO PV), Sandra Gémez

(concejala Ayuntamiento de Valéncia) y Ménica Oltra

(vicepresidenta del Consell y consellera de Igualdad y

Politicas Inclusivas)
27/09/2017 “La mejora de las pensiones” — Ignacio Fernandez Toxo (ex- | Sede CCOO PV
11.30 -12.30 Secretario General de CCOO)
28/09/2017 “Dependencia: Balance y propuestas CS CCOO PV” — Ana | Valéncia
10.30 -11.15 Belén Montero (secretaria Politica Social y Juventud CS

CCOO PV)
28/09/2017 “La situacion del sistema de la dependencia en la | Sede CCOO PV
11.15 — 12.00 Comunidad Valenciana”- Mercé Martinez i Llopis (Directora

' ' General de Servicios Sociales y Personas en Situacion de

Dependencia)

Difusion Web:

- 18/09/2017 - Jornades de debat sobre dependéncia, Sistema Public de Pensions i serveis
socials - http://www.pv.ccoo.es/noticia:243653
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Dia Internacional

De Las Personas Mayores

DIA 27

10.30 h Apertura y presentacion Jornadas a cargo de
EVARISTO SOTO Secretario General de la
Federacion de jubilados y pensionistas de CCOO PV
Intervenciones
ARTURO LEON Secretario General CS COO PV
MONICA OLTRA Vicepresidenta del Consell
SANDRA GOMEZ Concejala Ayuntamiento de Valéncia

11.00 h Asamblea:
IGNACIO F. TOXO “La mejora de las pensiones”
Debate

12.30 h Homenaje a Nuestros Mayores.

13.15 h Refrigerio

17.30 h Proyeccién de pelicula y posterior debate.

DIA 28

10.30 h DEPENDENCIA: Balance y propuestas CS CC.00.PV
ANA BELEN MONTERO Secretaria Politica Social y
Juventud CS CCOO PV
MERCE MARTINEZ Directora General de Servicios
Sociales de la Generalitat Valenciana.
Debate

12.30 h Actuacion del cantante: LUCHO ROA

13.15h Clausura.
Horchata y fartons

pias 27 Y 28 2017 m
SEPTIEMBRE L‘Z:mw e

SALON DE ACTOS CCOO PV ijubilats pais valencia
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5.2.3. Charla informativa “La nueva Ley de Servicios Sociales”

OBJETO: La organizacion y realizacion por parte de la Secretaria de Politica Social y Juventud
de CCOO PV de una charla informativa sobre “La nueva Ley de Servicios Sociales”, con la
intervencion del delegado del Consell para el Modelo Social Valenciano, de la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, Xavier Uceda, con motivo de la preparacion de la nueva Ley de
Servicios Sociales Inclusivos, en la cual CCOO PV ha estado trabajando desde sus inicios. En
esta sesion, el delegado del Consell ha expuesto las lineas basicas de accion de la Conselleria,
la finaciacion, el mapa de recursos, el proceso y calendario de participacion en la redaccion de
esta nueva ley.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La charla se celebro el 23 de noviembre de 2017 en la sala de
premsa de CCOO PV- Valéncia (Plaza Napoles y Sicilia, 5, Valencia), con el siguiente programa:

Accion

23/11/2017 | Charla “La nueva ley de Servicios Sociales” — con la | Sede CCOO PV
intervencion de Xavier Uceda Maza (delegado del Consell por
el Modelo Social Valenciano, de la Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas)

Valéncia

Difusiéon Web:
- 23/11/2017 - Xerrada informativa sobre la nova llei de serveis socials

http://www.pv.ccoo.es/noticia:253657

Foto: Charla informativa con Xavier Uceda
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5.3. AMBITO FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

5.3.1. Seminari Obert d’Economia i Politica

OBJETO: La organizacion, realizacion y participacion en el ciclo de “Seminari Obert d’Economia
i Politica” en el que a lo largo del afio se tratan aspectos relacionados con el contexto socio-
economico valenciano por diferentes expertos/as de reconocido prestigio en la materia. En
cada una de las sesionse se pretende reflexionar y analizar los diferentes aspectos que
repercuten en el desarrollo econdmico y social de la sociedad valenciana.

Actividad abierta al publico en general, a la que se puede adherir cualquier persona, y asi se
difunde en los diferentes canales de comunicacion

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Las sesiones del “Seminari Obert d’Economia i Politica”
principalmente se llevan a cabo en el saldn de actos de CCOO PV- Valéncia (Plaza Napoles y
Sicilia, 5, Valencia) de 11 a 14 horas y en el de CCOO PV- Alacant (Avenida Salamanca, 33) a
partir de las 18,.30 horas. El programa de 2017 se han centrado en:

En Alacant:

Fecha Accion Lugar

12/01/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Un mundo con | Sede CCOO
recursos naturales limitados: exigencias ecoldgicas y | Alacant
decrecimiento econémico” — Jorge Olcina

09/05/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Oriente medio: | Sede CCOO
transformaciones sociopoliticas y conflictos larvados” - | Alacant
Ignacio Alvarez Ossorio

06/06/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Construir nuevas | Sede CCOO
mayorias sociales en un estado de bienestar en crisis” — | Alacant
Dolors Sanchez Dura

28/06/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Reformas economicas | Sede CCOO
urgentes para aumentar la calidad democratica” — Carlos | Alacant
Berzosa
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seminario de economia y politica

saldm de actos CCONO) Alicante (avenida Salamanea, 33) 1830 h

martes 9 de mayo
“Oriente Medio: transfor-
maciones sociopoliticas y
conflictos larvados™

protesor de tstudios Arabes e Islamicos de la
Universidad de Alicante

martes 6 de junio
“Construir nuevas mayo-
rias sociales en un estado
de bienestar en crisis”

historiadora v presidenta de la Fundacid
d'Estudis | Iniciatives Socialaborals de CCO0 PV

miércoles 28 de junio

“Reformas econémicas
urgentes para aumentar
la calidad democratica”

catedratico de Economia Aplicada de |a
Universidad Complutense de Madrid

CCOO I’ Alacanti-les Marines =
fiseminarieconomia _ ({@CCOOAM_ www . pv.ccoo.es m
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En Valéncia:

Fecha Accién Lugar

23/01/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Democracia y | Sede CCOO
desafeccion ciudadana; una solucion a la crisis politica” — | Valéncia
Ignacio Urquizu Sancho

02/02/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “La economia que | Sede CCOO
mata” — Enrique Lluch Frechina Valéncia

09/02/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “¢Es posible una | Sede CCOO
izquierda europea?” — Paloma Lopez Bermejo Valéncia

04/05/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “El poder de los | Sede CCOO
ejecutivos modernos: la democracia de confianza” - Emerit | Valéncia
Bono

11/05/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Construir nuevas | Sede CCOO
mayorias sociales en un estado de bienestar en crisis” - | Valéncia
Dolores Sanchez

01/06/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Los peligros para la | Sede CCOO
democracia en la sociedad de Internet” — Lola Bafién | Valéncia
Castellén

19/10/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Democracia versus | Sede CCOO
derecho a democratizar la democracia” — Jordi Borja Valéncia

26/10/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Impacto de los | Sede CCOO
cambios en seguridad social en el Pals Valencia” — Juan Lépez | Valéncia
Gandia y Carlos Ochando

07/11/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “La democracia y la | Sede CCOO
crisis ecologica” — Ernest Garcia Valéncia

23/11/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Las tendencias | Sede CCOO
econdmicas actuales y el retroceso econdmico y social” — | Valéncia
Carlos Berzosa

14/11/2017 | Seminari Obert d’Economia i Politica - “Cambio cultural y | Sede CCOO
radicalidad democratica” — Dolors Sanchez Valéncia
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seminari d’economia i politica

sala d’actes CCOO PV (Napols i Sicilia 5, Valéncia) de 11.30 a 13.30h

dilluns 23 gener
“Democracia 1 desa-
feccio ciutadana: una
soluci6 a la crisi
politica”

Universidad Complutense de Madrid

dijous 2 de febrer
“L’economia
que mata”

Professor d'economia de la Universidad
Cardenal Herrera de Valéncia

dijous 9 de febrer
“Es possible una
esquerra europea?”

Diputada del Parlament Europeu per
Espanya

#seminarieconomia _ (@CCOOPV_ WWW.PV.CC00.E58 E=Cm
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seminari d’economia i politica

sala d’actes CCOO PV (Napols i Sicilia 5, Valéncia) de 11.30 a 13.30h

dijous 4 de maig

“El poder dels executius
moderns: la democracia
de confianga”

Professor honorari de la Universitat de Valéncia

dijous 11 de maig
“Construir noves majo-
ries socials en un estat
de benestar en crisi”

Historiadora i presidenta de |a Fundacid
d'Estudis | Iniciatives Sociolaborals de CCOO PV

dijous 1 de juny
“Els perills per a la
democracia en la
societat d'Internet”

periodista | professora de |a Universitat de
Valéncia

::::: ia lndical

"'-\lamnr- pansies

b
.
=

ffseminarieconomia _ @CCOOPY_ WWW.DV.CCOO0.€S =1
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SEMINARI D’ECONOMIA, POLITICA | SOCIETAT DE CCOO PV
a dijous 19 d’octubre
2

‘Democracia versus dret
= o democratitzar
la democracia’

Geograf urbanista, politic espanyol

-

Jordi Borja Sebastia

i professor de la UOC.
Sala d’actes de CCOO PV sscola sindica
P1. Nipols i Sicilia, 5. %mwmum f\
11.30 hores Q VALENCIANA

#scminaricconomia_@ccoopv _ WWW.PV.CCO00.es m

SEMINARI D’ECONOMIA, POLITICA i SOCIETAT DE CCOO PV
Dijous, 23 de novembre

“Las tendencias econdmicas
actuales y el retroceso
econdmico y social”

Catedratic d’economia aplicada
Universitat Complutense de Madrid

escola sindical

Sala d’actes de CCOO PV Qs
Plaga Napols i Sicilia, 5. 11:30 hores \k"‘

—
#seminarieconomia _ @CCOOPV _ WWW.pV.cCo0.es m
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5.4. AMBITO ECONOMICO

5.4.1. Escola d’Estiu “El impacto de la economia digital y la accion sociopolitica de CCOO PV
en nuestro territorio”

OBJETO: La organizacion, realizacion y participacion en la presente edicion de la ESCOLA
D’ESTIU denominada “El impacto de la economia digital y la accion sindical y sociopolitica de
CCOO PV en nuestro territorio” con el objeto de durante las dos sesiones de duracion,
reflexionar, analizar y debatir sobre la aplicacion generalizada de las tecnologias digitales en la
actividad econdmica y las repercusiones laborales y sociales que puede tener sobre el empleo
valenciano. Asi como las estrategias y practicas que se pueden desarrollar, global y
sectorialmente, por los agentes economicos, sociales y politicos, en nuestro ambito ante el
cambio de la era digital. Los cambios tecnoldgicos provocan interrogantes sobre sus efectos en
la destruccion y/o creacion de empleo, asi como los cambios en los contenidos y las funciones
de los puestos de trabajo, con nuevos requerimientos de cualificaciones y competencias
profesionales, con la profundizacion de las viejas discriminaciones, generacion de nuevas
desigualdades salariales. Por lo tanto, el objetivo de la Escola d’Estiu, es generar un debate
constructivo y dar respuesta a estos retos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: La Escola d’Estiu se desarrollé en el Centro de ecoturismo “El
Teularet” (Partida de El Teularet, s/n, 46810 Enguera, Valéncia) durante los dias 14 y 15 de
septiembre de 2017, con el siguiente programa:

Fecha /Hora | Accién Lugar
14/09/2017 “El trabajo del futuro. Hacia un futuro paradigma. | Centro El
10.30 a 11.30 Implicaciones laborales” — Henar Alvarez Cuesta (profesora | Teularet

' ' titular de Derecho del Trabajo y Seguridad Social) (Enguera)
14/09/2017 Panel de experiencias sobre “El impacto de la digitalizacion | Centro El

en diferentes sectores productivos y como abordarlo”- | Teularet

12.45 a 14.00 3 s r 3
Chema Martinez (Federacion de Servicios), Pepe del Rio | (Enguera)
(Federacion de Sanidad), Vicente Sanchez (Federacion de
Construccion y Servicios) y Javier Jiménez (Federacion de
Servicios a la Ciudadania)
14/09/2017 “Cambio de modelo productivo y nuevas cualificaciones | Centro El
17.30 a 18.30 profe.smnéles - Eftella Acosta Po‘arez (profesora titular de | Teularet
la Universidad Autonoma de Madrid) (Enguera)
Difusion Web:

- 08/09/2017 - CCOO PV analitza I'accio sindical sociopolitica escaient davant I'impacte de
I’economia digital http://www.pv.ccoo.es/noticia:243375
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5.4.2. Jornadas “Por una financiacién y unas inversiones justas para la Comunitat

Valenciana”

OBJETO: La organizacion y realizacion de una jornada en el marco de la campafia “Por una
financiacion y unas inversiones justa para la Comunitat Valenciana”, con la finalidad de
analizar y debatir sobre el actual sistema de financiacion autondmica. Asi como las
propuestas/exigencias que se realizan al Estado central al respecto. Con la presencia de la
Secretaria Autonomica de Hacienda, Clara Ferrando.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Jornada realizada el 17 de octubre de 2017 desde las 10,30
horas hasta las 15,00 horas, en el en el salon de actos de CCOO PV- Valéncia (Plaza Napoles y
Sicilia, 5, Valencia), con el siguiente programa:

Fecha / Hora Accion Lugar
17/10/2017 “Financament valencia. Un sistma que ens condemna”- | Sede CCOO0
Clara Ferrando i Estrella (secretaria autonomica d’Hisenda) | Valéncia
10.30-11.30
17/10/2017 “El diagnostico y consecuencias del Modelo de financiacion | Sede Cccoo
11.30-12.30 autondmica” — Ismael Fernandez Guerrero (profesor de | Valéncia
' ' Estructura Econdmica de la Universitat de Valéncia)
17/10/2017 Conclusion de la jornada — Vicent Soler i Marco (conseller | Sede Cccoo
de Hacienda y Modelo Econémico Valéncia
13.00 - 12.30 y )
Jornada de formacio
#financament just
deute historic, inversions
i balanc fiscal
PONENTS
Ismael Fernandez Guerrero,
catedratic d’estructura economica de
Ia Universitat de Valéncia
Joan Ramon Sanchis Palacios,
ganitzacié d'empreses |
edra EBC Universitat de
17 d'octubre ORGANITZA
17 hores
Sala d'actes
del Centre
Primer de
Maig
ccgoim
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OBJETO: La organizacion de una jornada en el marco de la campafa “Por una financiacion y
unas inversiones justa para la Comunitat Valenciana” el 15 de noviembre de 2017, en la que
han participado el Secretario General de CCOO PV, Arturo Ledn, y el Secretario General de
CCOO0, Unai Sordo, para profundizar en las reivindicaciones que motivan la manifestacion en
Valencia el 18 de noviembre, para reclamar una financiacion justa. El acto ha contado con las
principales autoridades y numerosas entidades sociales y civicas que apoyan esta movilizacion.
El acto ha contado con la intervencion del alcalde de Valencia, Joan Ribo, de la vicepresidenta
del Consell, Mdnica Oltra, y del presidente de la Generalitat, Ximo Puig, ademas de contar con
la asistencia de numerosas entidades sociales y civicas que han mostrado su apoyo a esta
movilizacion.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: Jornada realizada el 15 de noviembre de 2017 desde las
10,00 horas hasta las 13,00 horas, en el en el salon de actos de CCOO PV- Valéncia (Plaza
Napoles y Sicilia, 5, Valencia), con el siguiente programa:

Fecha / Hora Accion Lugar
15/11/2017 Jornada “Finangament Just” — con la intervencion de Joan | Sede CCOO PV
10.00 — 13.00 Ribé (alcalt?e de Va.IIenC|a),. Ménica Oltra (V|cepr.e5|denta del \silneia
Consell), Ximo Puig (presidente de la Generalitat), Arturo
Ledn (secretario general CCOO PV) y Unai Sordo (secretario
general CCOO)
Difusion Web:

-25/10/2017—CCOOQ PV crida als seus representants a mobilitzar-se per un #FinangamentJust

http://www2.fsc.ccoo.es/webfscpaisvalencia/Actualitat:Sindical:Actualitat:1028992--

CCOO PV crida_als_seus representants a _mobilitzar-se_per un

-15/11/2017- Una financiacion injusta y un bajo nivel de inversiones lastran el presente y el
futuro del Pais Valenciano

http://www.pv.ccoo.es/noticia:253265
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ACTIVIDADES que se derivan de las
NEGOCIACIONES Y ACUERDOS de la
MESA de DIALOGO SOCIAL de la
COMUNITAT VALENCIANA

CONFEDERACIO SINDICAL COMISSIONS OBRERES DEL PA{S VALENCIA Pégina | 158
Plaga Na icilia, 5. 46003 * Valencia ® 963 100



6. ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN de Ilas
NEGOCIACIONES y ACUERDOS de la MESA DE DIALOGO

SOCIAL de la COMUNITAT VALENCIANA

INTRODUCCION

En el articulo 7.7 del Reglamento de la Ley 7/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
Participacion y Colaboracion Institucional de las Organizaciones Sindicales y Empresariales
Representativas en la Comunidad Valenciana (LPCI) indica que entre las acciones y contenidos
de la participacion institucional se encuentran las derivadas de las negociaciones y acuerdos de
la Mesa de Dialogo Social de la Comunitat Valenciana.

El 21 de octubre de 2015 se firmo la declaracion institucional por el dialogo social entre el
Consell, la patronal y los sindicatos. El Acuerdo establecia la concrecion de tres meses de
trabajo para avanzar en la recuperacion social, econdomica y de politicas publicas. El 03 de
marzo de 2016 se convoco la primera reunion del Pleno de la Mesa de Dialogo Social, y a partir
de esa fecha se han realizado diferentes reuniones para conseguir los siguientes objetivos:

1) La recuperacion econdmica y la vuelta al crecimiento de nuestra Comunidad, en base a los
siguientes ejes de actuacion:

e Promocion econdmica y empresarial

O Relaciones laborales, politicas de empleo, cualificaciones profesionales y
formacion

o Industrializacion e [+D+i
O Infraestructura y desarrollo territorial

O Fomento de iniciativas empresariales en nuevas tecnologias, economia social,
etc.

2) La recuperacion social
e Cohesion social y Estado del Bienestar
O Proteccion social y servicios sociales
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O Politicas de igualdad

O Sostenibilidad y Medio Ambiente

3) Reformas en las Politicas Publicas
e Politicas Publicas
o Sistema educativo
o Sistema sanitario
O Servicios publicos

O Participacion institucional

Por lo tanto, el Acuerdo prevé la concrecién de tres mesas de trabajo, junto al Pleno y una
Comisidn Técnica, para avanzar en la recuperacién social, econdmica y de politicas publicas.

El 29 de marzo de 2016 se publicé en el DOGV (num. 7748) el ACUERDO de 16 de marzo de
2016, del Consell, por el que se ratifican las normas de funcionamiento interno de la Mesa de
Didlogo Social de la Comunitat Valenciana, cuyo objeto regular el régimen de funcionamiento,
tanto del Pleno como de la Comisién Técnica.

En su articulo 7 se especifica que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.1 del RLPCI, el
Pleno de la Mesa ejercera las siguientes funciones:

a) Funciones consultivas: a través de la Mesa de Didlogo Social la Administracion del
Consell efectuara consulta en todas aquellas actuaciones que por disposiciones
normativas deba hacerse a las organizaciones empresariales y sindicales mas
representativas.

b) Funciones de impulso e iniciativa: todas las propuestas que las organizaciones
citadas pretendan realizar en el ejercicio de los derechos reconocidos por el articulo
5.2.c y d de la LPCI seran canalizadas por la Mesa de Dialogo Social a los distintos
departamentos y centros directivos del Consell.

c) Funciones de estudio y asesoramiento: relativas a los planes estratégicos
econémicos e industriales, mejora de las condiciones de trabajo en los distintos
sectores de actividad y, en general, prestar asistencia a los érganos colegiados y
consejos de dmbito autondmico.

d) Funciones de coordinacién y solucién de conflictos: la Mesa de Didlogo Social
impulsard y coordinard los planes de concertacion social que acuerden los agentes
econémicos y sociales y el Consell, asi como efectuard el seguimiento de los
compromisos en ellos adoptados, siendo el érgano competente para resolver los
conflictos extrajudiciales que surjan entre las partes signatarias de aquellos.

e) Otras funciones que le asignen las leyes y reglamentos que se aprueben en las
materias objeto de la participacién institucional.

Asimismo, a tenor de lo establecido en los articulos 6 y 10.2 del RLPCI, ejercera las siguientes
funciones:
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a) Recibir informacién de las medidas y los planes de caracter sectorial e intersectorial
que se elaboren, a fin de poder hacer aportaciones y proponer modificaciones sobre
estas iniciativas.

b) Proponer y participar en la elaboracion de criterios, directrices y lineas generales de
actuacién en el ambito de la participacion institucional establecido en la LPCl y en su
reglamento.

c) Proponer al Consell, a través de la conselleria competente por razén de la materia, la
elaboracion de normas legales y reglamentarias, asi como la realizacién de actuaciones
dirigidas a facilitar el desarrollo efectivo de las tareas propias del érgano que se
relaciona directamente con la propuesta.

d) Recabar, de los distintos departamentos de la Administracidon del Consell y su sector
publico instrumental, la relacidn de los drganos colegiados ya creados o de creacién,
asi como de las comisiones de seguimiento, con el fin de mantener actualizada la
relacién de los drganos colegiados y comisiones incluidos en el ambito de la
participacion institucional, y poder velar por su efectivo cumplimiento, sin perjuicio de
lo dispuesto sobre las demads acciones y contenido de la participacidn institucional a
que se refiere la LPCI.

Por su parte, el articulo 13 de dicho precepto legal indica que la Comisién Técnica
desempenfiarad las siguientes funciones:

a) Realizacion de informes técnicos para la elaboracion de propuestas al Pleno.

b) Formular propuestas de creacidon de lineas de colaboracion institucional en las
materias que son objeto de esta.

c) Coordinacién de los grupos de trabajo que el Pleno constituya para el desarrollo de
funciones propias de los érganos de participacién institucional.

d) Llevanza de un registro de o6rganos colegiados de participacion institucional
constituidos formalmente y seguimiento de su actividad.

e) Nombrar los auditores que verificaran las cuentas justificativas de los destinatarios
de las compensaciones econémicas a la participacion institucional para un periodo de
dos ejercicios consecutivos. Su nombramiento se realizara previa convocatoria publica
abierta a auditores de cuentas inscritos como ejercientes en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas.

f) Solucién de los conflictos que puedan surgir entre los miembros de la Mesa de
Didlogo Social para los que no sea necesaria la intervencion del Pleno.

La CS CCOO PV elaboré en 2016 un documento con aquellas cuestiones sobre las que
consideramos que debe concretarse en ese didlogo. Nos parece importante que nuestra
afiliacién en particular y la sociedad valenciana en general, conozca el posicionamiento que
defendemos para cada uno de los ejes que se podria resumir en:
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1) CCOO PV exige un nuevo modelo de crecimiento
El Pais Valenciano necesita avanzar hacia un modelo productivo que sea sotenible, priorizando:

- Empleo estable y de calidad, desde la recuperacién del tejido industrial, desde una
apuesta decidida por la I+D+i y desde una vertebracion del territorio que facilite las
conexiones.

- Una redefinicion del Servef y el impulso de los pactos territoriales de empleo

- La salud laboral, implantando un plan de actuacion frente a la siniestralidad y las
enfermedades profesionales

- Politicas de igualdad de género e inclusidn social, desde planes especificos en las
empresas

2) CCOO PV exige cohesion social y Estado de Bienestar

Mientras conseguimos recuperar los niveles de empleo, hay gente que a dia de hoy sigue
teniendo necesidades basicas que se han de cubrir. Para ello:

- Hay que incrementar los niveles de proteccién y los servicios sociales, extendiendo una
renta minima para quienes no tienen ingresos suficientes.

- Atencidén especial hacia las personas y colectivos mas vulnerables, como el sector de la
discapacidad, la dependencia o de menores

- Politicas inclusivas de igualdad de género y de proteccidn a las victimas de violencia,
de diversidad afectivo-sexual o para personas migrantes

- Medidas de sostenibilidad medioambiental, como un plan de residuos, de acceso y
calidad del agua, de desarrollo rural, agricultura ecoldgica o de prevencién y extincién
de incendios.

3) CCOO PV exigen politicas publicas

En este eje, la prioridad de CCOO PV es recuperar el control y la gestiéon de lo publico, para
garantizar los derechos de la ciudadania y consolidar el Estado social. Lo que se concreta en:

- Un sistema educativo que incluya la escolarizacién de 0 a 3 afos, que potencie la
formacion profesional y que coordine el impulso de la [+D+i.

- Un sistema sanitario que aumente la cobertura, calidad y mejora de los recursos,
desde el refuerzo de la gestién publica y la participacién ciudadana.

- El refuerzo de los servicios y empresas publicas, desde la racionalizacién de los
recursos, la fiscalizacidon del cumplimiento de los pliegos de contrataciones, el impulso
de planes contra la pobreza energética o la constituciéon de un observatorio judicial
como herramienta evaluativa.

- Por ultimo, destacar la propuesta de creacién de una mesa de negociacion para el
conjunto de las administraciones publicas valencianas que pueda abordar temas
comunes.
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ACTUACIONES

A continuacion se exponen las convocatorias a las que durante el presente afio 2017 ha
asistido algun o alguna representante de la CS CCOO PV en las diferentes mesas que
conforman la Mesa de Dialogo Social. No sin antes advertir que deberia de darse un mayor
impulso al trabajo que se desarrolla en este ambito de concertacion social, ya que por ejemplo,
en el presente afio no se ha producido ninguna reunion del Pleno de la Mesa de Dialogo Social.

La relacion de las reuniones en las que han participado los representantes de CCOO PV en las
diferentes mesas del dialogo social de la Comunitat.

Comision Técnica Mesa de Dialogo Social

Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

Reunion | Representante

02/11/2017 | GARCIA ALCOLEA, ANA MARIA

24/11/2017 | GARCIA ALCOLEA, ANA MARIA

Mesa de Recuperacion Econdmica

Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball

Reunion | Representante

16/01/2017 | MAYOR SALVI, JAUME

06/02/2017 | MAYOR SALVI, JAUME

20/02/2017 | MAYOR SALVI, JAUME
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Mesa de Reforma de Politicas Publicas
Conselleria d'Hisenda i Model Econdomic

Reunidén

Representante

25/01/2017

CRUZ RUIZ, JUAN

10/02/2017

CRUZ RUIZ, JUAN

07/04/2017

CRUZ RUIZ, JUAN

Mesa de Politicas de Cohesion Social

Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives

Reunioén

Representante

25/01/2017

TORTAJADA PEREZ, ANA

14/03/2017

TORTAJADA PEREZ, ANA

11/04/2017

TORTAJADA PEREZ, ANA

27/07/2017

ATIENZAR HERRAEZ, ROSA MARIA; BARRAJON DEL AMO, ISABEL; MONTERO
MARTINEZ, ANA BELEN

20/10/2017

IBORRA ALCARAZ, MARIA CLOTILDE

Por ultimo advertir que, a propuesta de CCOO PV, en la ultima reunion de la Comision Técnica
de la Mesa de Dialogo Social, celebrada el 24 de noviembre de 2017, se acordd que las tres
mesas y en el caso de que haya submesas que estan trabajando em el marco del Dialogo
Social, le reporten a la Presidenta la informacion de loa acuerdos alcanzado o que estan en
fase de Dialogo para poder realizar um informe de caracter anual sobre el Dialogo Social.

En el anexo V se incluyen las aportaciones que a este respecto ha realizado CS CCOO PV.
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A continuacion se anexan los materiales que se han utilizado en la realizacion de las diferentes

actividades presentadas en esta Memoria Técnica de CCOO PV 2017 :

ANEXO | - PARTICIPACION INSTITUCIONAL en ORGANOS COLEGIADOS Y COMISIONES
de BAREMACION

ANEXO Il — ESTUDIOS Y TRABAJOS PREVIOS DE LOS ASUNTOS QUE HAN SIDO
ABORDADOS EN LOS DISTINTOS ORGANOS, COMISIONES Y DEMAS AMBITOS DE
PARTICIPACION INSTITUCIONAL

ANEXO Il — PROPUESTAS, SEGUIMIENTO y EVALUACION de LINEAS ESTRATEGICAS,
INFORMES, PLANES, CRITERIOS, DIRECTRICES, INICIATIVAS LEGISLATIVAS y otras
ACTUACIONES

ANEXO IV - ORGANIZACION y PARTICIPACION en JORNADAS, SEMINARIOS,
CONFERENCIAS y FOROS

ANEXO V — ACTIVIDADES realizadas por CCOO PV derivadas de la MESA DE DIALOGO
SOCIAL de la COMUNIDAD VALENCIANA
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