
El moviment sindical internacional denúncia en aquesta convocatòria del 7 d’octubre, Jornada 
Mundial del Treball Decent, la permissivitat dels governs davant els abusos empresarials que 
cerquen aconseguir beneficis ràpids, a costa dels drets laborals i socials. D'aquesta forma es 
configuren mercats de treball cada vegada més desregulats, on campen la precarietat i els 
baixos salaris, i, com a conseqüència, s’han disparat els nivells de desigualtat i pobresa.

AA Espanya, exemple d’una malentesa austeritat impulsada en l'eurozona com a recepta per 
a eixir de la crisi, ha sigut el Govern mateix, a través d’una reforma del mercat de treball impo-
sada, el que ha desequilibrat les relacions laborals en favor de la part empresarial i ha degra-
dat les condicions de treball. 

Al País Valencià la desocupació tenalla a 483.732 persones, més d’un 25% dels contrac-
tes són temporals, els salaris han baixat més de 7 punts des de 2011 i continua l’increment 
alarmant de l’atur de llarga durada. El problema és que més de la meitat no cobra ja cap pres-
tació. És per això que hem començat una campanya de recollida de signatures per portar 
al Congrés una ILP que universalitze la cobertura social a través d’una prestació 
d’ingressos mínims. Aquesta renda aniria dirigida a persones que no tenen l’oportunitat de 
treballar i que manquen de recursos econòmics.

La generació d’ocupació de qualitat i la reducció de les situacions de pobresa haurien de ser 
les prioritats indiscutibles de totes les administracions. Créixer a qualsevol preu no és la re-
cepta per consolidar un creixement sostenible, és necessari un canvi de rumb que fomente 
una redistribució justa de la riquesa. 

Amb motiu d'aquesta Jornada Mundial pel Treball Decent, exigim:
 • Situar les persones en el centre de les polítiques i apostar per ocupacions de qualitat, amb 
drets i salaris dignes.
 • Revertir les últimes reformes laborals, especialment la de 2012 i els seus successius des-
envolupaments, que han institucionalitzat la precarietat en les relacions laborals.
 • Enfortir el sistema de prestacions per desocupació i incorporar la prestació d’ingressos 
mínims.
 • Reformar el sistema de polítiques actives d’ocupació, amb un Servei Públic d'Ocupació re-
forçada financerament, humana i tecnològica com a institució central i garant del sistema.
 • Millorar les xarxes de protecció social i garantir un Estat de benestar en el qual es recupere 
la universalitat de la sanitat i l’educació i es garantisca el poder adquisitiu als pensionistes.
 • Retirar la reforma de la Llei de Seguretat ciutadana i l’article 315.3 del Codi Penal.
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