
Día Mundial del Turismo 2021 

POR UN MODELO TURÍSTICO VIABLE Y SOSTENIBLE 

 

1. Coyuntura Turística País Valencià Enero-Agosto 2019-2021 

La Industria Turística del País Valencià se ha visto mucho más afectada por la 
pandemia de la COVID-19 que los demás sectores de producción. No obstante, ya 
en el año 2021 ha habido una recuperación del turismo nacional, especialmente en 
la temporada estival. 

 

Gráfico 1 

 

Grafico 2 

El número total de visitantes en estos 3 meses se sitúa ya en el 80,7% del mismo 
periodo de 2019, antes de la pandemia (gráfico 1). 

Un porcentaje que se eleva al 91,8% en el mes de agosto (gráfico 2). 
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Gráfico 3 

Esta recuperación se sustenta en el claro ascenso del turismo nacional que se sitúa 
ya en niveles prepandemia. Como se puede ver el gráfico 3, hemos alcanzado el 
100,3% de los niveles de viajeros residentes en España que había en 2019. De 
hecho, en el mes de agosto se han superado estos niveles en un 8%. 

2. Empleo Hostelería agosto 2020-2021 

En la afiliación a la Seguridad Social del sector de la hostelería del País Vañencià 
del mes de agosto de 2021 se vislumbra una recuperación del empleo perdido en 
2020. 

 

Gráfico 4 

En agosto de 2021 ha habido un incremento de 11.185 empleos (+8,52%) con 
respecto al mismo mes del año anterior, aun lejos del empleo de agosto de 2019. A 
esto hay que sumarle otras 5.859 personas trabajadoras que se encuentran 
inmersas en algún tipo de ERTE: 
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A esta débil recuperación se une la precariedad del empleo creado: 

 

 

BLOQUEO NEGOCIACIÓN COLECTIVA 

A todo ello tenemos que sumarle el bloqueo de la negociación colectiva por parte de 
las patronales, estando en la actualidad la provincia de Castellón sin convenio de 
hostelería desde el 2013 y estancada la negociación y el convenio de hostelería de 
la provincia de Valencia el cual se llego a un acuerdo días antes de la declaración 
del estado de alarma y que sigue sin firmarse el mismo hoy en día. 
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3. Gestión de los ERTEs en Hostelería  

A pesar del indudable papel que los ERTEs pactados en el Diálogo Social han 
jugado en el mantenimiento del empleo, la gestión de los ERTEs por Fuerza 
Mayor en la Hostelería han sido una de las problemáticas que hemos tenido 
que abordar en los últimos meses:  

 En el proceso de desescalada se ha producido una reincorporación de 
personas afectadas por los ERTEs a los centros de trabajo en un número 
inferior al necesario. Esto ha producido un aumento de las cargas de 
trabajo y un impacto sobre la salud de los y las trabajadoras activas. Se han 
incumplido los protocolos de seguridad y las normas básicas sobre jornada 
(descansos, turnos, vacaciones, horas extra) lo que ha redundado sobre la 
calidad del servicio. 

  La situación descrita en el párrafo anterior se agrava por la constatación de 
prácticas, especialmente en Restauración y PYMES, de desafección a 
media jornada, pero con trabajo real durante la jornada completa.  
 

4. REFLEXIONES ANTE LA CONTINUIDAD DE LOS ERTES EN EL SECTOR  
 
Desde CCOO Servicios consideramos que el inminente acuerdo para prorrogar 
los ERTEs es necesario para dar el penúltimo empujón a la apuesta por el 
mantenimiento del empleo en el sector turístico y la Hostelería. No obstante, 
sería muy conveniente hacer contractual la participación de la RLPT donde 
exista, bien potenciando la conversión a ERTEs ETOP, bien obligando a la 
creación de Comisión de Seguimiento en caso de prórroga de ERTE FM o de 
impedimento / limitación.  
 
A su vez, entendemos imprescindible prorrogar nuevamente las medidas 
extraordinarias de protección por desempleo del art. 8 RDL 30/2020, en los 
términos del RDL 30/2020, así como prorrogar la aplicación para Fijos 
discontinuos de las medidas extraordinarias de protección del 2º párrafo art. 
8.1 RDL 30/2020 y art. 9 RDL 30/2020, ya que las personas fijas discontinuas 
este año han trabajado poco tiempo o ni siquiera han llegado a reincorporarse a 
sus puestos de trabajo.  
 
Por último, con relación a los periodos de vacaciones generadas este año, 
consideramos que deben disfrutarse en su totalidad, dentro del año natural como 
está establecido legalmente 



COYUNTURA TURISTICA- DOSSIER POR CCAA.xlsx PVALENCIA

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 951.896 1.041.660 1.111.957 6.504.109 3.105.513
2020 89.239 454.395 623.076 2.478.439 1.166.710
2021 608.280 876.395 1.020.285 3.398.731 2.504.960

% 2021 vs 2019 63,9% 84,1% 91,8% 52,3% 80,7%
% 2021 vs 2020 681,6% 192,9% 163,7% 137,1% 214,7%

Años Feb Mar Abr Ene-Ago Jun-Ago
2019 588.068 654.250 712.118 3.942.107 1.954.436
2020 78.801 361.056 512.512 1.726.991 952.369
2021 503.224 688.775 769.228 2.707.973 1.961.227

% 2021 vs 2019 85,6% 105,3% 108,0% 68,7% 100,3%
% 2021 vs 2020 638,6% 190,8% 150,1% 156,8% 205,9%

Años Feb Mar Abr Ene-Ago Jun-Ago
2019 363.828 387.411 399.839 2.562.002 1.151.078
2020 10.438 93.339 110.564 751.448 214.341
2021 105.056 187.620 251.057 690.760 543.733

% 2021 vs 2019 28,9% 48,4% 62,8% 27,0% 47,2%
% 2021 vs 2020 1006,5% 201,0% 227,1% 91,9% 253,7%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 2.994.494 3.645.834 4.034.462 20.938.831 10.674.790
2020 170.590 1.131.051 1.694.735 6.730.155 2.996.376
2021 1.539.703 2.605.777 3.335.036 9.157.487 7.480.516

% 2021 vs 2019 51,4% 71,5% 82,7% 43,7% 70,1%
% 2021 vs 2020 902,6% 230,4% 196,8% 136,1% 249,7%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 1.684.079 2.235.222 2.570.301 11.835.478 6.489.602
2020 150.413 886.833 1.386.744 4.263.921 2.423.990
2021 1.263.046 2.063.995 2.514.462 7.162.269 5.841.503

% 2021 vs 2019 75,0% 92,3% 97,8% 60,5% 90,0%
% 2021 vs 2020 839,7% 232,7% 181,3% 168,0% 241,0%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 1.310.415 1.410.611 1.464.160 9.103.350 4.185.186
2020 20.177 244.218 307.990 2.466.233 572.385
2021 276.657 541.781 820.575 1.995.218 1.639.013

% 2021 vs 2019 21,1% 38,4% 56,0% 21,9% 39,2%
% 2021 vs 2020 1371,2% 221,8% 266,4% 80,9% 286,3%

Pernoctaciones residentes en Extranjero (aloj. Hoteles)

Total de viajeros (aloj. Hoteles)

Viajeros residentes en España (aloj. Hoteles)

Viajeros residentes en el Extranjero (aloj. Hoteles)

Total de pernoctaciones (aloj. Hoteles)

Pernoctaciones residentes en España (aloj. Hoteles)



COYUNTURA TURISTICA- DOSSIER POR CCAA.xlsx PVALENCIA

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 1.129 1.151 1.130 1.036 1.137
2020 454 933 971 724 786
2021 975 1.076 1.079 793 1.043

% 2021 vs 2019 86,4% 93,5% 95,5% 76,5% 91,8%
% 2021 vs 2020 214,8% 115,3% 111,1% 109,5% 132,7%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 67,38 73,92 79,68 61,49 73,66
2020 17,69 35,81 49,31 33,17 34,27
2021 44,82 60,63 73,77 35,02 59,74

% 2021 vs 2019 66,5% 82,0% 92,6% 57,0% 81,1%
% 2021 vs 2020 253,4% 169,3% 149,6% 105,6% 174,3%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 18.908 20.238 20.611 16.427 19.919
2020 2.694 10.485 11.786 8.696 8.322
2021 12.329 15.544 16.932 8.337 14.935

% 2021 vs 2019 65,2% 76,8% 82,2% 50,7% 75,0%
% 2021 vs 2020 457,6% 148,2% 143,7% 95,9% 179,5%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 61,41 75,25 89,22 53,13 75,29
2020 0,00 33,54 46,44 33,60 39,99
2021 40,54 62,68 88,40 34,17 63,87

% 2021 vs 2019 66,0% 83,3% 99,1% 64,3% 84,8%
% 2021 vs 2020 -- 186,9% 190,4% 101,7% 159,7%

Años Jun Jul Ago Ene-Ago Jun-Ago
2019 81,97 94,44 105,74 75,26 94,05
2020 0,00 86,50 93,44 72,03 89,97
2021 83,64 98,74 113,20 75,04 98,53

% 2021 vs 2019 102,0% 104,6% 107,1% 99,7% 104,8%
% 2021 vs 2020 -- 114,2% 121,1% 104,2% 109,5%

Establecimientos abiertos (Hoteles)

Grado ocupación por plaza (Hoteles)

Personal empleado (Hoteles)

Ingreso por habitación disponible (RevPar)

Tarifa media diaria (ADR)


