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Introduccion

La Secretaria de Politicas Publicas y Proteccion Social ha elabo-
rado una guia que recoge diferentes ayudas y prestaciones sociales,
con el objetivo de informar a la ciudadania en nuestra comunidad de
aquellas medidas existentes que tienen como finalidad la proteccion de
las personas, fundamentalmente de aquellas que peor lo estan pasan-
do por su situacién de vulnerabilidad.

Se detallan los requisitos de acceso a diferentes prestaciones de la
Seguridad social y el Sepe. Ademas, se definen todas aquellas medi-
das existentes para facilitar el pago de la vivienda en alquiler, evitar
desahucios...

A su vez se exponen las ayudas dirigidas a hacer frente al pago de
suministros basicos y se recopilan las ayudas y prestaciones que des-
de los Servicios Sociales municipales se estan tramitando para aque-
llas personas con mayores necesidades sociales (ayudas de emergen-
cia, renta valenciana de inclusién, dependencia, eliminacion barreras
arquitectonicas...).

Para CCOO PV es importante conocer cuales son nuestros derechos
para poder ejercerlos, es por ello que esperamos que esta guia sea de
utilidad para conseguir ese propdésito.

Finalmente la Secretaria de Politicas Publicas y Proteccion Social de
CCOO PV pone a la disposicién de la afiliacion su servicio de atencién
y asesoramiento para cualquier duda sobre estas medidas sociales.

Las personas que lo necesiten pueden ponerse en contacto con la

Secretaria a través del correo electronico: politicasocial@pv.ccoo.es
o del teléfono 963 882 100.
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EBPrestaciones de la Seguridad Social
y el SEPE

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS

Son prestaciones econdmicas que se reconocen a aquellas personas que, encontrandose en situacion de
necesidad protegible, carezcan de recursos suficientes para su subsistencia en los términos legalmente esta-
blecidos, aun cuando no hayan cotizado nunca o el tiempo suficiente para alcanzar las prestaciones del nivel
contributivo. Dentro de esta modalidad, se encuentran las pensiones de Invalidez y Jubilacion.

REQUISITOS

El primer requisito y fundamental a tener en cuenta para las pensiones de caracter no contributivo es la ca-
rencia de ingresos, limitado segun la tabla siguiente:

PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS
LIMITE DE CARENCIA DE RENTAS
MIEMBROS DE LA €/ANO
UNIDAD
ECONOMICA SIN ASCENDIENTES O DESCENDIENTES CON ASCENDIENTES O DESCENDIENTES
FAMILIAR DE 1ER GRADO DE 1ER GRADO

1 7250,60 €
2 12.326,08 € 30.815,05 €
3 17.401,44 € 43.503,60 €
4 22.476,86 € 56.192,15 €

REQUISITOS PENSION NO CONTRIBUTIVA DE INVALIDEZ

- Tener dieciocho 0 mas afos y menos de sesenta y cinco en la fecha de solicitud.

- Residir en territorio espanol y haberlo hecho durante un periodo de cinco afios, de los cuales dos han de ser
consecutivos e inmediatamente anteriores a la fecha de la solicitud.

- Grado de discapacidad o enfermedad crénica en grado igual o superior al 65%.

El derecho a Pension no Contributiva de Invalidez no impide el ejercicio de aquellas actividades labo-
rales, sean o no lucrativas, compatibles con la discapacidad del pensionista y que no representen un
cambio en su capacidad real para el trabajo.

REQUISITOS PENSION NO CONTRIBUTIVA DE JUBILACION

- Ser mayor de 65 afnos en la fecha de la solicitud.

- Residir legalmente en territorio espafiol y haberlo hecho durante 10 afios, entre la edad de 16 afos y la de
devengo de la pension, de los cuales dos deberan ser consecutivos e inmediatamente anteriores a la fecha de
la solicitud.
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CUANTIAS BASICAS
ANUAL MENSUAL
integra 7.250,60 € 517,90 €
Minima 25% 1.812,65 € 129,48 €
Complemento de 50% por necesidad de otra persona 3.625,30 € 302.,10€
CUANTIA INDIVIDUAL EN UNIDAD ECONOMICA DE CONVIVENCIA
PERSONAS CONVIVIENTES BENEFICIARIAS CUANTIA INDIVIDUAL
ANUAL MENSUAL
Dos 6.163,01 € 440,22 €
Tres 5.800,48 € 414,32 €

Se establece un complemento de pensioén, fijado en 525,00 euros anuales, para quienes acrediten feha-
cientemente carecer de vivienda en propiedad y tener, como residencia habitual, una vivienda alquilada y la
persona propietaria no tenga con él relacion de parentesco hasta tercer grado, ni sea cényuge o persona con
la que constituya una union estable y conviva con analoga relacion de afectividad a la conyugal. En caso de
unidades familiares en las que convivan varios perceptores de pensiones no contributivas, sélo podra percibir
el complemento el titular del contrato de alquiler o, de ser varios, el primero de ellos.

SUBSIDIO DE MOVILIDAD Y COMPENSACION

POR GASTOS DE TRANSPORTE

El subsidio de movilidad y compensacion por gastos de transporte consiste en una prestaciéon econdmica, de
caracter periddico destinada a atender los gastos originados por desplazamientos fuera de su domicilio habitual
de aquellas personas con discapacidad que tengan graves dificultades para utilizar transportes colectivos.

REQUISITOS

- No estar comprendido en el campo de aplicacion del sistema de la Seguridad Social por no desarrollar acti-
vidad laboral.

- No ser beneficiaria o no tener derecho, por edad o por cualesquiera otras circunstancias a prestacion o
ayuda de analoga naturaleza y finalidad y, en su caso, de igual o superior cuantia otorgada por otro organismo
publico.

- No superar el nivel de recursos econdmicos personales y/o familiares del 70%, en computo anual del In-
dicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM), vigente en cada momento. En el supuesto de que el
beneficiario tenga personas a su cargo o dependa de una unidad familiar dicho importe se incrementara en un
10%, por cada miembro distinto del beneficiario hasta el tope maximo del 100% del citado salario.

- Tener tres 0 mas anos.

- Grado de discapacidad igual o superior al 33%.

- Grave dificultad para utilizar transportes colectivos.

- No encontrarse imposibilitado para desplazarse fuera de casa.

- Si esta interno en centro, salir al menos diez fines de semana al ano.

No obstante, el derecho al subsidio de movilidad y compensacion por gastos de transporte sera compatible
con la percepcion de las pensiones no contributivas de la Seguridad Social o con los recursos persona-
les del beneficiario que no superen la cuantia de esas pensiones.

CUANTIA

€/mes €/afio
SMGT 81,20 € 974,40 €

Guia de ayudas y prestaciones sociales 05



ASISTENCIA SANITARIA Y PRESTACION FARMACEUTICA

- No estar comprendido en el campo de aplicacion del sistema de la Seguridad Social por no desarrollar acti-
vidad laboral.

- No tener derecho como titular o persona beneficiaria a la prestacién de asistencia sanitaria del sistema de
Seguridad Social.

- Grado de discapacidad igual o superior al 33%.

CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR

CANCER U OTRA ENFERMEDAD GRAVE

Prestacion econdémica destinada a progenitores, adoptantes o acogedores que reducen su jornada de trabajo
para el cuidado del menor a su cargo afectado por cancer u otra grave enfermedad. Para compensar la pérdida
de ingresos por reducir su jornada, con la consiguiente disminucién de salario, al tener que cuidar a los hijos o
menores a su cargo, durante el tiempo de su hospitalizaciéon y tratamiento continuado de la enfermedad.

PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas trabajadoras por cuenta ajena o propia, cualquiera que fuera su sexo, que reduzcan su jornada
de trabajo, al menos en un 50 % de su duracion, para el cuidado del menor.

Cuando ambos progenitores, adoptantes o acogedores, tengan derecho al subsidio, s6lo podra reconocerse
a uno de ellos.

REQUISITOS

- Deberan estar afiliados y en alta en algun régimen del Sistema de la Seguridad Social. Dentro de cada
unidad familiar, ambos progenitores, guardadores o acogedores deben acreditar que se encuentran afiliadas
y en situacion de alta en algun régimen publico de Seguridad Social o sélo una de ellas, si la otra, en razén
del ejercicio de su actividad profesional, esta incorporada obligatoriamente a la mutualidad de previsién social
establecida por el correspondiente colegio profesional.

- Reduzcan su jornada de trabajo en, al menos, un 50% de su duracion. El subsidio se reconocera en propor-
cion al porcentaje de reduccion que experimente la jornada de trabajo que disfruten las personas trabajadoras.

- Tener el periodo de cotizacion exigido:

- Menores de 21 anos: no se exige periodo minimo de cotizacién

- Cumplidos 21 afios y menores de 26: 90 dias cotizados dentro de los 7 afios inmediatamente anteriores a
la fecha del inicio del descanso o, alternativamente, 180 dias cotizados a lo largo de la vida laboral.

- Mayores de 26 afos: 180 dias dentro de los 7 afios inmediatamente anteriores al momento del inicio del
descanso o, alternativamente, 360 dias cotizados a lo largo de su vida laboral.

- Estar al corriente en el pago de las cuotas a la Seguridad Social.

DURACION

El periodo inicial de reconocimiento sera de un 1 mes, prorrogable por periodos de dos meses acreditan-
dose por el facultativo del Servicio Publico de Salud u 6rgano de la Comunidad Auténoma correspondiente de
la asistencia médica del menor.

El derecho nace a partir del dia en que se inicia la reduccién de jornada, siempre que la solicitud se formule

en el plazo de 3 meses desde que se produjo la reduccion. Si la solicitud se presenta fuera de este plazo, los
efectos econdmicos tendran una retroactividad maxima de tres meses.
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CAUSANTES

Hijos e hijas o menores acogidos, a cargo de la persona beneficiaria, menores de 18 anos, que precisen cui-
dado directo, continuo y permanente por padecer cancer o enfermedad grave que requiera ingreso hospitalario
de larga duracion, o precisen continuar con el tratamiento meédico en el domicilio tras el diagnéstico y la hospi-
talizacion.

CUANTIAS

Subsidio equivalente al 100% de la base reguladora establecida para la prestacion de incapacidad tem-
poral derivada de contingencias profesionales, o la de contingencias comunes cuando no se haya optado
por la cobertura de aquellas, aplicando el porcentaje de reduccion que experimente la jornada de trabajo.

SUSPENSION/EXTINCION

Por cualquier causa de suspension de la relacion laboral o, en el supuesto de alternancia en el percibo del
subsidio, cuando se le reconozca a la otra persona progenitora.

PRESTACION ECONOMICA POR HIJO/A A CARGO

CON UNA DISCAPACIDAD

Consiste en una asignacion econdmica por cada hijo e hija menor de 18 anos y afectada por una discapacidad
en un grado igual o superior al 33% o mayor de dicha edad cuando el grado de discapacidad sea igual o supe-
rior al 65%, a cargo del beneficiario, cualquiera que sea la naturaleza legal de la filiacion, asi como por menores
a su cargo en régimen de acogimiento familiar, permanente o guarda con fines de adopcion.

CAUSANTES

- Hijo e hija menor de 18 afios y afectado por una discapacidad en un grado igual o superior al 33%.

- Hijo e hija mayor de 18 afios con una discapacidad igual o superior al 65 % “a cargo”, que conviva y dependa
econdémicamente de la persona beneficiaria. Se considera hijo e hija 0 menor a cargo, aun cuando realicen un
trabajo lucrativo, siempre que continien conviviendo con la persona beneficiaria y los ingresos por su trabajo
no superen el 100% del SMI vigente en cada momento, en computo anual.

REQUISITOS

- Residir legalmente en territorio espaniol.

- Tener a su cargo hijos e hijas o menores en régimen de acogimiento familiar permanente o guarda con fines
de adopcion con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, hijos mayores de 18 afios con una disca-
pacidad en un grado igual o superior al 65% y residentes en territorio espanol.

- No tengan derecho a prestaciones de esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de proteccion
social.

CUANTIA

- La cuantia sera de 1000 euros anuales, por hijo menor o menor acogido menor de 18 afos y afectado por
una discapacidad en un grado igual o superior al 33%. El abono se realiza sin pagas extraordinarias, semes-
tralmente, en enero y julio.

- La cuantia asciende a 470,60 euros mensuales por hijo a cargo mayor de 18 afios con una discapacidad
igual o superior al 65 %.
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PRESTACION ECONOMICA POR NACIMIENTO O
ADOPCION DE HIJO/A, EN SUPUESTOS DE FAMILIAS

NUMEROSAS, MONOPARENTALES Y EN LOS CASOS
DE MADRES CON DISCAPACIDAD

CAUSANTE

Los hijos y las hijas nacidas o adoptadas, a partir del 16-11-07, en una familia numerosa o que, con tal motivo,
adquiera la condicion de familia monoparental.

PERSONAS BENEFICIARIAS / REQUISITOS

- Las personas progenitoras o adoptantes, por el nacimiento o adopcién de hijo/a, siempre que:

- Residan legalmente en territorio espafiol.

- No perciban ingresos anuales, de cualquier naturaleza, superiores a los limites establecidos. En los supues-
tos de convivencia, si la suma de los ingresos de los progenitores o adoptantes superase los limites estableci-
dos, no se reconocera la condicion de beneficiario a ninguno de ellos.

- No tengan derecho a prestaciones de esta misma naturaleza en cualquier otro régimen publico de proteccion
social.

CUANTIA

Pago unico de 1.000,00 euros, siempre que los ingresos de la persona beneficiaria no rebasen el limite esta-
blecido. Cuantia por diferencias: si los ingresos anuales percibidos, de cualquier naturaleza, superan el limite
establecido (Lm) pero son inferiores al importe conjunto que resulte de sumar a dicho limite el importe de la
prestacion (LM), la cuantia a abonar sera igual a la diferencia entre los ingresos percibidos por el beneficiario
y el indicado importe conjunto. No se reconocera la prestacion en los supuestos en que la diferencia a que sea
inferior a 10 euros.

FAMILIAS NUMEROSAS, MONOPARENTALES Y MADRES O PADRES CON DISCAPACIDAD
LIMITE ; LIMITE ASIGNACION
HUOSA | miNIMO ASI,'NGT':?;':N MAXIMO ANUAL NIVEL MAXIMO
CARGO DE ANUAL (A)(1) (LM) Ingresos > | POR DIFERENCIAS | INGRESOS (4)
INGRESOS Lm<LM (2) (D) (3)
1 14.011,00 1.000,00 {15.011,00 LSS, OB 2= 15.001,00
10,00
2 16.112,65 1.000,00 [17.112,65 L% o i = 17.102,65
10,00
3 18.214,30 1.000,00 [19.214,30 122,00 1= 19.204,30
10,00
4 20.315,95 1.000,00 [21.315,95 s il 21.305,95
10,00
5 22.417,60 1.000,00 [23.417,60 AT B0 23.407,60
10,00
6 24.519,25 1.000,00 [25.519,25 2581525 1= 25.509,25
10,00
7 26.620,90 1.000,00 [27.620,90 A620;50= 1= 27.610,90
10,00
8 28.722,55 1.000,00 [29.722,55 2T2255=1>= 29.712,55
10,00
9 30.824,20 1.000,00 [31.824,20 31824,201% = 31.814,20
10,00
33.925,85-1>=
10 32.925,85 1.000,00 [33.925,85 ’ 33.915,85
10,00
Lm=
D =LM-1 siempre | . .
14.011,00 _ _ B Nivel maximo =
n +2.101.65 A =1.000,00 |LM =Lm +A que D >=10,00 LM - 10,00
euros
(n-1)
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FAMILIAS NUMEROSAS, MONOPARENTALES Y MADRES O PADRES CON DISCAPACIDAD A
PARTIR DE TRES HIJOS/AS
HIJOS A LI,MITE ASIGNACION LI,MITE ASIGNACION NIVEL
MINIMO |. MAXIMO ANUAL ~
CARGO INTEGRA MAXIMO
(n) (Lm) Ingreso ANUAL (A)(1) (LM)Ingresos > | POR DIFERENCIAS INGRESOS (4)
s <Lm> Lm < LM (2) (D) (3)
3 21.086,00 1.000,00 € ]22.086,00 22/RBG 0= 5= 22.076,00
10,00
4 24.502,00 1.000,00 € |25.502,00 13.382,00 1= 25.492,00
28.91 -1>=
5 27.918,00 1.000,00 € |28.918,00 8.918,00-1> 28.908,00
10,00
6 31.334,00 1.000,00 € |32.334,00 32.334,00-1>= 32.324,00
10,00
o7 -1>=
7 34.750,00 1.000,00 € |35.750,00 i?) 030,00 g 35.740,00
8 38.166,00 1.000,00 € |39.166,00 39:165,00~12 2 39.156,00
10,00
9 41.582,00 1.000,00 € |42.582,00 885,00 = 42.572,00
10,00
10 44.998,00 1.000,00 € |[45.998,00 13'338'00 2= 45.988,00
Lm = D =LM -Isiempre
21.086,00 + que Nivel maximo=
n 3.416,00 (n- |A=1.000,00 |LM=Lm+A D >=10 LM - 10
3) paran euros/afio/hijo o
I>= 3 menor acogido

REGLAS DE APLICACION

(1)Se abonara el importe de la prestacion integra (A), si los ingresos anuales son inferiores o iguales al limite

minimo (Lm) en funcién de los causantes totales.

(2) Limite maximo computable (LM) para comprobar si procede asignacion por diferencias (D). El limite maxi-

mo (LM) es el limite minimo (Lm) mas 1000 euros por cada causante menor de 18 anos.

(3) Se percibira una asignacion anual (D) igual a la diferencia entre el limite maximo (LM) y los ingresos ()

siempre que dicha diferencia supere o sea igual a 10 euros/afo.

(4) Si los ingresos anuales (I) son superiores a estos importes, no se percibira asignacion.

5) El limite minimo de ingresos general se incrementa en un 15% por cada hijo e hija o menor a cargo a partir
del segundo, incluido. El limite minimo de ingresos en el caso de las familias numerosas se incrementa en 2023

en 3.416 euros por cada hijo e hija o menor a cargo a partir del cuarto, incluido.
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RENTA ACTIVA DE INSERCION

Ayuda para colectivos con especiales dificultades de insercion laboral: personas desempleadas de larga du-
racion, personas con discapacidad, personas emigrantes retornadas, victimas de violencia de género, violencia
sexual o violencia doméstica.

REQUISITOS GENERALES

- Estar en situacion de desempleo e inscrito como demandante de empleo y suscribir el compromiso de
actividad.

- Ser menor de 65 afios.

- No tener ingresos propios superiores a 810 € mensuales.

- Que la suma de los ingresos mensuales obtenidos por todos los miembros de su unidad familiar, (el solici-
tante, su cényuge y sus hijos menores de 26 afios 0 mayores con discapacidad o menores acogidos), dividida
por el numero de miembros que la componen no supere 810 € mensuales por miembro.

- No haber cobrado la Renta Activa de Insercion en los 365 dias naturales anteriores a la fecha de solicitud del
derecho a la admision del programa. Salvo en el caso de victimas de violencia género o doméstica y personas
con discapacidad.

- No haber sido beneficiario de tres Programas de Renta Activa de Insercion anteriores.

REQUISITOS ESPECIFICOS
Personas desempleadas de larga duracion

- Ser mayor de 45 afos

- Haber agotado anteriormente una prestacién contributiva o subsidio por desempleo.

- No tener derecho a otras prestaciones o subsidios.

- Estar inscrito ininterrumpidamente en la oficina de empleo como demandante de empleo durante 12 o mas
meses.

Personas emigrantes retornadas

- Ser mayor de 45 anos

- No tener derecho a la prestacién contributiva o subsidio por desempleo.

- Haber trabajado al menos 6 meses en el extranjero desde la ultima salida de Espana y haber retornado en
los 12 meses anteriores a la solicitud.

- No se exige llevar inscrito como demandante de empleo 12 o0 mas meses ininterrumpidos.

Victimas de violencia de género, violencia sexual o doméstica

- Acreditar la condicién de victima de violencia de género o victima de violencia doméstica
- No se exige llevar inscrito como demandante de empleo 12 0 mas meses ininterrumpidos, ni tener 45 o mas
afos de edad, ni haber agotado una prestacién o subsidio.

Personas con discapacidad igual o superior al 33%

- Haber agotado anteriormente una prestacién contributiva o subsidio por desempleo.
- No tener derecho a otras prestaciones o subsidios.
- Estar inscrito como demandante de empleo ininterrumpidamente durante 12 o mas meses.

CUANTIA Y DURACION

- La prestacion se puede cobrar durante 11 meses como maximo
- 480 € /mes
- Esta ayuda se puede solicitar hasta un maximo de tres veces.
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FARentas minimas

INGRESO MINIMO VITAL

El Ingreso Minimo Vital es una prestacion dirigida a prevenir el riesgo de pobreza y exclusion social de las
personas que viven solas o estan integradas en una unidad de convivencia y carecen de recursos econémicos
basicos para cubrir sus necesidades basicas.

Se configura como derecho subjetivo a una prestacion econémica, que forma parte de la accién protectora
de la Seguridad Social, y garantiza un nivel minimo de renta a quienes se encuentren en situacion de vulnera-
bilidad econdmica. Persigue garantizar una mejora real de oportunidades de inclusion social y laboral de las
personas beneficiarias.

REQUISITOS

* Personas con capacidad juridica que la soliciten y la perciban, en nombre propio o en nombre de una unidad
de convivencia. Las personas titulares, cuando estén integradas en una unidad de convivencia, deberan tener
una edad minima de 23 afios, o ser mayores de edad o menores emancipados en caso de tener hijos 0 menores
en régimen de guarda con fines de adopcién o acogimiento familiar permanente.

* En caso de no integrarse en una unidad de convivencia, la edad minima de la persona titular sera de 23
afnos, salvo en los supuestos de mujeres victimas de violencia de género o victimas de trata de seres humanos
y explotacion sexual, en los que se exigira que la persona titular sea mayor de edad, personas de 18 a 22 afios
que provengan de centros de proteccion de menores, personas sin hogar.

* También podran ser titulares, siempre que tengan capacidad juridica, las personas mayores de edad o me-
nores emancipados, cuando tengan hijos o menores en régimen de guarda con fines de adopcion o acogimiento
familiar permanente.

* Tener residencia legal y efectiva en Espafa y haberla tenido de forma continuada e ininterrumpida durante
al menos el afio inmediatamente anterior a la fecha de presentacion de la solicitud. No se exigira este plazo a:

- Los menores incorporados a la unidad de convivencia por nacimiento, adopcién, guarda con fines de adop-
cion o acogimiento familiar permanente.

- Las personas victimas de trata de seres humanos y de explotacion sexual.
- Las mujeres victimas de violencia de género.

* Haber solicitado las pensiones y prestaciones vigentes a las que pudieran tener derecho. Quedan excep-
tuados los salarios sociales, rentas minimas de inserciéon o ayudas analogas de asistencia social concedidas
por las comunidades autbnomas.

* Encontrarse en situacion de vulnerabilidad econémica por carecer de rentas, ingresos o patrimonio suficien-
tes:

- Para determinar la situacién de vulnerabilidad econémica se toma en consideracién la capacidad econémi-
ca de la persona solicitante individual o de la unidad de convivencia, computando los recursos de todos sus
miembros.

- Este requisito se cumple cuando el promedio mensual de ingresos y rentas anuales computables del ejerci-
cio anterior sea inferior al menos en 10 euros a la cuantia mensual garantizada por el ingreso minimo vital que
corresponda segun la modalidad y el numero de miembros de la unidad de convivencia. No computan como
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ingresos los salarios sociales, rentas minimas de insercion y ayudas analogas de asistencia social concedidas
por las comunidades autbnomas.

- Cuando se trate de unidades de convivencia, no se considera en situacion de vulnerabilidad econdmica
cuando sean titulares de un patrimonio, sin incluir la vivienda habitual, valorada en un importe igual o superior
al que se indica en la siguiente tabla en funcion del tamafo y configuracidon de la unidad de convivencia.

CUANTIA

Limite de patrimonio

Un adulto solo 20.353,62 €
Un adulto y un menor 28.495,07 €
Un adulto y dos menores 36.636,52 €
Un adulto y tres menores 44.777,96 €
Un adulto y mas de tres menores 52.919,41 €
Dos adultos 28.495,07 €
Dos adultos y un menor 36.636,52 €
Dos adultos y dos menores 44.777,96 €
Dos adultos y mas de dos menores 52.919,41 €
Tres adultos 36.636,52 €
Tres adultos y un menor 44.777,96 €
Tres adultos y mas de dos menores 52.919,41 €
Cuatro adultos 44.777,96 €
Cuatro adultos y un menor 52.919,41 €
Otros 52.919,41 €

La cuantia del ingreso minimo vital para el beneficiario individual o la unidad de convivencia sera la diferencia
entre la renta garantizada y el conjunto de rentas e ingresos de tales personas, siempre que la cuantia resultan-
te sea igual o superior a 10 euros mensuales.

UNIDAD DE CONVIVENCIA MENSUAL
NO MONOPARENTAL

Un adulto solo 604,21€
Un adulto y un menor 785,48 €
Un adulto y dos menores 966,74 €
Un adulto y tres menores 1.148,01 €
Un adulto y mas de tres menores 1.329,27 €
Dos adultos 785,48 €
Dos adultos y un menor 966,74 €
Dos adultos y dos menores 1.148,01 €
Dos adultos y mas de dos menores 1.329,27 €
Tres adultos 966,74 €
Tres adultos y un menor 1.148,01 €
Tres adultos y mas de dos menores 1.329,27 €
Cuatro adultos 1.148,01 €
Cuatro adultos y un menor 1.329,27 €
Otros 1.329,27 €
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UNIDAD DE CONVIVENCIA MENSUAL
MONOPARENTAL
Un adulto y un menor 918,4 €
Un adulto y dos menores 1.099,67€
Un adulto y tres menores 1.280,93 €
Un adulto y cuatro o mas menores 1.462,20 €
UNIDAD DE CONVIVENCIA MENSUAL

CONSIDERADA

MONOPARENTAL*
Dos adultos y un menor 1.051,33 €
Dos adultos y dos menores 1.232,60 €
Dos adultos y tres o mas menores 1.595,13 €

*Progenitores/abuelos/quardadores o acoge-
dores, uno de ellos tenga reconocido un grado
3 de dependencia, la incapacidad permanente
absoluta o la gran invalidez.

Complemento mensual de ayuda para la infancia por cada menor de edad miembro de la unidad de con-
vivencia con arreglo a los siguientes tramos:

- Menores de tres anos: 115 euros.
- Mayores de tres afios y menores de seis anos: 80,50 euros.
- Mayores de seis afios y menores de 18 afios: 57,50 euros.

El derecho a la prestacion nace a partir del primer dia del mes siguiente al de la fecha de presentacion de la

solicitud. Se mantendra mientras subsistan los motivos que dieron lugar a su concesion y se cumplan los requi-
sitos y obligaciones previstos en la Ley.
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RENTA VALENCIANA DE INCLUSION

La renta Valenciana de Inclusion es el derecho subjetivo a una prestacion econdmica para cubrir necesidades
basicas de la unidad de convivencia que carezca de los recursos econdmicos suficientes y el derecho subjetivo
a la inclusion social mediante una prestacion profesional a la unidad de convivencia que requiera dicho proceso
orientado tanto a favorecer su inclusion social, a prevenir el riesgo de exclusion social, como a facilitar el proce-
so de emancipacion de las personas en situacion de empobrecimiento

Es complementaria respecto de los recursos econémicos de que disponga la persona titular y las personas
integrantes de la unidad de convivencia, en su caso, hasta el importe del médulo garantizado que corresponda
percibir en concepto de renta valenciana de inclusion.

Es complementaria respecto del ingreso minimo vital, hasta el importe del médulo garantizado que
corresponda percibir en concepto de renta valenciana de inclusién.

El importe a percibir en concepto prestacion econdmica de renta valenciana de inclusion se podra incrementar
hasta el 25% de su importe reconocido para dichas prestaciones, para sufragar los gastos derivados del alquiler
o del pago de cuota hipotecaria de la vivienda habitual de la persona titular de la vivienda y para garantizar su
acceso a los suministros energéticos basicos, siempre que ninguna persona beneficiaria reciba ninguna cuantia
por el mismo concepto procedente de cualquier administracion.

REQUISITOS

- Estar empadronadas o tener la residencia efectiva durante un minimo de doce meses, de manera conti-
nuada, en cualquier municipio 0 municipios de la Comunitat Valenciana, inmediatamente anterior a la fecha de
solicitud. no sera exigible a las mujeres victimas de violencia de género, personas victimas de la explotacion
sexual o trata, ni a las personas refugiadas, asiladas o desplazadas forzosamente

- No disponer de recursos econdmicos o que sean inferiores a la cuantia de la renta valenciana de inclusion.

- Ser mayor de 25 afios y menor de 65 afos de manera general. De 16 a 25 afos en algunos supuestos.

- No disponer de bienes muebles o inmuebles, distintos a los de la vivienda habitual, que, por sus caracteris-
ticas, valoracion, posibilidad de explotacion o venta, indique la existencia de medios suficientes y superiores al
importe de la prestacion econémica

TIPOS DE RENTA VALENCIANA DE INCLUSION

RENTA DE GARANTIA DE INCLUSION SOCIAL

Prestacion periddica, de naturaleza econdmica y/o profesional dirigida a garantizar el derecho a la inclusién
a las unidades de convivencia en situacién de exclusion social o de riesgo de exclusién social cuyo nivel de
recursos econoémicos no alcance el importe de la renta de garantia de inclusion social, resultando insuficiente
para atender los gastos asociados a las necesidades basicas de la vida diaria y en la que la persona titular o la
persona o personas beneficiarias suscriban voluntariamente

Para la renta de garantia de inclusién social los ingresos minimos garantizados incluiran el apoyo econé-
mico a los procesos de inclusion social e insercion laboral vinculado a los acuerdos e itinerarios previstos en el
titulo 11l de la ley.

UNIDAD DE CUANTIA COMPLEMENTO COMPLEMENTO

CONVIVENCIA VIVIENDA ENERGETICO
Una persona 732,56 € 219,77 € 109,88 €
Dos personas 858,15 € 257,44 € 128,77 €
Tres personas 941,87 € 282,56 € 141,28 €
Cuatro personas 1.004,66 € 301,40 € 150,70 €
Cinco personas 1.067,45 € 320,24 € 160,12 €
Seis personas 1.151,17 € 345,35 € 172,68 €
En UC con mas de 6 personas se incrementara en 60 euros por cada persona miembro adicional
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RENTA DE GARANTIA DE INGRESOS MINIMOS

Prestacion de naturaleza econdmica, y/o profesional, dirigida a las unidades de convivencia conformadas
unicamente por personas mayores de edad en situacion de exclusion social o de riesgo de exclusion social
cuyo nivel de recursos econdmicos no alcance el importe correspondiente de la renta de garantia de ingresos
minimos, resultando insuficiente para atender los gastos asociados a las necesidades basicas de la vida diaria.
En todo caso, la persona titular de la prestacion adquirira el compromiso de favorecer el acceso a los derechos
sociales basicos a las personas destinatarias que formen parte de la unidad de convivencia garantizando el
acceso a planes personalizados de intervencion.

CUANTIA COMPLEMENTO COMPLEMENTO

VIVIENDA ENERGETICO
Una persona 366,28 € 109,88 € 54,94 €
Dos personas 439,54 € 131,86 € 65,93 €
Tres personas 470,93 € 141,28 € 70,64 €
Cuatro personas 491,86 € 147,56 € 73,78 €
Cinco personas 533,73 € 160,12 € 80,06 €
Seis personas. 575,59 € 172,68 € 86,34 €
En UC con mas de 6 personas se incrementara en 60 euros por cada persona miembro adicional

RENTA COMPLEMENTARIA DE INGRESOS POR PRESTACIONES

Prestacion periddica, de naturaleza econdmica y/o profesional, dirigida a complementar el nivel de ingresos
de la unidad de la convivencia que, aun disponiendo de ingresos procedentes de ciertas pensiones o presta-
ciones sociales que no sean incompatibles, cuente con un nivel mensual de recursos econdémicos que resultan
insuficientes para hacer frente a los gastos asociados al mantenimiento de una vida digna y que no alcanzan el
importe para esta modalidad de renta.

Los ingresos garantizados se definiran como porcentajes del SMI vigente en 2019, actualizado con el IPC
(siempre que el IPC no sea a la baja y que, una vez acumulado, no supere el SMI vigente), calculado en doce
mensualidades, para la unidad de convivencia.

Las personas que lo soliciten deben estar percibiendo alguna de las siguientes prestaciones:

- Pensién no contributiva, por invalidez o jubilacion, salvo si es una PNC de Invalidez con complemento de
tercera persona o compatibilizada con el trabajo.

- Ayuda del Fondo Nacional de Asistencia Social (FAS), que habiendo solicitado la pension no contributiva no
le reconozcan el derecho a la misma, y siempre que no tengan derecho a otras prestaciones publicas.

- Las prestaciones por Incapacidad Permanente del Sistema Nacional de la Seguridad Social.

- Las prestaciones del Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez (SOVI) no concurrentes.

Cuantia de la ayuda/Procedimiento de cobro

Se tendra en cuenta a la persona titular y a todas las personas de su unidad de convivencia, computandose el
conjunto de recursos, economicos y patrimoniales, tanto del solicitante como de las demas personas.

La cuantia mensual de la prestacion vendra determinada por la diferencia entre la cuantia maxima de la renta
valenciana de inclusion para esta modalidad y los recursos econémicos disponibles de la unidad de conviven-

cia.

La cuantia maxima a percibir como complemento a su pension o prestacion sera de 211,39€.
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KlVivienda

AYUDAS DIRECTAS A COLECTIVOS VULNERABLES

A TRAVES DE ENTIDADES LOCALES

Se trata de un régimen de ayudas por concesion directa de caracter excepcional y singularizado, a las entida-
des locales, con la finalidad de que faciliten, por su cuenta, una solucion habitacional inmediata a las personas
victimas de violencia de género, victimas de trata con fines de explotacion sexual, victimas de violencia sexual,
a las personas objeto de desahucio de su vivienda habitual, a las personas sin hogar, asiladas, refugiadas,
apatridas, acogidas al régimen de proteccion temporal, u otros estatutos de proteccion subsidiaria, y a otras
personas especialmente vulnerables.

ACTUACIONES

* Destinadas a poner a disposicion de las personas especialmente vulnerables un alojamiento o solucion ha-
bitacional inmediata.

» Concesion de una ayuda que podra aplicarse para el pago del alquiler o del precio de cesién u ocupacion de
la vivienda adecuada, de titularidad privada o sobre cualquier alojamiento o dotacion residencial susceptible de
ser ocupada por las personas beneficiarias.

REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
* Ser especialmente vulnerables como personas:

- Victimas de violencia de género

- Victimas de trata con fines de explotacion sexual

- Victimas de violencia sexual

- Desahuciadas de su vivienda habitual

- Sin hogar

- Asiladas, refugiadas, apatridas, acogidas al régimen de proteccion temporal u otros estatutos de protec-
cion subsidiaria.

- Otras personas especialmente vulnerables, que ostenten dicha consideracién segun valoracion individual
emitida por los servicios sociales de la entidad local del lugar de residencia de la persona solicitante o unidad
de convivencia beneficiaria en la que se atiendan y valoren las circunstancias personales que aconsejen la
concesion de la ayuda, tales como personas con problemas de salud mental, diversidad funcional, personas
jévenes extuteladas por la Generalitat, personas de avanzada edad, personas exreclusas, solicitantes de asilo,
personas migrantes vulnerables, personas que hayan devenido vulnerables por haber sido reducido

. La renta arrendaticia o precio de cesion de la vivienda, alojamiento o solucion habitacional objeto del
contrato de arrendamiento o cesion debera ser igual o inferior, en funcién de la localidad de su emplazamiento,
a los limites que se establecen

. La persona arrendataria, cesionaria o titular del derecho de ocupacién de la vivienda, o cualquiera de
las que en ella tengan su domicilio habitual, no debe tener parentesco en primer o segundo grado de consan-
guinidad o de afinidad con la persona que tenga la condicion de arrendadora o cesionaria de la vivienda, salvo
situaciones excepcionales debidamente justificadas por los servicios sociales.

. No podran ser beneficiarias aquellas personas o unidades de convivencia que dispongan de una vivien-
da en propiedad o en régimen de usufructo, que puedan ocupar tras la acreditacién de la condicion de victima
de violencia de género, o el desahucio de su vivienda habitual o la consideracidon de especialmente vulnerable
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y cuya ocupacién sea compatible con dichas situaciones. Quedan, igualmente, excluidas de las ayudas regu-
ladas en las presentes bases las personas o unidades de convivencia que disfruten en régimen de alquiler, de
cesioén de uso o en cualquier régimen de disfrute temporal admitido en derecho, de una vivienda perteneciente
al patrimonio publico de vivienda de cualquier administracion publica o gestionada por esta ultima.

CUANTIA
La cuantia de la ayuda que se conceda por el ayuntamiento o entidad local, podra ser:

* Una ayuda de hasta el 100 % de la renta o precio de la vivienda o solucién habitacional a disfrutar en régimen
de arrendamiento, cesion en uso o en cualquier régimen de disfrute temporal.

» Otra ayuda de hasta 200 euros al mes para atender los gastos de mantenimiento, seguros, comunidad, y
suministros basicos de la vivienda o solucion habitacional, incluidos los gastos de acceso a internet, con el limi-
te del 100 % de dichos gastos.

DURACION

Las ayudas que concedan las entidades locales para sufragar tanto la renta o precio de cesion u ocupacién
del inmueble como los gastos mencionados en el apartado anterior, lo seran por un plazo de 1 ano.

AYUDAS AL ALQUILER

Estas ayudas tienen como objeto facilitar el disfrute, acceso y la permanencia en una vivienda o habitacién
en régimen de alquiler o de cesion de uso a sectores de poblacion con escasos medios econdmicos, mediante
el otorgamiento de ayudas directas a las personas arrendatarias o cesionarias.

REQUISITOS

- Personas mayores de edad

- Tengan contrato de alquiler de vivienda formalizado o un contrato de cesién de uso o de arrendamiento o
cesion de uso de una habitacion.

- La vivienda sea residencia habitual y permanente.

- Que las personas que tengan su domicilio habitual en la vivienda, o cesion, acrediten unos ingresos minimos
igual o inferior a 3 veces el IPREM.

- Que a la suma de las rentas de la unidad de convivencia no supere el limite de ingresos establecido.

- Que el contrato de alquiler no supere los limites de precio establecido.

Se priorizaran las ayudas para colectivos mas vulnerables (desahucio, familias numerosas, violencia de gé-
nero, discapacidad...).

CUANTIA

La cuantia de las ayudas se calcula en funcién de los ingresos y supondra entre el 40 y 50% de la renta del
alquiler.

SOLICITUD

Se convocan anualmente.
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BONO ALQUILER JOVEN

Las ayudas que constituyen el Bono Alquiler Joven tendran caracter finalista y se destinaran a contribuir al
pago de la renta arrendaticia o precio de cesién de la vivienda o habitacién habituales facilitando tanto el acceso
como, en su caso, la continuacién en el disfrute de las ya arrendadas o cedidas

REQUISITOS

. Tener menos de treinta y cinco afos, incluida la edad de treinta y cinco anos, en el momento de solicitar
la ayuda.

. Tener contrato de alquiler de vivienda formalizado o un contrato de cesién de uso o de arrendamiento o
cesioén de uso de una habitacion.

. La vivienda sea residencia habitual y permanente.

. La suma de las rentas de la unidad de convivencia no supere el limite de ingresos establecido.

. Que se acrediten unos ingresos minimos igual o inferior a 3 veces el IPREM.

. Que el contrato de alquiler no supere los limites de precios establecidos.

CUANTIA

Se concederan las ayudas por orden de registro de entrada hasta agotar el presupuesto. La cuantia de las
ayudas sera de hasta 250€ al mes durante 2 afos.

SOLICITUD

Se convocan anualmente.

UNIDAD DE AYUDA ANTE DESAHUCIOS

Es la Unidad de Ayuda en caso de desalojo y/o situacion de emergencia residencial. Cuenta con un servicio
central (en la DGEH) y tres servicios territoriales (Alicante, Castellon y Valencia). Ademas, forman parte de la
UAD las oficinas de la Xarxa Xaloc*.

La funcion principal de la UAD, servicio central, es la Coordinacién entre los diferentes agentes que pueden
intervenir en situaciones de emergencia residencial, entre otros:

- Centros Municipales Servicios Sociales (técnicos Juridicos de los Municipios, Oficinas de Vivienda Munici-
pal).

- Turno de oficio, Registradores de la Propiedad, Procuradores, etc.

- EVHA (Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo).

- Entidades, Asociaciones y/o Plataformas del Tercer Sector.

Ademas de la funcién de coordinacion, la UAD procedera al estudio y analisis de cada caso particular que lle-
gue al servicio central y tras su valoracién, se remite al 6rgano competente para que el interesado sea atendido
en la situacion de emergencia residencial.

Por su parte, los puntos territoriales UAD y Xaloc proceden al estudio y analisis de cada caso particular, y tras
su valoracion, se remite al 6rgano competente para que la persona interesada sea atendida en la situacion de

emergencia residencial, comunicando al centro UAD las actuaciones realizadas.

Asimismo, se supervisa hasta el cierre del expediente.
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*Xaloc es una red de entidades locales colaboradoras de la Generalitat para ofrecer a todas las personas de la
Comunitat Valenciana un servicio integral de gestion, informacion, mediacién social y asesoramiento en materia
de vivienda, rehabilitacion de edificios y regeneracion urbana).

Contactos:

* WhatsApp 623 01 21 03

* uad_emergencia@gva.es

» uad_stalacant@gva.es (Servicio Territorial de Alicante)

* uad_stcastello@gva.es (Servicio Territorial de Castelldn)

» desnonaments_stvalencia@gva.es (Servicio Territorial de Valencia)

AVALES ICO PARA COMPRA DE LA PRIMERA VIVIENDA

¢QUE SON LOS NUEVOS AVALES DEL ICO?

Consisten en una linea de 2.500 millones de euros para la compra de la primera vivienda a jovenes menores
de 35 afios y a familias con menores a su cargo.

REQUISITOS Y CONDICIONES PARA SOLICITAR EL AVAL ICO

* Personas fisicas y mayores de edad, con residencia legal en Espafa, debiendo acreditarla de manera con-
tinua e ininterrumpida durante los dos afos anteriores a la solicitud del préstamo.

* Los ingresos individuales no pueden superar los 37.800 euros brutos al afio. En el caso de que la vivienda
sea adquirida por dos personas, el limite de ingresos se elevara al doble.

* Dicho limite se incrementara en 0,3 veces el IPREM (2.520 euros brutos anuales) por cada menor a cargoy,
ademas, en el caso de familia monoparental el limite se podra incrementar en un 70% adicional.

* El limite de patrimonio del avalado sera maximo de 100.000 euros.

* No podran acogerse a esta linea de avales quienes ya sean propietarios de otra vivienda con anterioridad,
independientemente de la forma de adquisicion de esta.

Excepciones: si podran acogerse quienes cumpliendo los requisitos concurran en algunas de estas circuns-
tancias:

» Cuando el derecho de propiedad recaiga sobre una parte alicuota de la vivienda y esta se haya obtenido por
herencia o transmisién mortis causa sin testamento.

» Para aquellas personas que, siendo titulares de una vivienda, acrediten su no disponibilidad por causa de
separacion o divorcio, por cualquier otra causa ajena a su voluntad, o cuando la vivienda resulte inaccesible por
razon de discapacidad de su titular o de las personas que formen parte de su unidad de convivencia.

* El aval se podra mantener dentro de los limites establecidos en el convenio siempre que sea la vivienda ha-

bitual del beneficiario/a, con la excepcién de las circunstancias mencionadas anteriormente que puedan exigir
el cambio de vivienda.
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CUANTIA DEL AVAL
» Con caracter general, el ICO avalara hasta el 20% del importe del crédito.

« Si la vivienda adquirida dispone de una calificacién energética D o superior, se podra avalar hasta el 25% de
este importe.

PLAZOS DEL AVAL

* El plazo del aval otorgado por el Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana a la entidad financiera y gestionado
por el ICO sera de un maximo de 10 anos desde que se formalice la operacion, con independencia de la amorti-
zacion del préstamo.

» Durante este plazo, la vivienda debera ser la residencia habitual de la persona avalada y su arrendamiento
estara limitado a que concurran circunstancias que exijan el cambio de vivienda, tales como celebracién de ma-

trimonio, separacion matrimonial, traslado laboral u obtencidén de un empleo mas ventajoso, entre otras analogas.

* El plazo para formalizar los préstamos que se acojan a esta linea de avales finalizara el 31 de diciembre de
2025.

* En todo caso, el propio convenio recogera que este plazo podra ampliarse dos afios mas.
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EdEnergéticas

BONO SOCIAL ELECTRICO

El bono social es un descuento en la factura eléctrica del que puede beneficiarse las personas que tenga
contratado el Precio Voluntario para el Pequeiio Consumidor (PVPC).

Puede solicitar el bono social la persona que cumpla los requisitos para ser considerado consumidor vulne-
rable, y que contrate o tenga contratado el PVPC.

Consumidor vulnerable (25% de descuento — excepcionalmente y hasta el 30 de junio de 2024 el descuento
es del 65%).

Se debe cumplir alguno de los siguientes REQUISITOS:

- Que su renta o la renta conjunta anual de la unidad de convivencia a que pertenezca sea < 1,5 x IPREM de
14 pagas (12600€). Cuando la unidad de convivencia esté formada por mas de una persona, el multiplicador de
renta respecto al indice IPREM de 14 pagas se incrementara en 0,3 por cada miembro adicional mayor de edad
que conforme la unidad de convivencia y 0,5 por cada menor de edad de la unidad de convivencia.

- Que se esté en posesion del titulo de familia numerosa.

- Que la persona consumidora o todos los miembros que tienen ingresos en la unidad de convivencia sean
pensionistas del Sistema de la Seguridad Social (jubilacién o incapacidad permanente), percibiendo por ello
la cuantia minima vigente en cada momento, para dichas clases de pensién, y no percibir otros ingresos cuya
cuantia agregada anual supere los 500 euros.

- Que la persona consumidora o algun miembro de su unidad de convivencia sea beneficiario del Ingreso
Minimo Vital.

Consumidor Vulnerable Severo (40% de descuento — e excepcionalmente y hasta el 30 de junio de 2024 el
descuento es del 80%)

Se debe cumplir alguno de los siguientes REQUISITOS:

- Percibir una renta anual < 50% de los umbrales establecidos para ser considerado consumidor vulnerable,
incluyendo, en su caso, el incremento previsto para los casos en los que concurran las “circunstancias espe-
ciales”.

- Poseer el titulo de familia numerosa, la unidad de convivencia debe percibir una renta anual <2 x IPREM de
14 pagas: 16.800€.

- La persona consumidora o todos los miembros que tienen ingresos en la unidad de convivencia perciben
pensién minima, y no perciben otros ingresos cuya cuantia agregada anual supere los 500 euros, el consumidor
o la unidad de convivencia a la que pertenezca debe percibir una renta anual < 1 x IPREM de 14 pagas: 8.400€.

- La persona consumidora o algun miembro de su unidad de convivencia es beneficiario del Ingreso Minimo
Vital, se aplicaran los criterios de renta definidos en el primer punto.

Consumidor en Riesgo de exclusidn social
Para ser considerado en riesgo de exclusion social, el titular del contrato debe cumplir con los requisitos para
ser considerado vulnerable severo y, ademas, ser atendido por los servicios sociales de una Administraciéon

Publica (autonémica o local) que financien al menos el 50% del importe de su factura a PVPC. En caso de im-
posibilidad temporal para hacer frente al pago, no se podra interrumpir el suministro eléctrico.
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Circunstancias especiales

Si se reunen circunstancias especiales, los limites establecidos se incrementa en 1 punto IPREM (8.400€
mas).

- La persona consumidora o alguno de los miembros de la unidad de convivencia tenga discapacidad reco-
nocida igual o superior al 33%.

- La persona consumidora o alguno de los miembros de la unidad de convivencia acredite la situacion de
violencia de género.

- La persona consumidora o alguno de los miembros de la unidad de convivencia tenga la condicion de victima
de terrorismo.

- La persona consumidora o alguno de los miembros de la unidad de convivencia se encuentre en situacion
de dependencia reconocida de grado Il o Ill.

- La persona consumidora acredite que la unidad de convivencia esta integrada por un unico progenitor y, al
menos, un menor (familias monoparentales).

Bono social de justicia energética

Supone la aplicacion de un descuento del 40% sobre el precio voluntario para el pequefio consumidor (PVPC)
para los hogares con bajos ingresos particularmente afectados por la crisis energética.

DURACION
Tiene caracter temporal y estara en vigor hasta el 30 de junio de 2024.
REQUISITOS

La persona consumidora titulares del punto de suministro de electricidad en su vivienda habitual que, siendo
personas fisicas, estén acogidos al PVPC, podran acogerse al bono social de justicia energética, si la renta del
titular del punto de suministro, o en caso de formar parte de una unidad de convivencia, la renta conjunta anual
de la unidad de convivencia a la que pertenezca, sea igual o inferior a 2 veces el IPREM de 14 pagas (16.800€)
y superior a 1,5 veces el IPREM de 14 pagas (12.600€).

Cuando la unidad de convivencia esté formada por mas de una persona, el multiplicador de renta respecto al
indice IPREM de 14 pagas se incrementara en 0,3 por cada miembro adicional mayor de edad que conforme la
unidad de convivencia y 0,5 por cada menor de edad de la unidad de convivencia

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos y solicitar la percepcion del bono social, se remitira
a un comercializador de referencia el modelo de solicitud establecido en el anexo | de la Orden ETU/943/2016,
de 6 de octubre, junto con la documentacién acreditativa.

Los consumidores finales de energia eléctrica a los que les resulte de aplicacion este bono eléctrico de justicia
energética no seran beneficiarios del bono social térmico.

Importante: el bono social de justicia energética, se extinguira con fecha fecha 24 de junio de 2024 sin per-

juicio de la posibilidad de acogerse a dicha condicién en cualquier momento anterior o posterior a esa fecha a
las categorias permanentes de consumidores vulnerables.
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ElPrestaciones de servicios sociales

RECONOCIMIENTO DE SITUACION DE DEPENDENCIA

Dirigido a personas con limitaciones en la actividad que requieren apoyo imprescindible para realizar las
tareas mas elementales.

La ley establece tres grados de dependencia que pueden ser temporales o permanentes:

GRADO Y DEPENDENCIA
MODERADA

La persona necesita ayuda para realizar varias actividades basicas de la vida
diaria al menos una vez en el dia o tiene necesidades de apoyo intermitente o

limitado para su autonomia personal

GRADO Il DEPENDENCIA
SEVERA

GRADO lil. GRAN
DEPENDENCIA

La persona necesita ayuda para realizar varias actividades basicas dos o tres
veces en el dia, pero no requiere el apoyo permanente de un cuidador

La persona necesita ayuda para realizar varias actividades basicas diversas
veces en el dia 'y, por su pérdida total de autonomia necesita el apoyo

continuo de otra persona

CATALOGO DEL SAAD POR GRADO DE DEPENDENCIA

Grado lll y Grado I
SERVICIOS:

Prevencion de la situacion de dependencia
y de promocién de la autonomia personal

Teleasistencia
Ayuda a domicilio
Centro de dia
Centro de noche
Atencion residencial

PRESTACIONES ECONOMICAS:

De asistencia personal

Para cuidados en entorno familiar
Vinculada al servicio:

PVS Residencial

PVS Centro de Dia

PVS SAD

PVS Prevencién y Promocion
Prestacidn vinculada de garantia

Grado |
SERVICIOS:

Prevencion de la situacion de dependencia
y promocién de la autonomia personal
Teleasistencia

Ayuda a domicilio

Centro de dia

Centro de noche

Atencioén residencial para personas con
diversidad funcional

PRESTACIONES ECONOMICAS:

De asistencia personal

Para cuidados en el entorno familiar
Vinculada al servicio:

PVS Centro de Dia

PVS SAD

PVS Prevencién y Promocion

PVS Residencial para personas con
diversidad funcional

Prestacion vinculada de garantia para
personas con diversidad funcional
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Procedimiento para el reconocimiento inicial de la situacién de dependencia

Se iniciara por la persona interesada en el centro de atencién primaria de servicios sociales del Ayuntamiento
de la Comunidad Valenciana donde se encuentre empadronada.

Una vez presentada la solicitud, las profesionales de los servicios sociales de atencién primaria basica esta-
bleceran una cita para la valoracién del grado de dependencia vy la elaboracion del informe social de entorno
en el cual se recogen las necesidades sociales de la persona solicitante, que seran realizados por los servicios
sociales en el domicilio de la persona interesada, excepto excepcion motivada. Finalmente, el informe social y
las conclusiones de la valoracion se concretan en el dictamen técnico, donde el 6rgano evaluador establecera
el grado de dependencia propuesto y los servicios y prestaciones entre los cuales el interesado podra optar.
La resolucién de grado del procedimiento sera realizada por la Direccion General de Atencién Primaria y Au-
tonomia Personal a partir de este dictamen técnico.

Después de obtener el reconocimiento de uno de los tres grados de dependencia, se procedera a desarrollar
en un plazo de 3 meses desde la resolucion el Programa Individual de Atencién (PIA), que definira las ac-
tuaciones a realizar para garantizar la atencion a la dependencia y promocion de la Autonomia personal de la
persona dependiente.

AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL

Las ayudas de emergencia son ayudas econdmicas de caracter extraordinario destinadas a paliar aquellas
situaciones en que puedan hallarse las personas, afectadas por un estado de necesidad. Van dirigidas a la
unidad de convivencia.

Se consideraran situaciones de emergencia aquellas que originan gastos extraordinarios para cubrir necesi-
dades especificas de caracter basico y urgente, tales como:

a) Gastos imprescindibles para el uso de la vivienda habitual.

b) Gastos excepcionales en los que concurran circunstancias de grave o urgente necesidad social y que se
consideren de interés para la atencion de personas con importante problematica.

c) Gastos destinados a cubrir necesidades basicas familiares.

d) Desplazamientos siempre que se justifique la necesidad de transporte para recibir un tratamiento médico
urgente o para la realizacion de acciones que mejoren la ocupabilidad de las personas desempleadas.

REQUISITOS

1. Que el beneficio no disponga de ingresos suficientes para afrontar los gastos derivados de la situacion de
emergencia.

2. Que la renta per capita anual de los miembros de la unidad familiar o de convivencia a la que pertenezca
el/la solicitante no exceda del 100% del IPREM vigente, en computo anual con doce pagas.

3. Que disponga del informe técnico en el que se determine la necesidad de la accion objeto de la ayuda y se
haga constar que se han agotado todos los recursos existentes encaminados a resolver la necesidad, por los
servicios técnicos municipales.

SOLICITUD

Las solicitudes se presentaran en la Entidad Local correspondiente.
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AYUDAS PERSONALES DE LA PROMOCION DE
LA AUTONOMIA PERSONAL PARA PERSONAS

CON DIVERSIDAD FUNCIONAL

Se consideran ayudas personales de promocion de la autonomia personal:

a) Adquisiciéon de ayudas técnicas y productos de apoyo.

b) Ayuda destinadas a la eliminacion de barreras arquitecténicas en el interior de la vivienda y la adaptacion
funcional del hogar.

¢) Ayuda para la adaptacion de vehiculos.

d) Ayudas de transporte para la asistencia a tratamientos y centros asistenciales.

Seran objeto de subvencidén Unicamente las adquisiciones o actuaciones realizadas dentro del ano natural
correspondiente a la convocatoria anual.

REQUISITOS

1. Tener reconocida la condicion legal de persona con discapacidad o diversidad funcional.

2. Tener su residencia legal en un domicilio sito en un municipio de la Comunitat Valenciana.

3. Ser menor de 65 afios.

4. Tener una renta individual o per capita familiar inferior al triple del Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples (IPREM) para el ejercicio anterior al de la convocatoria.

5. Que existan deficiencias de caracter motor o sensorial en el solicitante que supongan una pérdida de auto-
nomia, le impidan o dificulten su movilidad o comunicacién a través de medios normales.

En el caso de ayudas de transporte, ademas

a) Tener reconocida la condicion de persona con discapacidad con movilidad reducida.

b) No estar comprendido en el campo de aplicacion del sistema de la Seguridad Social por no desarrollar
actividad laboral.

c) No tener reconocido el subsidio de movilidad y compensacion por gastos de transporte.

d) Igualmente, deberd acreditarse esta necesidad en el caso de personas usuarias de centros de accién social
incluidos en la red publica de servicios sociales cuyo transporte no esté financiado por los propios centros.

PRESTACIONES ECONOMICAS INDIVIDUALIZADAS:

BARRERAS ARQUITECTONICAS

Son ayudas para la eliminacién de barreras arquitectonicas existentes en la vivienda propia o en el edificio
donde reside la persona mayor que obstaculizan su movilidad. Comprenden aquellas transformaciones o refor-
mas que contribuyen a evitar los obstaculos y a facilitar la movilidad.

REQUISITOS

- Ser mayor de 60 anos.

- Que la persona solicitante posea deficiencias motoras o sensoriales que impidan o dificulten su movilidad, o
resolucion de dependencia en grados |, Il o lll, o grado de discapacidad igual o superior al 33%.

- Que la solicitud esté referida a elementos relacionados con las necesidades de accesibilidad y comunica-
cion, siendo excluidos los que signifiquen una mejora en el hogar/edificio que no esté directamente relacionada
con los impedimentos fisicos y/o sensoriales.

- ldoneidad de lo solicitado para cubrir la necesidad que plantea el sujeto.

Guia de ayudas y prestaciones sociales 25



‘MENJAR A CASA’

Programa dirigido a mejorar la nutricion de las personas mayores, por entender que una nutricion adecuada
contribuye de forma decisiva a la salud, bienestar y calidad de vida de todas las personas y, en especial, de las
personas mayores.

El objetivo es ofrecer a las personas mayores una dieta saludable en su propio domicilio y adaptada a sus
necesidades.

REQUISITOS

- Tener 65 aflos 0 mas.

- Tener 60 anos en situacion de dependencia y para personas con discapacidad en situacion de dependencia,
mayores de 18 afios, que conviva con la persona mayor de 65 anos beneficiaria del programa.

- Tener autonomia para la preparaciéon e ingesta de los alimentos servidos, o bien aportar compromiso de
familiares o de la entidad local que se responsabilicen de dicha tarea.

- Estar empadronado en alguno de los ayuntamientos que participan en el programa y cuyo ayuntamiento
haya formalizado convenio de colaboracién con la Conselleria de Bienestar Social.

- Precisar el servicio, acreditado mediante informe social e informe médico favorables.
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[ Anexo

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL
ANOS 2015-2024
. SIN PRORRATEO DE PAGAS EXTRA PAGAS EXTRA PRORRATEADAS
ANO ANUAL
DIARIO MENSUAL DIARIO MENSUAL

2015 23,59 € 655,20 € 27,52 € 764,40 € 9.080,40 €

2016 24,53 € 707,60 € 28,62 € 825,53 € 9.172,80 €

2017 24,53 € 735,90 € 28,62 € 858,55 € 9.906,40 €

2018 24,53 € 735,90 € 28,62 € 858,55 € 10.302,60 €

2019 30,00 € 900,00 € 35,00 € 1.050,00 € 12.600,00 €

2020 31,66 € 950,00 € 36,94 € 1.108,33 € 13.300,00 €

2021 31,66 € 950,00 € 36,94 € 1.108,33 € 13.300,00 €

2022 33,33 € 1.000,00 € 38,89 € 1.166,67 € 14.000,00 €

2023 36,00 € 1.080,00 € 42,00 € 1.260,00 € 15.120,00 €

2024 37,08 € 1.134,00 € 44,10 € 1.323,00 € 15.876,00 €

EVOLUCION DEL IPREM
ANOS 2014-2024
POR SUSTITUCION POR SUSTITUCION DEL SMI

- DEL SMI EN COMPUTO COMPUTO ANUAL CON

ANO | DIARIO |MENSUAL |ANUAL GENERAL N S
CON 14 PAGAS EXTRAORDINARIAS

2014 17,75€| 532,51¢€ 6.390,13 € 7.455,14 € 6.390,13 €
2015| 17,75€| 532,51€ 6.390,13 € 7.455,14 € 6.390,13 €
2016| 17,75€| 532,51€ 6.390,13 € 7.455,14 € 6.390,13 €
2017| 17,93€| 537,84¢€ 6.454,03 € 7.519,59 € 6.454,03 €
2018| 17,93€| 537,84€ 6.454,03 € 7.519,59 € 6.454,03 €
2019 17,93€| 537,84€ 6.454,03 € 7.519,59 € 6.454,03 €
2020 17,93€| 537,84¢€ 6.454,03 € 7.519,59 € 6.454,03 €
2021| 18,83 €| 564,90€ 6.778,80 € 7.908,60 € 6.778,80 €
2022 | 19,30€| 579,02€ 6.948,24 € 8.106,28 € 6.948,24 €
2023 | 20,00€| 600,00€ 7.200,00 € 8.400,00 € 7.200,00 €
2024| 20,00 €| 600,00 € 7.200,00 € 8.400,00 € 7.200,00 €
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