CARRERA PROFESSIONAL

SALUT PUBLICA

Esta regulada pel Decret 83/2020, de 24 de juliol. Com que encara manca
la norma de desenvolupament, es podran continuar utilitzant els models de

sol¢licituds de 2014.

IMPORTANT: és sempre voluntari i cal solslicitar-ne tant I'enquadrament

inicial com la progressio.

Amb aquesta nova norma, el temps treballat en una altra categoria professional

també compta per a la carrera.
La graella seguent t'indicara com es computa aquest temps:

Grup / Subgrups anteriors

coneixements

A1 A2 B C1 C2 AP
Grup / Subgrup | A1 1 0.65 0.50 0.42 0.33 0.25
Actual IYERE 1 0.77 064 051 038
B 1 1 1 0.83 0.67 0.50
C1 1 1 1 1 0.80 0.60
C2 1 1 1 1 1 0.75
AP 1 1 1 1 1 1
Graella resum dels requisits: grups A1 i A2
Grau 1 (min. | Grau 2 (min. Grau 3 (min. Grau 4 (min.
50 crs.) 55 crs.) 60 crs.) 65 crs.)
1. Activitat assistencial | max. 70 crs. max. 65 crs. max. 60 crs. max. 55 crs.
2. Adquisicio de max. 10 crs. max. 10 crs. max. 5 crs. max. 5 crs.
coneixements
3. Docénciai max. 10 crs. max. 10 crs. max. 15 crs. max. 20 crs.
investigacio
4.Compromis max. 10 crs. max. 15 crs. max. 20 crs. max. 20 crs.
Graella resum de requisits: grups B, C1, C2Y AP
Grau 1 (min. | Grau 2 (min. Grau 3 (min. Grau 4 (min.
50 crs.) 55 crs.) 60 crs.) 65 crs.)
1. Activitat assistencial | max. 70 crs. max. 65 crs. max. 60 crs. max. 55 crs.
2. Compromis max. 20 crs. max. 25 crs. max. 30 crs. max. 35 crs.
3.Adquisicio de max. 10 crs. max. 10 crs. max. 10 crs. max. 10 crs.

sl coonlil

El grau 1. Com es calculen els crédits d’activitat assistencial?

Maxim 70 credits, obtinguts de la seglient manera:

Per permanéncia en el grau 0: fins a un maxim de 50, 10 credits per cada any
en qué es complisquen els objectius i 5 per cada any que no ho facen.
Obtencioé d’objectius: fins a 20 credits obtinguts de la multiplicacié per 20 del
valor mitja dels tres millors resultats d’objectius

El grau 2. Com es calculen els crédits d’activitat assistencial?

Maxim 55 credits, obtinguts de la seglient manera:

Per permanéncia en el grau 1: fins a un maxim de 45 crédits, 9 credits per
cada any en qué es complisquen els objectius i 5 per cada any que no ho
facen.

Obtencié d’objectius: fins a 20 credits obtinguts de la multiplicacié per 20 del
valor mitja dels tres millors resultats d’objectius durant el grau 1.

El grau 3 Com es calculen els crédits d’activitat assistencial?

Maxim 60 credits, obtinguts de la seglient manera:

Per permanéncia en el grau 2: fins a un maxim de 48 credits, 8 per cada any
en que es complisquen els objectius i 4 per cada any que no ho facen.
Obtencié d’objectius: fins a 12 credits obtinguts de la multiplicacié per 12 del
valor mitja dels tres millors resultats d’objectius durant el grau 2.

El grau 4 Com es calculen els credits d’activitat assistencial?

Maxim 55 credits, obtinguts de la seglent manera:

Per permanéncia en el grau 3: fins a un maxim de 42 crédits, 7 per cada any
en que es complisquen els objectius i 4 per cada any que no ho facen.
Obtencié d’objectius: fins a 13 credits obtinguts de la multiplicacié per 13 del
valor mitja dels tres millors resultats d’objectius durant el grau 3.

Adquisicié de coneixements. Quant puntuen els cursos?

Cursos especifics (relacionats directament amb la categoria): 20h equivalen
a 1 credit.

Cursos generics (estadistica, informatica, gestio, etc.): 40h equivalen a 1
credit.

*Només es pot obtindre a través de cursos genérics, com a maxim, la meitat
dels credits de I'apartat “Adquisicio de coneixements”, I'altra meitat han de ser



obtinguts com a minim per cursos especifics.

Docéncia i investigacio. Com es puntua?

Participacié en programes de formacio continuada acreditada, com a personal
col+laborador en treballs de recerca i publicacions cientifiques en les linies
de Salut Publica prioritzades per la Conselleria que hi és competent i la
contribucié als programes d’actualitzacio i formacio professional en 'ambit de
la seua area de coneixement. En I'Ordre 10/2014, d’1 d’agost, es pot consultar
I'avaluacié (art. 13).

Compromis amb I'organitzacié. Com es puntua?

— Programes de millora de la qualitat assistencial.

— Comissions cliniques, grups d’experts i equips d’investigacio.

— Grups de qualitat i acreditacio.

— Exercici de llocs directius, de comandament, coordinacio i supervisio.

— Activitats que contribuisquen de manera efectiva a la millora de I'assisténcia
sanitaria.

Que és el romanent?

El periode de temps comprés entre la data en qué es va obtindre el grau de
carrera actual i el 30 de juny de 2014.

Durant aquest periode es consideren complits TOTS els requisits, de manera
que només es valoren els cursos, docéncia, investigacid i compromis, aixi
com ['activitat assistencial a partir del 30 de juny de 2014.

Qué passa si se’m denega la progressié de grau?

Continuaré cobrant el complement associat al grau que tinga actualment
reconegut, perd no I'increment corresponent al grau superior denegat.

S’hi pot tornar a presentar la sol¢licitud de valoracié quan s’aconseguisquen
els crédits minims per pujar de grau, sense cap temps de penalitzacio.
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