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DE LA IGUALTAT UN CAMI SENSE RETORN

FEREM
Des de CCOO hem:

® Contribuit a fer possible I'escenari del dialeg social.
@ Participat en I'elaboracio de lleis fonamentals per a la igualtat y per a I'erradicacio de les violéncies
masclistes (Llei de violéncia, Llei de dependéncia, Llei d’igualtat, Llei de salut sexual i reproductiva...).

@ Treballat en el Pla estratégic d’igualtat d'oportunitats (PEIO 2014-2016) malgrat la seua aplicacié deficient.
® Convocat, des de I'accio sindical, les succesives vagues generals, I'Gltima I'any 2012.
@ Confluit amb els movimients socials, als carrers, formant part de les anomenades “marees”, i en les

mobilitzacions feministes estatals i internacionals.

FEM
Des de CCOO fem possible:

@ Laugment del SMI, que arriba als 12.000 euros a I'any.

® Lasignatura del IV Acord per a l'ocupacié i la negociacio col-lectiva
(AENC), que aporta avancos i millores en igualtat.

@ | participem, amb propostes especifiques, en el Pacte d’Estat en
matéria de violéncia de génere i en el Conveni d’Istanbul.
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Des de CCOO exigim:

Una llei d'igualtat retributiva per a I'eliminacio de la bretxa salarial de genere.
Proteccid social igualitaria i una renda minima garantida.
Equiparacio de permisos iguals, intransferibles i remunerats de maternitat i paternitat.

Infraestructures i serveis de cura publics, gratuits i de qualitat.
Que es complisquen les mesures del Pacte d’Estat en matéria de violéncia de génere.

Negociacio col-lectiva amb perspectiva de genere (plans i mesures d'igualtat) en totes les empreses,
administracions i sectors publics.

Aprovacié del Conveni internacional de I'OIT sobre I'eliminacié de la violéncia i I'assetjament en el treball.

® Que es complisca el Conveni d’Istanbul i que el Govern ratifique el Conveni 189 de I'OIT sobre treball doméstic.

Un any més, aquest 8 de marg les dones prendrem els carrers.
Acudeix a les manifestacions i concentracions que tinguen lloc
a la teua empresa, al teu barri, al teu poble, a la teua ciutat...
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