
REQUISITOS:REQUISITOS:  
 En general, tener 25 años. En 

algunos supuestos,  18 años. 

 Estar empadronado/a o tener 
la residencia efectiva en cual-
quier municipio del País Va-
lenciano durante  un tiempo 
determinado.  

 En el caso de personas refu-
giadas, asiladas y las víctimas 
de violencia de género o de 
explotación sexual o trata no 
se exige tiempo mínimo de 
residencia. 

 Carecer de recursos económi-
cos o, en caso de disponer de 
alguno, que éstos sean infe-
riores a la cuantía mensual de 
la modalidad de renta valen-
ciana de inclusión. 

 No disponer de bienes mue-
bles o inmuebles, distintos a 
los de la vivienda habitual. 

 No deberán ocupar plaza 
residencial. 

 Aún no cumpliendo todos los 
requisitos establecidos, si 
concurren circunstancias ex-
traordinarias que haga consi-
derar que la persona se en-
cuentra en situación de espe-
cial vulnerabilidad, podrá 
acceder a la prestación.  

VIGENCIA VIGENCIA 
DE LA DE LA 
RENTARENTA  

  VIGENTES AHORA: 

Renta de ga-
rantía de ingresos 
mínimos. 
Renta de ga-
rantía de inclu-
sión social. 
 

NO VIGENTES 
TODAVÍA: 

 

Renta comple-
mentaria de in-
gresos del traba-
jo. 
Renta comple-
mentaria de in-
gresos por pen-
siones. 

Se define como un derecho a una prestación económica y/o un proceso de inclusión social dirigida a cubrir las 
necesidades básicas que garanticen la calidad de vida combatiendo la exclusión y la vulnerabilidad social. 

TIPOS DE RENTA Y CUANTÍAS TIPOS DE RENTA Y CUANTÍAS   
(Para las modalidades vigentes) 

Renta de garantía de ingresos mínimosRenta de garantía de ingresos mínimos:  

Prestación periódica dirigida a las unidades de conviven-
cia en situación o riesgo de exclusión social cuyo nivel de 
recursos económicos no alcance el importe correspondiente 
de la renta de garantía de ingresos mínimos, resultando insu-
ficiente para atender los gastos asociados a las necesidades 
básicas de la vida diaria. 
No conlleva la suscripción de acuerdo de inclusión social. 
 

Cuantía: Cuantía: Se establece en función de los miembros de la 
unidad de convivencia.  
Para 2018: desde 257,57 Para 2018: desde 257,57 €€ a 404,75  a 404,75 €€ 

 
 

Renta de garantía de inclusión socialRenta de garantía de inclusión social: :   
Prestación periódica dirigida a garantizar el derecho a la 
inclusión a las unidades de convivencia en situación o riesgo 
de exclusión social cuyo nivel de recursos económicos no 
alcance el importe de la renta de inclusión, resultando insufi-
ciente para atender los gastos asociados a las necesidades 
básicas de la vida diaria.  
Se suscribe voluntariamente el acuerdo de inclusión so-
cial.  
 

Cuantía: Cuantía: Se establece en función de los miembros de la 
unidad de convivencia.  

Para 2018: desde 515,13 Para 2018: desde 515,13 €€ a 809,49  a 809,49 €€  
  
  
  

Complementos:Complementos:  Ambas prestaciones pueden conllevar 
el acceso a diversas prestaciones adicionales: ayudas de 
emergencia, vivienda,  escuela infantil, becas,  eliminación 
del co-pago farmacéutico,...  

Plazo de presentación: 
Durante todo el año 

TRAMITACIÓN: 
desde los Servicios Sociales 

Municipales o telemáticamente 

MÁS INFORMACIÓN:MÁS INFORMACIÓN: 

 Servicios Sociales Municipales. 
 Teléfono 012 y 963866000 (Conselleria). 
 Web de la Conselleria: 

http://www.inclusio.gva.es/ca/web/
integracion-inclusionsocial-cooperacion/
renta-valenciana-de-inclusion-rvi 
 

 Secretaría de Política Social de CCOOPV. 
 Pl. Nápoles y Sicilia, 5-3º. València. 
 963882100 
 politicasocial@pv.ccoo.es 
 www.pv.ccoo.es/Politica_social 
 
 

RENTA VALENCIANA DE INCLUSIÓN 



REQUISITS:REQUISITS:  
 En general, tenir 25 anys. En 

alguns supòsits,  18 anys. 

 Estar empadronat/ada o tenir 
la residència efectiva en qual-
sevol municipi del País Valen-
cià durant  un temps determi-
nat.  

 En el cas de persones refugia-
des, asilades i les víctimes de 
violència de gènere o 
d’explotació sexual o tràfic no 
s’exigeix temps mínim de 
residència. 

 Mancar de recursos econò-
mics o, en cas de disposar–ne 
d’algun, que aquests siguen 
inferiors a la quantia mensual 
de la modalitat de renda va-
lenciana d’inclusió. 

 No disposar de béns mobles o 
immobles, distints als de la 
vivenda habitual. 

 No hauran d’ocupar plaça 
residencial. 

 Encara no complint tots els 
requisits establits, si concor-
ren circumstàncies extraordi-
nàries que facen considerar 
que la persona es troba en 
situació d'especial vulnerabili-
tat especial, podrà accedir a la 
prestació. 

VIGÈNCIA VIGÈNCIA 
DE LA DE LA 

RENDARENDA  
  VIGENTS ARA: 

Renda de ga-
rantia d’ingressos 
mínims. 
Renda de ga-
rantia d’inclusió 
social. 
 

NO VIGENTS 
ENCARA: 

 

Renda com-
p l e m e n t à r i a 
d’ingressos del 
treball. 
Renda com-
p l e m e n t à r i a 
d’ingressos per 
pensions. 

Es defineix com un dret a una prestació econòmica i/o un procés d'inclusió social dirigit a cobrir les 
necessitats bàsiques que garantisquen la qualitat de vida i  combatre l'exclusió i la vulnerabilitat social 

TIPUS DE RENDA I QUANTIES TIPUS DE RENDA I QUANTIES   
(Per a les modalitats vigents) 

Renda de garantia d’ingressos mínimsRenda de garantia d’ingressos mínims:  

Prestació periòdica dirigida a les unitats de convivència 
en situació o risc d'exclusió social el nivell dels recursos eco-
nòmics de les quals no arribe a l'import corresponent de la 
renda de garantia d'ingressos mínims, i resulte insuficient 
per atendre les despeses associades a les necessitats bàsi-
ques de la vida diària. 
No comporta la subscripció d’acord d’inclusió social. 
 

Quantia: Quantia: S'estableix d’acord amb dels membres de la 
unitat de convivència.  
Per a 2018: des de 257,57 Per a 2018: des de 257,57 €€ a 404,75  a 404,75 €€.. 

 
 

Renda de garantia d’inclusió socialRenda de garantia d’inclusió social: :   
Prestació periòdica dirigida a garantir el dret a la inclusió 
a les unitats de convivència en situació o risc d'exclusió social 
el nivell dels recursos econòmics de les quals no arribe a l'im-
port corresponent de la renda de garantia d'ingressos mí-
nims, i resulte insuficient per atendre les despeses associa-
des a les necessitats bàsiques de la vida diària. 
Se subscriu voluntàriament l'acord d'inclusió social.  
 
Quantia: Quantia: S'estableix d’acord amb els membres de la uni-
tat de convivència.  

Per a 2018: des de 515,13 Per a 2018: des de 515,13 €€ a 809,49  a 809,49 €€..  
  
  
  

Complements:Complements:  Ambdues prestacions poden compor-
tar l’accés a diverses prestacions addicionals: ajudes 
d'emergència, habitatge, escola infantil, beques, elimi-
nació del copagament farmacèutic...   

Termini de presentació: 
Durant tot l’any 

TRAMITACIÓ: 
Des dels Serveis Socials 

Municipals o telemàticament 

MÉS INFORMACIÓ:MÉS INFORMACIÓ: 

 Serveis Socials Municipals. 
 Telèfon 012 i 963866000 (Conselleria). 
 Web de la Conselleria: 

http://www.inclusio.gva.es/ca/web/
integracion-inclusionsocial-cooperacion/
renta-valenciana-de-inclusion-rvi 
 

 Secretaria de Política Social de CCOOPV. 
 Pl. Nàpols i Sicília, 5-3r. València. 
 963882100 
 politicasocial@pv.ccoo.es 
 www.pv.ccoo.es/Politica_social 
 
 

RENDA VALENCIANA D’INCLUSIÓ 


