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Bona noticia per a la classe treballadora. CCOO ha suscrit el IV Acord per a
I'Ocupacio6 per a la Negociacié Col-lectiva. Després d’ardues negociacions i un
sostingut procés de mobilitzacid, I'acord recupera salaris, drets i igualtat.

_ Augmentar salaris 1 proteccio

- Equilibrar el repartiment de la riquesa, con un augment salarial fix prop
del 2%, més un 1% variable. Especialment del salari minim de conveni (1.000
euros en 14 pagues).

- Urgir a recuperar la ultraactividad dels convenis mentre es negocia la
seua renovacio, davant de la limitacié d’un any establida en la reforma laboral.

_ Acabar amb Ia precarietat

Incorpora propostes a la Mesa del Dialeg Social, com:

- Modificar l'article 42 de I'Estatut dels treballadors per garantir que el perso-
nal d’'empreses subcontractades tinga les mateixes condicions laborals que
en 'empresa principal.

- Propiciar un acord en materia de formacié professional per a I'ocupacio.

- Adoptar mesures alternatives a 'acomiadament en empreses amb dificul-
tats econdmiques, a través d’una prestacio.

- Facilitar el contracte de rellleu.

- Acordar un Pla director per a reducir 'economia submergida.

Incorpora propostes a la Mesa del Dialeg Social, com:
- Desenvolupar mesures integrals per a garantir la igualtat laboral i salarial.
- Estudiar 'impacte de génere en els plusos i complements salarials.
- Desenvolupar un sistema d’atencié a la dependéncia i a la infancia.
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